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La educación es la riqueza más grande del ser humano! Aquello de la 
mente sana en el cuerpo sano que dijeron los griegos no es nada distinto 
al sano equilibrio que todos debemos buscar para lograr nuestra estabili-
dad emocional y física. Y la mejor manera es nutriendo y cultivando nues-
tra mente de conocimientos, que a su vez nos irán mostrando nuevos 
mundos, más posibilidades, diversas opciones para la vida. 

Somos el resultado de la biología e historia propias, pero también de 
aquello que hemos aprendido, lo que nos contaron los abuelos, los padres y 
nuestros maestros en las aulas de clase, lo que despertó nuestra curiosidad 
y decidimos conocer y aprender más de cerca: una materia, un oficio, un arte. 

En Comfenalco Antioquia soñamos con más aulas abiertas para que más 
personas se apropien de ellas y adquieran las herramientas, capacidades y 
competencias que les permita tener una mejor calidad de vida, con progra-
mas para la primera infancia, con educación básica para las personas en 
extra edad como parte de nuestra filosofía de inclusión, con formación para 
el empleo y cursos que enriquezcan y dignifiquen la existencia misma.  

Creemos en un territorio de todos y para todos, en donde la educación es 
factor clave de éxito, una educación incluyente con respeto al libre pensamien-
to de ideas y manifestaciones culturales, porque entendemos que en la diferen-
cia está la riqueza y trascendencia de la humanidad y que 
precisamente son sus contrastes lo que nos permite 
aprender de los demás, conocernos mejor y aceptar-
nos desde la diversidad. 

Así pues, en este 2019 las aulas y programas de 
educación de Comfenalco Antioquia esperan a 
todos nuestros trabajadores afiliados y benefi-
ciarios, a los no afiliados y a los usuarios en 
general con los brazos abiertos, porque sabe-
mos que unidos podemos encontrar esas 
grandes capacidades que cada uno lleva 
dentro, porque juntos llegamos más lejos y 
lograremos ser más felices. 

Jorge Alejandro Gómez 
Director
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Escarabajos, libélulas, maría palitos, mariposas, 
mantis religiosas, grillos, avispas y abejas de 
diferentes regiones del país, son solo algunas 

de las insectos que se pueden observar en el museo 
entomológico y el mariposario del Parque Ecológico 
Piedras Blancas donde, por medio de recorridos 
guiados, conversatorios, talleres y proyectos como el 
día sin salón y las inmersiones en inglés, estudiantes 
y comunidad afiliada y no afiliada en general, pueden 
conocer sobre este grupo animal que, además, viaja 
a empresas afiliadas y otros escenarios de la ciudad 
a través del museo itinerante Bichomóvil.  

Con una guía de especies, para la identificación y 
estudio científico de las mismas, y la puesta en mar-
cha de proyectos como la cría de mariposas nativas, 
que se liberan de forma controlada, Comfenalco se 
compromete con la formación, investigación y con-
servación de estos importantes animales.

La explosión de colores, brillos, texturas y formas revelan la belleza escondida  
de los insectos, sin los que el mundo no sobreviviría.  

bichos del insectario

Los recorridos guiados por el Museo Entomológico 
y el Mariposario, ambos en el Parque Ecológico 
Piedras Blancas, se realizan de miércoles a 
domingos, desde las 9:00 a.m. hasta las 5:00 p.m.

El microcosmos de los

Escarabajo Joya (Chrysophora chrysochlora)

Larva de mariposa colibrí 
(familia Sphingidae)

Museo Entomológico 
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15 
mil

registros aprox. completan 
la colección de insectos 
que conserva el Museo.

80 %
de las formas de vida 
animal que habitan el 
planeta son insectos. 

Mariposario
Escarabajo Arlequín  
(Acrocinus longimanus)

Dama sentada  
(Heliconius clysonymus)

Alas de cristal (Oleria makrena)
Abeja de las orquídeas  
(Exaerete sp)

Chinche asesino (Arilus cristatus)
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Los proyectos y principales  
iniciativas de la Caja  
de Compensación se 
fortalecen en las  
diferentes regiones del 
departamento, con el fin de 
estar más cerca de todos.

Oriente
La regional de Comfenalco en el Oriente antioqueño  
le ofrece la posibilidad de acceder a vivienda nueva.  
A la fecha, se han ejecutado 10 proyectos en los municipios de 
Alejandría, El Peñol, El Retiro, Guarne, Guatapé, Rionegro, San Rafael 
y El Santuario, con un total de 1.286 unidades habitacionales.   
En este momento están disponible para la venta cerca de 300 
apartamentos en los siguientes proyectos.  
 
El Claustro, en El Retiro (foto abajo). Teléfono 310 4384476  
Mentha Comfenalco, en Guarne. Teléfono 310 066879 
Río Campestre, en Rionegro. Teléfono 532 0765

Occidente
Más de 70 estudiantes del 
municipio de Santa Fe de 
Antioquia culminaron su  
ciclo lectivo en el programa 
de formación básica y media 
para jóvenes y adultos en 
extraedad que adelanta 
Comfenalco en la región. 
Diferentes experimentos,  
y artefactos tecnológicos 
hicieron parte de los 
proyectos finales con los que 
se concluyó la formación.  
 
Informes y matrículas en el 
853 4156 ext.103
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La Biblioteca Pública Comfenalco La Aldea continúa promoviendo 
el hábito de la lectura entre la población del municipio de Itagüí. 
Solo en 2018, según cifras a cierre del mes de noviembre, se 
atendieron 27.895 usuarios. Además, 562 estudiantes de ocho 
instituciones educativas del Aburrá Sur fueron acompañados en 
actividades de animación a la lectura y formación ciudadana. 

Aburrá Sur
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El programa de desarrollo del pensamiento creativo, Crisol, ofrece a partir de 
febrero, los siguientes programas y actividades pedagógicas diseñadas para niños  
y jóvenes del suroeste antioqueño, en los diferentes grupos de edad. 
- Taller de estimulación adecuada: Crearte para Crecer. Se ofrece en la Unidad de 
Servicios de la Caja en Andes, el Hotel Hacienda Balandu de Jardín y en la Casa de 
la Cultura de Ciudad Bolivar, dirigido a  bebés entre 2 y 48 meses de edad.  
- Taller creativo artístico expresión color: Imaginación, arte y creatividad. Se realiza 
en la Unidad de Servicios de Andes para niños entre 4 y 10 años. 
 
Informes en el 511 3133 ext. 3314

Norte y Bajo CaucaAburrá 
Norte
Mujeres líderes que construyen y se 
apropian de sus proyectos de vida, que  
enriquecen sus entornos y aportan a 
un mejor país, desmitificando los 
imaginarios colectivos. De ellas 
hablaremos en el próximo encuentro 
de mujeres Empoderamiento Femenino, 
que se llevará a cabo el 31 de marzo 
próximo en el Hotel y Parque 
Ecológico Piedras Blancas.  
 
Información e inscripciones  
en el 510 85 99 ext. 2352

Suroeste
Estamos en temporada de matrículas para  
los diferentes cursos deportivos que ofrece 
Comfenalco en la región.   
Pregunta por los cursos en natación e 
hidroaeróbicos que, a partir del 26 de enero,  
se dictarán todos los sábados en los municipios  
de Andes, Urrao, Támesis, Hispania y Amagá. 
Asimismo, ofrecemos programación en yoga  
y diversos géneros de baile en otros municipios 
como Jardín y Ciudad Bolívar.  
 
Tarifas diferenciales para afiliados.  
Informes e inscripciones en el 511 3133 ext. 3309

Entre el 14 de enero y el 15 de febrero 
próximos, los beneficiarios de la Caja en 
ambas regiones pueden postularse al 
subsidio educativo para el pago de 
mensualidade en instituciones privadas, 
desde el grado transición hasta el grado 
once. Reclama el formulario y consulta 
los requisitos en nuestras sedes.  
Asimismo, a partir de febrero los 
hogares comunitarios, centros de 

desarrollo infantil CDI y preescolares  
e instituciones públicas están invitados 
a matricularse para participar en las 
experiencias que se desarrollan en   
la ludotecas experimentales. 
 
Informes en los siguientes teléfonos: 
Caucasia: 839 5888 ext. 3351 
Santa Rosa de Osos:  
860 7465 ext. 3181
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Conoce

Vive

¿QUIERES EXPONER 
TUS OBRAS?
La Sala de Exposiciones del Club 
Comfenalco La Playa tiene abiertas 
sus puertas para las propuestas de 
artistas locales emergentes y 
consolidados, con el fin de dar 
visibilidad a sus trabajos artísticos.  
 
Las propuestas elegidas por un 
comité interno, bajo los criterios  
de viabilidad, pertinencia y 
conceptualización, serán 
presentadas a la comunidad  
en la Sala de Exposiciones del Club 
La Playa, donde un promedio de 
4.800 personas visitan cada mes  
las exposiciones. 

Fechas de convocatoria:
Hasta el 20 de enero próximo.

Teléfono 291 20 20  
ext. 2111-2109-2114

CURSOS DEPORTIVOS 
EN INSCRIPCIONES
Están abiertas las matrículas para 
los cursos y programas deportivos  
del primer trimestre del año, en el 
Club La Playa y el Parque Club 
Comfenalco Guayabal. 
Natación, hidroaeróbicos, pilates, 
tenis, taekwondo y yoga son 
algunos de los deportes que niños  
y grandes pueden practicar esta 
temporada, además de ritmos de 
baile como bachata, merengue, 
bolero, salsa y porro, entre otras 
clases que te ayudarán a 
mantenerte activo. 

Inscripciones para alumnos nuevos:  
hasta el 9 de enero de 2019.  
Consulta la oferta y tarifas en 
www.comfenalcoantioquia.com

PROGRAMACIÓN  
PERMANENTE DE CINE 
Cuando se apagan las luces en el 
auditorio principal de la Casa de la 
Lectura Infantil, y comienza a rodar 
el proyector, es la hora del cine. 
Con programas diseñados para los 
diferentes públicos e intereses, 
Comfenalco Antioquia busca llevar 
esta forma de expresión artística 
al mayor número de personas  
de la ciudad.  
Disfruta la programación permante 
de cine que ofrece la Casa de la 
Lectura Infantil, con entrada 
gratuita para todos. 

Cinema paradiso: 
Ciclo dirigido a toda la familia 
para disfrutar de una tarde de cine 
y dejar  volar la imaginación. 
¿Cuándo? Sábados, 2:00 p.m. 
 
Cinema azul: 
Franja de cine independiente, en la 
que se proyectan producciones 
que comúnmente no llegan a las 
salas comerciales de la ciudad.   
¿Cuándo? Sábados, 4:00 p.m. 
 
Lunes de tensión: 
Lo mejor del cine de terror en un 
ciclo diseñado para los amigos de 
la oscuridad.  
¿Cuándo? Lunes, 4:00 p.m. 

Informes:

Los interesados deben escribir  
un correo electrónico a  
cultura@comfenalcoantioquia.com 
con nombres completos, teléfono 
de contacto y fotos con su  
propuesta artística o portafolio. 

Aprovecha
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Acompañamos a las empresas que vinculan 
población con barreras para ingresar al 
mercado laboral, con el fin de lograr una 
contratación sostenible, efectiva y productiva 
tanto para las empresas como para los 
empleados, así como con el objetivo de 
generar capacidad instalada acorde con las 
necesidades de los nuevos trabajadores. 

Jornadas 
empresariales 
 
Capacitación para la  
búsqueda de personal,  
que aborda metodologías 
y estrategias de convocato-
rias, perfilamiento  
y divulgación.  
 
Actualización para 
cargos específicos 
 
Procesos de formación  
y actualización en:  
- Normas NIIF.  
- Normas relacionadas   
con Seguridad y Salud  
en el trabajo.  
- Normas laborales.

Consultoría para la inclusión

• Centro de valoración de cargos 
estratégicos: metodología de selección 
que analiza las habilidades de los 
candidatos, ante situaciones que podrían 
ocurrir en una empresa.  

• Performance: herramienta virtual para 
pruebas psicotécnicas que permiten 
identificar las tareas que se le facilitan al 

participante y aquellas que se le 
dificultan, para elegir así el candidato 
que más se ajuste al perfil.  

• Escuela de selección por destrezas:  
el empresario podrá identificar si un 
candidato posee las competencias para 
desempeñar un cargo a través de la 
aplicación de pruebas específicas.

Selección de personal

NUEVOS SERVICIOS EMPRESARIALES
La Agencia de Gestión y Colocación de Empleo de Comfenalco Antioquia presenta sus 
nuevos servicios, por los que busca facilitar la contratación de personal, así como propiciar 
el desarrollo empresarial en el departamento. 

Mayores informes   
en el teléfono 444 9184 opción 1
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INSPIRACIÓN

1.000
estudiantes atendidos durante  

el año 2018

EDUCACIÓN FORMAL
Programa dirigido a jóvenes en extraedad y 
adultos que no han terminado sus estudios 
de formación básica, afiliados a la Caja, en 
las categorías A y B, así como a no afiliados.

Requisitos:
Básica Primaria 
1°, 2°, 3° – Tener 13 años de edad o más. 
4°, 5º – Ser mayor de 14 años.  
 
Secundaria 
6°, 7º –  Ser mayor de 15 años.  
8°, 9º –Tener 16 años o más.  
 
Media  
10º, 11º – Tener más de 18 años de edad. 

Proceso de inscripción:

• Diligenciar el formulario de inscripción y presentarlo, junto con los 
demás documentos requeridos, en la Secretaría Académica de las 
diferentes sedes del Instituto de Educación Comfenalco o a través 
del Gestor de Educación en los casos de grupos empresariales.

• Los estudiantes afiliados y beneficiarios 
de la Caja, en las categorías A y B reciben 
la formación gratis. 

• Los afiliados pertenecientes a la categoría 
C y no afiliados pagan mensualidades 
desde $35.000 según el ciclo formativo. 

Tarifas: Los ciclos formativos se dictan 
en espacios adecuados por cada 
empresa y en las sedes del 
Instituto de Educación 
Comfenalco en las diferentes 
regiones del departamento.

Más de 

Educación  
para todos

Comfenalco ofrece programas de  
formación para potenciar el desarrollo 

de habilidades de acuerdo con las 
necesidades y metas de sus públicos. 
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TRANSFORMANDO ESQUEMAS
Proyectos educativos que buscan reconocer, fortalecer y transformar las prácticas 
culturales y educativas, con el propósito de mejorar el nivel de vida de los antioqueños. 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO 
Y EL DESARROLLO HUMANO

En programas de cocina, estética facial y capilar, 
operación logística, entre otros que responden a 
las necesidades e intereses de la comunidad.

Requisitos:

Inscripciones:
• Al inicio de cada semestre. 
• El formato de inscripción puede descargar-

se del sitio web de Comfenalco Antioquia o 
reclamar en el Instituto de Educación 
Comfenalco Palacé.

Tarifas diferenciales según categoría 
de afiliación. 

Los cursos y programas de formación técnica se 
realizan en instituciones y parques educativos, 
instalaciones de las empresas que solicitan el 
servicio y en centros de servicio de Comfenalco 
en el Valle de Aburrá, Suroeste, Occidente, 
Urabá, Bajo Cauca, Norte y Oriente antioqueño.  

768
personas certificadas en trabajo  

seguro en alturas.

EMPRENDIMIENTO  
Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Talleres diseñados a la medida de las empresas de las 
diferentes subregiones de Antioquia en sostenibilidad, 
fortalecimiento de equipos de trabajo, implementación 
del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo, entre otros temas. Duración mínima de 4 horas. • Haber aprobado el noveno grado 

de educación básica. 
• Tener más de 16 años de edad.

PROGRAMAS DE INGLÉS
Oferta en diferentes niveles para niños, jóvenes y 
adultos, ajustados a las exigencias del Marco 
Común Europeo, debidamente certificados.

Agrupados en diferentes escuelas como gastrono-
mía, belleza, sistemas y manualidades, con miras 
al emprendimiento y el desarrollo productivo.

Inscripciones:
• Según demanda en cada región. Pregunte 

por la oferta educativa en la Unidad de 
Servicios Comfenalco más cercana. 

Se ofrecen en espacios acordados con las 
empresas solicitantes del servicio.

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS:
Oferta permanente  en diferentes niveles que se  
llevan a cabo en campos de entrenamientos propios 
y avalados por el Ministerio de Trabajo en Urabá, 
Oriente, Suroeste, Occidente y Valle de Aburrá.

Desde $178.000 por persona afiliada (curso avanzado)
Tarifas subsidiadas: 

CURSOS CORTOS

FORMACIÓN TÉCNICA LABORAL SERVICIOS DE FORMACIÓN Y CONSULTORÍA

6.852
trabajadores en 159 empresas atendidos  
en cursos empresariales durante 2018. 

Mayor información sobre la oferta educativo de Comfenalco en tu  
región en los teléfonos  444 7110 y 018000427111.
www.comfenalcoantioquia.com

20.000
usuarios atendidos en cursos 

cortos en Antioquia

Más de
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Una cocina  
de puertas 

abiertas
Los únicos requisitos para estar en esta cocina son las ganas 

y la pasión por el aprendizaje. No es necesario ser un chef 
de alta categoría o tener todos los secretos de las abuelas, 

tampoco es necesario el sentido de la escucha, como es el caso 
de Erika, Cristina y Rosi. Aquí se comunican con las manos, con 
las expresiones faciales, con los sabores y hasta con las bromas 
que le juegan a su profesor Miguel Guerra, quien todavía está 
aprendiendo el lenguaje de señas y ellas, con la ventaja que le lle-
van, le hacen malas caras cuando saborean algo que él acaba de 
cocinar, pero en realidad el plato está perfecto. 

Así es la relación entre el “profe” y sus estudiantes. Ellas 
aprenden de su experticia con los ingredientes y él de otro len-
guaje. “Ellas trabajan igual que todos sus compañeros, la única 
diferencia es que no pueden escuchar. Yo no lo veo como una 
discapacidad. El equipo hace las cosas muy bien, comprenden 
todo lo que se les explica. Para mí es muy normal porque todo el 
proceso se da de forma muy orgánica. Además, ellas hacen que 
el trabajo se vea muy sencillo, saben leer perfectamente los 
labios y son muy visuales”, complementa Miguel,  instructor 
líder de la Escuela de Gastronomía.  

Erika, Cristina y Rosi llegaron a Comfenalco a través de la 
Agencia de Gestión y Colocación de Empleo, donde las han 
incentivado para capacitarse, conseguir un trabajo y, por qué no, 
emprender su propio negocio.

En la Escuela de Gastronomía, un 
grupo de estudiantes con 

discapacidad auditiva se apropia 
sin problema de todas las recetas.
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DISEÑO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE (DUA)
Es un método que busca eliminar las barre-
ras entre la educación y las personas que 
cuentan con algún tipo de discapacidad. 
Desde Comfenalco Antioquia se emplean 
múltiples estrategias paras facilitar la for-
mación de los beneficiarios, teniendo en 

cuenta sus mayores necesidades, para que 
las clases transcurran con normalidad. En 
este caso específico contamos con la ayuda 
de una intérprete, que está todo el tiempo 
en la cocina y se encarga de ser el puente 
entre estudiantes y profesores.

Rosi Paola Tuirán
“La experiencia ha sido muy 
buena. Hay recetas que son más 
complejas que otras, entonces uno 
aprovecha y se va a practicar a la 
casa. Allá puede experimentar, 
agregar esencias y otros ingre-
dientes. [...] En Comfenalco las 
oportunidades son muy buenas. 
Este servicio de la agencia es gra-
tuito, nos apoyan con la intérprete 
y el ambiente con el profe es muy 
divertido. Hay mucha empatía 
entre todos nosotros”.

Cristina Arteaga
“La repostería puede ser una buena 
oportunidad para emprender un 
negocio propio, por eso vinimos  
aquí a capacitarnos.  
El gran reto ha sido encontrar el 
punto perfecto en las preparaciones: 
que no quede muy dulce pero tam-
poco muy simple. La idea es atinarle 
al equilibrio entre esos sabores”, 
cuenta.  Cristina estudió Venta de 
Productos y Servicios en el Sena y su 
sueño es entrar a la universidad para 
estudiar Matemáticas. 

Erika García
“Me gradué de una Técnica en 
Logística y también hice una téc-
nica en cocina en el Sena. Aquí el 
aprendizaje ha sido muy fácil. La 
orientación que nos da el profesor 
es muy buena, además somos muy 
visuales entonces nos ha ido muy 
bien con todo el proceso. [...] En 
mis redes sociales me gusta publi-
car las preparaciones que hago y 
les digo a todos que vayan, que 
aprovechen. Es una forma de ins-
pirar a otros compañeros”.

Mayores informes en 444 7110  
www.comfenalcoantioquia.com 

Esta iniciativa   
nació con el 
objetivo de 

capacitar a los 
beneficiarios  

e incrementar sus 
posibilidades 

laborales. 
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Pensar, escribir 
y hablar en

Comfenalco prepara a los estudiantes  
para asumir situaciones cotidianas  
y retos laborales complejos con total  
propiedad del idioma. 

Inspiración / Educación
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El resultado 
Desde actividades tan sencillas como ver películas sin 
subtítulos, hasta leer libros y escuchar programas radia-
les en inglés. Estos son los primeros pasos para, poste-
riormente, escribir ensayos, responder a una entrevista 
de trabajo o sostener una charla con un nativo. Este es 
un proceso de aprendizaje que fortalece el crecimiento 
personal y profesional.

Mayores informes en 
www.comfenalcoantioquia.com 

El método
La comunicación y el uso de las imágenes hacen parte 
de las herramientas utilizadas en clase. Con ellas se 
fomenta el debate, la conversación y la capacidad para 
expresarse en público. El principal objetivo es que cada 
estudiante se acerque al idioma de forma natural, desde 
el uso, no desde la repetición y repaso tradicionales.

El proceso
Se divide en dos estrategias. La primera se enfoca en la 
creación de cursos según la edad y el dominio del idio-
ma: infantil (6 - 7 años), niños (8-11 años), adolescentes 
(12-14), jóvenes y adultos (de los 14 años en adelante) y 
otro en esta misma categoría en un nivel más avanzado. 
La segunda es una oferta empresarial por franjas, donde 
se avanza según el desarrollo de competencias.

POR UN RIONEGRO BILINGÜE
Comfenalco es una de las entidades vin-
culadas con Rionegro Bilingüe, proyecto 
que nace del plan de desarrollo de la 
administración local con la intención  de 
impulsar a sus habitantes para que se 

apropien del inglés como segunda len-
gua. El programa certificado de Lengua 
Extranjera de nuestra caja también se 
replica en este municipio y apoya los 
distintos planes implementados.

inglés

¿DÓNDE SE OFRECE  
EL PROGRAMA DE  
LENGUA EXTRANJERA?

• En las sedes Comfenalco de Rionegro, 
Bello, Envigado, Itagüí y Palacé. Así 
como en las sedes regionales, dónde 
se dicta como un curso corto.  

• Como servicio empresarial se presta 
en las instalaciones de cada entidad.  

• Comfenalco cuenta con el convenio 
para otorgar el certificado internacio-
nal del manejo del idioma.
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EN MEDELLÍN
La Caja tiene más de 8 años de experiencia desa-
rrollando el programa de Inglés intensivo a tres ins-
tituciones privadas, fortaleciendo las habilidades 
de la segunda lengua e impactando a más de 1.900 
estudiantes desde los grados de transición a once.
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BIENESTAR

Memoria 
paso a paso

Era el año 1972. La construcción 
de la avenida Oriental sobre el 
tramo que hasta entonces se 

conocía como la Unión Fraternal, 
entre La Playa y Maracaibo, se había 
llevado consigo el Palacio Arzobispal. 
La época esplendorosa de La Playa 
cedía ante la demanda de una ciudad 
moderna, transformando por com-
pleto esa zona de la quebrada arriba, 
donde se erigían las residencias de 
las clases más pudientes.  

Cuatro décadas después, todas 
las semanas Camilo Valencia tran-
sita por esas mismas calles. Entre 
las altas edificaciones, busca lo que 
queda de las antiguas casas y espa-
cios que dan cuenta de lo que fue la 
antesala a la renovación urbana del 
Centro; referentes que le permitan 
entender la Medellín que habita y 
que hoy intenta explicar y compar-
tir con los habitantes de a pie, a tra-
vés de los recorridos que organiza 
con el Servicio de Información 
Local de Comfenalco.  

De esas casonas que caracteriza-

ron el sector en el siglo XIX, la única 
que queda en pie es la antigua Casa 
Barrientos. Construida en 1870, fue 
declarada patrimonio arquitectónico 
de la ciudad y luego restaurada para 
funcionar como la nueva Casa de la 
Lectura Infantil de Comfenalco. Bajo 
petición, es posible realizar recorri-
dos guiados por la casa y revivir su 
memoria, según cuenta Pablo 
Monsalve, auxiliar de la biblioteca y 
uno de los encargados de dar a 
conocer esos detalles históricos y 
arquitectónicos del lugar a niños, 
estudiantes, públicos especializados 
e incluso reinsertados que redescu-
bren este espacio mientras se 
conectan con la realidad de la época, 
“porque esa es nuestra premisa, que 
la gente conozca cuál era la Medellín 
donde estaba ubicada la Casa, qué 
era lo que había alrededor y cómo se 
utiliza ahora”.  

Caminar por el centro de la ciu-
dad es conectarse con su historia y  
evolución. Esta es una de las for-
mas que  la Caja ha encontrado 

Caminar el Centro es revivir su historia  
y su presente. Una transformación en la que las 
sedes de Comfenalco tienen mucho que contar.

para incitar nuevas miradas y reflexiones sobre la 
urbe en la que vivimos. “Uno cruza la Oriental hacia 
abajo y siente más afán, no es lo mismo. Hay más 
gente, se siente distinto”, explica Camilo al hablar de 
las diferencias de los  cuadrantes que nacen del cruce 
de La Playa con la Oriental. Así como hace un siglo, 
arriba estaban las casas más glamurosas y los prime-
ros espacios culturales de la ciudad, y abajo se 
encontraban las residencias de bahareque y paja y se 
abría paso el comercio, hoy se conservan  particulari-
dades que le dan un toque especial a cada zona.

Iglesia  
La Veracruz

Palacio Rafael 
Uribe Uribe

Museo  
de Antioquia.

Antiguo Palacio de la 
Gobernación, declarado patri-
monio arquitectónico en 1982.

RUTAS PARA  
ACERCARSE AL CENTRO  
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Sobre la esquina de La Playa con la Oriental, el edificio 
Vicente Uribe Rendón, hoy es un símbolo de la moderni-
zación de la ciudad. En la memoria quedarán los amplios 
ventanales y jardines del antiguo Palacio Arzobispal dise-
ñado por el arquitecto francés Carlos Emile Carré, por 
encargo de un acaudalado ciudadano como regalo de 
boda para su hijo. Entre el tiempo que fue propiedad de 
José María  Amador y el periodo en el que perteneció a la 
arquidiócesis no llegaron a pasar 100 años.

Diagonal a este espacio, lindando con la Casa de la 
Lectura Infantil, se encuentra el Club Comfenalco La 
Playa, construido en la segunda mitad del siglo XX. 
Una muestra de convergencia histórica, pero tam-
bién un referente cultural  y educativo, pues en él se 
articulan la biblioteca, programas especializados 
para personas en situación de discapacidad, piscina, 
gimnasios y salones de de baile que han acogido por 
años a los diferentes públicos de la ciudad. 

Un par de cuadras arriba del Club La Playa, otros espacios 
aun guardan historias que dan cuenta de nuestro pasado 
y presente. En una de las dos casas que se conectaron 
internamente para crear la sede de Profamilia, vivió un 
señor de apellido Bernal, con una familia muy numerosa, 
que luego adquiriría un amplio terreno en una loma de 
Belén que hoy lleva su nombre. A su vez, el Palacio de 
Bellas Artes se conserva como una de las grandes obras 
que dejó la Sociedad de Mejoras Públicas, diseñado por el 
arquitecto Nel Rodríguez en 1925, con  un estilo republi-
cano y su característica forma de octaedro, llegó a ser 
presidido por Francisco Cano y Pedro Nel Gómez y fue 
declarado patrimonio de la nación en 1966.

Templo de 
los 12 

apóstoles 
Catedral 

Metropolitana

Teatro 
Lido

Diseñado por el arquitecto fran-
cés Charles Émile Carré y decla-
rada Monumento Nacional de 

Colombia en 1982.

Norte
Instituto  

de Educación  
Comfenalco Antioquia 

Ofrece variedad de programas técni-
cos laborales y cursos especializacos. 

Hace 40 años, en el Club La Playa, nació  
el sistema de bibliotecas de Comfenalco 
con la Biblioteca Héctor González Mejía, 
que hoy cuenta con una colección cercana  
a los 60 mil volúmenes.

Bienestar / Patrimonio
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Más al norte, otros espacios de la Caja se han ganado un 
lugar en la memoria reciente de la ciudad. En la sede 
administrativa Comfenalco Palacé, que en sus inicios 
fue propiedad de la comunidad de hermanos 
Franciscanos, convergen desde 1989 los principales ser-
vicios de la Caja, dirigidos a impulsar programas en 
materia de vivienda, crédito, subsidios, fomento de la 
salud, desarrollo social, entre otros. Diagonal a esta sede 
se encuentra el Instituto de Educación Comfenalco 
Antioquia, donde se ofrecen los programas de educación 
formal para personas en extraedad y educación para el 
trabajo y el desarrollo humano. 

En la zona que nació a mediados 
del siglo XIX bajo el nombre de 
Villa Nueva, precisamente por ser 
vista como un espacio de creci-
miento de la ciudad, se conservan 
algunas de esas casaquintas y 
calles espaciosas que caracteriza-
ron la zona en la época.  
La Casa Club de la Edad Dorada de 
Comfenalco conserva su fachada de 
estilo republicano, con elementos de 
gran valor arquitectónico en venta-
nas y portones, además de contar 
con una rampa que hace parte del diseño origi-
nal, de gran utilidad en su uso actual como sede 
de los programas y servicios especiales para 
personas de la tercera edad.  En el barrio Los 
Ángeles, esta casa junto a otras como la del 
Teatro Prado El Aguila Descalza y el Templo 
Masónico José María Córdova son algunas de 
los puntos de interés cultural que hacen parte 
del programa Memorias y Patrimonio de la 
Alcaldía de Medellín.

SERVICIO DE INFORMACIÓN LOCAL
El programa Recorriendo el Centro diseña rutas acordes con temáticas 
culturales y de reconocimiento de esta zona de Medellín. 
A partir de 2018 los recorridos se realizarán con una periodicidad men-
sual que puede consultarse en la agenda cultural del portal Infolocal.  
Asimismo los usuarios pueden realizar las rutas por su cuenta,  
teniendo como base la Infoguía, también disponible en el portal.

Suroccidente Templo 
Sagrado 
Corazón  
de Jesús

Antiguo 
Mercado de 
Guayaquil

Edificio 
Carré

Estación Medellín 
del Ferrocarril 

Construida entre finales del siglo 
XIX y principios del XX, es ahora  
patrimonio cultural de la nación.

www.infolocal.comfenalcoantioquia.com
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Regresa a clase con

Aprovecha la Temporada Escolar de Comfenalco 
Antioquia, con todos los descuentos y subsidios 
que te permitirán iniciar este año de la mejor forma.

SUBSIDIOS  
EDUCATIVOS

Los afiliados a la Caja que, sumados 
los salarios de ambos padres, no 
superen cuatro salarios mínimos 
mensuales, pueden postularse para 
recibir un subsidio en el pago de 
mensualidades de instituciones priva-
das de educación regular e institucio-
nes especializadas en discapacidad. 
Los interesados pueden descargar  
el formulario y consultar la informa-
ción completa sobre este beneficio  
en la página web  
www.comfenalcoantioquia.com

MATRÍCULAS  
UNIVERSITARIAS CON 
DESCUENTO
Descuentos exclusivos para afiliados y 
beneficiarios de la Caja, en el valor de 
los semestres de programas de pre-
grado y posgrado de las principales 
instituciones de educación superior y 
formación técnica del departamento. 
Algunas de las instituciones que 
hacen parte del programa son la  
Universidad de Medellín, Ces, 
Colegiatura Colombiana, Esumer, 
Uniremington, Politécnico Marco Fidel 
Suárez, Fundación Universitaria 
Católica del Norte, Unimimuto, 
Colegio Mayor de Antioquia y Censa. 
Consulta la lista completa de oferen-
tes en el sitio web de Comfenalco y 
pregunta por los requisitos y condicio-
nes en cada institución.

los mejores  
privilegios

444 7110
Mayores informes en

100 %
de la mensualidad, con un 

tope máximo acorde a cada 
tipo de subsidio.  

TEMPORADA ESCOLAR
Hasta el 25 de febrero, Comfenalco 
Antioquia y sus aliados realizan para los 
afiliados a la Caja la Temporada Escolar. 
Almacenes de cadena y marcas 
especializadas se unen con una oferta de 
productos escolares, de hogar, aseo, 
mercado y tecnología a precios 
especiales, con descuentos del 5% al 
30% según el establecimiento, productos 
y fechas especiales. 
Descuentos del 15% en cuadernos y 
útiles escolares en Flamingo hasta el 25 
de enero, así como en todos los 
productos de Almacenes Branchos, los 
días, 5,6 y 7 de Enero y 2, 3 y 4 de 
febrero. Además, descuentos del 10% en 
Agaval, Papelería Marión  y Papelería 
Colombia, y hasta del 7% en los 
productos de la marca Maxlin en 
Electrónica AVS.  
 
Bombazos Éxito 
Almacenes Éxito se vincula a la 
temporada con descuentos especiales del 
10% para afiliados. Además, los días 6, 
13, 27 de enero y 3 de febrero de 2019 la 
cadena de almacenes en toda Antioquia 
ofrecerá los llamados ‘bombazos’, con 
descuentos del 20% y del 30% en 
productos específicos.

En las regiones 
• Jardín: 10% en Papelería San Joaquín. 
• Yarumal: 5% en los productos  

de la papelería de CSI Papelería. 10% 
en la línea Totto.  

• Oriente: 5% en Papelería Gabry. 
• Caucasia: 10% en Totto Caucasia. 5% 

en Distribuidora Popeye. 
• Urabá: 5% por compras de contado en 

Librería y papelería Nueva Granada. 
5% en El Punto del Uniforme. 10% en 
Totto Apartadó. 5% en compras de 
contado en Calzado El Zaguancito. 

 
*Ofertas sujetas a los términos definidos por 
cada establecimiento.

Se otorga
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Envigado

Itagüí

Medellín

Bello

Nombre sección/tema

EXPERIENCIAS

El paraíso 
de los libros
Con su Red de Bibliotecas, Comfenalco lleva artes y 
letras. Destacamos un programa de cada sede, pero 
hay más por descubrir. 

BIBLIOTECA PÚBLICA 
CENTRO OCCIDENTAL

Club de Lectura Abraxas
Es uno de los clubes mejor 

posicionados de Medellín. Sus 
integrantes son un grupo de 

adultos mayores apasionados 
por los libros y las historias.  

Se reúnen una vez por semana.
Calle 39D # 112-81 

San Javier 
Tel. 492 8888

PARQUE  
BIBLIOTECA BELÉN

Laboratorio InVerso
Es un espacio para generar  
conocimiento con personas  

invidentes, desde las 
experiencias y las sensaciones. 
En 7 años el grupo ha creado 

radionovelas, paisajes sonoros 
y un libro de tela.

Cra. 76 # 18A-19 
Belén San Bernardo 

Tel. 385 5555

BIBLIOTECA PÚBLICA 
COMFENALCO LA ALDEA

Biblioesquina
Los libros que habitan en La 
Aldea salen cada semana a 

recorrer los parques y veredas 
del municipio. ¿El objetivo? 

Que nadie se quede sin leerlos.
Cra. 57A # 63-171 

La Aldea, sector Calatrava. Itagüí 
Tel. 281 8100

Las bibliotecas son más que un oasis donde 
habitan los libros, también son proyectos que 
fomentan el desarrollo de las comunidades 

donde están presentes. Comfenalco cuenta con 15 en 
total, algunas ubicadas en el área metropolitana y 
otras en distintos puntos del territorio antioqueño. 
Cada una cuenta con una serie de programas y ser-
vicios que van desde los clubes de lectura y talleres 
de escritura, hasta la creación de contenidos; pro-
yectos impulsados por las alianzas con los munici-
pios que las acogen, como es el caso de Apartadó, 
Itagüí, Bello, Envigado y Medellín. Un trabajo en 
equipo que le permite a Comfenalco impactar cada 
vez a más personas. 
 
En las regiones 
El programa Paradero Paralibros Paraparques (PPP) 
se extiende hacia otros municipios del departamen-
to como Granada, Amalfi, Chigorodó, Turbo, Barbosa 
y San Jerónimo. Es un espacio fijo ubicado en zonas 
alejadas del casco urbano, donde los habitantes de 
corregimientos y veredas tienen acceso a los más de 
300 libros elegidos especialmente para el PPP. 

Biblioteca Pública Municipal Federico  
García Lorca, en Apartadó. 
• Calle 93 # 96A-19, barrio Manzanares. 
• Tel. 828 6177 - 828 6178. 
Sala de Lectura Rionegro. 
• Carrera 51 # 50–55, piso 2. 
• Tel. 561 7784 - 571 7708 ext. 103

Otras opciones
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Envigado

Itagüí

Medellín

Bello

LECTURAS DE IDA Y VUELTA
Cruzar las puertas de las bibliotecas Comfenalco es sumergirse en un viaje donde la 
principal compañía es la imaginación: el gran tesoro de esta aventura.
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SALA DE LECTURA  
CASA PARÍS

Instante Literario

Se realizan lecturas en voz 
alta en las instituciones  

educativas del barrio París. 
Los libros se abren durante 

dos horas, cada semana.
Calle 20 F # 73-36  

Barrio París 
Tel.  511 3133

BIBLIOTECA ESCOLAR  
SEDE EDUCATIVA  

COMFENALCO PALACÉ

Club de lectura bilingüe
Su misión es devorarse los 

libros escritos en inglés dispo-
nibles en la sede. No hay nada 
mejor que conocer la versión 

original de las historias.
Calle 50 # 54–43. Piso 5 

Centro de Medellín 
Tel. 511 3133 ext. 4237

BIBLIOTECA PÚBLICA 
Y PARQUE CULTURAL 

DÉBORA ARANGO

Taller de escritura Aquileo
El norte de esta iniciativa 

 es promover la escritura como una forma 
de expresión y sensibilización entre los 

reclusos de la Cárcel de Envigado.

Calle 37 Sur # 45B-27 
Barrio Alcalá 

Sedes rurales en Envigado:  
vereda Perico y vereda Pantanillo 

Tel. 339 4000 ext. 4804 

SALA DE LECTURA 
COMFENALCO CASTILLA

Carrera 65 # 98-50 
 / Salones 1 y 2 

Tel. 511 3133 ext. 1841

BIBLIOTECA PÚBLICA 
COMFENALCO NIQUÍA

Diagonal 58 # 47B-20 
Tel. 482 8282

BIBLIOTECA 
CONCERTADA ADIDA

Calle 57 # 42 -70 
Tel. 229 1017 - 229 1019

CASADE LA 
LECTURA INFANTIL

Calle 51 # 45-57 
Tel. 575 2250 

BIBLIOTECA CENTRAL 
COMFENALCO HÉCTOR 

GONZÁLEZ MEJÍA
Calle 51 # 45-57 / Pisos 4 y 5 

Tel. 511 2133 ext. 4427 
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Nombre sección/tema

Gloria Ruiz es una de las profesionales en desarro-
llo familiar de la caja de compensación; también 
es una de las líderes de los encuentros de parejas 

Comfenalco, un proyecto que usa las experiencias, las 
sensaciones y la reflexión para fortalecer ese vínculo 
afectivo que une a dos personas. Lo primero que aclara 
es que no se trata de una 
terapia, se asemeja más a un 
juego donde la meta se 
alcanza gracias al trabajo en 
equipo y el premio mayor es 
esa sensación de plenitud 
característica de los primeros 
días de la relación. A conti-
nuación, Gloria enumera los elementos que considera 
indispensables en el desarrollo de cada encuentro:

1. La admiración:
“Recordar y tener siempre presente que fue eso que 
los llevó a enamorarse y elegirse mutuamente como 
compañeros de vida. La admiración no debe perder-
se con los años”. 

2. El erotismo:
“Es infinito. El ser humano es muy complejo y tiene 
muchas posibilidades de conocerse y desarrollarse desde 
la sexualidad para oxigenar la relación. En los encuentros 
les enseñamos a trabajarlo desde los sentidos”. 

3. El vínculo:
“Existen una serie de elementos esenciales que vinculan 
a las parejas, entre ellos está la afectividad y el deseo; 
también la solidaridad, necesaria no solo en momentos 
de necesidad, también en cada instante de la vida”.

4. El amor propio:
“Amarse y respetarse a sí mismos es más importante de 
lo que muchos piensan. A partir de ahí es más sencillo 
entender qué se puede hacer para que el otro viva mejor 
conmigo, para que la convivencia sea armónica”.

5. La buena comunicación:
 “El diálogo y las conversaciones son indispensables. 
Las palabras tienen poder”. 

UN MUNDO DE POSIBILIDADES
Los encuentros de pareja se realizan en los hoteles 
Comfenalco ubicados en las afueras del área metropolita-
na: espacios verdes y tranquilos que propician la unión. 
Las temáticas se transforman teniendo en cuenta las 
necesidades identificadas en cada sesión. Algunas son: 
 
• La afectividad y sexualidad en la vida de pareja. 
• Lo erótico sensorial en la vida de pareja. 
• Entre sábanas y sueños.  
• El vínculo de pareja: una posibilidad de crecer.

En 2018 iniciaron los 
encuentros con parejas 
LGTBI. Se espera que 
otras comunidades se 
vinculen en 2019.

444 71 10
Mayores informes en

Las experiencias 
se viven mejor de a dos
Los encuentros de parejas Comfenalco 
representan un salvavidas cuando la 
rutina y las diferencias se convierten  
en el eje central de una relación. 
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SUEÑOS

“Cuando estudiamos  
abrimos los ojos al mundo”

El camino hacia los sueños puede complicarse en ocasiones, en 
especial, cuando los recursos necesarios no están a la mano. Por 
eso Comfenalco se convierte en el gran aliado de sus afiliados 

para impulsarlos hacia la meta a través de sus distintas líneas de finan-
ciación, como los créditos de libre inversión y la compra de cartera, ade-
más de una serie de créditos para compra y mejoramiento de vivienda, 
para turismo y, por supuesto, para educación: uno de los pilares más 
importantes de la Caja, y fue el que le permitió a Jhojana Márquez 
comenzar a hacer realidad uno de sus sueños: estudiar Contaduría. 

 
Historias que nos inspiran 
Jhojana es una apasionada por el aprendizaje. Empezó con una téc-
nica en Contabilidad Sistematizada; después le apostó a una tecno-
logía en Contabilidad y Finanzas; ahora está en una nueva etapa: su 
pregrado universitario. “Estoy estudiando Contaduría Pública. Tomé 
la decisión cuando encontré la forma de financiarla con Comfenalco, 
con ellos el interés es mucho más bajo y las cuotas son moderadas 
para lo que puedo pagar”. 

Va a la Universidad de lunes a viernes cuando sale de la oficina 
donde se desempeña como auxiliar contable. “Estudiar y trabajar a la 
vez es muy difícil [...] A veces me toca seguir derecho, para pasar 
tiempo con mi hija, pero cada sacrificio cuenta cuando se recogen los 
frutos”, expresa. Reconoce que el camino ha estado lleno de altibajos, 
pero su cara se llena de felicidad cuando piensa en lo que viene y los 
sueños que tiene pendientes; también cuando habla de su hija. “Todo 
lo hago con tanto amor porque sé que ella me está observando y debo 
darle el mejor ejemplo”.  

Jhojana piensa en la educación como un  puente para realizar-
se como persona: “Cuando estudiamos abrimos los ojos al mundo, 
nos quitamos la venda que muchas veces nos pone la sociedad 
con sus prejuicios. Estudiar también te da libertad, mientras más 
independiente sea y mientras más conocimiento tenga será 
mucho mejor para mí”.

Comfenalco impulsa a sus afiliados para que hagan sus sueños realidad.  
El de Jhojana Márquez es graduarse y va por buen camino gracias a la oportunidad 
que encontró con la Caja. 
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CAPACITACIÓN PARA EL FUTURO
La educación es un pilar indispensable para el desarrollo de una comunidad.  
Por eso, Comfenalco trabaja para que sus afiliados crezcan en conocimiento.   

CRÉDITOS EDUCATIVOS COMFENALCO
La Caja ofrece descuentos y planes de financiación 
para el afiliado y los integrantes de su familia, para que 
todos, sin excepción, puedan emprender sus procesos 
educativos, ya sea con una técnica, una tecnología, o 
matricularse a un pregrado o un posgrado.  
Las tasas aplicables según el nivel de ingresos del afi-
liado son: 0,50%; 0,60% y 1,20%, con plazos que pue-
den ir hasta los 60 meses.  
Los centros de servicios también están disponibles con  

asesorías durante el proceso para acceder al préstamo. 
Para iniciar el estudio de crédito es necesario presen-
tar los siguientes documentos:  
• Copia de la cédula. 
• Colillas de pago del último mes. 
• Carta laboral. 
• Liquidación de la matrícula. 
• El desembolso se hace a nombre  

de la entidad educativa.

Mayores informes en 444 7110  
También puedes simular tu crédito en 
www.comfenalcoantioquia.com 



Enero - Febrero de 201930



Enero - Febrero de 2019 31

Anímate a crear con tus propias manos estos 
organizadores, para dar inicio a este nuevo año 
escolar de la forma más divertida. 

Portalápices  
monstruosos

Necesitarás:  
- Recipientes    
reciclados 
- Tijeras  
- Pegante  

- Cartulina de 
colores 
- Escobilla 
limpiapipas 
- Ojos locos

Corta la parte superior de cada 
recipiente a una altura en la que 
puedas ubicar tus marcadores y 
colores. Inventa cortes creativos 
para cada portalápiz. 

¡Comienza a darle vida a cada 
recipiente! Usa los limpiapipas 
para crear unas antenas y pega 
los ojos locos de la forma en la 
que te los imaginas.  

Toma las escobillas en forma  
de antenas y pégalas en la  
parte posterior de cada uno  
de los recipientes. 

Con los limpiapipas también 
puedes crear diferentes figuras: 
flores, ramas, brazos o piernas 
que le ayudarán a dar forma a 
tu personaje. 

Dibuja en las cartulinas de colo-
res los demás elementos que 
compondrán cada cara: lenguas, 
dientes, bocas. Luego corta cada 
pieza y pégala en tu portalapiz. 

1. 2. 3.

4. 5.
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