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Magdalena Medio 
Calle 49# 4 - 30 Barrio el Hoyo 
Centro de Empleo   
Teléfono: (604) 4449184 ext 3454 
Celular: 312 887 52 39 
 
   
Semana del 9 al 16 de Enero de 2026  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento Descripción Nivel 

educativo Salario 
Tiempo de 

experiencia 
(meses) 

1626046097-
29 

ARQUEÓLOGO/A O 
ANTROPÓLOGO/A 6/01/2026 

Antropólogo o 
arqueólogo encargado 
de liderar, coordinar y 
ejecutar las tareas 
propias del programa de 
arqueología preventiva 
bajo el decreto 138 de 
2019, debe contar con 
RNA y conocimientos 
básicos en software 
(word, excel, 
powerpoint), será el 
arqueólogo a cargo ante 
el ICANH de las 
intervenciones 
arqueológicas. Debe 
tener 7 años de 
experiencia. Cargo 
Requerido: Arqueólogo 
Salario: 4 a 6 SMMLV 
Tipo de Contrato: Obra 
Nivel de Estudio: 
Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): 84 Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 84 

1626046097-
30 

ARQUEÓLOGO/A O 
ANTROPÓLOGO/A 6/01/2026 

Antropólogo o 
arqueólogo encargado 
de liderar, coordinar y 
ejecutar las tareas 
propias del programa de 
arqueología preventiva 
bajo el decreto 138 de 
2019, debe contar con 
RNA y conocimientos 
básicos en software Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 60 



 

  

(word, excel, 
powerpoint), será el 
arqueólogo a cargo ante 
el ICANH de las 
intervenciones 
arqueológicas. Debe 
tener 5 años de 
experiencia. Cargo 
Requerido: Arqueólogo 
Salario: 4 a 6 SMMLV 
Tipo de Contrato: Obra 
Nivel de Estudio: 
Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): 60 

1626046097-
31 

ARQUEÓLOGO/A O 
ANTROPÓLOGO/A 6/01/2026 

Antropólogo o 
arqueólogo encargado 
de liderar, coordinar y 
ejecutar las tareas 
propias del programa de 
arqueología preventiva 
bajo el decreto 138 de 
2019, debe contar con 
RNA y conocimientos 
básicos en software 
(word, excel, 
powerpoint), será el 
arqueólogo a cargo ante 
el ICANH de las 
intervenciones 
arqueológicas. Debe 
tener 2 años de 
experiencia. Cargo 
Requerido: Arqueólogo 
Salario: 2 a 4 SMMLV 
Tipo de Contrato: Obra 
Nivel de Estudio: 
Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): 24 Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

1626190619-
71 TÉCNICO MECÁNICO C 30/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de técnico 
mecánico C, técnico o 
tecnólogo en mecánica, 
electromecánica, 
electricidad o 
soldadura, con 48 
meses de experiencia 
mantenimiento 
industrial; deseable 
experiencia en equipos 
cementeros (bandas 
transportadoras, 
neumática) y soldadura. 
Funciones: - Operar y 
monitorear las líneas de 
empaque de cemento, 
garantizando 
continuidad, eficiencia y 
cumplimiento de los 
planes de producción. - 
Manejar ensacadoras 
automáticas y 
semiautomáticas, 
paletizadoras, bandas 
transportadoras y 
equipos auxiliares del 
área de empaque. - 
Verificar peso, 
presentación y rotulado 
del producto terminado, 
asegurando el 
cumplimiento de los 
estándares de calidad - 
Realizar inspecciones 
básicas de los equipos, 
reportando 
oportunamente fallas 
mecánicas, eléctricas o 
de instrumentación. - 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 48 



 

  

Apoyar actividades de 
mantenimiento 
autónomo, limpieza, 
lubricación y ajustes 
menores de los equipos. 
Horarios: Rotativo de 8 o 
12 horas (con 
disponibilidad de 
domingo) Cargo 
Requerido: Técnico 
mecánico Salario: 
$2.500.000 + 
alimentación + 
hospedaje. Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 48 

1626190619-
72 TÉCNICO(A) DE CARBÓN 30/01/2026 

Estamos en la búsqueda 
de Técnico de carbón, 
bachiller o técnico en 
química o áreas afines 
con 1 año en procesos 
relacionados con el 
manejo o control de 
carbón, control de 
calidad o aseguramiento 
de procesos 
industriales. Experiencia 
en inspección de 
procesos y control de 
calidad en ambientes 
industriales. Funciones: 
â€¢ Ejecutar actividades 
de recepción, 
almacenamiento, 
clasificación y 
suministro de carbón en 
patios, garantizando el Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

cumplimiento de 
estándares de calidad y 
seguridad. â€¢ Realizar 
muestreos 
representativos de 
carbón para análisis de 
laboratorio, siguiendo 
protocolos 
establecidos. â€¢ 
Apoyar en la inspección 
de procesos de cargue, 
descargue y transporte 
interno del carbón, 
asegurando el control de 
humedad, 
granulometría y mezcla 
adecuada. â€¢ Registrar 
y reportar resultados de 
muestreo, control de 
calidad y desviaciones 
detectadas en el 
proceso. â€¢ Apoyar en 
el cumplimiento de 
normativas 
ambientales, de 
seguridad y salud en el 
trabajo aplicables a la 
operación. Horario: 
Rotativo de 8 o 12 horas 
(con disponibilidad de 
domingo) Municipio: 
Maceo Antioquia. Cargo 
Requerido: Técnico de 
calidad de producción 
industrial Salario: 
$2.300.000 + hospedaje 
y alimentación Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 



 

  

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626190619-
73 

PROFESIONAL DE 
ATRACCIÓN DE TALENTO - 
PSICÓLOGO (A) DE 
SELECCIÓN 7/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de 
Profesional de Atracción 
de Talento â€“ Psicólogo 
(a) de Selección, 
profesional en 
psicología con 24 meses 
de experiencia en 
procesos integrales de 
selección 
preferiblemente con 
experiencia en el sector 
industrial, 
especialmente en la 
selección de cargos 
operativos. Funciones: 
Reclutamiento y 
atracción de talento. 
Perfilamiento de cargos. 
Entrevistas por 
competencias. 
Seguimiento a 
candidatos y atención a 
clientes internos y 
externos. Horario: De 
lunes a Sábado de 
cumpliendo las 44 horas 
semanales Cargo 
Requerido: Analista de 
selección Salario: 2 
SMMLV + esquema de 
compensación variable 
tope de 300 mil. Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

1626423289-
2 ASESOR COMERCIAL 7/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Asesor 
comercial, bachiller o 
técnico en áreas 
administrativas o afines 
con 1 año de experiencia 
en asesorías 
comerciales, quien 
tendrá como funciones: 
Garantizar el 
cumplimiento del 
procedimiento de 
ventas de contado y 
procedimiento ventas a 
créditos según 
convenios comerciales 
establecidos, garantizar 
el envío oportuno de 
informes establecidos 
y/o solicitados por cada 
área (inventario, ventas, 
recaudo, etc.) Tramitar 
créditos para la venta de 
motocicletas, realizar y 
enviar los informes 
solicitados por las 
ensambladora. Horario: 
de lunes a sábado 
cumpliendo las 44 horas 
semanales Cargo 
Requerido: Asesor 
comercial Salario: 1 
SMMLV + comisiones 
Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): PUERTO 
BERRÍO Media(10-13) 

1 
SMMLV 12 



 

  

1626507028-
1 

OPERADOR PLANTAS DE 
TRATAMIENTOS DE AGUA 
POTABLE Y RESIDUAL 6/01/2026 

Estamos en la búsqueda 
de operarios de plantas 
de tratamiento de aguas 
potable y residuales, 
bachiller o técnico en 
áreas ambientales con 6 
meses de experiencia en 
manejo y monitoreo de 
plantas. Funciones: - 
Puesta en marcha, 
parada y regulación de 
los equipos de la planta 
(bombas, dosificadores, 
compresores, 
mezcladores, filtros). - 
Realizar muestreos y 
análisis físicos-
químicos básicos en 
campo y a veces en 
laboratorio (control de 
pH, cloro residual, 
turbidez, color, etc.). - 
Monitorear parámetros 
de proceso a través de 
SCADA (sistema de 
control computarizado) 
y paneles de control. - 
Ajustar dosificaciones 
de productos químicos 
(coagulantes, cloro, cal, 
flúor, etc.) según los 
resultados de los 
análisis y el caudal 
tratado. - Controlar y 
registrar los niveles de 
tanques, pozos y 
cámaras. Realizar la 
limpieza y retrolavado de 
filtros según 
programación o Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

 

necesidad. Horario: De 
lunes de sábado 
cumpliendo con las 48 
horas semanales Cargo 
Requerido: Operario de 
planta tratamiento agua 
Salario: $1.423.500 Tipo 
de Contrato: Obra Nivel 
de Estudio: Media(10-
13) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 6 Municipio: 
Puerto Triunfo 


