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Santa Rosa de Osos 
Carrera 28 # 27- 46 
Agencia de Empleo Norte 
Teléfono: (604) 444 91 84 
   
Semana del 15 al 19 de septiembre de 2025  
  
  
  
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Nivel 

educativo 

 
Salario 

Tiempo de 
experiencia 

(meses) 

343927-
124937 

AUXILIAR DE 
BODEGA 15/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
comercio se encuentra en la 
búsqueda de un Auxiliar de 
Bodega para apoyar los 
procesos logísticos y de 
entrega de productos y/o 
servicios, garantizando 
eficiencia, cumplimiento y 
calidad en la atención a los 
clientes. Que sea bachiller y 
que tenga mínimo 6 meses de 
experiencia en el área de 
despachos. Funciones: -
Organizar, ubicar, inventariar y 
mantener registros de 
existencias, materiales, 
insumos, suministros según 
métodos y normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 
repuesto y equipos diversos. -
Apilar la mercancía en las 
bodegas de acuerdo con 
instrucciones. -Mantener el 
área de bodegaje en buenas 
condiciones. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo -Seguir 
instrucciones Salario: 1 SMMLV 
+ Prestaciones de ley. Nivel 
educativo: Bachiller. Tipo de 
contrato: Termino indefinido. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

Experiencia laboral: 6 meses en 
el área de distribución. Horario 
laboral: Nocturno de 4:00 pm a 
2 :00 am de Lunes a Sábado. 
Lugar de trabajo: Donmatías - 
Antioquia. 

162648696
2-1 

OPERARIO(A) DE 
CONFECCIONES 15/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
textil busca Operario(a) de 
Confecciones para operación 
de las máquinas plana 
industrial y maquina dos 
agujas. Se debe de tener 
excelente actitud, deseos de 
aportar y aprender en el sector, 
comprometido (a) con el 
cumplimiento de metas y con 
disposición para crecer en el 
área de confecciones. Cargo: 
Operario de máquina de corte 
de productos textiles 
Funciones: -Seleccionar 
moldes o patrones de corte 
atendiendo a órdenes de 
producción. -Preparar y operar 
máquinas cortadoras y equipo 
auxiliares de corte. -Trazar 
moldes de piezas utilizando 
herramientas manuales y 
tecnológicas. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Destrezas: -
Gestión del tiempo. Salario: 
SMMLV + Prestaciones de ley + 
Bonificaciones por logros de 
producción. Tipo de contrato: 
Termino fijo. Nivel educativo: 
Que sepa leer y escribir. 
Experiencia laboral: No 
requiere. Horario laboral: 
Lunes a Viernes de 6:30 am a Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

6:00 pm y sábados media 
jornada. Lugar de trabajo: 
Donmatías - Antioquia. 

162632473
4-11 

AUXILIAR DE 
VENTAS Y 

ADMINISTRATIVO 30/09/2025 1 

Empresa del sector comercial, 
requiere para su equipo de 
trabajo, técnico en áreas 
comerciales o administrativas 
con 6 meses de experiencia, 
para desempeñar las funciones 
de cuadre de caja, manejo de 
dinero, atención al usuario, 
ventas, registro de ingresos y 
egresos en software contable, 
generación de facturación, 
manejo de herramientas 
ofimáticas (Excel, Word) 
manejo de programa 
asignación y control de citas. 
Nivel educativo: Técnico en 
ventas o administración 
salario: $ 1.972.000 
Experiencia: 6 meses Tipo de 
contrato: término indefinido 
Horarios: Diurno (Lunes a 
Viernes de 9:00 am a 12:00 pm 
y de 2:00 pm a 6:15 pm y 
sábados de 8:30 am a 1:00 pm 
y de 2:00 pm a 5:00 pm 
Descansa domingos y festivos). 
Lugar de trabajo: Donmatías 
Cargo: Asesor comercial 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -Escucha 
activa -Relaciones 
interpersonales -Orientación al 
servicio 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 

343927-
124938 

ASESOR 
COMERCIAL TAT 15/09/2025 1 

Importante empresa de 
comercialización y distribución 
de productos alimenticios está 
buscando para su equipo de 
trabajo una persona para 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

desempeñarse como Asesor 
Comercial T a T. Deseable que 
sea técnico en mercadeo y/o 
ventas con 6 meses de 
experiencia como vendedor. 
Las funciones que realizará 
serán: - visitar y asesorar 
clientes para venderles 
productos lácteos, revisar 
neveras, mejorar exhibiciones. 
-Identificar necesidades y 
recursos de los clientes y 
recomendar los servicios y 
productos apropiados. -
Elaborar cotizaciones, 
condiciones de venta, 
garantías, fechas y orden de 
entrega. -Promover las ventas 
con los clientes. -Desempeñar 
funciones afines. -Garantizar al 
100% las visitas asignadas para 
cada día -Ejecución impecable 
de neveras garantizando la 
rotación adecuada -Buscar el 
crecimiento de las zonas por 
medio del mejoramiento de 
numéricas. -Explicación y 
colocación del material P.O.P -
Enviar los pedidos a la 
plataforma de facturación 
Requisitos: -Licencia A2 -Moto 
con documentación vigente 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -Persuasión -
Orientación al servicio Salario: 
SMMLV + variable + aux. 
rodamiento Experiencia: 6 
meses en el área comercial 
Nivel académico: Bachiller o 
técnico y aplica candidato sin 
título, pero con experiencia 
comprobada. Tiempo de 



 
 

  

experiencia: 6 meses en ventas 
T a T Jornada de trabajo: Lunes 
a Sábado de 7:00am a 4:00 pm. 
Lugar de trabajo: Donmatías, 
Santa Rosa, Yarumal y 
Entrerríos. 

162629561
9-12 

OPERARIOS DE 
PRODUCCIÓN 30/09/2025 5 

Empresa del sector 
producción, requiere para su 
equipo de trabajo operarios de 
producción para -Elaborar y 
mantener listas y registros de 
las materias primas y 
materiales requeridos en los 
procesos, garantizando que 
estén disponibles cuando sea 
necesario. -Apoyar en la 
preparación de los calendarios 
de operación y producción 
sobre la base de pedidos de los 
clientes y la capacidad de 
producción y rendimiento. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Manejo de las TIC 
Destrezas: -Escucha activa -
Trabajo en equipo -Seguir 
instrucciones Nivel educativo: 
No requiere Experiencia: No 
requiere Salario: 1 SMMLV 
Contrato: Termino Fijo Horario: 
Diurno rotativo Lugar de 
trabajo: Entrerríos Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

162615147
3-12 

AUXILIAR DE 
BODEGA 16/09/2025 1 

Empresa del sector 
agropecuario requiere para su 
equipo de trabajo personal, 
con 6 meses de experiencia en 
el área logística, para 
desempeñar las funciones de 
control de inventario, 
recepción y despacho de 
mercancía, entre otras 
actividades. Nivel académico: Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

N/A Salario: SMMLV 
Experiencia: 6 meses Tipo 
contrato: indefinido Horario: 
Lunes a Sábado de 5:00 a.m. 
hasta finalizar operación Lugar: 
Entrerríos 

162646631
6-20 

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA 15/09/2025 1 

Empresa de Ingeniería Civil 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador de Volqueta; 
con licencia de conducción C2; 
experiencia laboral de mínimo 
24 meses en el cargo; 
conocimientos en manejo de 
vehículos pesados y 
articulados, rutas de obra y 
señalización vial, normas de 
seguridad vial y manejo 
defensivo, básico en mecánica 
automotriz y conocimiento de 
procedimientos de 
cargue/descargue de 
materiales; con competencias 
en trabajo en equipo, 
Funciones: Operar el vehículo 
de manera segura y eficiente 
para el transporte de 
materiales (tierra, escombros, 
grava, arena, etc.) dentro y 
fuera de la obra, cumpliendo 
con los procedimientos de 
seguridad, normas de tránsito 
y requerimientos del proyecto 
de construcción, entre otras 
funciones del cargo. Salario: $ 
2.500.000 + recargos + 
prestaciones de ley Tipo de 
contrato: Obra o Labor Nivel 
académico: No requiere 
Experiencia: 24 meses en el 
cargo Horario laboral: lunes a 
jueves de 08:00 am a 4:30 pm, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

viernes de 08:00 am a 4:00 pm, 
sábados de 08:00 am a 12 pm. 
Lugar de trabajo: Ituango, 
depósito El Aro. 

162639775
2-275 

AYUDANTE DE 
OBRA 30/09/2025 50 

Empresa del sector 
construcción y contratista del 
proyecto Hidroeléctrico 
Ituango, requiere Ayudantes 
de Obra para apoyar en la 
ejecución de proyectos de 
construcción de 
infraestructura; se buscan 
personas con conocimientos 
básicos en labores de obra civil, 
manejo de herramientas 
manuales, disposición para el 
trabajo en equipo bajo 
estándares de calidad y 
seguridad. Funciones: Apoyar 
en la ejecución de tareas 
básicas y operativas dentro del 
proyecto de construcción, 
siguiendo instrucciones del 
personal técnico y cumpliendo 
con los estándares de 
seguridad, calidad y medio 
ambiente establecidos. Tipo de 
contrato: Obra o labor. Salario: 
1 SMMLV + bonificaciones y 
prestaciones de ley Nivel 
Educativo: No requiere 
Experiencia: No requiere 
Horario: Turnos rotativos. 
Lugar de trabajo: Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango. Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

162639775
2-276 OFICIAL 30/09/2025 50 

Empresa del sector 
construcción y contratista del 
proyecto Hidroeléctrico 
Ituango, requiere para su 
equipo de trabajo oficiales de 
construcción de obra, con Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

amplios conocimientos y 
experiencia laboral de mínimo 
1 año en el área; indispensable 
disponibilidad para trabajar en 
Ituango, Antioquia. 
Competencias en: Trabajo en 
equipo Comunicación asertiva 
Gestión del tiempo Funciones: 
Ejecutar labores técnicas 
especializadas en la 
construcción de estructuras 
civiles, asegurando el 
cumplimiento de planos, 
especificaciones técnicas, 
normas de calidad, seguridad y 
medio ambiente. Nivel 
académico: No requiere Tipo 
de contrato: Obra o labor. 
Salario: Entre 1 y 2 SMMLV 
Experiencia: 1 año en el sector 
de la construcción Lugar de 
trabajo: Proyecto 
Hidroeléctrico Ituango. 

162646631
6-22 

OPERADOR DE 
HORMIGONERA 

(PLANTA DE 
CONCRETO) 30/09/2025 1 

Empresa de Ingeniería Civil 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador de 
Hormigonera (Planta de 
Concreto), con licencia de 
conducción con categoría 
mínima B2; experiencia laboral 
de mínimo 36 meses en el 
cargo; para realizar las labores 
de operación de la maquinaria 
de la empresa con el fin de 
cumplir las actividades 
contratadas por el cliente, 
siguiendo el conducto regular 
de la compañía e instrucciones 
dadas por el jefe inmediato; 
importante contar con curso 
manejo defensivo, curso de Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 36 



 
 

  

operación del equipo 
requerido vigente, curso de 
trabajo en alturas vigente. 
Funciones: 1. Verificación de 
material según dosificación de 
la resistencia solicitada del 
concreto (cemento, arena, 
grava, agua) 2. Ejecutar las 
labores de corte, 
compactación, nivelación, 
extendido de material etc. De 
acuerdo con el equipo que 
opera y a las indicaciones del 
supervisor inmediato. 3. Hacer 
reporte diario del equipo, 
registrando la fecha, registrar 
horómetro, labor ejecutada, 
combustible suministrado y 
horas trabajadas para cada 
jornada. 4. Registrar las 
actividades diarias y fallas que 
presente el equipo en el 
reporte diario del equipo. 5. 
Realizar revisión técnico-
mecánica de los equipos antes 
del inicio de la labor. 6. Realizar 
y reportar a diario el 
preoperacional de la máquina 
informando al Supervisor de 
HSE y Supervisor de equipos. 7. 
Realizar el mantenimiento 
preventivo de los equipos 
reportando debidamente la 
actividad. Habilidades: 1. 
Buenas relaciones 
interpersonales 2. Trabajo en 
equipo 3. Respetar las normas 
de seguridad 4. Operación del 
equipo Salario: $ 3´000.000 + 
recargos + prestaciones de ley 
Tipo de contrato: Obra o Labor 
Nivel académico: No requiere 



 
 

  

Experiencia: 36 meses en el 
cargo Horario laboral: De lunes 
a viernes de 7:00 am a 4:00 pm 
y sábado de 7:00 am a 11:00 
am. Lugar de trabajo: Ituango, 
depósito El Aro. 

162646631
6-17 OBRERO 30/09/2025 20 

Empresa del sector 
construcción y contratista del 
Proyecto Hidroeléctrico 
Ituango, requiere para su 
equipo de trabajo Obreros, con 
conocimientos en labores de 
construcción y oficios varios; 
con competencias en trabajo 
en equipo, seguimiento de 
instrucciones y compromiso. 
Funciones: -Cargar y descargar 
materiales de construcción, 
material excavado y equipos 
utilizados en las obras públicas 
para moverlos alrededor de las 
áreas de trabajo utilizando 
carretillas y carros de mano. -
Limpiar, mantener y eliminar 
obstrucciones en andenes, 
calles, áreas públicas y demás 
lugares de trabajo como parte 
de una cuadrilla de 
mantenimiento o construcción 
en obras públicas. -Aplicar 
normas de salud ocupacional, 
seguridad industrial y medio 
ambiente que regulan las 
actividades en la construcción 
y mantenimiento de obras 
públicas. -Ayudar en las 
actividades de topografía como 
sostener o movilizar estacas y 
jalones, limpiar el terreno y 
transportar las herramientas y 
equipos de fotografía a los Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

sitios de trabajo. -Retirar los 
escombros y otros desechos de 
los sitios de construcción y 
mantenimiento de obras 
públicas utilizando rastrillos, 
palas, carretillas y otros 
equipos manuales. -Abastecer 
las máquinas y equipos 
manuales utilizados en la 
construcción y mantenimiento 
de obras públicas como 
mezcladores, compresores, 
bombas, entre otras. -Ayudar 
en el levantamiento de obras 
temporales como 
campamentos, cerramientos y 
demás requeridos en la 
construcción de un proyecto. -
Mezclar, regar y extender 
materiales como asfalto y 
concreto para nivelar el 
terreno utilizando 
herramientas menores propias 
del mantenimiento y 
construcción de obras públicas. 
-Ayudar a operadores de 
equipo pesado a asegurar los 
accesorios y enganches 
especiales del equipo de 
construcción y mantenimiento 
de obras públicas. -Guiar a los 
operarios de equipos o 
camiones para facilitar el 
movimiento de materiales de 
construcción y mantenimiento 
de obras públicas. -Cavar y 
rellenar hoyos, zanjas y 
cunetas usando palas y otras 
herramientas manuales para 
extender capas de grava y otros 
materiales de construcción y 
mantenimiento de obras 



 
 

  

públicas. -Palear y esparcir 
cemento, materiales de grava y 
relacionados hacia las 
mezcladoras de cemento en las 
vías utilizando palas, rastrillos, 
pisones, entre otras labores de 
apoyo en mantenimiento y 
construcción de obras públicas. 
-Romper y cortar rocas y 
superficies de concreto y 
asfalto con martillo neumático 
y otras herramientas manuales 
en la construcción y 
mantenimiento de obras 
públicas. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 
SMMLV + prestaciones de ley. 
Nivel académico: No requiere 
Tiempo de experiencia: No 
requiere Tipo de contrato: 
Obra o labor Jornada laboral: 
De lunes a viernes de 7:00 am 
a 4:00 pm y sábados de 7:00 a 
11:00 am Lugar de trabajo: 
Ituango, Depósito el Aro. La 
empresa ofrece transporte 
desde San Andrés de Cuerquia; 
para quienes viven en Ituango 
se recogen en la entrada Norte 
de La Represa. 

162628713
6-66 

PROFESIONAL DE 
APOYO 

PEDAGÓGICO 30/09/2025 3 

Empresa del sector educción 
requiere Profesional o 
Licenciado en Educación 
Especial, Psicopedagogía, 
Psicología, Pedagogía con dos 
(2) años de experiencia mínima 
en educación y de manera 
específica en atención 
educativa a personas con 
discapacidad. Asimismo, si eres 
licenciado en educación, Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

normalista superior o 
tecnólogo en educación, con 
tres (3) años mínimos de 
experiencia en atención 
educativa a población con 
discapacidad o también, si eres 
Profesional no licenciado en 
Psicología o Fonoaudiología, 
con experiencia profesional en 
educación mínima de tres (3) 
años, específicamente en el 
contexto educativo con 
personas con discapacidad, 
para desempeñarse en 
proponer estrategias, evaluar y 
asesorar sobre la estructura y 
el contenido de los cursos, 
resultados de aprendizaje y los 
métodos de evaluarlos. 
Competencias: -Mejoramiento 
continuo. -Trabajo en equipo. -
Disposición al servicio. -
Comunicación eficaz. -
Adaptabilidad a los cambios. - 
Pensamiento estratégico - 
Planificación y organización 
Nivel académico: Profesional 
Experiencia: 2 años Salario: 
$3.200.000 Horario: Diurno de 
lunes a viernes o fines de 
semana dependiendo 
Contrato: obra labor Lugar de 
trabajo: Aplica para el Norte 

162599852
2-110 

OFICIAL DE 
CONCRETO S.C. 30/09/2025 2 

Empresa del sector de la 
construcción requiere 
personas con conocimientos 
en concreto y acero, para 
supervisar y coordinar las 
actividades relacionadas con 
estos materiales, 
interpretando planos, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

dirigiendo equipos de trabajo y 
promoviendo la seguridad en 
el lugar de trabajo. Con 
experiencia mínima de 2 años 
ocupando el cargo en 
empresas del sector de la 
construcción. Nivel académico: 
No requiere Salario: 1 a 2 
SMMLV. Tipo de contrato: Obra 
o labor. Experiencia: 2 año 
Jornada de trabajo: Diurna. 
Lugar de trabajo: San Andrés 
de Cuerquia. Cargo: Oficial de 
construcción Conocimientos: -
Construcción e ingeniería civil -
Interpretación de planos 
Destrezas: -Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Evaluación y control de 
actividades 

358479-33 

APRENDIZ DE 
GESTIÓN 
HUMANA 15/09/2025 1 

Empresa comercial, requiere 
para su equipo de trabajo 
Aprendiz de Talento Humano, 
para desempeñarse en -Apoyar 
acciones de capacitación, 
programas de inducción, 
reinducción y bienestar social 
laboral según políticas y 
procedimientos 
organizacionales. -Apoyar en la 
elaboración de informes 
correspondientes a la gestión 
del talento humano. -Apoyo en 
elaboración de horarios y horas 
extras. -Apoyo en bienestar y 
cultura. -Apoyo en entrega de 
dotación y EPP. -Mantener el 
archivo físico y digital 
actualizado. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicios de 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

oficina y administrativos -
Servicio al cliente -
Computadoras, electrónica y 
automatización -Manejo de las 
TIC Destrezas: -Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Pensamiento crítico -
Relaciones interpersonales -
Trabajo en equipo Nivel 
Académico: Técnico Salario: 1 
SMMLV Experiencia; N/A Tipo 
contrato: Aprendizaje Horario: 
Diurno Lugar de trabajo: San 
Pedro de los Milagros 

162647698
5-4 

AUXILIAR DE 
BODEGA 30/09/2025 1 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo persona con 6 meses 
de experiencia en el área, para 
recibir pedidos, manejar 
inventarios, tanto físicos como 
en el sistema POS, realizar 
remisión de insumos a cada 
local, rotación de insumo e 
ingreso de pedidos al sistema 
POS. Importante contar con 
transporte propio para sus 
desplazamientos. Cargo: 
Auxiliar bodega Funciones: -
Programar, dirigir y controlar 
las actividades de recepción, 
expedición, despacho, registro 
y control de las mercancías 
según la naturaleza, procesos, 
sistemas de almacenaje, 
métodos y normatividad. -
Organizar, ubicar, inventariar y 
mantener registros de 
existencias, materiales, 
insumos, suministros según 
métodos y normativa. -Cargar y 
descargar la mercancía según Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

normativa de higiene y 
seguridad. -Apilar la mercancía 
en las bodegas de acuerdo con 
instrucciones. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: Destrezas: -
Trabajo en equipo -
Proactividad -Seguir 
instrucciones Nivel académico: 
No requiere. Experiencia: 6 
meses. Salario: 1 SMMLV Tipo 
de contrato: Indefinido. 
Horario: 2:00 PM a 10:00 PM 
de lunes a lunes con 1 día de 
descanso a la semana. Lugar: 
San Pedro de los Milagros (San 
Félix). 

162630704
2-2 

SERVICIOS 
GENERALES 19/09/2025 10 

Importante empresa del sector 
servicios requiere personal 
bachiller con experiencia 
mínima de 1 año en limpieza y 
mantenimiento de diferentes 
áreas. Se requiere manejo de 
sustancias químicas, 
disposición de residuos sólidos 
y control básico de plagas. 
Requisitos: Bachiller 
académico, experiencia 
mínima de 1 año en labores de 
limpieza, conocimiento en 
manejo de insumos de aseo y 
desinfección, buenas prácticas 
de bioseguridad, deseable 
experiencia en control de 
plagas. Salario: $1,581,921 + 
prestaciones de ley. Contrato: 
Obra o labor por un año, se 
valida vinculación con la 
empresa directa. Experiencia: 
12 meses. Formación: 
Bachiller. Horario laboral: 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

Domingo a domingo con un día 
compensatorio a la semana 
Lugar de trabajo: Santa Rosa de 
Osos. 

162630704
2-3 

AUXILIAR DE 
PRODUCCIÓN O 
DE SACRIFICIO 19/09/2025 20 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo bachiller con o sin 
experiencia para ejecutar las 
actividades operativas en 
nuestra planta procesadora. 
cumpliendo con la 
programación establecida, 
normas de seguridad, calidad e 
inocuidad del producto, 
utilizando los equipos y 
herramientas asignados. Las 
funciones incluyen: â€¢ 
Recepción de materia prima e 
insumos. â€¢ Abastecimiento a 
las líneas de proceso. â€¢ 
Transformación, empaque, 
embalaje y almacenamiento 
del producto. â€¢ Recepción 
de devoluciones. Requisitos: 
â€¢ Educación mínima: 
Bachillerato. â€¢ Experiencia: 
No indispensable, pero se 
valorará experiencia en plantas 
de producción o cargos 
similares. â€¢ Disponibilidad 
para trabajar en turnos 
rotativos, incluyendo fines de 
semana. Salario: $1.581.000 + 
prestaciones de ley. Contrato: 
Obra o labor por un año, se 
valida vinculación con la 
empresa directa. Experiencia: 
no requiere. Formación: 
Bachiller. Horario laboral: 
Domingo a domingo con un día 
compensatorio a la semana 

Media(10-
13) 

1 a 2 
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Lugar de trabajo: Santa Rosa de 
Osos. 

162630704
2-4 

AUXILIAR DE 
BODEGA 19/09/2025 30 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo personal para cargue y 
descargue para ayudar en las 
operaciones de carga y 
descarga de mercancías en 
centros de distribución. Se 
requiere experiencia previa de 
mínimo 6 meses en trabajos 
similares, así como habilidades 
de comunicación efectiva y 
capacidad para trabajar en 
equipo, con una actitud 
proactiva y capacidad para 
adaptarte rápidamente a las 
necesidades del trabajo. 
Salario: $1.581.000 + 
prestaciones de ley. Contrato: 
Obra o labor por un año, se 
valida vinculación con la 
empresa directa. Experiencia: 6 
meses. Formación: Bachiller. 
Horario laboral: Domingo a 
domingo con un día 
compensatorio a la semana 
Lugar de trabajo: Aragón, Santa 
Rosa de Osos. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

360820-
122264 

OPERARIOS DE 
CONFECCIONES 26/09/2025 5 

Empresa del sector textil 
requiere para su equipo de 
trabajo personas con o sin 
experiencia para realizar 
actividades de confección de 
prendas de vestir u otros 
productos textiles, operando 
maquinaria industrial (plana, 
fileteadora, terminación, etc.), 
cumpliendo con los estándares 
de calidad, productividad y 
seguridad establecidos por la Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

empresa. Nivel académico: No 
requiere. Experiencia: No 
requiere. Salario: 1 SMMLV + 
Prestaciones + Horas extras. 
Tipo de contrato: Fijo inferior a 
un año. Jornada laboral: - 
Lunes a jueves 6:00 am â€“ 1: 
00 pm â€“ 2:00pm â€“ 5:15 pm 
- Viernes de 6:00 am â€“ 4:30 
pm jornada continua - Sábados 
de 6:00 am â€“ 1:15 pm Lugar: 
Santa Rosa de Osos 

360820-
122266 

OPERARIO DE 
TERMINACIÓN EN 

CONFECCIÓN 26/09/2025 5 

Empresa del sector textil 
requiere para su equipo de 
trabajo personas con o sin 
experiencia en el área de 
terminaciones, para realizar las 
siguientes funciones: pulido de 
prendas textiles, planchado de 
productos terminados y 
empaque de prendas para 
distribución. Nivel académico: 
No requiere. Experiencia: No 
requiere. Salario: 1 SMMLV + 
Prestaciones + Horas extras. 
Tipo de contrato: Fijo inferior a 
un año. Jornada laboral: - 
Lunes a jueves 6:00 am â€“ 1: 
00 pm â€“ 2:00pm â€“ 5:15 pm 
- Viernes de 6:00 am â€“ 4:30 
pm jornada continua - Sábados 
de 6:00 am â€“ 1:15 pm Lugar: 
Santa Rosa de Osos Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

162625126
2-17 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 26/09/2025 1 

Empresa del sector comercial, 
solicita para su equipo de 
trabajo, técnico o tecnólogo en 
áreas administrativas, con 
experiencia mínimo de 6 
meses en atención y servicio al 
cliente, manejo de 
documentación y mensajería. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

Tipo de contrato: termino fijo 
Experiencia: 6 meses Nivel 
educativo: Técnico o tecnólogo 
Salario: 1 a 2 SMMLV Horario: 
Diurno Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162630704
2-5 SANITIZADOR 19/09/2025 1 

Empresa del sector servicios 
requiere para su equipo de 
trabajo personal para aseo 
general y desinfección de los 
espacios. Se requiere 
experiencia previa de mínimo 
12 meses en trabajos similares, 
así como habilidades de 
comunicación efectiva y 
capacidad para trabajar en 
equipo, con una actitud 
proactiva y capacidad para 
adaptarte rápidamente a las 
necesidades del trabajo. 
Salario: $1.581.000 + 
prestaciones de ley. Contrato: 
Obra o labor. Experiencia: 12 
meses. Formación: Bachiller. 
Horario laboral: Domingo a 
domingo con un día 
compensatorio a la semana 
Lugar de trabajo: San Pedro de 
los Milagros 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

162628713
6-52 

DOCENTE HORA 
CATEDRA 19/09/2025 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo Profesional en Trabajo 
Social, con experiencia en 
docencia para cumplir las 
siguientes responsabilidades: 
Orientar la formación en los 
módulos asignados según la 
formación por competencias, 
adecuar en la plataforma 
asignada las actividades de 
aprendizaje y su respectiva Universitaria 

Menos 
de 1 

SMMLV 12 



 
 

  

calificación, calificar 
oportunamente las actividades 
de aprendizaje trabajadas en el 
módulo, reportar las faltas de 
asistencia de los estudiantes en 
cada una de las clases, aplicar 
diferentes estrategias de 
enseñanza - aprendizaje que 
favorezcan el desarrollo de las 
competencias establecidas en 
la formación para los 
aprendices, aportar las 
evidencias de desarrollo de la 
formación que le sean 
requeridas y brindar 
acompañamiento y asesoría a 
los aprendices para el 
desarrollo de las competencias 
a alcanzar. Conocimientos: -
Gestión documental. -
Contabilidad general. -Costos y 
presupuestos. -Nómina y 
prestaciones sociales. -Servicio 
al cliente. -Fundamentos de 
pedagogía y didáctica. 
Competencias: -Disposición al 
servicio -Comunicación eficaz -
Trabajo en equipo -
Adaptabilidad a los cambios -
Experticia y conocimientos -
Pedagogía y Didáctica -Gestión 
del módulo Formación: 
Profesional Salario: $ 28.000 
por hora Contrato: Termino fijo 
Experiencia: 12 meses Horario: 
Domingos de 08:00 a.m. a 
04:30 p.m. Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos 

162628713
6-63 

PROFESIONAL DE 
APOYO 

PEDAGÓGICO 15/09/2025 15 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional Licenciado Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

en Educación Especial, 
Psicopedagogía o Licenciatura 
en Psicología y Pedagogía, para 
desempeñarse en 
Orientaciones y estrategias 
pedagógicas. -Revisión, ajuste, 
seguimiento y evaluación del 
Proyecto Educativo 
Instituciona (PEI). -Gestionar la 
conformación de redes de 
apoyo socio-familiar y cultural. 
-Acompañar a los docentes de 
grado y de elaboración de 
protocolos. Aplicar la 
estrategia de verificación. - 
Participar y registrar en acta, 
como evidencia la 
participación en los Consejos 
Académicos y en las 
Comisiones de Evaluación y 
Promoción. -Cumplir las 
responsabilidades que 
establece el Decreto 1075 de 
2015 en el artículo 
2.3.3.5.1.3.12. el Decreto 1470 
de 2013 y apoyar el 
cumplimiento de las 
responsabilidades de los EE 
públicos asignadas en el literal 
c) del Artículo 2.3.3.5.2.3.1 del 
Decreto 1421 de 2017, Decreto 
14 70 de 2013 de Atención 
Pedagógica Competencias: -
Capacidad de asesorar. -
Comunicación escrita. -
Mejoramiento continuo. -
Trabajo en equipo. -Disposición 
al servicio. -Comunicación 
eficaz. -Adaptabilidad a los 
cambios. Nivel académico: 
Profesional Experiencia: No 
requiere Salario: $3.200.000 



 
 

  

Horario: Diurno Contrato: obra 
labor Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162628713
6-70 

PROFESIONAL DE 
APOYO 

PEDAGÓGICO 26/09/2025 60 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional Licenciado 
en Educación Especial, 
Psicopedagogía o Licenciatura 
en Psicología y Pedagogía, para 
desempeñarse en 
Orientaciones y estrategias 
pedagógicas. -Revisión, ajuste, 
seguimiento y evaluación del 
Proyecto Educativo 
Instituciona (PEI). -Gestionar la 
conformación de redes de 
apoyo socio-familiar y cultural. 
-Acompañar a los docentes de 
grado y de elaboración de 
protocolos. Aplicar la 
estrategia de verificación. - 
Participar y registrar en acta, 
como evidencia la 
participación en los Consejos 
Académicos y en las 
Comisiones de Evaluación y 
Promoción. -Cumplir las 
responsabilidades que 
establece el Decreto 1075 de 
2015 en el artículo 
2.3.3.5.1.3.12. el Decreto 1470 
de 2013 y apoyar el 
cumplimiento de las 
responsabilidades de los EE 
públicos asignadas en el literal 
c) del Artículo 2.3.3.5.2.3.1 del 
Decreto 1421 de 2017, Decreto 
14 70 de 2013 de Atención 
Pedagógica Competencias: -
Capacidad de asesorar. -
Comunicación escrita. - Universitaria 
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Mejoramiento continuo. -
Trabajo en equipo. -Disposición 
al servicio. -Comunicación 
eficaz. -Adaptabilidad a los 
cambios. Nivel académico: 
Profesional Experiencia: No 
requiere Salario: $3.200.000 
Horario: Diurno Contrato: obra 
labor Lugar de trabajo: Santa 
Rosa de Osos 

162611719
8-31 

DOCENTE 
PRIMERA 
INFANCIA 27/09/2025 1 

Empresa del sector educativo, 
requiere docente de la primera 
infancia, que pueda utilizar 
métodos pedagógicos que 
incorporen juegos, canciones, 
cuentos y actividades 
interactivas para hacer el 
aprendizaje atractivo y 
efectivo. Creación de un 
Ambiente seguro y acogedor, 
asegurar un entorno físico 
seguro y emocionalmente 
acogedor donde los niños se 
sientan cómodos para explorar 
y aprender. Supervisar a los 
niños en todo momento para 
prevenir accidentes y resolver 
conflictos de manera 
constructiva. Evaluación y 
Seguimiento del Progreso, 
observar y registrar el progreso 
de cada niño en el aprendizaje, 
identificando áreas de mejora y 
ajustando las estrategias de 
enseñanza según sea 
necesario, comunicar 
regularmente con los padres 
sobre el desarrollo y logros de 
sus hijos, proporcionando 
informes y sugerencias para 
reforzar el aprendizaje en casa, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

promoción de habilidades 
sociales, de comunicación y 
fomentar la interacción. Nivel 
académico: Técnica, tecnología 
o pregrado en cargos 
relacionados Experiencia: N/A 
Contrato: Fijo Salario: 1 a 2 
SMMLV Horario: 8:00 a.m. a 
6:00 p.m. y sábados 8:00 a.m. a 
12:00 m Lugar de trabajo Santa 
Rosa de Osos 

162628713
6-74 

AUXILIAR DE 
COCINA 15/09/2025 1 

Empresa del sector educativo 
requiere para su equipo de 
trabajo, Auxiliar de cocina 
para, apoyar en las labores de 
limpieza y preparación de 
ingredientes, asistencia en la 
cocción, emplatado, limpieza 
de utensilios y áreas de 
trabajo. Funciones: - Preparar 
los alimentos y utensilios 
necesarios para la minuta. -
Apoyar en la preparación de los 
alimentos, según instrucciones 
de la líder de cocina. -Liderar 
las funciones en la cocina 
cuando sea requerido y en 
ausencia de la líder. -Lavar y 
desinfectar utensilios, equipos 
y áreas de trabajo, 
manteniendo altos estándares 
de limpieza e higiene en la 
cocina. -Apoyar los procesos de 
servicios generales 
relacionados con el aseo, 
desinfección y lavandería 
cuando no se tengan 
programados eventos de 
cocina. Conocimientos: -
Manipulación de alimentos - 
Aseo y desinfección Destrezas: Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

-Orientación al servicio -
Comunicación Eficaz -
Colaboración -Optimización 
del tiempo -Trabajo en Equipo -
Tolerancia a la presión -
Polifuncionalidad Salario: $ 
1.550.000 Mas el auxilio de 
transporte de $200.000 
Formación: N/A Tipo de 
contrato: Termino fijo 
Experiencia laboral: 6 meses 
como auxiliar de cocina 
Horario laboral: De lunes a 
vienes de 7:00a.m a 3:00p.m y 
sábados de 7:00a.m a 12:00 del 
medio día. Lugar de trabajo: 
Santa Rosa de Osos- Antioquia- 
Campus de la Fundación 
Universitaria Católica del Norte 

343927-
124936 

AUXILIAR DE 
DISTRIBUCIÓN 15/09/2025 2 

Importante empresa del sector 
comercial se encuentra en la 
búsqueda de Bachiller; para 
apoyar los procesos logísticos y 
de entrega de productos y/o 
servicios, garantizando 
eficiencia, cumplimiento y 
calidad en la atención a los 
clientes; que tenga como 
mínimo 6 meses de 
experiencia en área de 
distribución; con competencias 
en trabajo en equipo, 
proactividad, comunicación 
asertiva y destreza física. 
Funciones: -Actividades de 
recepción, expedición, 
despacho, registro y control de 
las mercancías según la 
naturaleza, procesos, sistemas 
de almacenaje, métodos y 
normatividad. -Organizar, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

ubicar, inventariar y mantener 
registros de existencias, 
materiales, insumos, 
suministros según métodos y 
normativa. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Salario: SMMLV 
+ Prestaciones de ley. 
Experiencia laboral: 6 meses en 
el área de logística Nivel 
académico: Bachiller. Tipo de 
contrato: Termino fijo. Horario 
laboral: Lunes a Sábado de 7: 
00 am a 3:00pm. Lugar de 
trabajo: Un puesto para 
Yarumal y otro para Santa Rosa 
de Osos - Antioquia. 

162628534
1-58 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 

GENERALES 15/09/2025 1 

El Grupo Empresarial SEISO 
SAS requiere para su equipo de 
trabajo personal para laborar 
en servicios generales en el 
Proyecto Hidroituango - 
Campamento Tacuí - Cuní y 
subsedes, con experiencia 
laboral de 6 meses. Cargo: 
Auxiliar servicios generales 
Funciones: -Arreglar tendidos 
de camas, poner toallas limpias 
y artículos de tocador, así como 
velar para que las habitaciones 
se encuentren provistas de 
estos implementos. -Limpiar, 
preparar y mantener las 
habitaciones de acuerdo con 
los estándares técnicos. -
Limpiar y desinfectar paredes, 
pisos y otros divisorios de áreas 
críticas de instalaciones. -
Barrer, aspirar y trapear pisos 
de las instalaciones. - Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

Desempeñar funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Orientación al servicio 
-Seguir instrucciones Nivel 
académico: No requiere. 
Experiencia: 6 meses. Salario: 1 
SMMLV Tipo de Contrato: Obra 
labor Horario: 7:30AM a 04:30 
PM Lugar: Toledo 

162599855
5-45 

AUXILIAR 
LOGISTICA 

CONVENIOS 
(ARRULLOS) 27/09/2025 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo persona bachiller, con 
experiencia mínimo de 1 año 
en atención al cliente, procesos 
logísticos para espacios y 
eventos, disposición de los 
recursos (equipos, materiales, 
mobiliario, montajes, 
exposiciones), gestión de 
logística y abastecimiento con 
el seguimiento permanente de 
activos fijos. Nivel académico: 
Bachiller Experiencia: 1 año 
Tipo de contrato: Obra labor 
Salario: $1â€™516.042 
Jornada de trabajo: Lunes a 
viernes, disponibilidad algunos 
sábados. Lugar de trabajo: 
Toledo y otros municipios del 
Norte 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

350901-144 
ASESOR 

COMERCIAL 15/09/2025 1 

Empresa del sector comercio, 
requiere Asesor Comercial, 
preferiblemente técnico o 
tecnólogo en áreas 
administrativa, logística, ventas 
y mercadeo y/o afines; con 
experiencia mínima 6 meses, 
para contribuir al 
cumplimiento de los objetivos 
y metas comerciales 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

establecidas por la empresa; 
importante contar con manejo 
de herramientas ofimáticas; 
competencias en trabajo en 
equipo, comunicación asertiva, 
orientación al resultado y 
servicio al cliente. Requiere 
contar con medio de trasporte 
y documentos al día. 
Funciones: â€¢ Cumplir con 
todas las visitas a los clientes 
programados para el día. â€¢ 
Ofrecer los productos que 
distribuye la empresa logrando 
vender la mayor cantidad 
posible. â€¢ Realizar exhibición 
de los productos en los puntos 
de venta de los clientes. â€¢ 
Cumplir con los presupuestos 
de ventas asignadas. â€¢ 
Colaborar con la distribución e 
instalación de material 
promocional en los locales y 
establecimientos comerciales 
(Materia P.O.P). Tipo de 
contrato: Fijo con opción de 
prórroga Salario: 1SMMLV + 
Comisiones. Nivel académico: 
Bachiller o técnico o tecnólogo 
en aéreas comerciales, 
administrativas y/o afines 
Experiencia: 6 meses como 
asesor comercial Jornada de 
trabajo: Diurno Lugar Trabajo: 
Yarumal â€“ Antioquia 

350905-61 
AUXILIAR 

LOGISTICO 15/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
comercial requiere Auxiliar 
Logístico que sea bachiller 
preferiblemente con licencia 
C1 o C2, con experiencia de 
mínimo 6 meses en el área 

Media(10-
13) 

1 a 2 
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logística. Con competencias en 
orientación al logro, 
seguimiento de instrucciones y 
trabajo en equipo. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Servicios de transporte 
Destrezas: -Escucha activa -
Trabajo en equipo -Flexibilidad 
y adaptabilidad -Seguir 
instrucciones Funciones: 
Cargue, descargue, 
almacenamiento, realización 
de inventarios y demás 
funciones delegadas por el jefe 
inmediato. Salario: SMMLV + 
Prestaciones de ley. 
Experiencia laboral: 6 meses en 
el área logística. Tipo de 
contrato: Termino fijo. Nivel 
académico: Bachiller Horario: 
Diurno. Lugar de trabajo: 
Yarumal y municipio aledaños. 

162636710
0-4 INGENIERO CIVIL 15/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
de la construcción requiere 
Ingeniero (a) Civil, con 
experiencia comprobada de 
mínimo 2 años en el cargo, en 
funciones de gestión integral 
de proyectos de 
infraestructura. El candidato 
ideal deberá dominar el ciclo 
de vida de la obra, desde la 
planificación detallada y el 
control presupuestal, hasta la 
supervisión en campo, 
garantizando la aplicación de 
estándares técnicos y la 
normativa vigente. Funciones: 
-Desarrollar conceptos 
preliminares, bosquejos, 
dibujos, modelación y diseños Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 
 

  

de elementos estructurales y 
no estructurales de ingeniería 
civil. -Dirigir análisis técnicos 
de campo para desarrollos 
topográficos, ensayos y toma 
de muestras de suelos y rocas, 
hidrológicos, diseñar bases 
estructurales y preparar 
informes relacionados. -
Analizar la estabilidad de las 
estructuras y probar el 
comportamiento y la 
durabilidad de los materiales 
que se utilicen en su 
construcción. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Construcción e 
ingeniería civil Destrezas: - 
Trabajo en equipo - Gestión del 
tiempo - Gestión de recursos 
Salario: $4.000.000. Tipo de 
contrato: Prestación de 
servicios. Nivel educativo: 
Profesional en Ingeniería Civil. 
Experiencia laboral: 2 años. 
Horario laboral: Diurna. Lugar 
de trabajo: Yarumal - 
Antioquia. 

162593067
0-5 

PSICÓLOGO DE 
SALUD PÚBLICA 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
salud, requiere para su equipo 
de trabajo, profesional en 
psicología; con experiencia 
laboral de mínimo 12 meses en 
el sector salud; con 
competencias en 
comunicación asertiva, 
empatía y excelente actitud de 
servicio. Para desempeñar las 
siguientes funciones: 
Prevención y promoción de la Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

salud mental, evaluación y 
diagnóstico psicológico, 
atención de pacientes, 
intervención psicosocial, 
primeros auxilios psicológicos, 
trabajo interdisciplinario, 
programas y políticas de salud 
mental, evaluación y 
diagnóstico psicológico, 
intervención psicoterapéutica, 
entre otros. Salario: $ 
3.700.000 contrato por 
prestación de servicios Nivel 
académico: Profesional en 
psicología Tiempo de 
experiencia: 12 meses en el 
cargo Tipo de contrato: 
Prestación de servicios Jornada 
laboral: Lunes a jueves 8:00 
a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. 
a 6:00 p.m. viernes hasta las 
5:00 p.m. Lugar de trabajo: San 
José de la Montaña. 

162599855
5-46 

ANALISTA 
INCLUSIÓN 29/09/2025 1 

Empresa del sector servicios, 
requiere para su equipo de 
trabajo profesional en áreas de 
Ciencias Sociales, Humanas, 
Psicología o afines, con 
experiencia mínima de 24 
meses en procesos de inclusión 
laboral, relacionamiento 
empresarial, gestión de talento 
humano o programas sociales 
con enfoque de equidad de 
género y diversidad. 
Funciones: â€¢ Implementar 
estrategias de inclusión laboral 
con enfoque en diversidad, 
equidad e inclusión (DEI), 
ajustadas a las necesidades de 
los territorios Norte y Bajo Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

Cauca. â€¢ Realizar procesos 
de sensibilización y 
acompañamiento a empresas 
en buenas prácticas inclusivas, 
promoviendo entornos 
laborales libres de 
discriminación. â€¢ Identificar, 
diagnosticar y proponer 
soluciones frente a barreras de 
acceso al empleo que afectan a 
mujeres, jóvenes y poblaciones 
con enfoque diferencial. â€¢ 
Desarrollar acciones de 
relacionamiento empresarial 
para gestionar vacantes 
inclusivas, articulando con 
gremios, aliados estratégicos y 
programas institucionales. â€¢ 
Elaborar informes técnicos, 
sistematización de casos de 
éxito y seguimiento a los 
indicadores del programa. â€¢ 
Facilitar talleres y espacios 
vivenciales sobre diversidad, 
equidad e inclusión para 
empleadores y comunidades 
locales. Nivel académico: 
Profesional Experiencia: 24 
meses Tipo de contrato: 
Prestación de servicios Salario: 
$5.465.280 Jornada de trabajo: 
Diurno de lunes a viernes y 
disponibilidad de 
desplazamiento Lugar de 
trabajo: Norte y Bajo Cauca 

162602847
1-5 

ASESOR 
COMERCIAL 

EXTERNO 29/09/2025 1 

Empresa del sector financiero, 
requiere tecnólogo o 
profesional en formación, en 
áreas financieras, 
administrativas o comerciales, 
para el cargo de asesor Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

comercial externo. Funciones: -
Colocación de créditos y venta 
cruzada de los productos que 
ofrece el banco, mediante 
labor externa y/o trabajo de 
campo. -Renovar créditos de 
clientes activos. -Incrementar 
la colocación de crédito. - 
Gestión de cobranza en campo, 
mantenimiento de la cartera 
vigente - Tomas comerciales en 
calle con gestiones 
publicitarias Importante contar 
con moto y documentos al día. 
Tipo de contrato: Obra labor 
Salario: $1.603.500 Nivel 
académico: Tecnólogo o 
profesional en formación en 
áreas administrativas, 
financieras o comerciales 
Experiencia: 6 meses Jornada 
de trabajo: Lunes a viernes de 
Lunes a viernes de 8:00 am a 
6:00 pm y sábados de 8:30 am 
a 12:30 pm Lugar Trabajo: 
Santa Rosa de Osos â€“ 
Antioquia 

162607502
3-9 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
O CONTABLE EN 

SALUD 28/09/2025 1 

Empresa de servicios de salud 
requiere para su equipo de 
trabajo técnico en áreas 
administrativas o contables en 
salud con mínimo 1 año de 
experiencia en el cargo. Será 
responsable de apoyar los 
procesos administrativos y 
contables de la organización, 
incluyendo el registro y control 
de facturación, manejo de 
cuentas por pagar y por cobrar, 
conciliaciones contables, 
elaboración de informes, 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 
 

  

archivo y gestión documental, 
así como el apoyo en la 
atención a usuarios internos y 
externos, garantizando el 
cumplimiento de los 
lineamientos institucionales y 
el adecuado flujo de la 
información. Nivel Académico: 
Técnico Experiencia: 1 año 
Salario: 2 a 4 SMMLV Tipo 
contrato: Fijo Horario: 8:00 am 
â€“ 18 hras Lugar: Belmira 
Cargo: Auxiliar contable y 
administrativo Funciones: 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Contabilidad e 
impuestos Destrezas: -Trabajo 
en equipo -Orientación al 
servicio -Análisis de procesos 

162642910
8-26 

AYUDANTE DE 
OBRA 30/09/2025 3 

Empresa del sector 
construcción, requiere para su 
equipo de trabajo persona para 
el cargo de ayudante de obra, 
con o sin experiencia en el área 
para desempeñar funciones de 
limpieza en los lugares de 
trabajo, ladrillos usados de 
edificios, retirar escombros y 
otros desechos de los sitios de 
construcción, utilizando 
rastrillos, palas, carretillas y 
otras herramientas manuales y 
ayudar en los sitios de 
construcción a carpinteros, 
techadores, albañiles e 
instaladores de vidrios en 
actividades de rutina 
relacionadas con la 
construcción. Nivel académico: 
No requiere Experiencia: No 
requiere Tipo de contrato: Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

Obra Labor Salario: 1 SMMLV + 
Prestaciones Legales. Horario: 
Diurno (Lunes a Sábado de 
7:00 AM a 5:00 PM). Lugar: San 
Pedro de los Milagros Cargo: 
Ayudante de obra Funciones: 
Conocimientos: -Construcción 
e ingeniería civil Destrezas: -
Trabajo en equipo -Seguir 
instrucciones 

343927-
124939 

AUXILIAR DE 
FACTURACIÓN 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
distribución, requiere para su 
equipo de trabajo, técnico en 
áreas administrativa, contable 
o afines; con mínimo 6 meses 
de experiencia laboral en 
cargos relacionados con el área 
de facturación; con 
conocimientos en manejo de 
herramientas ofimaticas, 
contabilidad e impuestos, con 
competencias en atención al 
detalle, comunicación asertiva 
y trabajo en equipo, análisis de 
procesos y proactividad. Para 
desempeñar las siguientes 
funciones: -Organizar, archivar 
y compilar documentos e 
informes del área de 
contabilidad y finanzas como 
cuadros estadísticos, de 
auditoría, ingresos en efectivo, 
gastos, cuentas por pagar y por 
cobrar, beneficios y pérdidas, 
entre otros. -Llevar registros de 
liquidaciones de compra y 
planillas de transferencia para 
pago a proveedores. -Elaborar 
y seleccionar información de 
los procesos de liquidación 
tributaría según 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 
 

  

procedimientos y normativa 
fiscal vigente. -Elaborar 
informes y reportes del área de 
acuerdo con procedimientos y 
políticas organizacionales u 
institucionales vigentes. -
Manejar la caja menor y llevar 
registros de los pagos y 
cobranzas relacionados con la 
conducción de los negocios. -
Desempeñar funciones afines. 
Salario: Entre 1 y 2 SMMLV 
Nivel académico: Técnico en 
áreas administrativa, contable 
o afines Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo de 
contrato: A término indefinido 
Jornada laboral: Lunes a 
sábado 9:00am - 5:00pm Lugar 
de trabajo: Donmatías Ant. 

358479-36 
LÍDER DE PUNTO 

DE VENTA 30/09/2025 1 

Empresa del sector comercial, 
requiere para su equipo de 
trabajo tecnólogo o profesional 
en áreas administrativas, 
ventas o mercadeo, con 1 año 
de experiencia para supervisar 
y coordinar el equipo de 
trabajo, atender clientes, 
gestionar ventas, velar por el 
cumplimiento de los objetivos, 
controlar inventarios, 
exhibición de productos, cajas 
y transacciones. Funciones: -
Analizar, establecer y dirigir 
estudios, resultados y 
estrategias de mercadeo para 
crear o fortalecer cadenas de 
distribución de los productos y 
servicios. -Planear, dirigir y 
gestionar las actividades del 
personal de ventas y Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 
 

  

mercadeo. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Gerencia y 
administración -
Mercadotecnia y publicidad -
Servicio al cliente Destrezas: -
Escucha activa -Comunicación 
asertiva -Trabajo en equipo. 
Nivel académico: Tecnólogo o 
profesional. Experiencia: 12 
meses Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: Indefinido 
Horario: De lunes a domingo 
con un día de descanso Lugar: 
Entrerríos 

362917-4 OPERARIO UHT 30/09/2025 8 

Empresa del sector lácteo 
requiere para su equipo de 
producción personal 
preferiblemente con 
experiencia en plantas de 
alimentos o líneas de 
producción UHT para realizar 
funciones como embalaje, 
armado de sixpack, empaque 
de leche y estiba de producto 
terminado. Se requiere 
persona proactiva, con buena 
disposición para el trabajo en 
equipo, atención al detalle, 
agilidad y compromiso con la 
calidad. Nivel académico: 
Preferiblemente Bachiller. 
Experiencia: No requiere, pero 
se valora que haya trabajado 
en empresas lácteas. Salario: 1 
SMMLV (Después de pasar 
periodo de prueba puede 
variar). Tipo de contrato: 
Indefinido. Horario: Horario 
rotativo (Lunes a lunes) 
Descanso un día a la semana. Ninguno 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

Lugar: Santa Rosa de Osos. 
Cargo: Auxiliar de producción 
Conocimientos: -Producción y 
procesamiento Destrezas: -
Escucha activa -Trabajo en 
equipo -Seguir instrucciones 

362917-5 VENDEDOR TAT 30/09/2025 1 

Empresa del sector lácteo, se 
encuentra en búsqueda de 
bachiller o técnico con 
conocimientos en ventas TAT y 
productos de consumo masivo, 
manejo básico de Excel y 
excelentes habilidades 
comunicativas. Debe contar 
con mínimo 2 años de 
experiencia, tener licencia de 
conducción vigente y 
transporte propio de moto, y 
disponibilidad para trabajar en 
calle visitando clientes y 
gestionando rutas de venta. 
Nivel académico: Bachiller o 
técnico. Experiencia: 2 años 
Salario: Inicialmente 1 SMMLV 
+ Auxilio de transporte + pago 
por comisiones. Tipo de 
contrato: Indefinido Horario: 
Rotativo (lunes a lunes con un 
día de descanso). Lugar: Norte 
de Antioquia Cargo: Vendedor 
de tienda Funciones: -Vender 
mercancías y servicios de 
acuerdo con plan promocional 
y protocolos de campaña. -
Identificar y contactar clientes 
para preventa y postventa de 
mercancía y servicios de 
acuerdo con procedimientos 
técnicos. Conocimientos: -
Mercadotecnia y publicidad -
Servicio al cliente Destrezas: -

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 24 



 
 

  

Escucha activa -Comunicación 
asertiva -Relaciones 
interpersonales -Trabajo en 
equipo 

162587995
5-67 

PROFESIONAL EN 
PSICOLOGÍA 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo profesional 
en Psicología; con experiencia 
laboral de mas de 36 meses en 
el cargo; con competencias en 
comunicación asertiva, 
empatía, trabajo en equipo y 
orientación al servicio. 
Funciones: Valoración 
psicológica, evaluación del 
riesgo psicosocial, realización 
de informes técnicos, 
implementación de planes de 
intervención individual, 
familiar y grupal, orientación 
psicológica, participar en 
jornadas de prevención, 
promoción y sensibilización 
comunitaria, entre otras. 
Salario: Entre 2 y 3 SMMLV Tipo 
de contrato: Prestación de 
servicios. Nivel académico: 
Profesional en Ingeniería Civil, 
Arquitectura o áreas afines. 
Experiencia laboral: 36 meses 
en cargos relacionados. 
Horario laboral: Diurna. Lugar 
de trabajo: Valdivia - Antioquia. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 36 

162611809
1-4 CONDUCTOR 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
de transporte, requiere para su 
equipo de trabajo Conductor 
con licencia de Conducción C2; 
con experiencia de mínimo 6 
meses como conductor de 
servicio publico (taxi), que 
tenga muy buena actitud y 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

disponibilidad. Con 
competencias en seguimiento 
de instrucciones, trabajo en 
equipo y servicio al cliente. 
Cargo: Conductor de taxi 
Funciones: -Recoger a los 
pasajeros y llevarlos a sus 
destinos en taxi según el 
servicio contratado. -Ayudar a 
los pasajeros a abordar el 
vehículo y cargar el equipaje, 
garantizar la seguridad de los 
usuarios al subir y bajar del 
vehículo. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio al 
cliente -Servicios de transporte 
Destrezas: -Comunicación 
asertiva -Flexibilidad y 
adaptabilidad -Seguir 
instrucciones Salario: 1 
SMMLV. Nivel académico: No 
requiere Tiempo de 
experiencia: 6 meses como 
conductor de servicio público 
(taxi). Tipo de contrato: A 
término fijo. Jornada laboral: 
Diurna. Lugar de trabajo: 
Yarumal - Valdivia - Antioquia. 

162611809
1-5 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

Y CONTABLE 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
de transporte requiere Auxiliar 
Administrativo (a) y Contable, 
que sea técnico (a) en 
administración, contabilidad o 
en áreas financieras, para 
trabajar medio tiempo; con 6 
meses de experiencia en áreas 
administrativas y contables. 
Competencias en 
comunicación asertiva, 
orientación al resultado y 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 
 

  

atención al detalle. Funciones: 
-Registrar, preparar, ordenar, 
clasificar, codificar y archivar 
información y 
correspondencia, de acuerdo a 
los índices de sistemas de 
clasificación y gestión 
documental -Brindar atención 
y orientación a clientes 
internos y externos, sobre la 
organización o aspectos 
relacionados con su 
dependencia -Digitar y 
transcribir información en 
ordenadores, revisar y corregir 
textos de acuerdo con 
estándares y procedimientos 
técnicos -Mantener listas de 
acceso de registros clasificados 
-Desempeñar funciones afines 
Salario: SMMLV proporcional a 
medio tiempo + prestaciones 
de ley Tipo de contrato: A 
término fijo Nivel educativo: 
Técnico(a) en administración, 
contabilidad, áreas financieras 
o afines Experiencia laboral: 6 
meses en el área 
administrativa y contable 
Horario laboral: Lunes a 
sábado de 7:00 a.m. a 12:00 
p.m. Lugar de trabajo: Valdivia 
- Antioquia. 

162648674
1-1 VENDEDOR TAT 30/09/2025 1 

Empresa del sector comercio, 
requiere para su equipo de 
trabajo, técnico, tecnólogo o 
profesional en áreas 
administrativas o comerciales; 
con experiencia laboral de 
mínimo 24 meses en el cargo; 
para desempeñar las 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 
 

  

siguientes funciones: -Dar 
información sobre 
funcionamiento, beneficio, 
característica, precio y 
condiciones de venta de los 
artículos o servicios que se 
ofrecen, visitando a clientes en 
sus domicilios particulares u 
otros lugares. -Registrar 
pedidos, transacciones y 
remitir al proveedor para su 
despacho de acuerdo con 
protocolos de ventas. -
Preparar facturas, contratos de 
venta y cobrar el precio o valor 
del producto o servicio de 
acuerdo con lo pactado con el 
cliente. -Compilar listas de 
clientes nuevos y antiguos para 
distribuir cartas, folletos 
informativos, publicidad o 
entrega de muestras para 
obtener nuevas ventas. -
Recorrer distintas zonas 
entregando muestras o 
degustaciones de productos 
para la venta. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Ventas al por 
mayor y al por menor 
Destrezas: -Escucha activa -
Comunicación asertiva -
Persuasión -Orientación al 
servicio Salario: $1'891000 + 
comisión (garantizado 100% 2 
primeros meses $1'173025) + 
rodamiento para vehículo 
propio $344000 Nivel 
académico: Técnico Tiempo de 
experiencia: 24 meses Tipo de 
contrato: A término indefinido 
Jornada laboral: L-V 7:00 a.m. - 



 
 

  

5:00 p.m. Sábado medio día 
Lugar de trabajo: Yarumal, 
disponibilidad para viajar a 
municipios como Entrerríos, 
Santa Rosa, Donmatías, Anorí, 
Angostura, San Andrés de 
Cuerquia, Briceño, 
Campamento, Ituango, San 
José de la Montaña, Toledo. 

350910-50 
COORDINADOR 

SG - SST 30/09/2025 1 

Importante empresa del sector 
financiero requiere para su 
equipo de trabajo, Profesional 
en Seguridad y Salud en el 
Trabajo, con el objetivo de 
garantizar la implementación y 
el mantenimiento del Sistema 
de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST) de 
acuerdo con la normatividad 
colombiana. Competencias en 
comunicación asertiva, 
orientación al resultado y 
liderazgo. Funciones: -Diseñar, 
desarrollar, implementar, 
coordinar y evaluar sistemas de 
gestión, programas y políticas 
para minimizar o controlar los 
potenciales riesgos laborales, 
ambientales y ocupacionales 
para la salud y la seguridad en 
el trabajo de acuerdo con la 
normatividad. -Preparar y 
ejecutar planes y estrategias 
para la eliminación segura, 
económica y adecuada de los 
agentes de riesgo laboral, 
??residuos comerciales, 
industriales, médicos y del 
hogar. -Identificar, informar y 
documentar peligros; evaluar y 
controlar riesgos en el Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 
 

  

 
 

ambiente y lugar de trabajo. -
Promover principios 
ergonómicos en el lugar de 
trabajo tales como: adecuar a 
las necesidades de los 
empleados tanto el mobiliario, 
el equipo como las actividades 
del trabajo. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicios de 
oficina y administrativos -
Educación y capacitación -
Seguridad y salud en el trabajo 
Destrezas: -Liderazgo -
Proactividad Salario: 
$2.500.000 + Prestaciones de 
ley. Tipo de contrato: A termino 
fijo Nivel educativo: 
Profesional en Salud 
Ocupacional o áreas afines. 
Experiencia: De 0 a 2 años en el 
área SST. Horario laboral: Lunes 
a Viernes de 8:00am a 6:00pm 
y sábados de 8:00am a 
12:00pm. Lugar de trabajo: 
Yarumal - Antioquia. 


