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Caucasia 
o Transversal 13 # 14c -18 

o Barrio pajonal  

o Teléfono: (604) 8395888 

 
Semana del 6 al 10 de mayo 2024  

 
 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página web 

del Servicio Público de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y 

diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación 

laboral, entre otros servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes 

consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic 

aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 
trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1625939977
-3 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

06/05/2024 1 Empresa SERVICIOS ABC SAS requiere 
persona para el cargo de Auxiliar de 
Servicios Generales Persona bachiller con 
certificación en atención al Cliente, 
Manipulación de Alimentos. Trabajo en 
Equipo con Disposición y Disponibilidad. 
Tiempo de experiencia: 1 mes Salario: 1 a 
2 SMMLV Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Media 
(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 

1 

1625947090
-2 

VENDEDOR TAT 06/05/2024 1 Importante empresa de consumo masivo 
requiere para su equipo de trabajo un 
vendedor TAT para realizar ruta en la zona 
y vender los productos de la compañía. 
Requisitos: Técnicos, tecnólogos o 
profesionales en cualquier área 6 meses 
de experiencia en venta de productos 
externos TAT como vendedor, preventista 
o mercaderista Tener Moto con 
documentación al día (SOAT, 
Tecnomecanica, Licencia de conducción) 
no tener multas de más de $1.000.000 
Funciones: Manejar material POP. Realizar 
la venta de los productos. Asesoramiento 
a clientes. cumplimiento de KPI´S 
Condiciones: Contrato obra labor Horario 
de Lunes a sábado. Salario: 1.300.000 + 
Pres de ley + Aux de movilidad de 282.000 
+ comisión Estabilidad laboral Beneficios 
con la compañía. Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1625950572
-24 

PROVEEDOR 
CLASE DE 

NATACIÓN E 
HIDROAEROBIC

O 

13/05/2024 1 Comfenalco Antioquia requiere persona 
para el cargo de proveedor clases de 
natación e hidroaeróbicos. Funciones: 
Dictar clase, diligenciar los formatos 
correspondientes a tiempo, controlar la 
asistencia de los alumnos, puntualidad con 
el horario, entre otros. Honorario: Técnico 
o Tecnólogo $32.644 Profesional $34.748 
Nivel académico: técnico, tecnólogo o 
profesional en deportes Tiempo de 
experiencia: 6 meses certificada como 
profesor de natación. Tipo de contrato: 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

6 



 

Orden de servicio, según actividades 
programadas durante el año. Jornada 
laboral: sábados y domingos de 8:00 am a 
5:00 pm, martes y jueves de 6:00 pm a 
9:00 pm Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

1626242207
-51 

AUXILIAR DE 
CARGUE Y 
DESCARGUE 

10/05/2024 1 Empresa del sector comercial solicita 
persona para desempeñar el cargo de 
auxiliar de cargue y descargue Funciones: 
Descargue y cargue de mercancía 
Almacenamiento de mercancías Realizar 
operaciones básicas y de control de los 
diversos procesos Organización de 
secciones de trabajo Apoyo y demás 
funciones asignadas por el jefe inmediato. 
Salario: S.M.L.M.V Formación: Bachiller 
Experiencia:6 meses en logística de 
mercancías e inventario. Jornada: lunes a 
sábado 07:00AM-05:00PM Tipo de 
contrato: fijo Lugar trabajo: Caucasia-
Antioquia 

Media (10-
13) 

1 SMMLV 6 

1626264851
-24 

AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

30/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar de Enfermería 
para realización de las siguientes 
actividades y funciones: Participar 
proactivamente en el cumplimiento del 
reglamento interno de trabajo, 
reglamento de higiene y seguridad 
industrial, normas y políticas internas y 
plan de desarrollo institucional. Asistir a 
las capacitaciones programadas por la 
institución que estén relacionadas con su 
área y aquellas que tienen como objetivo 
afianzar el desarrollo y bienestar 
psicosocial de los funcionarios. Brindar los 
cuidados de enfermería con calidad 
procurando satisfacer las necesidades del 
usuario. Brindar una atención humanizada 
oportuna y con buen trato al paciente y su 
familia. Aplicar a cabalidad el plan de 
cuidados de enfermería. Aplicar 
correctamente los procedimientos 
institucionales de enfermería al paciente. 
Arreglar la unidad y ambiente físico del 
paciente, tanto para el ingreso como para 
la estadía del mismo en la clínica. Vigilar e 
informar a tiempo cambios del estado 
hemodinámico de los pacientes del 
servicio al jefe de enfermería o médico de 
turno. Administrar tratamiento según 
prescripción médica a los pacientes. 
Registrar según la patología y periodicidad 
establecidas las constantes vitales del 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

paciente. Diligenciar las notas de 
enfermería en forma clara, sin tachones ni 
enmendaduras. Diligenciar correctamente 
todos los registros que se requieren en el 
servicio. Informar al jefe de enfermería del 
servicio cualquier anormalidad que impida 
prestar el servicio en forma adecuada. 
Participar en el control de los recursos 
físicos y materiales para favorecer la 
calidad en la prestación del servicio. 
Participar en los programas de inducción 
actualización, capacitación, reinducción y 
entrenamiento programados. Ordenar y 
organizar las historias clínicas de los 
pacientes asignados para su posterior 
entrega a facturación. Asistir el traslado 
intra y extrahospitalario oportunamente 
cuando este sea requerido y por orden de 
su superior inmediato, haciendo uso 
pertinente de las técnicas de manejo de 
usuarios y optimizando los recursos, para 
que aquellos con enfermedades que 
necesiten mayor nivel de complejidad en 
su atención o requieran de otro servicio, 
sean transferidos conforme a las 
directrices de referencia y 
contrareferencia que establece la norma. 
Verificar la esterilización del instrumental, 
materiales médico-quirúrgicos y 
elementos del servicio para garantizar la 
practica aséptica de cualquier 
procedimiento o actividad que se realice 
en la atención del usuario. Hacer entrega 
del turno de manera oportuna y 
pertinente informando al personal del 
turno entrante las novedades de los 
usuarios que estuvieron bajo su cuidado 
para la continuidad del seguimiento y los 
tratamientos. Salario: A convenir Horario: 
Turnos rotativos Tipo de contrato: Termino 
indefinido. Experiencia en años: 12 meses 
Lugar de trabajo: Caucasia - Antioquia. 

1626264851
-25 

JEFE DE 
ENFERMERIA 

30/05/2024 1 Empresa del sector salud solicita persona 
para desempeñar el cargo de JEFE DE 
ENFERMERIA para desarrollar las 
siguientes funciones: Responsabilidades y 
funciones del cargo: * Se líder del equipo 
de auxiliar de enfermería del servicio. * 
Atender a los pacientes neonatales que se 
encuentren internados en la institución. * 
Brindar información y/o asesoramiento a 
los familiares de los pacientes. * Asistir a 
las reuniones programadas para el 

Universitaria 2 a 4 
SMMLV 

6 



 

personal de la institución. * Administrar y 
monitorizar el control de medicamentos 
de los pacientes. * Custodiar y gestionar 
historias clínicas de los pacientes. * 
Realizar el reporte y gestión de eventos 
adversos. * Cumplir con el sistema de 
gestión de la calidad en salud. * Cumplir 
con los protocolos, procedimientos, 
manuales, procesos y demás herramientas 
que se tengan en la institución. SALARIO: 
A CONVENIR TIPO DE CONTRATO: Termino 
indefinido JORNADA Y HORARIO DE 
TRABAJO : Turnos rotativos EXPERIENCIA 
REQUERIDA: Mínimo 12 meses en cargos 
similares. ESCOLARIDAD : Universitario 
REQUISITOS Curso o diplomado en 
atención del paciente crítico neonatal. 
Curso atención de paciente víctima de 
violencia sexual. Curso de gestión del 
duelo. RCP Avanzado Póliza RC LUGAR Y 
JORNADA DE TRABAJO:CAUCASIA -
ANTIOQUIA 

1626322722
-16 

DOCENTE EN 
LENGUA 
CASTELLANA 

07/05/2024 1 Empresa del sector educación requiere 
para su equipo de trabajo docente en 
lengua castellana Funciones: brindar 
orientación académica en lengua 
castellana, preparar clases, desarrollar 
malla curricular, implementar procesos de 
formación acorde con el diseño, modelo y 
plan de estudios, enseñar a los 
estudiantes utilizando un plan sistemático 
de lecciones, trabajo en grupo y uso y 
apropiación de medios educativos, entre 
otras acciones definidas por jefe 
inmediato. Salario: $1´707,281 Nivel 
académico: licenciado en lengua 
castellana Tiempo de experiencia: 12 
meses Tipo de contrato: obra labor 
Jornada laboral: diurna Lugar de trabajo: 
Caucasia, Antioquia 

Universitaria 1 a 2 
SMMLV 

12 

1626353619
-14 

TÉCNICO EN 
MANTENIMIENT
O Y 
REPARACIÓN DE 
MOTOCICLETAS 

06/05/2024 1 Empresa del sector servicios requiere para 
su equipo de trabajo técnico mecánico en 
mantenimiento y reparación de 
motocicletas con competencias en el 
manejo herramientas, mecánicas de 
motocicletas Funciones: - Instalar las 
partes y accesorios a las motos nuevas y 
vendidas. - Reparación y/o mantenimiento 
de motocicletas por garantía de venta y/o 
particular. - Realizar los alistamientos de 
las motos nuevas y las reparadas. - 
Realizar la revisión diagnostica, para 
identificar los arreglos requeridos por la 

Media(10-
13) 

1 SMMLV 12 



 

moto, cuando se requiera; entre otra 
Salario: SMMLV + prestaciones de ley Nivel 
académico: bachiller Tiempo de 
experiencia: 12 meses específica en el 
sector de motocicletas Tipo de contrato: 
fijo Jornada laboral: diurna Lugar de 
trabajo: Caucasia Antioquia. 

1626407283
-27 

AUXILIAR DE 
COCINA 

08/05/2024 2 Empresa del sector servicio requiere para 
su equipo de trabajo Auxiliar de cocina 
Funciones: - Cumplir con el programa de 
limpieza y desinfección y diligenciar 
correctamente los registros. - Lavar y 
desinfectar: áreas de trabajo, equipos, 
línea de servicios y utensilios. - Lavar y 
desinfectar: menaje, vajilla, cristalería. y 
cubiertos. - Lavar y pelar frutas y verduras 
y otras tareas de apoyo al personal de 
cocina. - Desempacar y colocar los 
productos en refrigeradores, alacenas y 
otras áreas de almacenamiento (si se 
requiere). - Realizar la preparación de 
alimentos cumpliendo con los estándares 
de calidad y seguridad de la Compañía. - 
Surtir la línea con los alimentos bajo su 
responsabilidad. - Responder por la 
decoración, presentación y calidad final de 
los productos preparados - Diligenciar 
correctamente los formatos de 
aseguramiento de calidad e inocuidad 
alimentaria asociados a los procesos de 
producción y distribución de los alimentos 
en el turno asignado. - Desarrollar las 
actividades asignadas siguiendo los 
procedimientos, instrucciones y listas de 
chequeo de trabajo establecidas. - Tomar 
e identificar las muestras de referencia. - 
Guardar y etiquetar alimentos según se 
requiera. - Prestar un excelente servicio a 
los invitados de acuerdo con las normas 
de servicio estipuladas por la Compañía (si 
se requiere). - Cumplir con las buenas 
prácticas de manufactura específicas para 
la Compañía. - Participar de las 
capacitaciones programadas para su 
cargo. - Entregar su turno de trabajo 
indicando todos los riesgos detectados, de 
las actividades desarrolladas y entregar 
herramientas orden. - Ejecutar demás 
tareas relacionadas con el cargo. Salario: $ 
1´348.900 + Prestaciones legales Nivel 
académico: Bachiller académico o básica 
secundaria aprobada Tiempo de 
experiencia: 24 meses en minería, 

Básica 
Secundaria(
6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

empresas de grandes servicios o 
industriales, casinos, clubes, entre otros 
Tipo de contrato: fijo Jornada laboral: 
mixta - se laboran 14 días y 7 días de 
descanso (Turnos rotativos) Lugar de 
trabajo: Nechi, Antioquia 

1626407283
-28 

COCINERO - 
NECHÍ 

08/05/2024 2 Empresa del sector servicio requiere para 
su equipo de trabajo cocinero Funciones: - 
Cocinar y garantizar los alimentos de 
acuerdo con el menú programado para el 
contrato y según las cantidades y horas 
establecidas. - Verificar el desarrollo de las 
áreas de la cocina que aportan para el 
ensamble del menú diario, montaje en 
línea, barras de ensaladas y estación de 
bebidas. - Manejo de minutas - Controlar 
los tiempos de producción en el área de 
cocina para garantizar la entrega del 
servicio de manera adecuada. - 
Entrenamiento del equipo de cocina en 
técnicas de preparación - Conocimiento y 
Uso adecuado de equipos de cocina - 
Participar en la atención de contingencias 
en el área de su responsabilidad y en 
apoyo de otras áreas cuando sea 
pertinente. - Participar en la elaboración 
de los pedidos mensuales. - Supervisar y 
responder por el turno, cuando no hay 
jefe de turno en las funciones de 
preparación, servicio y atención oportuna. 
- Responder por la decoración, 
presentación, inocuidad y calidad de los 
productos preparados. - Desarrollar y 
actualizarse en Técnicas de guarniciones - 
Manejo de calidad y temperatura dentro 
de las preparaciones de alimentos y líneas 
de la operación - Garantizar los programas 
de desinfección de áreas y equipos que 
usa. - Asegurar los procesos de 
almacenamiento de producto terminado - 
Responder por la decoración de los 
alimentos de la línea, barras de ensalada y 
estaciones de bebida para la entrega final. 
- Surtir la línea de manera adecuada 
conservando inocuidad, calidad y 
seguridad en el sitio de trabajo - 
Garantizar la limpieza y desinfección de las 
áreas de trabajo y los utensilios usados en 
el proceso. - Mantener actualizado su 
certificación de manipulador de alimentos 
según la normatividad vigente. - Controlar 
la calidad de la materia prima bajo su 
responsabilidad en el proceso de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

producción. - Garantizar la Satisfacción de 
las necesidades del cliente, cuidando que 
los platos servidos cumplan con las 
condiciones exigidas por el recetario o 
minuta establecida. - Preparar y responder 
por la presentación de platos especiales y 
eventos, garantizando la entrega de 
meseros, la decoración y arreglo de la 
mesa. - Realizar presencia en la línea para 
responder a necesidades y solicitudes del 
cliente. - Interacción con el cliente durante 
el servicio, escuchando y recibiendo 
sugerencias que pueda redireccionar a la 
bitácora de la operación. - Responder por 
la preparación y entrega final del menú del 
día con los niveles de calidad requerida. - 
Asegurar que se cumpla el Acuerdo de 
nivel de servicio en cuanto a gramajes y 
calidad gastronómica. - Entre otras tareas 
Salario: $ 1´478.000 + Prestaciones legales 
Nivel académico: Técnico en cocina o 
carreras afines. Tiempo de experiencia: 24 
meses en minería, empresas de grandes 
servicios o industriales, casinos, clubes, 
entre otros. Tipo de contrato: fijo Jornada 
laboral: mixta - Se trabajan 14 días y 7 días 
de descanso (turnos rotativos) de lunes a 
domingo Lugar de trabajo: Nechí 

1626411403
-3 

APRENDIZ SST 06/05/2024 1 Empresa del sector minero requiere para 
su equipo de trabajo Aprendiz SST 
Funciones: 1. Realizar entregas de los 
elementos de protección personal (EPP) 2. 
Verificar uso de los elementos de 
protección personal (EPP) 3. Verificar uso 
adecuado de herramientas y equipos 4. 
Velar por el orden y aseo 5. Verificar 
permisos de trabajos para las actividades 
que lo requieran 6. Realizar las 
Inspecciones de seguridad 7. Apoyar 
acciones preventivas de los accidentes e 
incidentes en las UPM 8. Apoyar al auxiliar 
SST a Archivar y custodiar toda la 
documentación referente al SG SST 9. 
Realizar inducciones, reinducciones y 
capacitaciones en el desarrollo del SG SST 
Salario: a convenir Nivel académico: 
técnico o tecnólogo en salud ocupacional 
Tiempo de experiencia: no requiere Tipo 
de contrato: aprendizaje Jornada laboral: 
diurna Lugar de trabajo: El Bagre, 
Antioquia 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626411403
-4 

APRENDIZ 
AMBIENTAL 

06/05/2024 1 Empresa del sector minero requiere para 
su equipo de trabajo Aprendiz SST 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

Funciones: 1. Cumplimiento de las 
inspecciones 2. Apoyar la entrega de 
RESPEL y el envío del informe respectivo 3. 
Apoyar el seguimiento a las acciones 
correctivas o planes de acción según 
cronogramas, planes de trabajo o 
hallazgos de las inspecciones. 4. Hacer 
inspecciones a los kit de derrames y 
verificar el uso correcto de los recursos. 5. 
Realizar inventario de los insumos del área 
ambiental. 6. Apoyar la actualización de 
información documental. 7. Apoyar al área 
en el cronograma de capacitaciones. 8. 
Apoyar al área en la educación ambiental. 
Salario: a convenir Nivel académico: 
técnico o tecnólogo ambiental Tiempo de 
experiencia: no requiere Tipo de contrato: 
aprendizaje Jornada laboral: diurna Lugar 
de trabajo: El Bagre, Antioquia 

1626411403
-5 

APRENDIZ 
MECÁNICO 

07/05/2024 1 Empresa del sector minero requiere para 
su equipo de trabajo Aprendiz Mecánico 
Funciones: 1. Ejecutará el mantenimiento 
mecánico preventivo y correctivo de los 
equipos y maquinaria de acuerdo a los 
manuales técnicos. 2. Prestar asistencia al 
responsable de Mantenimiento Mecánico. 
3. Organizar y coordinar los programas y 
las acciones de mantenimiento mecánico 
correctivo y preventivo que sean 
necesarias, de acuerdo a las instrucciones 
del encargado de mantenimiento 
mecánico. 4. Tener pleno conocimiento de 
los manuales preventivos y correctivos del 
mantenimiento mecánico motores y 
equipos. 5. Realizar mantenimientos 
correctivos y preventivos a: motores, 
winches, bombas, entre otros. 6. Realizar 
los pedidos internos del material 
necesario para su actividad. 7. Realizar los 
informes correspondientes de los trabajos 
realizados y/o incidencias a las instancias 
superiores en el ámbito de su 
competencia. 8. Ejecutar las actividades 
encomendades, enrutamiento y 
materiales; esta ejecución implica el uso 
constante de equipos hidráulicos, 
pulidoras, taladros, equipos de soldadura, 
oxicorte, entre otros; cargue y descargue, 
elevación y desmonte de equipos, 
materiales o estructuras necesarias para 
su ejecución. Orden y aseo Salario: a 
convenir Nivel académico: técnico o 
tecnólogo en mecánica o áreas afines 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

NO REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

Tiempo de experiencia: no requiere Tipo 
de contrato: aprendizaje Jornada laboral: 
diurna Lugar de trabajo: El Bagre, 
Antioquia 

1626416470
-2 

ADMINISTRADO
R COMERCIAL 
(PUNTO DE 
VENTA 
MONTELIBANO)
. 

14/05/2024 1 Empresa del sector comercial requiere 
para su equipo de trabajo administrador 
comercial (punto de venta Montelíbano). 
Funciones: venta de productos en 
almacén, asesoramiento y atención al 
cliente, registro de ventas, manejo de 
efectivo y demás actividades definidas por 
el jefe inmediato. Responsable, honesta, 
con buena actitud, proactiva y presta a 
todas las actividades comerciales. Salario: 
$ 1.300.000 + aux. de transporte. Nivel 
académico: técnico, tecnólogo. Tiempo de 
experiencia: 6 meses en asesor en ventas, 
atención al cliente o afines. Tipo de 
contrato: periodo de prueba por dos 
meses y duración del contrato indefinido 
Jornada laboral: lunes a viernes de 
08:00am - 12:00pm y 02:00pm a 06:00pm 
y sábado de 08:00am a 12:00pm Lugar de 
trabajo: Montelíbano Córdoba. 

Técnica 
Laboral 

1 SMMLV 6 

1626419681
-1 

CAMARERA 17/05/2024 5 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de camarera 
Funciones: limpiar y ordenar habitaciones, 
verificar mobiliario y que las instalaciones 
estén en perfecto estado, suministrar 
insumos a las habitaciones, otras propias 
del cargo. Importante: saber manejar El 
DUVET Experiencia mínima de 6 meses 
certificables Nivel de escolaridad: básica 
secundaria (6-9). Tipo de contrato: fijo 
Salario: 1'400.000 mensual + prestaciones 
sociales legales y vigentes (prima 
vacaciones, cesantías, intereses de 
cesantías). Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

Básica 
Secundaria 
(6-9) 

1 SMMLV 6 

1626419681
-2 

RECEPCIONISTA 17/05/2024 3 Empresa del sector servicio requiere 
personal para le cargo de recepcionista 
Funciones: Competencias Y Habilidades: 
Servicio Al cliente, habilidad numérica, 
Expresión Verbal, Manejo de herramientas 
ofimáticas. Conocimientos o requisitos 
específicos: Dominio De inglés (B1_B2) 
Horarios: Rotativos Nivel de escolaridad: 
Técnica o Tecnología en hotelería y 
turismo. Salario: 1'650.000 mensual + 
prestaciones sociales legales y vigentes 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

(prima vacaciones, cesantías, intereses de 
cesantías). Tipo de contrato: Termino fijo 
Lugar De Trabajo: Caucasia Antioquia 
Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

1626419681
-3 

JEFE DE 
MANTENIMIENT
O 

17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de jefe de 
mantenimiento Funciones: Realizar el 
seguimiento del funcionamiento de las 
instalaciones. Importante: Conocimientos 
en electricidad, Albañilería, Mampostería, 
Plomería Nivel de escolaridad: Básica 
secundaria 6 -9 Experiencia mínima de 24 
meses, Salario: 1.800.000 Mensual + 
Prestaciones sociales legales y vigentes 
(Prima vacaciones, cesantías, interés de 
cesantías) Tipo de contrato: fijo Lugar De 
Trabajo: Caucasia Antioquia Encuéntranos 
en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

Básica 
Secundaria(
6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

24 

1626419681
-4 

AMA DE LLAVES 17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de Ama de llaves 
Funciones: Es responsable de la limpieza 
organización de las instalaciones y 
habitaciones, debe estar capacitada para 
supervisar, distribuir, y controlar el 
trabajo. Experiencia mínima de 24 meses. 
Salario: 1.600.000 Mensual + Prestaciones 
sociales legales y vigentes (Prima 
vacaciones, cesantías, interés de 
cesantías) Nivel de escolaridad: técnico 
turismo, Camarería Tipo de contrato: fijo 
Lugar De Trabajo: Caucasia Antioquia 
Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 

1626419681
-5 

AUXILIAR DE 
OFICIOS VARIOS 

17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de Auxiliar de 
oficios varios Funciones: Limpieza y 
desinfección de áreas comunes y privadas 
manejo y clasificación de residuos. 
Importantes conocimientos en la 
plomería. Experiencia mínima de 24 
meses certificables Salario: 1.400.000 
mensual + prestaciones sociales legales y 
vigentes (prima vacaciones, cesantías, 
intereses de cesantías) Nivel académico: 
básica secundaria 6-9 Tipo de contrato: 

Básica 
Secundaria 
(6-9) 

1 SMMLV 24 



 

fijo Lugar De Trabajo: Caucasia Antioquia 
Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

1626419681
-6 

BARISTA 17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de Barista 
Funciones: Administrar, inventariar, surtir 
minibares de las habitaciones, rotar 
bebidas y demás insumos. Experiencia 
mínima de 12 meses, Salario: 1.500.000 
Mensual + Prestaciones sociales legales y 
vigentes (Prima vacaciones, cesantías, 
interés de cesantías) Nivel académico: 
básica secundaria 6-9 Tipo de contrato: 
fijo Lugar De Trabajo: Caucasia Antioquia 
Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

Básica 
Secundaria 
(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626419681
-7 

LIDER 
OPERATIVO 

17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de Líder operativo 
Funciones: Controlar cualquier aspecto de 
las operaciones diarias del hotel. 
Supervisar las contrataciones. Experiencia 
mínima de 24 meses Salario: 2.800.000 
Mensual + prestaciones sociales legales y 
vigentes (prima vacaciones, cesantías, 
interés de cesantías) Nivel académico: 
técnico profesional en hotelería Tipo de 
contrato: fijo Lugar De Trabajo: Caucasia 
Antioquia Encuéntranos en: correo: 
hv.contratamoscomplementos@gmail.co
m Tel: 311-644-96-29 Instagram: 
@contratamoscomplementos 

Técnica 
Profesional 

2 a 4 
SMMLV 

24 

1626419681
-8 

EJECUTIVO DE 
VENTAS 

17/05/2024 1 Empresa del sector servicio requiere 
personal para el cargo de ejecutivo de 
ventas Funciones: Identificar posibilidades 
de ventas y evaluar las necesidades del 
cliente. Buscar activamente nuevas 
oportunidades, a través de llamadas, el 
establecimiento de contactos y los medios 
sociales. Experiencia mínima de 24 meses 
Salario: 1.600.000 Mensual + prestaciones 
sociales legales y vigentes (prima 
vacaciones, cesantías, interés de 
cesantías). Nivel académico: tecnólogo en 
carreras administrativas o afines Tipo de 
contrato: fijo Lugar De Trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Tecnológica 1 a 2 
SMMLV 

24 

374287-10 BACTERIOLOGO 06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de BACTERIOLOGO 
Funciones: Asistencial clínico y procesos 

Universitaria A 
convenir 

24 



 

Salario: a convenir Nivel académico: 
profesional Tiempo de experiencia: 24 
meses Tipo de contrato: indefinido 
Jornada laboral: se informa en la 
entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

374287-11 AUXILIAR DE 
LABORATORIO 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de AUXILIAR DE 
LABORATORIO Funciones: Asistencial 
clínico y proceso. Salario: a convenir Nivel 
académico: técnico Tiempo de 
experiencia: 36 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

36 

374287-12 LIDER DE 
REFERENCIA 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de LIDER DE REFERENCIA 
Funciones: Coordinación de referencia, 
contra referencia, clínico y procesos 
Salario: a convenir Nivel académico: 
profesional en administración en servicios 
de salud Tiempo de experiencia: 24 meses 
Tipo de contrato: indefinido Jornada 
laboral: se informa en la entrevista Lugar 
de trabajo: Caucasia Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

24 

374287-13 AUXILIAR DE 
REFENCIA Y 
CONTRA 

06/05/2024 3 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de AUXILIAR DE REFENCIA Y 
CONTRA REFERENCIA Funciones: proceso 
de referencia y contra referencia manejo 
de aplicativos ofimáticos propias del 
cargo. Salario: a convenir Nivel académico: 
técnico en auxiliar de enfermería Tiempo 
de experiencia: 12 meses Tipo de 
contrato: indefinido Jornada laboral: se 
informa en la entrevista Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

12 

374287-14 COORDINADOR 
DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de COORDINADOR DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Funciones: implementación y seguimiento 
SST Salario: a convenir Nivel académico: 
profesional en seguridad y salud en el 
trabajo Tiempo de experiencia: 24 meses 
Tipo de contrato: indefinido Jornada 
laboral: se informa en la entrevista Lugar 
de trabajo: Caucasia Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

24 

374287-15 AUXILIAR DE 
FARMACIA 

06/05/2024 2 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de AUXILIAR DE FARMACIA 
Funciones: procesos de farmacia y 
dispensación de medicamentos Salario: a 
convenir Nivel académico: técnico auxiliar 
de servicios farmacéuticos Tiempo de 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

24 



 

experiencia: 24 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

374287-16 AUXILIAR DE 
MANTENIMIENT
O 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de AUXILIAR DE 
MANTENIMIENTO Funciones: plomería, 
electricidad y propias de cargo. Salario: a 
convenir Nivel académico: bachiller 
Tiempo de experiencia: 24 meses Tipo de 
contrato: indefinido Jornada laboral: se 
informa en la entrevista Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

24 

374287-17 COORDINACIÓN 
DE ENFERMERIA 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de COORDINACIÓN DE 
ENFERMERIA Funciones: coordinación de 
enfermeras y servicios, manejo de 
herramientas ofimáticas, entre otras 
funciones relacionadas con el cargo. 
Salario: a convenir Nivel académico: 
profesional en enfermería Tiempo de 
experiencia: 36 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

36 

374287-18 JEFE DE 
ENFERMERIA 

06/05/2024 5 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de JEFE DE ENFERMERIA 
Funciones: asistencial - urgencias - 
hospitalización - UCI Salario: a convenir 
Nivel académico: profesional Tiempo de 
experiencia: 48 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

48 

374287-19 JEFE AUDITOR 
DE CUENTAS 
MEDICAS 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de JEFE AUDITOR DE 
CUENTAS MEDICAS Funciones: realizar 
actividades de auditoría, facturación, 
entre otras funciones relacionadas al 
cargo. Salario: a convenir Nivel académico: 
enfermero profesional Tiempo de 
experiencia: 24 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

24 

374287-20 COORDINADOR 
DE CIRUGIA 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de COORDINADOR DE 
CIRUGIA Funciones: procesos de cirugía y 
asistencial Salario: a convenir Nivel 
académico: profesional instrumentador 
quirúrgico Tiempo de experiencia: 24 
meses Tipo de contrato: indefinido 

Universitaria A 
convenir 

24 



 

Jornada laboral: se informa en la 
entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

374287-4 JEFE DE 
ENFERMERIA 

06/05/2024 2 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo JEFE DE ENFERMERIA 
Funciones: Servicio al cliente, 
conocimiento en auditoria, glosas, 
devoluciones y demás funciones 
asignadas. Salario: a convenir Nivel 
académico: profesional en enfermería 
especialista en auditoria Tiempo de 
experiencia: 24 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

24 

374287-5 JEFE DE 
ENFERMERIA 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo JEFE DE ENFERMERIA 
Funciones: Seguridad del paciente, 
realización de procesos Salario: a convenir 
Nivel académico: profesional en 
enfermería especialista en seguridad del 
paciente o con la experiencia certificada 
Tiempo de experiencia: 36 meses Tipo de 
contrato: indefinido Jornada laboral: se 
informa en la entrevista Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

36 

374287-6 INGENIERO 
INDUSTRIAL 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de INGENIERO INDUSTRIAL 
Funciones: Realización de procesos en 
salud, conocimiento en auditoria y calidad 
de procesos. Salario: a convenir Nivel 
académico: ingeniero industrial Tiempo de 
experiencia: 24 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

24 

374287-7 AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de AUXILIAR DE 
ENFERMERIA Funciones: realización de 
procesos en salud y conocimiento en 
calidad. Salario: a convenir Nivel 
académico: técnico Tiempo de 
experiencia: 36 meses Tipo de contrato: 
indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

36 

374287-8 PSICOLOGA 06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de PSICOLOGA Funciones: 
Conocimiento en psicología organizacional 
y bienestar laboral. Salario: a convenir 
Nivel académico: profesional Tiempo de 
experiencia: 12 meses Tipo de contrato: 

Universitaria A 
convenir 

12 



 

 
 

indefinido Jornada laboral: se informa en 
la entrevista Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

374287-9 PSICOLOGA 06/05/2024 1 Empresa del sector salud requiere persona 
para el cargo de PSICOLOGA Funciones: 
Conocimiento en talento humano y 
procesos de talento humano Salario: a 
convenir Nivel académico: profesional 
Tiempo de experiencia: 12 meses Tipo de 
contrato: indefinido Jornada laboral: se 
informa en la entrevista Lugar de trabajo: 
Caucasia Antioquia 

Universitaria A 
convenir 

12 

1625939977
-3 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

06/05/2024 1 Empresa SERVICIOS ABC SAS requiere 
persona para el cargo de Auxiliar de 
Servicios Generales Persona bachiller con 
certificación en atención al Cliente, 
Manipulación de Alimentos. Trabajo en 
Equipo con Disposición y Disponibilidad. 
Tiempo de experiencia: 1 mes Salario: 1 a 
2 SMMLV Lugar de trabajo: Caucasia 
Antioquia 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

1 


