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Medellín 
Cra. 49 #54-63 

Agencia de empleo parque bolivar 
Teléfono: (604) 4449184  

 
Semana del 06 al 10 octubre del 2025. 

  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 

registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   

  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 

sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  

  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 

que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Código 
proceso 

Cargo Fecha 
vencimiento 

Puestos 
de 

trabajo 

Descripción de la 
vacante 

Nivel 
educativo 

Salario 
vacante 

Tiempo 
mínimo 

experiencia 
1625946275-

77 
Mecánico 
montador 

29/10/2025 1 Empresa contratista 
especializada en 
prestación de servicios 
de mantenimiento 
industrial, 
metalmecánica y 
montajes mecánicos. 
Cargo: Mecánico 
montador Funciones: -
Desmontar, revisar, 
ajustar, instalar y 
mantener motores, 
máquinas y equipos 
mecánicos en 
establecimientos 
industriales. -Realizar 
mantenimiento 
preventivo y correctivo 
como lubricar, limpiar, 
reparar y/o reemplazar 
partes defectuosas de 
máquinas, herramientas 
y equipos industriales. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Mantenimiento 
Destrezas: -
Mantenimiento de 
equipos -Reparación -
Gestión del tiempo 
Ubicación: Nueva 
Colonia Apartado Tipo de 
contrato: obra labor 
Jornada: Turnos diurnos 
con Disponibilidad fines 
de semana Salario: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

$2.261.000 + $200.000 
de auxilio de transporte 

1625946275-
78 

Electricista 30/10/2025 1 Empresa contratista 
especializada en 
prestación de servicios 
de mantenimiento 
industrial,metalmecánic
a y montajes mecánicos. 
Cargo: Electricista 
Funciones: -Interpretar 
planos, diagramas de 
cableado y 
especificaciones de 
código eléctrico para 
determinar secuencias, 
métodos de operación y 
ubicación del cableado 
de instalaciones nuevas 
o existentes. -Instalar, 
mantener y reparar 
sistemas de cableado 
eléctrico, cajas de 
interruptores, 
conductos, 
alimentadores, 
accesorios de 
iluminación, equipos 
conexos y otros 
componentes eléctricos 
en diversos edificios, 
como escuelas, 
hospitales, 
establecimientos 
comerciales, viviendas y 
otras estructuras. -
Instalar y mantener 
transformadores, 
generadores, 
reguladores de voltaje, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

tableros de distribución, 
reactores y otros equipos 
de generación y 
distribución de energía. 
Conocimientos: -
Electricidad y energía 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Reparación -
Proactividad Ubicación: 
Turbo -Antioquia Tipo de 
contrato: Obra labor 
Jornada: Turnos diurnos 
con disponibilidad fines 
de semana Salario: 
$2.205.000+ $200.000 de 
auxilio de transporte+ 
viáticos. 

1625946275-
79 

Soldador 
por 
proceso 
SMAW 
(shield 
metal arc 
welding) 

14/10/2025 1 Empresa contratista 
especializada en 
prestación de servicios 
de mantenimiento 
industrial,metalmecánic
a y montajes mecánicos. 
Cargo: Soldador por 
proceso SMAW 
Funciones: -Supervisar 
los procesos de ajuste, 
combustión y soldadura 
para evitar el 
sobrecalentamiento de 
las piezas o el alabeo, 
contracción, distorsión o 
expansión del material. -
Examinar las piezas de 
trabajo para descubrir 
defectos, y medirlas con 
reglas o plantillas para 
asegurar que cumplen 
las especificaciones. -
Soldar tubería metálica 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

según técnica de arco 
manual y electrodo 
revestido. 
Conocimientos: -
Mecánica y metalistería 
Destrezas: -Trabajo en 
equipo -Manejo de 
imprevistos -Gestión del 
tiempo -Gestión de 
recursos materiales 
Ubicación: Medellín Tipo 
de contrato: Obra labor 
Jornada: Turnos diurnos 
con disponibilidad fines 
de semana Salario: 
$2.367.000+ $200.000 de 
auxilio de transporte + 
viaticos 

1625946275-
80 

Dibujante 
de 
mecánica 

18/10/2025 1 Empresa contratista 
especializada en 
prestación de servicios 
de mantenimiento 
industrial, 
metalmecánica y 
montajes mecánicos. 
Cargo: Dibujante 
Funciones: -Preparar, 
elaborar y revisar dibujos 
de trabajo de bosquejos 
y especificaciones con 
base en conceptos 
preliminares, cálculos de 
ingeniería, 
especificaciones y otra 
información, para la 
fabricación, instalación y 
montaje de maquinaria y 
equipo o para 
modificación, 
mantenimiento y 

Universita
ria 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

reparación de edificios, 
presas, carreteras y 
otros y proyectos 
arquitectónicos o de 
ingeniería civil. -
Desempeñar funciones 
afines. Toma y 
levantamiento de 
medidas en campo. 
Dibujo de acuerdo a 
información tomada en 
campo. Verificación de 
medidas en campo. 
Planos de fabricación de 
taller Visualización de 
desmontaje de piezas y 
elementos de maquinas. 
Proponer mejoras en 
equipos, maquinas y 
estructuras Inspección y 
verificación de trabajos 
Diseño de sistemas de 
tuberías para redes de 
suministro, diseño de 
elementos de maquina 
Diseño plataforma, 
escaleras y otras 
estructuras 
metalmecánicas 
Propuestas de mejoras a 
piezas, equipos, tuberías 
y bocetos. Verificar el 
cumplimiento de las 
especificaciones dadas 
por el plano Inspeccionar 
la calidad de las 
fabricaciones según 
planos Aprobación de los 
elementos según las 
especificaciones del 



 

  

plano Revisión de 
planos. Despiece de 
elementos. Valoración 
de materiales. 
Cuantificación de 
materiales requeridos. 
Realizar visita técnica a 
los clientes 
Levantamiento y 
validación de 
información Solicitar 
cotizaciones a 
proveedores 
Conocimientos: -Diseño 
-Mecánica y metalistería 
-Interpretación de planos 
Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Trabajo en equipo 
Ubicación: Medellín Tipo 
de contrato: Término fijo 
(3 meses, renovable) 
Jornada: Turnos lunes a 
miércoles 07:00 a 04:30 y 
jueves y viernes 07:00 a 
04:00 pm. Salario: 
$2.874.000 

1625967824-
150 

Asesor 
ventas 

26/10/2025 1 Empresa dedicada a la 
fabricación y 
comercialización de 
productos plásticos y 
desechables, busca para 
su equipo de trabajo 
persona bachiller para 
desempeñar el rol 
asesor/a vendedor/a; 
que cuente con 
experiencia de 6 meses 
en cargos relacionados 
en ventas de productos 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

de plásticos y 
desechables para 
desempeñar las 
siguientes funciones: 
Funciones: * Surtir el 
punto de venta con la 
mercancía. * Generar 
pedidos. * Solicitar la 
mercancía al área de la 
bodega. Habilidades: 
persona proactiva, con 
buenas relaciones 
interpersonales y 
comprometida con el 
servicio al cliente. 
Salario: A convenir 
Horario: Lunes a Viernes 
6:30 a.m. - 5:00 p.m. 
sábados 6:30am - 
4:00pm Tipo de contrato: 
término fijo (3 meses), 
renovable. Lugar de 
trabajo: Itagui 

1625972563-
72 

Auxiliar de 
entregas 

23/10/2025 1 Cargo: Auxiliar de 
entregas Funciones: -
Programar, dirigir y 
controlar las actividades 
de recepción, 
expedición, despacho, 
registro y control de las 
mercancías según la 
naturaleza, procesos, 
sistemas de almacenaje, 
métodos y normatividad. 
-Verificar la distribución 
de los bienes y 
materiales, evaluar las 
necesidades y hacer 
solicitudes de reposición 
de las existencias. -

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Inspeccionar, formalizar 
y desconsolidar la 
llegada de insumos y 
mercancías contra 
facturas y otros 
documentos. -Organizar, 
ubicar, inventariar y 
mantener registros de 
existencias, materiales, 
insumos, suministros 
según métodos y 
normativa. -Recibir, 
almacenar y expedir 
herramientas, piezas de 
repuesto y equipos 
diversos. -Manipular 
materiales, carga o 
mercancías clasificando, 
empacando, 
desempacando, 
embalando, marcando, 
rotulando, consolidando 
según requerimientos de 
los clientes, métodos, 
normativa y tipo de 
producto. -Apilar la 
mercancía en las 
bodegas de acuerdo a 
instrucciones. -Mantener 
el área de bodegaje en 
buenas condiciones. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Servicios de oficina y 
administrativos -
Servicios de transporte 

1626022385-
145 

Auxiliar 
contable y 
administrat
ivo 

30/10/2025 2 Empresa requiere 
Auxiliar contable y 
administrativo Centro 
comercial ubicado en el 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

centro de Medellín, 
requiere Auxiliar 
administrativa y contable 
responsable de gestionar 
las actividades 
relacionadas con la parte 
contable como principal 
apoyo del contador y 
adicional actividades 
administrativos. 
Funciones: -Comprobar 
cifras, asientos 
contables y documentos 
a fin de confirmar su 
correcta anotación, su 
precisión matemática y 
la utilización apropiada 
de los códigos 
pertinentes. -Colaborar y 
asistir en la preparación 
de balances de prueba, 
registros financieros, 
cuentas por pagar y 
cuentas por cobrar con 
la medición y 
reconocimiento de 
recursos financieros de 
acuerdo con la 
normativa vigente. -
Registrar, almacenar y 
analizar información 
utilizando programas 
informáticos contables. -
Clasificar, registrar y 
resumir datos numéricos 
de procesos contables y 
financieros con el fin de 
ingresar, compilar y 
mantener registros y al 
día el sistema contable, 



 

  

utilizando libros diarios o 
mayores, sistemas 
manuales y/o 
electrónicos de acuerdo 
con políticas 
organizacionales u 
institucionales vigentes. 
-Calcular, preparar y 
emitir relaciones de 
gastos, facturas, estados 
de cuentas y otros 
documentos financieros 
con arreglo a los 
procedimientos 
establecidos. -Organizar, 
archivar y compilar 
documentos e informes 
del área de contabilidad 
y finanzas como cuadros 
estadísticos, de 
auditoría, ingresos en 
efectivo, gastos, cuentas 
por pagar y por cobrar, 
beneficios y pérdidas, 
entre otros. -Llevar 
registros de 
liquidaciones de compra 
y planillas de 
transferencia para pago 
a proveedores. Nivel 
educativo: Técnico en 
Contabilidad o áreas 
afines Experiencia: 1 año 
en conocimientos 
básicos como auxiliar 
contable y en áreas 
administrativas. 
Ubicación: Centro de 
Medellín Salario: 
$1.800.000 + 200.000 de 



 

  

auxilio de transporte 
Contrato: Obra o labor + 
todas las prestaciones 
sociales de ley. 

1626022385-
146 

Asesor 
comercial 

29/10/2025 1 Empresa encargada de 
comercializar perfumes 
en el sur del área 
metropolitana requiere 
asesor comercial de 
genero masculino para 
dedicarse a la venta, 
atención al cliente y 
administración del local. 
Funciones: -Identificar 
necesidades y recursos 
de los clientes y 
recomendar los servicios 
y productos apropiados. 
-Realizar seguimiento y 
consultar a los clientes 
después de la venta para 
resolver problemas, 
asegurar la satisfacción y 
proporcionar soporte 
técnico de los 
productos. -Captar las 
órdenes de pedido de 
minoristas, 
establecimientos 
industriales, 
comerciantes 
mayoristas y otros 
clientes. -Elaborar 
cotizaciones, 
condiciones de venta, 
garantías, fechas y orden 
de entrega. -
Implementar estrategias 
de mercado de acuerdo 
con la situación de la 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

organización y procesos 
administrativos. -
Promover las ventas con 
los clientes. -Identificar y 
contactar clientes 
potenciales. Salario: 
1.423.500 + auxilio de 
transporte 200.000 + 
horas extras Nivel 
académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 6 
meses como asesor 
comercial o atención al 
cliente. Tipo de contrato: 
obra o labor Jornada 
laboral: Lunes a sábado 
de 8:00am a 7:00pm 
Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626022385-
147 

Trabajador 
de oficios 
varios 

10/10/2025 4 Empresa ubicada por el 
sector del centro 
comercial Florida en 
Medellin, requiere para 
su equipo trabajo 
personal para laborar 
como auxiliar de oficios 
varios/Camarera. 
Funciones: -Limpiar y 
desinfectar habitaciones 
y zonas comunes, -
Atención al publico. -
Limpiar, ordenar y 
adecuar áreas de 
trabajo, equipos y 
herramientas, 
Formación: No requiere 
Experiencia: 6 meses 
Salario: 1.423.500 + 
horas extras + recargo 
nocturno + 200.000 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

(auxilio de transporte) 
Horarios rotativos de 
Domingo a Domingo con 
descanso semanal. Tipo 
de contrato: Obra o 
Labor 

1626032360-
44 

Técnico en 
diseño 
gráfico 

10/10/2025 1 Funciones: 
1.Preparación de 
archivos: Ajustar y 
corregir diseños, 
asegurando que 
cumplen con los 
estándares de calidad y 
las especificaciones 
técnicas necesarias para 
la impresión o 
producción digital. 
2.Manejo de software de 
preprensa: Utilizar 
software especializado 
para preparar los 
archivos de forma 
óptima, incluyendo la 
correcta definición de 
tintas, sangrados y 
perfiles de color. 
3.Supervisión del 
proceso de producción: 
Vigilar las etapas finales 
de impresión, laminado, 
corte y embalaje para 
garantizar que el 
producto final cumpla 
con los estándares de 
calidad esperados. 
4.Control de calidad: 
Revisar y validar los 
diseños y productos 
finales para asegurar la 
precisión, la calidad 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

visual y la correcta 
implementación de las 
especificaciones. 
5.Gestión y 
coordinación: Colaborar 
con los equipos de 
diseño, calidad y 
producción, así como 
gestionar materiales e 
inventario de insumos 
para la impresión. 
6.Produccion: Asegurar 
suministro de planchas, 
escalas de calidad y 
pontones necesarios 
según los programas de 
producción de la planta. 
Formación: Tecnólogo en 
diseño gráfico, diseño 
gráfico preprensa, 
diseño de medios 
impresos y afines 
Experiencia: 24 meses. 
Salario: $ 2.350.000 + 
extralegales + 
alimentación + tiquetera 
de tiempo. Contrato 
indefinido. Horario: 
Lunes a viernes 7:00 am 
a 4:18 pm. 

1626062786-
20 

Analista 
administrat
ivo 

15/10/2025 1 Queremos incorporar 
un/a Analista de 
Licitaciones para formar 
parte del equipo 
Administrativo en la 
ciudad de MEDELLÍN. 
Desde IDOM te 
ofrecemos la 
oportunidad de 
desarrollar tu carrera 

Tecnológi
ca 

A 
convenir 

12 



 

  

profesional y superarte 
cada día, en un entorno 
de colaboración y trabajo 
en equipo. Te integrarás 
en un grupo 
multidisciplinar donde 
serás una pieza clave en 
el desarrollo de los 
proyectos. Tendrás una 
visión global de distintos 
negocios y tecnologías 
en un ambiente de 
trabajo flexible y de 
confianza. Si te unes a 
IDOM encontrarás: 
Beneficios: Flexibilidad 
horaria Teletrabajo 1 día 
a la semana Conciliación 
vida familiar y 
profesional Apuesta por 
carrera profesional a 
largo plazo Acceso a la 
propiedad para todas las 
personas Ambiente 
joven, multicultural y 
multidisciplinar Actitud 
favorable a la 
delegación, más allá de 
lo habitual Compromiso 
mutuo Relaciones 
interpersonales que 
favorecen la unidad 
SOBRE NOSOTROS 
IDOM es una Asociación 
de Profesionales cuya 
actividad se enfoca en la 
realización de proyectos 
de Ingeniería, 
Arquitectura y 
Consultoría, que 



 

  

contribuyen a un mundo 
más sostenible. Las 
personas de IDOM 
estamos relacionadas 
por nuestro trabajo y por 
la propiedad de la Firma 
y cooperamos para 
lograr nuestro mayor 
desarrollo profesional y 
humano y el mejor 
servicio al Cliente. 
Manejo avanzado de 
portales SECOP l, 
SECOP ll, ARIBA y otros 
aplicativos de 
contratación estatal y 
privada. Comprensión y 
redacción de textos, 
nivel avanzado. 
Renovación y 
actualización de Registro 
Único de Proponentes. 
Autonomía y mentalidad 
innovadora. Y sobre 
todo... muchas ganas de 
aprender en una 
empresa internacional 
como IDOM. Experiencia: 
Salario: A convenir Nivel 
académico: Tecnólogo 
y/o Profesional en áreas 
administrativas o afines. 
Tiempo de experiencia: 
mínimo 1 año de 
experiencia como 
Analista de Licitaciones 
en sector público y/o 
privado. Manejo 
avanzado paquete 
Office. Tipo de contrato: 



 

  

Fijo Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626146311-
36 

Ayudante 
de 
construcci
ón 

15/10/2025 1 Cargo: Ayudante de 
construcción Funciones: 
-Apoyar en el montaje y 
desmontaje de andamios 
y barricadas de acuerdo 
con normativa vigente 
para la ejecución de 
actividades de 
construcción y la 
aplicación de pintura o 
material de 
recubrimiento. -Ayudar 
en la demolición de 
edificaciones usando 
barras, palancas y otras 
herramientas manuales 
para clasificar, limpiar y 
apilar los materiales 
reutilizables. -Limpiar 
lugares de trabajo, 
ladrillos usados de 
edificios, retirar 
obstrucciones y hacer 
otras tareas sencillas en 
sitios de demolición. -
Retirar escombros y 
otros desechos de los 
sitios de construcción, 
utilizando rastrillos, 
palas, carretillas y otras 
herramientas manuales. 
-Mezclar, verter y 
esparcir materiales 
como arena, tierra, 
grava, hormigón, yeso, 
cemento o mortero y 
otros materiales 

Ninguno 1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

similares en los sitios de 
construcción. -Cavar, 
rellenar y nivelar el 
terreno, hoyos y zanjas 
en los sitios de 
construcción utilizando 
herramientas de uso 
manual. -Cargar y 
descargar equipos, 
materiales de 
construcción, material 
excavado para 
movilizarlos a las áreas 
de trabajo utilizando 
carretillas, carros de 
mano, capachos y otros 
equipos manuales. -
Abastecer de forma 
manual las máquinas y 
equipos utilizados en la 
construcción tales como 
mezcladores, 
compresores, bombas, 
entre otros. -Ayudar en 
los sitios de 
construcción a 
carpinteros, techadores, 
albañiles e instaladores 
de vidrios en actividades 
de rutina relacionadas 
con la construcción. -
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: -
Construcción e 
ingeniería civil 
Formación: secundaria 
contrato: Fijo Salario: 1 
smlv Experiencia: 6 
meses Horario: Diurno- 
46 horas semanales 



 

  

1626146311-
37 

Oficial de 
construcci
ón 

20/10/2025 1 Empresa requiere Oficial 
de construcción 
Funciones: -Levantar 
estructuras para 
soportar cubiertas, 
construir y revestir los 
muros y paredes con 
materiales 
especificados. -Preparar 
materiales y colocar 
ladrillos, bloques de 
concreto, piedra, 
baldosín y otros 
materiales de 
construcción para 
edificar o reparar muros, 
cimientos, vigas y otras 
estructuras en 
construcciones 
industriales, comerciales 
y residenciales. -Operar 
equipos livianos propios 
de la construcción según 
los procedimientos y 
manuales técnicos. -
Aplicar endurecedor y 
sellantes para 
impermeabilizar la 
superficie del concreto. -
Calcular la cantidad de 
materiales requeridos y 
mano de obra de 
acuerdo con 
especificaciones de la 
obra. -Inspeccionar, 
medir y marcar las 
superficies que van a ser 
cubiertas con materiales 
de construcción de 
acuerdo con 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

especificaciones 
técnicas. -Revestir y 
pañetar muros y otras 
superficies según 
especificaciones 
técnicas de 
construcción. -
Desempeñar funciones 
afines. Salario: Entre 1 y 
2 smmlv Nivel 
académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 2 
años Tipo de contrato: 
Fijo Jornada laboral: 
Diurna Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626189604-
337 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 10 Importante empresa del 
sector Retail y Salud 
busca asesor comercial 
el cual buscará 
establecer relaciones de 
confianza, generar 
ventas efectivas y 
fomentar la fidelización, 
alineándose con los 
valores de la empresa y 
su compromiso. 
Funciones: 1. Atención 
personalizada al cliente 
2. Cumplimiento de 
objetivos de ventas 3. 
Conocimiento profundo 
de productos y 
tendencias 4. 
Colaboración en el 
inventario y reposición 
de prendas para 
mantener la tienda bien 
surtida. 5. Limpieza de la 
tienda Nivel de estudios: 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

Bachiller Experiencia: 6 
meses Tipo de Contrato: 
Obra o labor Salario: A 
convenir 

1626192206-
3 

Jefe de 
gestión 
humana 

10/10/2025 1 Se requiere profesional 
en talento humano o 
psicología para 
desempeñar las 
siguientes funciones: 
Planificación del Talento 
Humano Definir junto 
con la gerencia las 
necesidades de personal 
a corto, mediano y largo 
plazo. Gestión de 
Cultura Organizacional 
Impulsar la misión, 
visión y valores de la 
compañía en todos los 
niveles de la 
organización. Liderar 
iniciativas de clima 
laboral y programas de 
bienestar que 
fortalezcan la motivación 
y pertenencia de los 
trabajadores. Diseño e 
Implementación de 
Políticas de RRHH Crear, 
actualizar y garantizar el 
cumplimiento de las 
políticas de 
contratación, 
desempeño, disciplina y 
desarrollo. Asegurar que 
las políticas internas 
estén alineadas con la 
normativa laboral vigente 
en Colombia. Crear, 
actualizar e implementar 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

los manuales de 
procedimientos en las 
áreas productiva, 
comercial y 
administrativa de la 
empresa, con el fin de 
estandarizar procesos, 
optimizar recursos y 
garantizar la eficiencia 
operativa. Asegurar que 
dichos manuales estén 
alineados con los 
objetivos estratégicos de 
la organización y que 
sean socializados y 
aplicados en todas las 
áreas correspondientes 
Nivel de estudio: 
Profesional en talento 
humano o psicología. 
Tiempo de experiencia: 
12 meses. Salario: 
$3.500.000 Tipo de 
contrato: Contrato a 
término fijo de tres 
meses. Horario: Lunes a 
miércoles 8:00am - 
5:30pm Jueves y Viernes 
8:00am - 5:00pm 

1626236108-
10 

Asesor 
comercial 

20/10/2025 1 Empresa requiere para 
su equipo de trabajo 
Asesor de venta quien 
realizara las siguientes 
funciones Cotizar 
productos según 
requerimientos del 
cliente (dimensiones, 
cantidad, acabados). 
Servicio al cliente 
Conocimiento Técnico 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

del Producto 
Características técnicas 
de: Melamina: variedad 
de colores, texturas, 
resistencia, 
aplicaciones. MDF (Fibra 
de Densidad Media): 
tipos, espesores, 
ventajas. Triplex 
(contrachapado): 
resistencia, usos 
estructurales y 
decorativos. Herrajes: 
bisagras, rieles, 
correderas, manijas, 
tornillería, elevables, etc. 
Formación: Bachiller o 
Técnico en áreas 
comerciales o 
administrativas. 
Experiencia: 12 meses. 
Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Contrato 
indefinido. 

1626236108-
11 

Analista de 
compras 

17/10/2025 1 Funciones: Manejo de 
proveedores 
internacionales. Análisis 
de cotizaciones y 
condiciones comerciales 
â€¢Comparar precios, 
tiempos de entrega, 
incoterms y formas de 
pago para seleccionar la 
mejor opción. Gestión de 
órdenes de compra 
internacionales. Preparar 
y dar seguimiento a las 
órdenes de compra, 
asegurando que se 
ajusten a lo negociado. 

Tecnológi
ca 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

Coordinación logística y 
seguimiento de 
embarques â€¢Hacer 
seguimiento al envío de 
los productos (tracking), 
en coordinación con 
agentes de carga, 
navieras. Revisión de 
documentos de 
importación â€¢Verificar 
facturas comerciales, 
packing list, certificados 
de origen, conocimiento 
de embarque (BL), entre 
otros. Apoyo en trámites 
de aduana e importación 
â€¢Colaborar con el 
despachante de aduana 
y preparar la 
documentación 
requerida para el ingreso 
legal de la mercadería al 
país Control de costos y 
gastos de importación 
â€¢Ayudar a registrar y 
controlar los costos 
asociados a cada 
operación (flete, seguro, 
aranceles, etc.). 
Actualización de base de 
datos y reportes 
â€¢Mantener al día la 
información de 
proveedores, órdenes, 
embarques y 
documentos en el 
sistema o Excel. 
â€¢Cumplimiento de 
normativas 
internacionales y locales 



 

  

â€¢Asegurar que los 
productos cumplan con 
las normativas técnicas y 
legales para su. 
importación y 
comercialización. 
Formación: Tecnólogo / 
Universitario en 
comercio exterior â€“ 
Ingles B1 
Preferiblemente. 
Experiencia: 12 meses en 
compras 
internacionales. Salario: 
Entre $2.500.000 a 
$3.000.000. Contrato 
indefinido. Horario 
diurno. 

1626236108-
12 

Asesor 
comercial 

20/10/2025 1 Se requiere vendedora 
para desempeñar las 
siguientes funciones: 
â€¢Identificar y 
contactar nuevos 
clientes potenciales 
(carpinterías, 
constructoras, 
diseñadores de 
interiores, ferreterías, 
etc.). â€¢Realizar visitas 
frecuentes a clientes 
actuales y potenciales. 
â€¢Presentar productos, 
catálogos y muestras 
(melaminas, MDF, 
tríplex, herrajes, etc.). 
â€¢Brindar 
asesoramiento sobre 
usos, especificaciones 
técnicas y beneficios de 
cada material. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

â€¢Sugerir soluciones 
según las necesidades 
del cliente (resistencia, 
diseño, humedad, 
durabilidad, tipo de 
proyecto). â€¢Preparar y 
enviar cotizaciones 
detalladas. â€¢Hacer 
seguimiento a 
cotizaciones enviadas y 
mantener comunicación 
activa hasta el cierre de 
la venta. â€¢Negociar 
precios, volúmenes, 
descuentos, condiciones 
de entrega y formas de 
pago. â€¢Asegurar 
cierres efectivos, 
cumpliendo metas 
mensuales/quincenales. 
â€¢Coordinar con 
almacén y transporte 
para el despacho 
correcto y oportuno de 
productos. â€¢Asegurar 
la satisfacción del 
cliente después de la 
entrega. â€¢Gestionar 
reclamos o devoluciones 
si se presentan. 
â€¢Fidelización y 
relaciones comerciales 
â€¢Mantener relaciones 
a largo plazo con clientes 
clave. â€¢Informar sobre 
promociones, 
lanzamientos o cambios 
de precios. â€¢Reportes 
y CRM â€¢Registrar 
actividades de ventas en 



 

  

CRM o sistemas 
internos. â€¢Análisis de 
mercado y competencia 
â€¢Observar precios, 
productos y estrategias 
de la competencia. 
Formación: Bachiller / 
Técnico en mercadeo o 
ventas. Experiencia: 12 
meses. Salario: Entre 
$1.600.000 a $1.700.000. 
Contrato indefinido. 

1626236108-
9 

Auxiliar 
bodega 

20/10/2025 2 Empresa requiere 
Auxiliar logístico 
Funciones: Recepción y 
control de mercancías. 
Almacenaje y 
organización de 
inventarios. Preparación 
de pedidos. Despacho 
de mercancías. 
Seguimiento y control de 
envíos. Cumplimiento de 
normativas. 
Comunicación. Trabajo 
en equipo. Capacidad 
para resolver problemas. 
Formación: Bachiller o 
Técnico en Logística y 
distribución. 
Experiencia: 12 meses. 
Salario: $1.496.208 
Contrato indefinido. 
Jornada: Diurna Lugar de 
trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626272089-
27 

Inspector 
eléctrico 

25/10/2025 1 Importante empresa 
Contratista de Epm 
requiere Inspectores sin 
experiencia Inspector sin 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

experiencia en 
Inspección de 
instalaciones para 
suministro de gas 
combustible a 
edificaciones 
Residenciales con 
ocasión de revisión 
previa, revisión 
periódica, reforma o 
revisión por solicitud del 
usuario, según 
corresponda. Salario: 
$1'423.000 Tipo de 
contrato: Fijo renovable 
Estudios: Bachilleres 
graduados Experiencia: 
no requiere Lugar de 
trabajo: Medellín y 
alrededores de Antioquia 
7:00 am hasta terminar 
agenda 5:00 pm lunes a 
sábado 

1626272089-
28 

Inspector 
de 
seguridad y 
salud de 
condicione
s de trabajo 

30/10/2025 1 ¡Estamos contratando! 
Auxiliar SST â€“ Medellín 
¿Te apasiona la 
seguridad y salud en el 
trabajo y quieres crecer 
en una empresa donde 
tu aporte marca la 
diferencia? Funciones 
principales: â€¢ Apoyar 
la implementación del 
SG-SST y el plan 
estratégico de seguridad 
vial. â€¢ Ejecutar 
actividades de 
Seguridad, Salud en el 
Trabajo y Ambiente. â€¢ 
Identificar y gestionar 

Técnica 
Profesion
al 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

peligros y riesgos en la 
empresa. â€¢ Participar 
en investigaciones de 
incidentes, accidentes y 
enfermedades laborales. 
â€¢ Mantener 
informados a los 
colaboradores sobre 
cambios en el sistema de 
gestión. â€¢ Apoyar 
brigadas de primeros 
auxilios en casos de 
accidentes viales. 
Conocimientos 
requeridos: â€¢ 
Sistemas integrados de 
gestión. â€¢ PESV. â€¢ 
SG-SST (Normas 0312 y 
1072). â€¢ Manejo de 
tareas de alto riesgo. 
Competencias: â€¢ 
Trabajo en equipo. â€¢ 
Proactividad y apertura 
al cambio. â€¢ Buena 
comunicación y 
capacidad de 
aprendizaje. Esta es tu 
oportunidad para hacer 
parte de nuestro equipo. 
â€¢ Lugar de trabajo: 
Medellín â€¢ Tipo de 
convocatoria: Externa 
â€¢ Salario: a convenir + 
auxilio de transporte + 
auxilio de moto 
Requisitos: â€¢ 
Formación: Técnico o 
tecnólogo en Seguridad y 
Salud en el Trabajo. â€¢ 
Experiencia: 1 a 2 años 



 

  

en el área. â€¢ Licencia 
de conducción A2 
(indispensable). â€¢ 
Contar con moto. 

1626272089-
29 

Inspector 
eléctrico 

30/10/2025 6 Importante empresa 
Contratista de Epm 
requiere Inspectores sin 
experiencia Inspector sin 
experiencia en 
Inspección de 
instalaciones para 
suministro de gas 
combustible a 
edificaciones 
Residenciales con 
ocasión de revisión 
previa, revisión 
periódica, reforma o 
revisión por solicitud del 
usuario, según 
corresponda. Salario: 
$1'423.000 Tipo de 
contrato: Fijo renovable 
Estudios: Bachilleres 
graduados Experiencia: 
no requiere Lugar de 
trabajo: Medellín y 
alrededores de Antioquia 
7:00 am hasta terminar 
agenda 5:00 pm lunes a 
sábado 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 

1626272089-
30 

Inspector 
de redes de 
gas 

30/10/2025 1 Empresa requiere 
Inspector de redes de 
gas CONTRATISTAS DE 
EPM, Buscamos talento 
Funciones Principal 
Inspección en líneas 
individuales destinadas 
para el suministro de gas 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

combustible a 
edificaciones 
residenciales y 
comerciales. -Verificar y 
evaluar el cumplimiento 
normativo y 
reglamentario en el 
sistema de suministro y 
tanques de gas. 
Requisitos: - 
Competencias vigentes 
de inspector de redes de 
gas - Tener moto propia 
enduro - 6 meses de 
experiencia en un 
organismo de inspección 
de redes de gas Salario: 
$1'800.000 hasta 
$2'600.000 + auxilio de 
moto $1'000.000 (moto 
en duro) $500.000 (moto 
sport) + incentivos por 
gestión comercial. 
Oportunidad de 
crecimiento. Se pagan 
viáticos Tipo de contrato: 
Fijo renovable Estudios: 
Bachilleres graduados, 
técnicos o tecnólogos 
Experiencia: 6 meses 
Lugar de trabajo: 
Medellín y alrededores 
de Antioquia Que vivan 
en Medellín con 
disponibilidad de viajar 

1626292977-
88 

Auxiliar 
aseo 

20/10/2025 1 Objetivo del cargo: 
Realizar las labores de 
aseo, limpieza y 
cafetería, para brindar 
comodidad a los 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

funcionarios en los sitios 
de trabajo y en las aulas 
de clases a la cual está 
prestando los servicios, 
conforme a las normas y 
procedimientos vigentes. 
Mantener en perfecto 
estado de aseo e higiene 
los implementos e 
instalaciones a su cargo, 
de acuerdo con las 
normas establecidas por 
la corporación. 
Formación: Bachiller. 
Experiencia: 6 meses. 
Salario: $1.423.500 
Contrato fijo. 

1626294791-
80 

Auxiliar 
contable 

10/10/2025 1 Propósito del cargo: 
Garantizar el adecuado 
registro, control y 
análisis de la 
información contable, 
financiera y 
administrativa de la 
empresa, asegurando 
transparencia en el 
manejo de caja, cierres 
de puntos de venta y 
cumplimiento de las 
obligaciones tributarias y 
laborales. Formación: 
Técnico, tecnólogo o 
estudiante de últimos 
semestres en Contaduría 
Pública o áreas afines. 
Manejo de software 
contable y de ofimática 
(Excel intermedio-
avanzado). Experiencia: 
Mínimo 1 año en cargos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

contables, 
administrativos o de 
caja. Salario: $2.000.000 
+ auxilio de transporte 
legal vigente Horario: De 
lunes a viernes de 8:00 
A.M a 4:45 P.M y los 
sábados de 8:00 A.M a 
12:15 P.M 

1626294791-
81 

Técnico de 
producción 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Asistente de producción 
Propósito del cargo: 
Perfil administrativo al 
área de producción, 
asegurando el 
seguimiento de los 
procesos, el control de 
calidad, la atención al 
cliente y postventa y el 
correcto 
diligenciamiento de 
formatos y registros de 
producción. Es 
responsable de velar por 
el cumplimiento de 
protocolos en entregas, 
control del producto 
terminado y solución de 
novedades de servicio 
con clientes, ejerciendo 
autoridad institucional 
ante reclamos y 
seguimiento de 
consentimientos 
firmados. Formación: 
Técnico o tecnólogo en 
procesos industriales, 
administración o áreas 
afines. Experiencia: 
Mínimo 1 año en cargos 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

similares o en áreas de 
producción, control y 
atención al cliente 
postventa Salario: 
$1.600.000 + auxilio de 
transporte legal vigente 
Horario: De lunes a 
viernes de 8:00 A.M a 
4:45 P.M y los sábados 
de 8:00 A.M a 12:15 P.M 
Jornada: Diurna Lugar de 
trabajo: Medellín 

1626296120-
90 

Aserrador 
cortador de 
piedra 

29/10/2025 3 Reconocida empresa del 
sector comercial 
ubicada en la ciudad de 
Medellín, con más de 15 
años de trayectoria en el 
mercado, busca persona 
con gran atención al 
detalle, precisión y muy 
buena actitud, para 
desempeñar el cargo de 
Cortador. Con 
experiencia mínima de 2 
años en todo el proceso 
de corte, extendido 
llevando orillo, 
tiqueteado y empacado. 
Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Horarios: lunes 
a viernes de 7:00 am a 
5:30 pm y sábados 
ocasiones. Contrato: 
Obra o labor Formación 
mínima: Bachiller Lugar 
de trabajo: Medellín 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 

1626298267-
44 

Operador 
de centro 

30/10/2025 2 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo bachiller o 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 



 

  

de 
llamadas 

Técnico en 
administración en salud 
Auxiliar Operativo con 
experiencia de 6 meses 
para recibir y realizar 
llamadas de 
agendamiento de citas 
médicas Nivel de 
estudio: Técnico en 
administración en salud 
o bachiller con 
experiencia en call 
center de agendamiento 
de citas Experiencia de 6 
meses Salario 
$1.423.500 Tipo de 
contrato a término fijo 6 
meses con posibilidad 
de prórroga Lugar de 
trabajo: Medellín 

EXPERIENCI
A 

1626310798-
1 

Regente de 
farmacia 

20/10/2025 1 Funciones: Dirección 
técnica y cumplimiento 
normativo Gestión del 
almacenamiento Control 
de inventarios Recepción 
y despacho de 
medicamentos 
Farmacovigilancia y 
tecnovigilancia 
Documentación y 
trazabilidad Relación con 
entes de control Nivel de 
estudio: tecnólogo en 
regencia de farmacia 
Tiempo de experiencia: 2 
meses Salario: 
$2.000.000 a $2.200.000 
Tipo de contrato: fijo 
Horario de trabajo: lunes 
a viernes: 8:30 am a 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

2 



 

  

6:00pm - sábados: 
8:30am a 12:00pm 

1626336052-
3 

Director 
comercial 

29/10/2025 1 Se requiere Coordinador 
Comercial con 
experiencia lidereando 
equipos, cumplimiento 
de metas, asesoría y 
trabajo con aliados 
bancarios Funciones: 
Dirección de objetivos, 
acompañamiento 
cognoscitivo, 
motivación, diseño de 
estrategias, gestión de 
cartera, validación de 
procesos, solución de 
dudas, telemercadeo e 
informes Formación: 
Técnico, tecnólogo o 
profesional. Salario: 
$2.000.000 + 
prestaciones sociales + 
comisiones 100% 
prestacionales. 
Experiencia: Mínimo 2 
años liderando equipos 
en campañas de bancos. 
Horario Laboral 
FLEXIBLE Contrato: Obra 
labor Horario: Lunes a 
viernes, 8:00 a.m. a 6:00 
p.m. 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

24 

1626360649-
7 

Director 
presupuest
o 

29/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo, Profesional 
en Presupuesto y 
Cotizaciones. 
Formación: Profesional 
en administración, 

Universita
ria 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

ingeniería administrativa, 
ingeniero industrial, 
ingeniero mecánico o 
electromecánico; es 
requerido para el área de 
cotizaciones y 
presupuestos de 
empresa contratista del 
sector de la 
construcción. 
Experiencia mínimo de 2 
años, deseable 
experiencia o 
conocimiento en 
sistemas de protección 
contra incendio. Tipo de 
contrato: A termino fijo 
Horario: Lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00p.m. 
Salario: $2.500.000 a 
$3.000.000 

1626382224-
10 

Auxiliar de 
facturación 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Auxiliar administrativa y 
facturación Funciones: 
â€¢Apoyar la gestión del 
área administrativa y 
financiera. â€¢Realizar 
gestión y administración 
de la caja de ventas de 
contado (reemplazo hora 
almuerzo) â€¢Generar 
los controles e informes 
necesarios para hacer 
seguimiento a la labor 
â€¢Velar por el oportuno 
y adecuado registro de 
los indicadores 
establecidos para el área 
administrativa y 
financiera 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

â€¢Reemplazar las 
vacaciones de cargos 
que se le asignen 
â€¢Soporte en reporte de 
pagos y egresos 
â€¢Revisión de cartera 
proveedores â€¢Apoyo 
para seguridad social, 
nomina electrónica y 
nomina quincenal Excel 
Intermedio Manejo de 
información contable 
básica Archivo contable 
Facturación, recaudo y 
manejo cajas menores 
Servicio al cliente 
Conocimiento 
programas contables 
(deseable, no 
excluyente) Liquidación 
de nómina, seguridad 
social, nomina 
electrónica (deseable, no 
excluyente) Manejo de 
factible- (facturación 
electrónica) Formación: 
Técnica, tecnólogo en 
Administración, 
Mercadeo, contabilidad 
o afines. Experiencia: 12 
meses en áreas 
contables y 
administrativos. Salario: 
Entre 1 a 2 SMMLV. 
Contrato a término fijo a 
un año. Horario: Lunes a 
viernes 8:00am a 5:00pm 
Sábado 7:00am a 
12:00pm ( dos días con 
ingreso a las 9 am para 



 

  

las 44 horas) Centro de 
Medellín 

1626382224-
11 

Auxiliar de 
compras 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Auxiliar de compras 
Funciones: 1.Recepción 
de facturas de 
proveedores en el correo 
e ingreso al sistema 
FACTIBLE para alimentar 
inventario. 2.Revisión y 
aprobación de acuses en 
el sistema 
3.Alimentación de 
inventarios 4.Solicitud y 
proceso de notas crédito 
5.Recibo de mercancía 
para aprobar facturas 
6.Marcación de 
mercancía (de ser 
necesario) Nivel de 
Estudio: Técnico, 
tecnólogo en sistemas, 
administración, 
mercadeo o afines, 
manejo de Excel básico. 
Salario: Entre 1 a 2 
SMMLV. Experiencia: 
Mínimo un año, en 
cargos similares. Tipo de 
Contrato: Término fijo a 
un año renovable Horario 
Laboral: 8:00 a.m. a 5:00 
p.m. de lunes a viernes y 
sábado 7:00am a 
12:00pm(dos días de 
ingreso a las 9:00 a.m) 
Lugar de trabajo: 
Medellín 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

1626395647-
10 

Arquitecto 
constructor 

28/10/2025 1 ¡Únete a Conaltura 
Construcción y Vivienda 
S.A.S.! En Conaltura 
Construcción y Vivienda 
S.A.S, estamos en 
búsqueda de un(a) 
Arquitecto(a) Auxiliar con 
visión creativa, técnica y 
compromiso con la 
calidad, para apoyar el 
desarrollo de nuestros 
proyectos de vivienda. 
Perfil del cargo: - 
Profesional en 
Arquitectura. - Actitud 
proactiva, responsable y 
con disposición para 
aprender. - 
Conocimiento en 
construcción en 
proyectos de vivienda, 
normatividad vigente y 
POT, programas de 
diseño arquitectónico y 
herramientas para 
elaboración de planos 
arquitectónicos y 
urbanísticos 
Responsabilidades: - 
Elaborar planos 
arquitectónicos y 
urbanísticos. - Apoyar la 
gestión de innovación del 
producto y el servicio. - 
Asegurar el 
cumplimiento normativo 
en el diseño y desarrollo 
de proyectos. 
Ofrecemos: - Estabilidad 
laboral en una empresa 

Universita
ria 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

sólida y reconocida en el 
sector. - Ambiente de 
trabajo técnico, 
colaborativo y orientado 
a la mejora continua. - 
Oportunidad de 
crecimiento en el área de 
calidad y control de 
materiales. -Descuentos 
con aliados - Días libres 
en fechas especiales - 
Convenios con pólizas 
de medicina y vehículos - 
Fondo de empleados 
Vacante: Arquitecto 
Auxiliar Ubicación: 
Medellín Salario: 2,0 MM 
- 2,5 MM Jornada: lunes a 
viernes | 7:30 am â€“ 
5:00 pm Contrato: Fijo 
por 4 meses â€“ 
renovable ¡Haz parte de 
una empresa que 
convierte hogares a la 
altura de tus sueños! 

1626395647-
11 

Analista 
HSEQ 
(salud, 
seguridad, 
medio 
ambiente y 
calidad) 

29/10/2025 1 ¡Únete a Conaltura 
Construcción y Vivienda 
S.A.S! En Conaltura 
Construcción y Vivienda 
S.A.S, estamos en 
búsqueda de un(a) 
Analista SST para apoyar 
la gestión del Sistema de 
Seguridad, Salud y 
Ambiente en obra, 
asegurando el 
cumplimiento normativo 
y promoviendo entornos 
laborales seguros. Perfil 
del cargo: - Tecnólogo en 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 
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Seguridad y Salud en el 
Trabajo. - Experiencia 
mínima de 2 años en 
gestión SST en obras de 
construcción. - Persona 
con orientación al logro, 
comunicación asertiva y 
vocación de servicio. 
Responsabilidades: - 
Asegurar el 
cumplimiento de la 
normatividad aplicable 
en SST en obra. - 
Planear, ejecutar y 
verificar actividades del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad, Salud y 
Ambiente. - Promover 
buenas prácticas de 
seguridad entre el 
personal de obra. - 
Elaboración de informes, 
inspecciones y 
capacitaciones. 
Ofrecemos: - Estabilidad 
laboral en una empresa 
sólida y reconocida en el 
sector. - Ambiente de 
trabajo técnico, 
colaborativo y orientado 
a la mejora continua. - 
Oportunidad de 
crecimiento en el área de 
calidad y control de 
materiales. -Descuentos 
con aliados - Días libres 
en fechas especiales - 
Convenios con pólizas 
de medicina y vehículos - 
Fondo de empleados 



 

  

Vacante: Analista SST 
(Seguridad y Salud en el 
Trabajo) Ubicación: 
Medellín Salario: 2,0 MM 
-2,5 MM Jornada: lunes a 
viernes | 7:00 am â€“ 
5:00 pm (Disponibilidad 
para los sábados si se 
requiere). Contrato: Fijo 
por 4 meses â€“ 
renovable ¡Haz parte de 
una empresa que 
convierte hogares a la 
altura de tus sueños! 

1626404705-
9 

Mecánico 
automotriz 

10/10/2025 1 MISIÓN DEL CARGO: 
Apoyar al área de 
Mantenimiento en 
labores operativas de 
engrase, cambio de 
fluidos, sistema de 
frenos y gestión integral 
de llantas para vehículos 
de la flota WTG, 
garantizando seguridad, 
disponibilidad y 
trazabilidad de cada 
intervención. 
FUNCIONES: â€¢ 
Realizar cambios de 
aceite y filtros según 
programación. â€¢ 
Lubricar rodamientos, 
bisagras y 
articulaciones. â€¢ 
Ejecutar remachado de 
bandas de freno. â€¢ 
Inspeccionar llantas 
(estado, cortes, 
desgaste) al ingreso de 
cada vehículo. â€¢ Medir 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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y ajustar presión y 
profundidad de labrado. 
â€¢ Montar/desmontar y 
rotar llantas según 
protocolo. â€¢ Regrabar 
llantas cuando aplique. 
â€¢ Identificar y marcar 
llantas para trazabilidad. 
â€¢ Registrar rotaciones, 
posiciones, presiones y 
profundidades en 
CloudFleet. â€¢ 
Mantener orden, 
limpieza y cuidado de 
herramientas; cumplir 
normas de SG-SST y uso 
de EPP. Formación: 
Bachiller con 
conocimientos en 
mecánica general, 
cambio de llantas y 
engrase. Experiencia: 12 
meses en mecánica 
general, cambio de 
llantas y engrase. 
Salario: $1â€™650.000 
Contrato fijo. Horario: 
Lunes a viernes de 
8:00am a 5:00pm, o 
9:00am a 6:00pm, 
sábados de 8:00am a 
12:00pm. 

1626428001-
24 

Analista de 
costos 

10/10/2025 1 Estamos buscando un 
profesional apasionado 
por los números y con 
experiencia en finanzas, 
control de costos, 
auditoría e inventarios 
para desempeñarse en el 
puesto de Analista de 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

24 



 

  

Costos en nuestra 
empresa. Si tienes 
habilidades analíticas 
sobresalientes y una 
dedicación 
inquebrantable para 
mejorar la eficiencia de 
los procesos, ¡te 
queremos en nuestro 
equipo! Formación 
académica: tecnólogo/a 
-profesional costos y 
presupuestos â€“ 
ingeniería financiera o 
afines. Funciones 
específicas: - 
Elaboración de costos de 
producción - Costeo de 
materia prima - 
Elaboración de costos de 
mano de obra - Análisis 
de distribución de CIF - 
Liquidación de 
importaciones - 
Preliquidación de costos 
de nómina área 
productiva - Seguimiento 
a ordenes de producción 
- Análisis inventario 
físico vs. inventario 
digital Conocimientos: - 
Excel intermedio/ 
Avanzado. - Office. 
Salario: $2.140.000 + 
$200.000 auxilio de 
transporte Horarios: 
lunes a viernes 8:00 a.m. 
- 5:24 p.m. Tipo de 
contrato: indefinido. 
Lugar de trabajo: 



 

  

Robledo. 2 años de 
experiencia 

1626433278-
75 

Auxiliar de 
compras 

30/10/2025 1 Se requiere Técnico, 
tecnólogo en carreras 
administrativas, 
producción o de calidad 
con experiencia de 1 año 
para realizar las 
siguientes funciones: 
Garantizar un suministro 
adecuado, oportuno y 
necesario, para el 
normal funcionamiento 
de la organización, 
buscando realizar la 
mejor negociación en 
todas las compras de 
productos y servicios 
que requieran los 
procesos. Formación: 
Técnico, tecnólogo en 
carreras administrativas, 
producción o de calidad 
Experiencia: 1 año. 
Salario: 1 a 2 SMMLV 
Tipo de contrato: Fijo 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 

1626433278-
76 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 5 Se requiere Técnico o 
tecnólogo en áreas 
comerciales y/o carreras 
afines con experiencia de 
6 meses para realizar las 
siguientes funciones: -
Realizar la mejor 
negociación y ventas de 
vehículos nuevos 
cumpliendo con los 
parámetros brindados 
por el gerente comercial, 
velando por la 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

fidelización de los 
clientes a la organización 
Formación: Técnico o 
tecnólogo en áreas 
comerciales y/o carreras 
afines Experiencia: 6 
meses. Salario: 1 SMMLV 
+ comisiones. Tipo de 
Contrato: fijo. 

1626447280-
35 

Auxiliar 
bodega 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Auxiliar de bodega 
Bachiller con 1 año de 
experiencia para apoyar 
las operaciones 
logísticas de la empresa 
mediante la recepción, 
organización, 
almacenamiento y 
despacho eficiente de 
materias primas, 
insumos y productos 
terminados, asegurando 
el orden y la trazabilidad 
de los inventarios, con 
enfoque en la agilidad, la 
precisión y el trabajo en 
equipo. Formación: 
Bachiller. Experiencia: 1 
año. Salario: $ 1.423.500 
Contrato fijo. Lugar de 
trabajo: Medellín 
Horario: Lunes a viernes 
8:00 am a 4:00 pm o 
10:00 a 6:00pm y 
sábados: 8:00am a 
6:00pm 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 

1626453366-
35 

Coordinado
r de 

20/10/2025 1 Empresa requiere Líder 
de servicio al cliente 
Cargo: Coordinador de 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 
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servicio al 
cliente 

servicio al cliente 
Funciones: â€¢ 
Monitorear llamadas, 
tiempos de respuesta y 
calidad del servicio. â€¢ 
Asegurar el 
cumplimiento de los 
protocolos de atención 
establecidos por el 
laboratorio. â€¢ Realizar 
retroalimentación 
continua al personal. â€¢ 
Supervisar la correcta 
programación de citas 
para exámenes clínicos. 
â€¢ Asegurar que la 
información entregada 
sea clara, precisa y 
completa. â€¢ Intervenir 
en casos complejos o 
quejas que los agentes 
no pueden resolver. â€¢ 
Dar seguimiento a 
reclamos y garantizar su 
cierre oportuno. â€¢ 
Escuchar grabaciones o 
revisar interaccones para 
garantizar el 
cumplimiento de 
estándares. â€¢ 
Coordinar con áreas 
como laboratorio clínico, 
facturación, logística, y 
sistemas para resolver 
problemas. â€¢ Asegurar 
flujo de información 
entre el call center y las 
áreas operativas. â€¢ 
Recoger feedback de los 
pacientes sobre la 



 

  

atención recibida. â€¢ 
Implementar medidas 
para aumentar la 
satisfacción y 
fidelización. â€¢ 
Fomentar una cultura de 
atención cálida, 
respetuosa y profesional, 
considerando que se 
trata de servicios de 
salud. Salario: Entre 1 y 2 
smmlv Nivel académico: 
Tecnólogo Tiempo de 
experiencia: 12 meses 
Tipo de contrato: Fijo 
Jornada laboral: Diurna 
Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626476577-
2 

Asesor call 
center 

28/10/2025 1 Agencia de Seguros 
ubicada en Medellín 
solicita para su equipo 
de trabajo personal con 
experiencia mínima de 
12 meses en el área de 
servicio al cliente y call 
center para desempeñar 
el cargo de Asesor/a 
comercial call center. 
Formación académica: 
Bachiller graduado/a. 
Funciones específicas: - 
Comercializar venta de 
seguros para vehículos 
pesados. - Prospectar 
clientes y presentar 
cotizaciones. - Cerrar 
negocios y recaudar 
ventas. - Brindar 
atención al cliente 
durante el proceso 

Media(10-
13) 
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comercial. - Manejo de 
herramientas ofimáticas. 
Conocimientos: - 
Servicio al cliente. - 
Ventas. - Herramientas 
ofimáticas. - Experiencia 
en call center. - 
Habilidades 
conversacionales. 
Salario: $1.423.500 + 
auxilio de transporte 
$200.000 + 
bonificaciones sin techo 
por cumplimiento de 
metas + prestaciones de 
ley. Horarios: Lunes a 
viernes de 8:00 a.m. a 
5:00 p.m., sábados de 
9:00 a.m. a 1:00 p.m. 
Tipo de contrato: fijo. 
Lugar de trabajo: 
Medellín. 

1626481184-
1 

Cocinero 30/10/2025 2 Empresa requiere para 
su quipo de trabajo 
Cocinero Primero, quien 
realizara las siguientes 
funciones como: 
Supervisar y ejecutar las 
operaciones diarias de la 
cocina, asegurando la 
preparación de 
alimentos con los más 
altos estándares de 
calidad, higiene y 
presentación. Es el 
principal apoyo del Chef 
Ejecutivo en la gestión 
del equipo y la eficiencia 
de los procesos. 
Supervisión y Liderazgo: 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

36 



 

  

â€¢Asistir al Chef 
Ejecutivo en la gestión y 
supervisión del personal 
de cocina. â€¢Apoyar en 
la estandarización de los 
platos. â€¢Asignar tareas 
y responsabilidades a los 
cocineros y ayudantes. 
â€¢Capacitar al personal 
nuevo en los 
procedimientos y 
estándares del hotel. 
â€¢Mantener la 
disciplina y un ambiente 
de trabajo positivo y 
productivo. Preparación 
de Alimentos: 
â€¢Preparar y cocinar 
todos los platos según 
las recetas y estándares 
establecidos por el 
Hotel. â€¢Verificar la 
calidad y frescura de los 
ingredientes antes de su 
uso. â€¢Asegurar que la 
presentación de cada 
plato sea impecable y 
cumpla con la estética 
del hotel. â€¢Controlar 
la temperatura y cocción 
de los alimentos para 
garantizar la seguridad 
alimentaria. Gestión 
Operativa: â€¢Supervisar 
el inventario de la cocina 
y reportar las 
necesidades de 
insumos. â€¢Garantizar 
el uso eficiente de los 
productos para 



 

  

minimizar el desperdicio. 
â€¢Mantener las áreas 
de trabajo limpias y 
organizadas en todo 
momento. â€¢Asegurar 
que los equipos y 
utensilios de cocina se 
limpien y mantengan 
correctamente. Control 
de Calidad e Higiene: 
â€¢Implementar y hacer 
cumplir estrictamente 
las normas de higiene y 
seguridad alimentaria 
(BPM - Buenas Prácticas 
de Manufactura). 
â€¢Realizar 
inspecciones periódicas 
en la cocina para 
asegurar el 
cumplimiento de los 
estándares de limpieza. 
â€¢Mantener registros 
de temperaturas, fechas 
de caducidad y rotación 
de productos. 
Formación: Técnico o 
Tecnólogo Gastronomía, 
Cocina Internacional, 
Artes Culinarias o afines. 
Experiencia: 3 años en 
Cocina preferiblemente 
en Hotel o Club. Salario: 
$1.800.000 Contrato 
término indefinido. 

1626481184-
2 

Mesero 10/10/2025 1 Funciones: Atención al 
Cliente: â€¢ Recibir a los 
huéspedes con 
amabilidad y guiarlos a 
sus mesas. â€¢ 

Media(10-
13) 

1 
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Presentar el menú y la 
carta de bebidas, 
explicando los platos y 
haciendo 
recomendaciones. â€¢ 
Tomar las órdenes de 
manera precisa y 
transmitirlas a la cocina 
o el bar. â€¢ Servir los 
alimentos y bebidas de 
forma correcta y 
oportuna. â€¢ Atender 
las solicitudes y 
necesidades de los 
comensales durante 
toda la comida. â€¢ 
Procesar los pagos y 
entregar las cuentas de 
manera precisa y 
eficiente. Preparación y 
Mantenimiento: â€¢ 
Montar y desmontar las 
mesas del restaurante 
con la mantelería, 
cubiertos y cristalería 
adecuados. â€¢ 
Asegurar que las áreas 
de servicio estén limpias, 
ordenadas y 
abastecidas. â€¢ Limpiar 
las mesas y el área 
después de que los 
clientes se hayan 
marchado. â€¢ 
Colaborar en la limpieza 
general del restaurante y 
áreas de servicio. 
Conocimiento del 
Producto: â€¢ Conocer 
en detalle el menú, los 



 

  

ingredientes, las 
preparaciones y la carta 
de bebidas. â€¢ Estar al 
tanto de las ofertas 
especiales o los cambios 
en el menú del día. â€¢ 
Responder a preguntas 
de los clientes sobre 
alérgenos o restricciones 
dietéticas. â€¢ 
Recepción y bienvenida 
â€¢ Recibir a los 
huéspedes a su llegada 
con cortesía. â€¢ Ofrecer 
asistencia inmediata con 
equipaje o necesidades 
especiales. Formación: 
Bachiller. Salario: 
$1.423.500 + Auxilio de 
Transporte. Experiencia: 
Mínimo de 1 año de 
experiencia como 
mesero(a) en 
restaurantes u hoteles 
Tipo de Contrato: 
Término indefinido. 
Horario Laboral: Turnos 
rotativos, según jornada 
laboral vigente. 

1626481184-
3 

Recepcioni
sta de hotel 

20/10/2025 2 Empresa requiere 
Recepcionista 
Funciones: Atención al 
Huésped: â€¢ Realizar el 
proceso de check-in y 
check-out de manera ágil 
y amable, verificando la 
identidad y las reservas. 
â€¢ Asignar las 
habitaciones de acuerdo 
con las reservas y las 

Media(10-
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preferencias de los 
huéspedes. â€¢ Manejar 
las peticiones, consultas 
y quejas de los 
huéspedes con 
profesionalismo y 
empatía, buscando 
siempre la mejor 
solución. Gestión 
Operativa: â€¢ Manejar 
el software de gestión 
hotelera (PMS ZEUS) 
para registrar reservas, 
asignar habitaciones y 
procesar pagos. â€¢ 
Responder llamadas 
telefónicas y correos 
electrónicos, 
proporcionando 
información precisa 
sobre los servicios del 
hotel, tarifas y 
disponibilidad. â€¢ 
Gestionar el manejo de 
efectivo, tarjetas de 
crédito y la facturación 
de los servicios. â€¢ 
Coordinar con otros 
departamentos 
(limpieza, 
mantenimiento, etc.) 
para atender las 
necesidades del 
huésped. â€¢ Cargar la 
información en el 
sistema SIRE. Ventas y 
Promoción: â€¢ Informar 
a los huéspedes sobre 
las instalaciones del 
hotel, sus servicios 



 

  

(restaurante, bar, tours, 
etc.) y las atracciones 
locales de Medellín. â€¢ 
Promover las ventas de 
servicios adicionales o 
mejoras de categoría de 
habitación (upselling). 
â€¢ Apoyar al área 
comercial del Hotel a 
realizar llamadas de 
seguimiento o 
actualización de base de 
datos. â€¢ Procurar por 
hacer venta directa en el 
caso que el personal a 
cargo no esté disponible. 
Nivel de Estudio: 
Bachiller. Se valora ser 
técnico, tecnólogo o 
estudiante de carreras 
en Hotelería, Turismo o 
Administración. 
(Certificación en manejo 
de sistemas de reservas 
o PMS es una ventaja) 
Salario: $1.625.000 + 
Auxilio de Transporte. 
Experiencia: Mínimo de 1 
año de experiencia en 
roles de atención al 
cliente, en hoteles. Tipo 
de Contrato: Término 
indefinido. Horario 
Laboral: Turnos 
rotativos, según la 
jornada laboral 
establecida. 

1626481184-
4 

Auditor 
contable 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Auditor contable 
nocturno Funciones: 

Media(10-
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Auditoría Contable: 
â€¢Verificar y conciliar 
todas las transacciones 
financieras del día, 
incluyendo pagos en 
efectivo y con tarjeta de 
crédito. â€¢Generar los 
informes de cierre del 
día, como el balance de 
ingresos y el reporte de 
ocupación. 
â€¢Identificar y corregir 
cualquier discrepancia o 
error en la contabilidad 
del día. â€¢Preparar los 
reportes para la gerencia 
y el departamento de 
contabilidad. Operación 
de Recepción: 
â€¢Realizar el check-in y 
check-out de huéspedes 
que lleguen o salgan en 
horas de la noche. 
â€¢Responder a las 
llamadas telefónicas y a 
las solicitudes de los 
huéspedes (llamadas de 
despertador, pedidos 
especiales, etc.). 
â€¢Manejar las reservas 
de última hora o los 
cambios en las mismas. 
â€¢Pasar listado de 
huéspedes a cocina para 
la preparación y 
alistamiento de los 
desayunos. Seguridad y 
Soporte: â€¢Actuar 
como la persona de 
contacto principal para 



 

  

emergencias o 
situaciones de seguridad 
durante la noche. 
â€¢Monitorear las 
cámaras de seguridad y 
las alarmas del hotel. 
â€¢Realizar rondas de 
inspección por las áreas 
comunes del hotel. Nivel 
de Estudio: Bachiller o 
técnico o tecnólogo en 
Contabilidad, 
Administración Hotelera 
o Turismo. Salario: 
$2.200.000. Experiencia: 
Mínimo 2 años de 
experiencia como 
auditor en hoteles. Tipo 
de Contrato: Término 
indefinido Horario 
Laboral: Turnos 
rotativos, cumpliendo 
con la jornada laboral 
vigente. 

1626481184-
5 

Auxiliar de 
cocina 

10/10/2025 1 Funciones: Apoyo en la 
Preparación: â€¢Realizar 
tareas de "mise en 
place", como lavar, pelar 
y cortar frutas y verduras. 
â€¢Medir y pesar los 
ingredientes según las 
indicaciones de las 
recetas. â€¢Asistir a los 
cocineros en la 
preparación de platos 
sencillos. Limpieza y 
Organización: 
â€¢Mantener la estación 
de trabajo y los utensilios 
limpios y organizados en 

Media(10-
13) 
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A 



 

  

todo momento. â€¢Lavar 
y desinfectar la vajilla, 
ollas, sartenes y demás 
equipo de cocina. 
â€¢Asegurar que los 
pisos, paredes y 
superficies de la cocina 
estén limpios al final del 
turno. Gestión de 
Inventario: â€¢Recibir, 
almacenar y organizar 
los productos 
alimenticios en las 
bodegas y neveras. 
â€¢Realizar el control de 
inventario básico, 
reportando al Cocinero 
Primero cualquier falta 
de insumos. â€¢Asegurar 
la rotación adecuada de 
los productos (método 
FIFO: "First In, First 
Out"). Cumplimiento de 
Normas: â€¢Adherirse 
estrictamente a las 
normas de seguridad e 
higiene alimentaria (BPM 
â€“ Buenas Prácticas de 
Manufactura). â€¢Utilizar 
de forma segura todos 
los equipos de cocina y 
reportar cualquier falla. 
Nivel de Estudio: 
Bachiller 
preferiblemente con 
ursos básicos en 
gastronomía o 
manipulación de 
alimentos. Salario: 
$1.500.000 Experiencia: 



 

  

No es necesaria una 
experiencia previa 
extensa, pero se valora 
haber trabajado en 
ambientes similares Tipo 
de Contrato:Término 
indefinido Horario 
Laboral: Turnos 
rotativos, cumpliendo 
con la jornada laboral 
vigente. 

1626481184-
6 

Camarera 
de hotel 

10/10/2025 2 Funciones: Limpieza y 
Preparación de 
Habitaciones: 
â€¢Limpiar y desinfectar 
las habitaciones, baños y 
áreas asignadas según 
los estándares del hotel. 
â€¢Cambiar la ropa de 
cama (sábanas, fundas) 
y las toallas diariamente. 
â€¢Reponer los 
suministros de la 
habitación (amenities, 
papel higiénico, etc.). 
â€¢Aspirar, barrer y 
trapear los pisos. 
â€¢Desempolvar y 
limpiar todas las 
superficies, espejos y 
muebles. Reporte y 
Coordinación: 
â€¢Reportar 
inmediatamente a la 
Supervisora de Limpieza 
o al área de 
Mantenimiento cualquier 
daño, desperfecto o 
necesidad de reparación 
en las habitaciones. 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

12 



 

  

â€¢Informar sobre los 
objetos olvidados por los 
huéspedes para que 
sean gestionados 
correctamente. 
â€¢Coordinar con la 
recepción y la 
supervisora para la 
entrega de habitaciones 
a tiempo para el check-
in. Manejo de 
Suministros: 
â€¢Mantener el carro de 
limpieza organizado y 
abastecido con los 
productos y la lencería 
necesaria. â€¢Reportar 
al inventario los 
productos de limpieza o 
lencería que se estén 
agotando. â€¢Usar de 
manera eficiente los 
productos de limpieza 
para evitar el 
desperdicio. Nivel de 
Estudio: Bachiller. 
Salario: $1.423.500. + 
Auxilio de Transporte. 
Experiencia: 1 año de 
experiencia en labores 
de limpieza, 
preferiblemente en 
hoteles. Tipo de 
Contrato: Término 
indefinido Horario 
Laboral: Turnos 
rotativos, cumpliendo 
con la jornada laboral 
vigente. 



 

  

1626481479-
5 

Administra
dor de 
empresa 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Administrador 
Funciones: -Controlar 
inventarios, caja y 
cumplimiento de 
protocolos internos. -
Gestionar y coordinar 
personal -Supervisar y 
garantizar el correcto 
funcionamiento de las 
tiendas. -Asegurar altos 
estándares de servicio al 
cliente. -Implementar 
estrategias para 
optimizar procesos de 
venta y alcanzar los 
objetivos comerciales. -
Formación académica: 
Profesional en áreas 
administrativas o afines. 
-Experiencia mínima: 3 
años en en sector Retail, 
cargos similares 
(administrador, director, 
coordinador o jefe) -Tipo 
de contrato: Indefinido -
Horario: lunes a viernes. 
-Salario: A convenir 
dependiendo 
experiencia. -Ubicación: 
Medellín Correo: 
gestionhumanarpo@gma
il.com 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

36 

1626481479-
6 

Gerente 
general 

24/10/2025 1 Objetivo Liderar y 
supervisar la operación 
integral de la empresa, 
garantizando el óptimo 
funcionamiento de las 
diferentes áreas 
organizacionales y el 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

  

cumplimiento de los 
objetivos. 
Responsabilidades 
principales: -Dirigir, 
coordinar y supervisar 
las áreas 
administrativas, 
operativas y comerciales 
de la empresa -Asegurar 
el correcto 
funcionamiento de los 
puntos de venta en 
centros comerciales. -
Gestionar y coordinar 
personal. -Supervisar y 
controlar los inventarios. 
Requisitos -Formación 
académica: Profesional 
en administración de 
empresas o afines. -
Experiencia mínima: 3 
años en en sector Retail 
o moda, cargos similares 
Condiciones laborales 
Tipo de contrato: 
Indefinido Horario: Lunes 
a viernes. Salario: A 
convenir Ubicación: 
Medellín Correo: 
gestionhumanarpo@gma
il.com 

1626487670-
3 

Auxiliar 
bodega 

20/10/2025 1 Empresa requiere 
Bodeguero y auxiliar en 
ventas Funciones: 
Mantener el orden y la 
limpieza en la bodega 
que le sea asignada, 
registrar los movimientos 
de productos dentro de 
la bodega (entradas, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

salidas), colaborar con el 
área de ventas cuando 
se requiera. Nivel de 
estudio: Bachiller. 
Tiempo de experiencia: 1 
año de experiencia en 
labores similares Salario: 
1.423.500+ auxilio de 
transporte, horas extra y 
todas las las 
prestaciones legales Tipo 
de contrato: contrato a 
término fijo, inicialmente 
a 1 mes Horario: de lunes 
a viernes 8am-6pm, 
sábados 8am- 1pm En 
caso de que no tenga 
experiencia, es 
importante que tenga 
muy buena actitud y 
disponibilidad para el 
aprendizaje. 

1626493431-
1 

Ayudante 
de operario 
de máquina 

29/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Operario de 
producción - Operar 
máquinas y equipos 
según las instrucciones 
técnicas establecidas 
por la compañía. - 
Cumplir con las metas 
de producción en 
cantidad, calidad y 
tiempos definidos. - 
Manipulación de 
materias primas: 
Preparar y movilizar 
materias primas, 
materiales y productos. - 
Operaciones de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

producción: Apoyar en la 
elaboración, tratamiento 
y conservación de 
productos. - Envasado y 
embalaje: Clasificar, 
separar, embalar y 
etiquetar productos para 
su destino final o 
almacenamiento. - 
Control de calidad: 
Ayudar a los operadores 
a vigilar la calidad de los 
productos según los 
estándares. - Limpieza: 
Mantener el orden y la 
limpieza del área de 
trabajo, equipos y 
herramientas. - 
Mantenimiento básico: 
Ayudar en el 
mantenimiento operativo 
de máquinas e 
instalaciones. - Uso de 
equipos: Manejar 
carretillas elevadoras o 
equipos simples para el 
transporte de materiales. 
- Preparar materiales, 
equipos y herramientas 
necesarios para el 
proceso de producción, 
asegurando su 
disponibilidad y correcto 
estado. - Recibir, 
organizar y verificar 
materias primas e 
insumos para garantizar 
la continuidad de la 
producción. - Asegurar el 
funcionamiento óptimo 



 

  

de la maquinaria antes y 
durante la ejecución de 
las labores. Formación: 
Bachiller. Experiencia: 6 
meses en cargos 
relacionados. Salario: 
$1.423.500 + 
prestaciones legales 
vigentes. Contrato fijo. 
Horario: Turnos rotativos 
de lunes a sábado. 

1626493564-
1 

Asesor call 
center 

15/10/2025 1 Funciones: Atención a 
clientes â€“ Venta de 
servicios por medio 
telefónico. Nivel de 
Estudio: Bachiller â€“ 
técnico - tecnólogo 
Salario: $ 1.600.000 
Experiencia: Mínima de 6 
meses Tipo de Contrato: 
Indefinido Horario 
Laboral: lunes a jueves 
9:00 am a 7:00 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

215393-
94267 

Auxiliar de 
mecánica 
automotriz 

10/10/2025 1 Se requiere lubricador 
automotriz para realizar 
los cambios de aceite y 
engrase en vehículos 
pesados. Formación: 
Bachiller , Deseable 
técnico o tecnología en 
Mecánica Automotriz o 
áreas afines. 
Experiencia: 
Preferiblemente con 1 
año de experiencia 
laboral en lubricación de 
vehículos pesados 
Salario: $ 1â€™758.000 
Horarios: Domingo - 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Domingo, un día de 
descanso a la semana - 
turnos rotativos. 
Contrato fijo directo con 
la compañía, todas las 
prestaciones sociales, 
pago de horas extras y 
comisión 

316402-
161233 

Asistente 
detrás de 
cámaras 
(making off) 

30/10/2025 1 Empresa requiere 
Asistente detrás de 
cámaras (making off) 
Funciones: -Apoyar a los 
operadores de cámara, 
apuntadores, actores y 
locutores durante la 
emisión de noticias y 
transmisión de 
programas de televisión. 
-Armar, acomodar, 
mover y desmontar 
luces, escenarios y otros 
equipos. -Desempeñar 
funciones afines. Salario: 
Entre 1 y 2 smmlv Nivel 
académico: Bachiller 
Tiempo de experiencia: 
12 meses Tipo de 
contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Mixta 
Lugar de trabajo: 
Medellín 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

340837-66 Ingeniero 
de 
construcci
ón 

30/10/2025 3 Empresa requiere para 
sui equipo de trabajo 
Ingeniero de 
construcción quien será 
encargado de realizar las 
siguientes funciones -
Determinar y especificar 
métodos y materiales de 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

construcción de acuerdo 
con las normas y 
estándares de calidad 
establecidos. -Dirigir 
análisis técnicos de 
campo para desarrollos 
topográficos, ensayos y 
toma de muestras de 
suelos y rocas, 
hidrológicos, diseñar 
bases estructurales y 
preparar informes 
relacionados. -Planear y 
asesorar proyectos de 
edificación e 
infraestructura de 
concreto, acero y otros 
materiales; destinadas a 
vivienda, industria y 
otros usos. -Elaborar 
presupuestos de obra, 
programas de ejecución, 
control de inversiones y 
financiación de los 
proyectos. 
Conocimientos: -
Gerencia y 
administración -
Construcción e 
ingeniería civil Salario: 2 
a 4 SMMLV Experiencia: 
mínimo 1 año contrato 
Fijo Horario: Lunes a 
viernes de 7:00 am a 5:00 
pm MEDELLIN 

365810-
134022 

Director 
mercadeo y 
ventas 

15/10/2025 1 Empresa requiere 
Coordinador de 
mercadeo Funciones: 
â€¢ Administrar el 
presupuesto de 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

mercadeo. â€¢ Creación 
de campañas y brief. â€¢ 
Planear y ejecutar 
campañas publicitarias y 
eventos. â€¢ Crear 
material audiovisual 
comunicación interna y 
externa de la marca. â€¢ 
Identificar oportunidades 
de posicionamiento 
estratégico. â€¢ Crear 
contenido de calidad 
alineado con los 
objetivos de marca. â€¢ 
Analizar el desempeño 
de campañas e 
implementar mejoras 
continuas Nivel de 
estudio: profesional en 
mercadeo o afines 
Tiempo de experiencia : 2 
años Salario: Entre 
$3.500.000 - $4.000.000 
a convenir Tipo de 
Contrato: indefinido 
Horario: 8:00 pm - 05:00 
pm Lugar de trabajo: 
Medellín 

1625934674-
351 

Mercaderis
ta 

05/10/2025 50 Se requiere personal con 
experiencia en mercadeo 
en empresas del sector 
de consumo masivo o 
alimentos, manejo de 
inventarios, rotación de 
producto y estrategias de 
mercadeo, debe visitar 
clientes según ruta 
asignada en almacenes 
de cadena, superetes, 
toma de pedidos, 

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

verificación de fechas y 
rotación de producto, 
estrategias de 
posicionamiento de 
marca. Formación: 
Bachiller, técnico o 
tecnólogo en áreas 
comerciales, mercadeo 
o afines. Experiencia: 3 
meses Salario: 
$1.423.500 mas 
prestaciones mas 
comisiones Contrato: 
obra labor Horario: 
Diurno 

1625984448-
89 

Auxiliar 
contable y 
administrat
ivo 

15/10/2025 1 Empresa importante 
requiere par su equipo 
de trabajo Auxiliar 
contable y administrativa 
â€¢ Realizar seguimiento 
oportuno y Control de 
cartera (conciliación con 
los clientes), facturación 
(cuentas por pagar CxP) 
â€¢ Realizar seguimiento 
y autorías al inventario a 
cargo â€¢ Realizar 
seguimiento y auditoria a 
los despachos realizados 
â€¢ Registrar 
operaciones contables 
en el sistema â€¢ 
Realizar conciliaciones 
bancarias â€¢ Gestionar 
facturación, pagos y 
cobranzas. â€¢ Redactar 
informes y 
correspondencia interna 
Garantizar la atención y 
seguimiento a los 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

clientes asegurando el 
manejo de inventarios 
facturación y pedidos, 
así mismo asistir a la 
gerencia en todos los 
temas necesarios 
administrativos y de 
ventas REQUISITOS: â€¢ 
Manejo de software 
contable (preferible 
SIIGO) Salario 1.900.000 
Tipo de contrato y 
duración de contrato 
Indefinido Horario Lunes 
a viernes Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Tecnóloga o 
profesional en carreras 
contables, 
administrativas Área de 
Formación Contable 
Tiempo en Meses 12 
meses Área de 
Experiencia: Contable 

1625984448-
90 

Director 
administrat
ivo 

19/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Director 
administrativo â€¢ 
Supervisión y 
administración de los 
recursos, a través del 
seguimiento y control del 
flujo de caja â€¢ Velar 
por el cumplimiento y 
optimización de los 
procesos y 
procedimientos del área 
administrativa con los 
soportes necesarios que 
garanticen la trazabilidad 

Universita
ria 

4 a 6 
SMMLV 

48 



 

  

y posterior revisión. â€¢ 
Ejecutar, validar y hacer 
seguimiento de CxP. â€¢ 
Programación de pagos 
de forma semanal. â€¢ 
Supervisar y acompañar 
el proceso de 
contabilidad de la 
empresa tanto de CI 
Cobes, Genéricos, para 
la acusación de facturas, 
verificación de CxP y 
CxC, recibos de caja, 
egresos, ingresos, 
tramites DIAN y pagos 
Dian â€¢ Realizar y 
gestionar trámites de 
cámara de comercio, 
cambios estatutarios, 
cambios de capital entre 
otros PERFIL Garantizar 
la atención y 
seguimiento a los 
clientes asegurando el 
manejo de inventarios 
facturación y pedidos, 
así mismo asistir a la 
gerencia en todos los 
temas necesarios 
administrativos y de 
ventas REQUISITOS 
Manejo de bancos, flujo 
de caja, conceptos de 
facturación, control 
administrativo, CRM, 
manejo de sistema de 
archivo y documentación 
legal de una compañía 
MISIÓN DEL CARGO 
Administrar la gestión 



 

  

efectiva de los recursos 
financieros, garantizando 
la trazabilidad de 
contabilidad 
(causaciones), tesorería 
y cartera (CxC, CxP), 
favoreciendo la mejora 
continua, estabilidad 
económica y el 
crecimiento sostenible 
de la empresa, a través 
del seguimiento al 
desempeño del personal 
a cargo. Garantizar el 
manejo adecuado del 
archivo de documentos; 
contables, legales y 
financieros, que 
permitan garantizar la 
historia de los procesos 
administrativos y 
financieros de la 
compañía. Salario 
4.500.000 â€“ 5.000.000 
Tipo de contrato y 
duración de contrato 
Indefinido Horario Lunes 
a viernes Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Profesional 
en administración de 
empresa, ingería 
financiera, costos Área 
de Formación 
Financiero, 
administrativo. Tiempo 
en Meses Mínimo 48 
meses Área de 
Experiencia Financiero, 
administrativo. 



 

  

1626312509-
31 

Auxiliar de 
contabilida
d 

06/10/2025 1 Cargo: Auxiliar de 
contabilidad Funciones: 
-Comprobar cifras, 
asientos contables y 
documentos a fin de 
confirmar su correcta 
anotación, su precisión 
matemática y la 
utilización apropiada de 
los códigos pertinentes. -
Colaborar y asistir en la 
preparación de balances 
de prueba, registros 
financieros, cuentas por 
pagar y cuentas por 
cobrar con la medición y 
reconocimiento de 
recursos financieros de 
acuerdo con la 
normativa vigente. -
Registrar, almacenar y 
analizar información 
utilizando programas 
informáticos contables. -
Clasificar, registrar y 
resumir datos numéricos 
de procesos contables y 
financieros con el fin de 
ingresar, compilar y 
mantener registros y al 
día el sistema contable, 
utilizando libros diarios o 
mayores, sistemas 
manuales y/o 
electrónicos de acuerdo 
con políticas 
organizacionales u 
institucionales vigentes. 
-Calcular, preparar y 
emitir relaciones de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

6 



 

  

gastos, facturas, estados 
de cuentas y otros 
documentos financieros 
con arreglo a los 
procedimientos 
establecidos. -Apoyar en 
la implementación del 
sistema de costos, 
identificando costos 
operacionales de 
acuerdo con métodos 
vigentes de la entidad u 
organización. -Organizar, 
archivar y compilar 
documentos e informes 
del área de contabilidad 
y finanzas como cuadros 
estadísticos, de 
auditoría, ingresos en 
efectivo, gastos, cuentas 
por pagar y por cobrar, 
beneficios y pérdidas, 
entre otros. -Llevar 
registros de 
liquidaciones de compra 
y planillas de 
transferencia para pago 
a proveedores. -Elaborar 
y seleccionar 
información de los 
procesos de liquidación 
tributaría según 
procedimientos y 
normativa fiscal vigente. 
-Elaborar informes y 
reportes del área de 
acuerdo con 
procedimientos y 
políticas 
organizacionales u 



 

  

institucionales vigentes. 
-Manejar la caja menor y 
llevar registros de los 
pagos y cobranzas 
relacionados con la 
conducción de los 
negocios. -Atender 
clientes del área de 
acuerdo con normas 
técnicas y políticas 
institucionales vigentes. 
-Realizar las 
conciliaciones de las 
diferentes operaciones 
de acuerdo con los 
procesos internos de la 
entidad. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente -Leyes y 
gobierno -Contabilidad e 
impuestos -Gestión 
financiera, 
administración bancaria 
y seguros Destrezas: -
Comunicación asertiva -
Lógica matemática -
Trabajo en equipo -
Análisis de procesos -
Trabajo bajo presión -
Proactividad Cargo 
Requerido: Auxiliar de 
contabilidad Salario: 1 a 
2 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): 6 Municipio(s): 
MEDELLÍN 



 

  

1626324749-
114 

Auxiliar 
contable y 
administrat
ivo 

10/10/2025 1 Empresa 
comercializadora de 
elementos de protección 
personal y ferretería 
requiere para su equipo 
de trabajo un(a) Auxiliar 
contable/ Administrativo, 
con mínimo 1 año de 
experiencia para apoyar 
todos los procesos del 
área contable. 
funciones: Cruce de 
cuentas, Facturación 
electrónica, Revisión de 
documentos 
electrónicos, 
Conocimientos de 
retención en la fuente, 
Manejo de archivo, 
Recepción de facturas, 
Redacción de 
Información, 
Administración de 
clientes y proveedores. 
Nivel de formación: 
Técnico en contabilidad 
y/o áreas 
administrativas. Nivel 
intermedio de Excel. 
Salario: $ 1.423.500 + 
auxilio de transporte. 
Horario: Lunes a viernes 
7:15 a.m. a 4:30 p.m. - 
Sábados 8:00 a.m. a 1:00 
p.m. Tipo de contrato: 
Término fijo con todas 
las prestaciones 
sociales. Modalidad: 
100% presencial. Lugar 
de trabajo: Medellín- La 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

Minorista Experiencia: 
área contable: 1 año en 
el cargo. 

1626324749-
115 

Asesor 
comercial 

10/10/2025 1 Empresa dedicada a la 
comercialización de 
productos de ferretería 
requiere un(a) 
Supernumerario(a) con 
experiencia en el sector 
de consumo masivo. 
Nivel de formación: 
Bachiller. Funciones: -
Realizar la venta de 
productos de ferretería y 
elementos de Protección 
Personal. -Apoyar al área 
de despacho de 
mercancía. -Apoyar al 
área de bodega e 
inventario. -Brindar 
servicio al cliente. -Tener 
el punto de venta 
organizado. Condiciones 
laborales: Tipo de 
contrato: Fijo. Lugar de 
trabajo: La Minorista. 
Horario: Lunes a viernes 
7:15 am a 4:30pm -
sábados 8:00 am a 
1:00pm. Salario: 
1.423.500 más auxilio de 
transporte y comisiones. 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 

1626324749-
116 

Jardinero 08/10/2025 1 Empresa Multicanal de 
servicios de limpieza y 
productos de aseo 
requiere personal 
jardinero con experiencia 
mínima de 1 año en el 
cargo y con experiencia 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

en el mantenimiento y 
cuidado de áreas verdes. 
Responsabilidades: 
Mantenimiento general 
de jardines y áreas 
verdes (podado, riego, 
fertilización). Siembra, 
trasplante y cuidado de 
plantas, flores y árboles. 
Control de plagas y 
enfermedades vegetales. 
Limpieza y recolección 
de residuos orgánicos. 
Uso y mantenimiento 
básico de herramientas 
de jardinería (podadoras, 
desbrozadoras, tijeras de 
podar, etc.). Apoyo en 
tareas generales de 
mantenimiento exterior. 
Requisitos: Experiencia 
previa como jardinero de 
1 año. Conocimientos 
básicos de botánica y 
mantenimiento de 
plantas. Manejo de 
herramientas de 
jardinería. Estudios: 
Bachiller académico. 
Salario: 1.700.000 más 
auxilio de transporte y 
bonificación mensual de 
100.000. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Horario: Lunes a 
sábados. medellin 

1626324749-
117 

Piscinero 08/10/2025 1 Empresa Multicanal de 
servicios de limpieza y 
productos de aseo 
requiere personal de 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

psicinero con 
experiencia mínima de 1 
año en el cargo. 
Funciones: Realizar 
labores de 
mantenimiento y 
limpieza de las piscinas 
garantizando el buen 
funcionamiento. 
Controlar la calidad del 
agua de la piscina, 
manteniendo sus 
parámetros dentro de lo 
establecido por la 
legislación. Limpiar 
Rejillas de la piscina, 
solárium, los bordes de 
la piscina, la trampa de 
cabellos, prefiltros de la 
bomba y demás enseres 
del establecimiento, 
zona y lugar asignado. 
Mantener la limpieza y el 
orden en las salas de 
máquinas y túneles de 
piscinas. Realizar el 
mantenimiento 
preventivo y correctivo 
en las instalaciones de 
las piscinas y jacuzzis. 
Estudios: Bachiller 
académico. experiencia 
1 año Salario: 1.423.500 
más auxilio de transporte 
y bonificación mensual 
de 109.000. Tipo de 
contrato: Obra o labor. 
Horario: Lunes a 
sábados. medellin 



 

  

1626336913-
53 

Coordinado
r de salud 
ocupaciona
l 

05/10/2025 1 Importante empresa 
requiere Coordinador de 
salud ocupacional. Debe 
ser tecnólogo o 
profesional con 2 a 3 
años de experiencia 
después de la Licencia 
(Trabajo de Campo en su 
profesión). funciones: 
Trabajo de campo, 
Ejecución de actividades 
del programa de SST, 
Elaboración de Permisos 
para trabajo en alturas 
etc. (Todas estas 
actividades son trabajo 
de campo en diferentes 
sitios donde realizamos 
nuestros proyectos) -
Inspeccionar sitios de 
trabajo para garantizar 
que equipos, materiales 
y procesos de 
producción no presenten 
riesgos para los 
empleados o público en 
general e indagar, 
registrar y reportar 
lesiones, daños en 
equipos, desempeños de 
seguridad y accidentes 
de trabajo. -Inspeccionar 
el reporte e investigación 
de accidentes y 
enfermedades de origen 
laboral entre otras. 
Formación: Tecnóloga o 
Profesional en Salud 
Ocupacional 
Experiencia: 2 a 3 años 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
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de experiencia después 
de la Licencia (Trabajo de 
Campo en su profesión) 
Salario: 2.300.000 de 
acuerdo a la experiencia, 
más auxilio de 
transporte, horas extras 
y prestaciones de ley. 
Requisito: Licencia en 
Salud Ocupacional 
vigente, 50 Horas de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo Vigente, 
entrenamiento avanzado 
en trabajo en alturas, y 
Coordinador para trabajo 
en alturas vigente. Lugar: 
Proyectos Medellín, 
Guarne, Rionegro 
Horario: Lunes a viernes 
de 7:00am a 4:45pm con 
disponibilidad de 
trabajar los fines de 
semana 

1626353054-
11 

Ingeniero 
de audio y 
sonido 

14/10/2025 1 Ambientes Inteligentes, 
empresa 
comercializadora de 
audio y sonido, requiere 
para su equipo de 
trabajo Ingeniero de 
Audio/Sonido graduado 
con ganas de aprender y 
dispuesto a trabajar en 
diseño, instalación, 
programaciones de 
equipos de audio, video y 
automatización. - 
Seguimiento técnico en 
obras y proyectos. - 
Revisiones de equipos, 

Universita
ria 

A 
convenir 

12 



 

  

planos, memorias de 
calculo, actas, y 
documentación 
requerida de 
seguimiento de 
proyectos - Realización 
de ofertas técnicas, así 
como de elaboración de 
especificaciones. - 
Habilidades de 
comunicación - 
Metodologías Ágiles - 
Conocimiento en Audio y 
Video, Dante. - 
Programas: AutoCAD, 
EASE, Suite Office - 
Idioma Adicional: Inglés 
lectura y escritura Cargo 
Requerido: Ingeniero de 
sonido Experiencia: 1 
año en dirección de 
proyectos Modalidad: 
Presencial oficina y visita 
a proyectos. Formación: 
Ingeniero de 
Audio/Sonido Salario: 
2.000.000-2.300.000 
Contacto: Indefinido 
Horario: Lunes a Viernes 
de 7:45am a 5:15pm 

1626353054-
12 

Técnico de 
audio y 
sonido 

14/10/2025 1 Ambientes Inteligentes, 
empresa 
comercializadora de 
audio y video, requiere 
para su equipo de 
trabajo un Auxiliar 
Técnico en Audio y 
Sonido con ganas de 
aprender y dispuesto a 
trabajar en diseño, 

Tecnológi
ca 

A 
convenir 

12 



 

  

instalación de sistemas 
de audio distribuido y 
video, programación de 
equipos de audio, video y 
automatización. Con 
conocimientos básicos 
en acústica y sistemas 
de audio, manejo de 
equipos de audio 
comercial, capacidad de 
aprendizaje, análisis y 
resolución de 
problemas, atención al 
cliente, con iniciativa, 
habilidades de 
comunicación y gestión 
de proyectos. Realizar 
instalaciones de 
sistemas de audio y 
video en diferentes 
espacios(corporativos, 
educativos, 
comerciales). Ejecutar 
tendido, canalización y 
terminación de cableado 
estructurado. Apoyar la 
conexión, configuración 
y pruebas de 
funcionamiento de los 
equipos instalados. 
Realizar visitas técnicas 
para levantamiento de 
información, soporte a 
clientes y apoyo en la 
elaboración de 
cotizaciones. 
Conocimientos en 
instalación de cableado 
estructurado. 
Experiencia en montaje 



 

  

de altavoces de muro y 
empotrados. Manejo 
básico de 
amplificadores, matrices 
de audio y otros 
dispositivos del sistema. 
Deseable formación 
técnica o tecnológica en 
áreas como electrónica, 
electricidad, 
telecomunicaciones o 
afines. Cargo Requerido: 
Auxiliar Técnico en Audio 
y Sonido. Experiencia: 1 
año en instalaciones. 
Modalidad: Presencial 
oficina y visita a 
proyectos. Formación: 
Tecnólogo en 
Mantenimiento 
Electrónico e 
Instrumental Industrial. 
Salario: A convenir. 
Contacto: Indefinido 
Horario: Lunes a Viernes 
de 7:45am a 5:15pm 

1626388773-
10 

Conductor 
de camión 
pesado 

08/10/2025 5 Importante empresa del 
sector logístico y de 
transporte se encuentra 
en la búsqueda de 
Conductor. Debe contar 
con noveno grado 
aprobado y 2 años de 
experiencia en vehículos 
tipo NHR, NQR, NKR. 
Funciones - Conducir 
(vehículos tipo NHR, 
NQR, NKR) - Entregas 
tienda a tienda - Manejo 
de dinero Salario $ 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 a 2 
SMMLV 
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2.000.000 Tipo de 
contrato Indefinido 
Horario 6:00am hasta 
finalizar ruta Municipio(s) 
de trabajo Medellín Nivel 
educativo: No es 
necesario ser bachiller 
Experiencia 24 meses 

1626416862-
45 

Auxiliar de 
prevención 
en el 
trabajo 

14/10/2025 1 Reconocida empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar de 
piscina y salvamento â€¢ 
Limpieza y 
mantenimiento de la 
piscina. â€¢ Retirar los 
residuos. â€¢ Aspirar las 
superficies de la piscina. 
â€¢ Comprobar y 
mantener los niveles 
químicos adecuados. 
â€¢ Salvavidas. â€¢ 
Supervisar y ajustar el 
equipo de la piscina, 
como filtros, bombas y 
calentadores, para 
garantizar su correcto 
funcionamiento. â€¢ 
Responsabilidad y 
puntualidad. â€¢ 
Experiencia en 
salvamento Formación: 
Bachiller académico, 
curso de Piscinero y 
salvamento Experiencia: 
Mínima de 1 año en el 
cargo. Salario: 
$1.423.500 Contrato: Fijo 
Horario: 7:00 A 4:00 O 
8:00 A 5:00 

Media(10-
13) 

1 
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1626417705-
32 

Ayudante 
de 
panadería 
en 
procesamie
nto de 
alimentos 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar 
producción de 
panadería. 
preferiblemente con 
competencias en el 
manejo de horno. 
Funciones: -Higienizar 
equipos, utensilios para 
el procesamiento de 
alimentos -Almacenar 
productos alimenticios 
(materias primas, 
insumos, productos) -
Asistir en la elaboración 
de productos de 
panificación de acuerdo 
con el programa de 
producción y 
normatividad vigente. -
Realizar control de 
calidad -Ayudar en la 
organización de pedidos 
Cargo Requerido: 
Ayudante de panadería 
en procesamiento de 
alimentos Salario: 1 
SMMLV, prestaciones 
sociales, auxilio de 
transporte. Tipo de 
Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: 
Bachiller Experiencia 
requerida (Meses): 6 
Disponibilidad: Tiempo 
completo Jornada 
laboral de lunes a 
viernes, sábado. 
Municipio(s): MEDELLÍN 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 
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1626419861-
34 

Asesor 
comercial 

12/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere ejecutivo 
comercial para realizar 
labores afines al cargo. 
Formación: Técnico 
Experiencia: 12 meses 
Salario: A convenir 
Contrato: Indefinido 
Horario: Lunes a viernes 
de 08am a 05:pm y 
sábados de 08am a 
12:30m 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 

12 

1626421798-
8 

Asesor 
comercial 

20/10/2025 20 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Ejecutivo 
Comercial / Asesor 
Contact Center Como 
asesor de call center, tu 
misión es conectar con 
los clientes, brindarles 
una atención cercana y 
resolver sus dudas de 
forma clara y rápida. 
Atender llamadas, 
ofrecer información útil, 
solucionar problemas y 
dejar una buena 
impresión en cada 
contacto son parte de tu 
día a día. ¡Tu voz es clave 
para que la experiencia 
del cliente sea excelente! 
Salario $1.164.682 + 
Auxilio de transporte + 
Bonificaciones sin techo 
Tipo de contrato 
Indefinido Horario 6 
horas laborales. Lunes a 
viernes franja horaria 
7:00am a 7:00pm y 

Media(10-
13) 
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sábados de 8:00am a 
3:00pm. Horario rotativo. 
Flexibilidad horaria para 
estudiantes Lugar de 
trabajo Medellín Nivel 
educativo: Bachiller 
Experiencia : N/A 

1626425478-
14 

Operario de 
empaque 

06/10/2025 1 Empresa de confección 
de ropa deportiva, 
especializada en 
ciclismo y running 
requiere para su equipo 
de trabajo auxiliar de 
revisión y empaque para 
realizar labores afines al 
cargo. Debe ser bachiller 
con experiencia de 6 
meses en producción 
como operario de 
empaque. Cargo 
Requerido: Operario de 
empaque Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
meses Salario: 1 SMLV 
Contrato: Término fijo, 
renovable Horario: 
Diurno Medellín 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

6 

1626431932-
14 

Agente de 
finanzas 

12/10/2025 1 Tenemos la oportunidad 
de brindarte el espacio 
para que desarrolles tu 
pasión por el área 
comercial, el 
seguimiento a la cartera 
y la formación a otros; 
queremos que nos 
aportes con tu 
experiencia comercial 
preferiblemente del 
producto de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

microcrédito, (en el 
sector cooperativo y/o 
financiero, con tu trabajo 
en calle) y habilidades, El 
contrato es a termino 
indefinido y tendrás una 
remuneración 
económica de 
$2.406.225 +$360.000 de 
auxilio de rodamiento + 
beneficios extralegales y 
un ambiente que 
permitirá desarrollarte, 
que creerá en ti y crecerá 
de la mano contigo 
Algunos de nuestros 
beneficios como 
empleados, â€¢ 
Bonificación por 
vacaciones â€¢ Auxilio 
para gimnasio â€¢ 
Auxilio de medicina 
prepagada, póliza de 
salud o plan 
complementario. â€¢ 
Convenios con EMI, 
Emermedica â€¢ 
Multiasistencia pagada 
por Cobelén â€¢ Plan 
Exequial Gratis para el 
empleado â€¢ Póliza de 
vida asumida por la 
entidad. â€¢ Pago de 
100% de tus 
incapacidades. â€¢ Entre 
otros. Formación: 
técnico, tecnólogo o 
profesional, en áreas 
como 
administrativa   Experien



 

  

cia: DE  1 A 3 AÑOS en 
área de ventas externas y 
microfinanzas  Tipo de 
contrato: Indefinido 
Salario: 2.406.225 
+$360000 de auxilio de 
rodamiento + beneficios 
extralegales Horario: 
diurno 

1626432358-
12 

Auxiliar de 
producción 

13/10/2025 10 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar de 
producción (empaque de 
regalos) Garantizar un 
empaque de regalos 
cuidadoso, estético y 
oportuno, que cumpla 
con los estándares de 
calidad de la empresa, 
aportando a la 
satisfacción del cliente y 
al fortalecimiento de la 
imagen de la 
organización. - Empacar 
regalos con el cuidado 
que requiere cada 
artículo - Excelente 
trabajo en equipo - 
Cumplir con los 
lineamientos indicados 
para el empaque de los 
productos. - Realizar 
conteo de los productos 
y rotación de ellos. - Y 
demás actividades 
asignadas por el jefe 
inmediato. Se requiere 
persona con o sin 
experiencia laboral, 
solamente que tenga 

Media(10-
13) 
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buena disposición para 
aprender, seguir ordenes 
y no tenga 
inconvenientes para 
realizar múltiples tareas. 
Mujeres entre los 35 - 45 
años de edad Salario $ 
1.423.500 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Obra o labor 
Horario Tiempo 
completo Lunes a 
viernes 8 a 5.30. Sábado 
de 8 a 11. Posibilidad de 
horas extras. 
Municipio(s) de trabajo 
Medellín/Antioquia. Nivel 
de Formación Bachiller 
Tiempo en Meses 6 Área 
de Experiencia Atención 
al cliente, producción o 
manufactura. 

1626432358-
13 

Auxiliar 
bodega 

13/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar de 
Logística - Realizar la 
carga y descarga de 
mercancía de manera 
eficiente y segura, 
apoyando los procesos 
de almacenamiento, 
organización y control de 
inventarios en bodega, 
garantizando el 
cumplimiento de los 
tiempos y la correcta 
manipulación de los 
productos. - Recibo y 
despacho de mercancía - 
Cargue y descargue de la 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 
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mercancía - Inventario - 
Organización bodega - Y 
demás actividades 
asignadas por el jefe 
inmediato Salario $ 
1.423.500 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Obra o labor 
Horario Tiempo 
completo Lunes a 
viernes 8 a 5.30. sábado 
de 8 a 11. Posibilidad de 
horas extras. 
Municipio(s) de trabajo 
Medellín/Antioquia. Nivel 
de Formación Bachiller 
â€“ Técnico en logística. 
Tiempo en Meses 12 
Área de Experiencia 
Atención al cliente, 
producción o 
manufactura. 

1626432358-
14 

Auxiliar de 
planificació
n de la 
producción 

13/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Supervisor 
operativo Supervisar, 
dirigir y liderar personal a 
cargo, control de 
procesos para el 
desarrollo de actividades 
operativas, 
administrativas y 
comerciales. Supervisión 
y apoyar la ejecución de 
manejo de caja 
registradora. 1. 
Responsable de 
supervisar y apoyar la 
ejecución de actividades 
de caja 2.Responsable 

Media(10-
13) 
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de liderar el equipo de 
trabajo de acuerdo a las 
áreas asignadas por la 
empresa 3. Elaboración 
de reportes operativos y 
control de novedades 
requeridos por la 
empresa 4. Responsable 
de planear y programar 
los horarios de trabajo 
del personal asignado 5. 
Responsable de 
coordinar la operación 
en la asignación de los 
tours para que se 
desarrollen con 
normalidad 6. 
Responsable de 
supervisar y gestionar la 
actividad de venta de 
productos y servicios 7. 
Velar, reportar y 
gestionar porque las 
instalaciones físicas del 
Museo se encuentren en 
óptimas condiciones de 
mantenimiento, orden y 
aseo 8. Reportar de 
manera inmediata 
cualquier situación que 
se presente y afecte el 
normal funcionamiento 
del museo. Salario $ 
3.200.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Obra o labor 
Horario Tiempo 
completo - Domingo a 
domingo con 1 día 
compensatorio de 



 

  

descanso. - Turnos 
rotativos. Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Bachiller 
Tiempo en Meses 24 - 36 
meses Área de 
Experiencia Servicio al 
cliente, hotelería, 
restaurantes, ventas y 
afines. 

1626432358-
15 

Pizzero 13/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar de 
Pizzería Apoyar en la 
preparación de la masa, 
hornear y servir nuestros 
productos (Pizza), 
servicio al cliente, y aseo 
del punto de venta 
Salario $ 1.423.500 Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Obra o labor 
Horario Tiempo 
completo - Domingo a 
domingo con 1 día 
compensatorio de 
descanso. - Turnos 
rotativos. Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Bachiller 
Tiempo en Meses 12 
meses Área de 
Experiencia Servicio al 
cliente, hotelería, 
restaurantes, ventas y 
afines. 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 
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1626432358-
18 

Profesional 
ambiental 

15/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Profesional 

Universita
ria 
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ambiental Profesional 
ambiental Salario $ 
4.500.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Obra o labor 
Horario 20x10, 15x15 o 
17x13 Municipio(s) de 
trabajo Antioquia (Con 
disponibilidad de 
trasladarse a otras zonas 
del país). Elaborar 
estudios de Impacto 
Ambiental (EIA), trámites 
ante autoridades 
ambientales (MADS, 
ANLA, CAR u otras), 
manejo de SIG/GIS. Con 
experiencia en proyectos 
mineros o del sector 
extractivo. Planificar, 
ejecutar y supervisar las 
actividades ambientales 
del proyecto de 
exploración minera, 
asegurando el 
cumplimiento de la 
normativa ambiental. 
Realizar inspecciones 
periódicas en campo 
para verificar 
cumplimiento de 
medidas ambientales, 
condiciones de sitio y 
buena praxis de manejo 
de materiales y residuos. 
Apoyar la preparación de 
estudios y trámites 
ambientales (insumos 
para EIA, autorizaciones, 
conceptos y permisos 



 

  

ante autoridades 
ambientales regionales y 
nacionales) Mantener 
relación activa con 
autoridades 
ambientales, 
comunidades locales y 
actores interesados. 
Supervisar y capacitar a 
contratistas y personal 
de campo en prácticas 
ambientales, 
procedimientos de 
trabajo seguro y 
cumplimiento de 
normatividad ambiental -
Se puede tener en 
cuenta personal de 
diferentes zonas de 
Antioquia, que cuenten 
con disponibilidad de 
trasladarse a diferentes 
zonas del país ya que así, 
lo requiere la vacante. 
Nivel de Formación 
Profesional. Área de 
Formación Ingeniería 
Ambiental, Biología, 
Ingeniería Forestal, 
Ingeniería Ambiental y/o 
carreras afines con 
disponibilidad para 
trabajar en campo. 
Tiempo en Meses 36 
meses Área de 
Experiencia Muestreo 
ambiental, cadena de 
custodia, manejo y 
mantenimiento de 
equipos de campo, 



 

  

gestión de residuos y 
cumplimiento de 
normativa ambiental. 
Experiencia en minería - 
Oil Gas. 

1626432358-
19 

Técnico en 
control 
ambiental 

15/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Técnico 
ambiental Salario $ 
3.500.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Obra o labor 
Horario 20x10, 15x15 o 
17x13 Municipio(s) de 
trabajo Antioquia (Con 
disponibilidad de 
trasladarse a otras zonas 
del país). Ejecutar 
muestreo ambiental, 
cadena de custodia, 
manejo y mantenimiento 
de equipos de campo, 
gestión de residuos y 
cumplimiento de 
normativa ambiental. 
Ejecutar muestreos de 
agua, aire, suelo y 
sedimentos, 
garantizando cadena de 
custodia, etiquetado, 
preservación y entrega 
oportuna a laboratorio. 
Realizar inspecciones 
periódicas en campo 
para verificar 
cumplimiento de 
medidas de manejo 
ambiental y levantar no 
conformidades. Apoyar 
en la ejecución de 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
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programas de monitoreo 
ambiental y en la 
logística para campañas 
Participar en 
capacitaciones y en la 
inducción ambiental de 
contratistas y personal 
de campo, y apoyar en 
campañas de 
sensibilización sobre 
buenas prácticas 
ambientales Reportar 
incidentes o hallazgos 
ambientales al 
Profesional Ambiental y 
colaborar en la 
implementación de 
acciones correctivas 
inmediatas. - No 
personal con 
antecedentes judiciales. 
- Se puede tener en 
cuenta personal de 
diferentes zonas de 
Antioquia, que cuenten 
con disponibilidad de 
trasladarse a diferentes 
zonas del país ya que así, 
lo requiere la vacante. 
Nivel de Formación 
Técnico Área de 
Formación Ambiental o 
estudios afines. Tiempo 
en Meses 12 - 36 meses 
Área de Experiencia 
Muestreo ambiental, 
cadena de custodia, 
manejo y mantenimiento 
de equipos decampo, 
gestión de residuos y 



 

  

cumplimiento de 
normativa ambiental. 
experiencia en minería - 
Oil Gas. 

1626439624-
4 

Jefe de 
relaciones 
industriales 

15/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Supervisor 
HSE Salario Se evalúa 
aspiración salarial Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Obra o Labor 
Horario Medellín â€“ 
Nocturno Municipio(s) de 
trabajo Lunes a Viernes 
de 9:00pm a 6:00am 
Funciones: - Velar y 
cumplir con las normas 
de seguridad, salud en el 
trabajo y Ambiental de la 
empresa. - Verificar las 
condiciones de 
seguridad industrial de 
las obras. - Velar por la 
promoción de vida 
laboral y la seguridad de 
los trabajadores. - 
Reportar toda clase de 
novedades en seguridad, 
salud en el trabajo y 
Ambiental al 
Coordinador SG - SSTA. - 
Capacitar al personal y 
realizar seguimiento de 
la información 
suministrada. - Realizar 
las actividades y 
capacitaciones 
contempladas en los 
programas del SG-SSTA. 
- Realizar inspecciones 

Universita
ria 

A 
convenir 

12 



 

  

de herramientas, 
sistemas de protección 
contra caídas, EPI, 
Botiquín, Extintores, 
Andamios y condiciones 
de seguridad. - Verificar 
el almacenamiento de 
los productos químicos. 
- Realizar recorridos e 
inspecciones en los 
frentes de trabajo para 
generar 
recomendaciones de 
acuerdo a la actividad y 
el comportamiento del 
personal. Edad Máxima 
es de 42 años Hombre o 
Mujer, - LICENCIA 
PROFESIONAL (No 
tecnólogos) - DIPLOMAS 
(PROFESIONAL) - 
MINIMO CON 1 AÑO DE 
EXPERIENCIA EN EL 
CARGO - DEBE CONTAR 
CON LOS SIGUIENTES 
CURSOS 1. PRIMER 
RESPONDIENTE, 
PRIMEROS AUXILIOS O 
BRIGADISTA VIGENTE 2 
CURSO DE ALTURAS 
NIVEL AVANZADO O 
AUTORIZADO 40 O 32 
HORAS 3 CURSO 
COORDINADOR, EN 
CASO DE TENERLO 
VENCIDO DEBE CONTAR 
CON RESPECTIVA 
ACTUALIZACIÓN Nivel 
de Formación 
PROFESIONAL Área de 



 

  

Formación SALUD 
OCUPACIONAL Tiempo 
en Meses 12 MESES Área 
de Experiencia: 
PLOMERÍA Y 
CONSTRUCCIÓN 
Salario: a convenir 

1626444933-
2 

Visitador 
médico 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Visitador 
Medico ? Gestionar y 
promocionar los 
productos farmacéuticos 
de la línea de heridas 
ante EPS, IPS y OPL. ? 
Realizar visita médica 
siguiendo protocolos 
establecidos, 
identificando 
necesidades de los 
profesionales de salud. ? 
Persuadir y apoyar a 
médicos para la 
prescripción de 
productos mediante 
habilidades de venta 
efectivas. ? Explorar 
continuamente el 
territorio asignado para 
identificar nuevos 
clientes (médicos, 
farmacias e 
instituciones). ? 
Mantener actualizado el 
panel médico (target 
médico) considerando 
potencial de negocio. ? 
Conocer en detalle los 
productos a cargo para 
transmitir mensajes con 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

seguridad y resolver 
objeciones. ? Reportar a 
la compañía información 
de mercado, actividades 
de la competencia y 
oportunidades 
comerciales. 
Conocimientos: 
*Indispensable que el/la 
aspirante cuente con 
experiencia comprobada 
en visita médica dentro 
de la línea de heridas, 
dado que el cargo 
requiere conocimientos 
técnicos y comerciales 
en este campo. *Se 
valorará especialmente 
la experiencia previa en 
la industria 
farmacéutica, 
preferiblemente en 
laboratorios con 
portafolio en el manejo 
de heridas. Fundamental 
que el candidato/a tenga 
un entendimiento claro 
del funcionamiento del 
Sistema de Salud en 
Colombia. Cargo 
Requerido: Visitador 
médico Nivel de 
Formación: Profesional 
en Instrumentación 
Quirúrgica o Enfermería 
Área de Formación: 
Profesional en carreras 
administrativas, 
mercadeo, áreas de la 
salud Experiencia: 12 



 

  

meses Área de 
Experiencia: Visita 
médica comercial e 
institucional (línea de 
heridas) Salario 
$3.050.000 Tipo de 
contrato: Indefinido 
Horario Lunes a viernes 
08:00 am a 05:30 pm 
Municipio(s) de trabajo: 
Medellín 

1626454210-
5 

Analista de 
datos 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo ANALISTA DE 
DATOS â€¢ Técnicas de 
recuperación de datos 
para su análisis y 
procesamiento. â€¢ 
Extraer, procesar y 
analizar datos requeridos 
por los diferentes 
clientes de la compañía. 
â€¢ Estructurar o 
consultar los datos 
obtenidos. â€¢ Brindar 
apoyo en las soluciones 
de requerimientos a los 
clientes y a los 
compañeros de soporte 
en la información con 
respecto a las bases de 
datos. â€¢ Resolución de 
errores de datos en los 
casos que sea necesario, 
en los procesos de 
scripts y procedimientos. 
â€¢ Diseñar e 
implementar informes y 
reportes que sean 
solicitados por los 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

clientes con la 
información de las bases 
de datos. â€¢ Cargar y 
ejecutar los procesos de 
cierre de periodo. â€¢ 
Corregir errores en la 
información las bases de 
datos. â€¢ Generar 
scripts y procedimientos 
para nuevas 
aplicaciones de la 
plataforma. 
CONOCIMIENTOS 
ESENCIALES: â€¢ HTML, 
CSS y JavaScript â€“ 
Fundamentos del 
desarrollo web. â€¢ 
Vue.js (Quasar 
Framework) â€“ 
Desarrollo de interfaces 
web modernas. â€¢ 
Flutter y Dart â€“ 
Desarrollo de apps 
móviles híbridas para 
Android e iOS. â€¢ 
Consumo de APIs REST 
â€“ Integración con 
backend mediante 
fetch/Axios (Vue) y http 
(Flutter). â€¢ Java (Spring 
Boot, Servlets, JSP) â€“ 
Desarrollo de APIs, 
lógica de negocio y 
microservicios. â€¢ SQL 
(MySQL) â€“ Diseño y 
optimización de bases 
de datos. â€¢ Control de 
versiones con Git â€“ 
GitHub/GitLab. Cargo 
Requerido: Analista de 



 

  

datos Nivel de 
Formación TECNOLOGO 
Área de Formación 
TECNOLOGO EN 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SISTEMAS Experiencia: 1 
AÑO Área de 
Experiencia: ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SISTEMAS Salario 
$2.500.000 Tipo de 
contrato: TERMINO 
INDEFINIDO Horario 8:00 
AM A 5:00 PM 
Municipio(s) de trabajo 
MEDELLIN 

1626457049-
3 

Consultor 
administrat
ivo 

19/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Consultor 
Fuerza de Venta Directa 
1. Implementar acciones 
tácticas para la 
vinculación de empresas 
e independientes en el 
ramo de Riesgos 
Laborales, siguiendo las 
directrices de la 
Dirección MiPyMe. 2. 
Asegurar el 
cumplimiento del 
presupuesto de ventas. 
3. Posicionar y 
comercializar el ramo de 
Riesgos Laborales, 
realizando 
presentaciones que 
permita a las empresas e 
independientes 
identificar a la Compañía 

Tecnológi
ca 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

como alternativa en el 
mercado. La persona 
debe provenir del sector 
asegurador, en el área 
comercial. Es deseable 
que haya manejado 
colocación de ARL; en su 
defecto, experiencia en 
otros ramos como vida o 
generales. Debe contar 
con experiencia en venta 
directa, no a través de 
intermediarios o 
agencias Salario 
$3.537.600 + Comisiones 
Tipo de contrato y 
duración de contrato 
Indefinido Horario Lunes 
a viernes 8:00 am a 5:00 
pm - Presencial 
Municipio(s) de trabajo 
Medellín Nivel de 
Formación 
Profesionales/tecnólogo 
Área de Formación 
Seguridad y salud en el 
trabajo, administración, 
Mercadeo, 
Comunicación Social, 
Ingeniería, Economía y 
afines al negocio con 
conocimiento y/o 
experiencia en venta de 
Riesgos Laborales. 
Tiempo en Meses 24 
meses Área de 
Experiencia Comercial 

1626459781-
4 

Mercaderis
ta 

16/10/2025 2 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Mercaderista 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 
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Planear y cumplir la ruta 
de trabajo de campo 
designada según la 
necesidad de visita de la 
zona de clientes de los 
canales comerciales. 
Surtir los productos de la 
marca en punto de 
venta, garantizando la 
ubicación adecuada, 
orden y aseo, además 
utilizando el material 
POP. Revisar 
constantemente las 
bodegas para identificar 
qué productos de la 
marca han ingresado al 
almacén. Gestionar con 
los administradores, 
supervisores y jefes de 
sección exhibiciones 
adicionales de ofertas, 
producto regular y 
productos de campaña, 
en los puntos calientes 
del almacén. 
Salario$1.423.500 Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Fijo de 4 
meses renovables 
Horario Lunes, 
miércoles, jueves, 
viernes de 9:00 a.m a 
5:30 p.m / Martes y 
Sábado de 9:00 a.m a 
4:30 p.m Municipio(s) de 
trabajo Zona 
metropolitana de 
Medellín Nivel de 
Formación Bachiller 



 

  

Tiempo en Meses 6 
meses Área de 
Experiencia Mercadeo 

1626459781-
5 

Asesor 
comercial 

16/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Asesor 
Comercial Retail 
Ejecutar con excelencia 
operativa la gestión 
comercial, alineado a la 
estrategia de la 
organización con un 
efectivo cumplimiento 
de los indicadores a 
cargo. Cumplir con los 
procesos estratégicos de 
la gestión comercial 
Garantizar Gestión 
comercial y de recaudo 
en el 100% de los 
clientes visitados según 
la programación. 
Experiencia en Manejo 
de Clientes del sector 
Retail (Cadenas) 
Salario$2 .800.000 Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Fijo de 4 
meses renovables 
Horario Lunes a viernes 
de 8:00 a.m a 5:00 p.m / 
Martes y Sábado de 8:00 
a.m a 12:00 p.m 
Municipio(s) de trabajo 
Zona Metropolitana de 
Medellín Nivel de 
Formación Técnologo en 
Ventas, mercadeo y/o 
afines Tiempo en Meses 

Tecnológi
ca 

2 a 4 
SMMLV 
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12 meses Área de 
Experiencia Ventas 

1626459781-
6 

Buzo 
comercial 

16/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Coordinador 
Comercial Garantizar 
una fuerza comercial 
competitiva y profesional 
alineada a la estrategia 
de la organización con 
excelencia operacional y 
con un cumplimiento 
efectivo de los 
indicadores a cargo. 
Experiencia en Dirección 
de equipos de 
comerciales del canal 
distributivo, tradicional 
Realizar seguimiento y 
tomar correctivos de 
acuerdo a los planes de 
acción entregados por el 
líder de formación 
Salario $3.500.000 
cantidad de vacantes: 1 
Tipo de contrato y 
duración de contrato Fijo 
de 4 meses renovables 
Horario Lunes a viernes 
de 8:00 a.m a 5:00 p.m / 
Martes y Sábado de 8:00 
a.m a 12:00 p.m 
Municipio(s) de trabajo 
Zona Antioquia, Choco y 
Córdoba, Base Medellín 
Nivel de Formación 
Profesional en 
Mercadeo, 
Administración, ventas o 

Universita
ria 
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afines Tiempo en Meses 
24 meses Área de 
Experiencia Ventas 

1626459781-
7 

Corredor 
comercial 

16/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo 
Supernumerario 
Comercial Ejecutar con 
excelencia operativa la 
gestión comercial, 
alineado a la estrategia 
de la organización con un 
efectivo cumplimiento 
de los indicadores a 
cargo. Cumplir con los 
procesos estratégicos de 
la gestión comercial 
Garantizar Gestión 
comercial y de recaudo 
en el 100% de los 
clientes visitados según 
la programación Salario 
$2.200.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Fijo de 4 meses 
renovables Horario 
Lunes a viernes de 8:00 
a.m a 5:00 p.m / Martes y 
Sábado de 8:00 a.m a 
12:00 p.m Municipio(s) 
de trabajo Antioquia con 
posibilidad de viajar a 
nivel nacional Nivel de 
Formación Bachiller y/o 
Técnico en áreas de 
Mercadeo Tiempo en 
Meses 12 meses Área de 
Experiencia Ventas 

Media(10-
13) 

2 a 4 
SMMLV 

12 



 

  

1626465894-
5 

Auxiliar de 
cocina 

16/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar de 
cocina para realizar lo 
siguiente: Emplatar, 
saber utilizar la freidora , 
la parrilla, realizar aseo 
en la cocina, entre otras. 
Formación: Bachiller 
Experiencia: 6 meses 
Salario: $ 1.523.000 + 
Auxilio de Transporte. 
Contrato: Fijo Horario: 
Mixto 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

6 

1626466610-
5 

Barista 06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Líder Barista: 
Gestión del equipo de 
baristas â€¢ Coordinar 
horarios, turnos y 
funciones del personal 
de barra. â€¢ Capacitar y 
retroalimentar a los 
baristas en técnicas de 
café, servicio y buenas 
prácticas. â€¢ Fomentar 
el trabajo en equipo y la 
motivación del personal. 
Control de insumos y 
equipos â€¢ Verificar el 
inventario de café, leche, 
jarabes y demás insumos 
necesarios para la 
operación. â€¢ Reportar 
necesidades de compra 
o reposición de insumos. 
â€¢ Asegurar el buen 
uso, limpieza y 
mantenimiento de las 
máquinas de café y 
equipos de barra. 

Media(10-
13) 

A 
convenir 

12 



 

  

Cumplimiento de 
protocolos â€¢ Velar por 
el cumplimiento de 
normas de higiene, 
manipulación de 
alimentos y seguridad en 
el área de trabajo. â€¢ 
Garantizar la aplicación 
de los protocolos 
internos de Café La 
Manchuria. â€¢ 
Innovación y experiencia 
de marca â€¢ Proponer 
mejoras en recetas, 
presentaciones o 
servicio al cliente. â€¢ 
Transmitir la cultura 
cafetera y la identidad de 
Café La Manchuria a 
clientes y colaboradores 
Disponibilidad para 
trabajar fines de semana 
y festivos Cargo 
Requerido: Barista Nivel 
de Formación Bachiller- 
técnico Área de 
Formación Alimentos y 
bebidas Experiencia: 12 
meses Salario: A 
convenir Tipo de 
contrato: Termino 
indefinido con periodo 
de prueba de 2 meses 
Horario: Se dan los 
detalles en la entrevista 
Municipio(s) de trabajo 
MEDELLÍN 

1626467318-
12 

Administra
dor de 
almacén 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Administrador 

Tecnológi
ca 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

de Tienda - Asegurar el 
correcto funcionamiento 
operativo y comercial de 
las tiendas y el personal 
a su cargo. - Supervisar 
el cumplimiento de 
horarios, turnos, 
asistencia y control 
disciplinario. - Manejar 
portales bancarios para 
pagos, transferencias, 
novedades y 
conciliaciones. - 
Coordinar la distribución 
eficiente del inventario 
entre tiendas según 
demanda. - Mantener 
comunicación con 
almacén o bodega 
central para reposición o 
ajustes. - Visitar 
regularmente las tiendas 
para evaluar 
desempeño, 
presentación visual. - 
Hacer seguimiento al 
cumplimiento de metas 
comerciales por tienda y 
por colaborador. - 
Implementar estrategias 
para mejorar ventas y 
experiencia del cliente. - 
Viajar a otras ciudades 
cuando se requiera - 
Gestionar posibles 
alianzas con otras 
marcas. - Manejo de 
software contable (Siigo, 
Busint) - Conocimiento 
básico de normatividad 



 

  

tributaria colombiana - 
Manejo de Excel (nivel 
intermedio) Cargo 
Requerido: 
Administrador de 
almacén Nivel de 
Formación Profesional, 
Tecnólogo Área de 
Formación 
Administración 
Experiencia 24 meses 
Área de Experiencia: 
Administración Salario 
3.000.000 â€“ 4.000.000 
Tipo de contrato: 
Indefinido Horario Lunes 
a Viernes 7:00 a.m. â€“ 
5:00 p.m. Municipio(s) de 
trabajo Medellín 

1626470482-
16 

Técnico de 
sistemas 
hidráulicos 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo MECÁNICO 
HIDRAULICO â€“ 
MAQUINARIA PESADA * 
Interpretación de planos 
hidráulicos * Manejo de 
herramientas y equipos * 
Diagnostico de fallas, 
prueba y ajuste de 
sistemas en las 
maquinas 
+Disponibilidad de viajar 
a distintas obras de 
Antioquía (se brinda 
alimentación y 
hospedaje) +Experiencia 
en maquinaria amarilla 
Cargo Requerido: 
Técnico de sistemas 
hidráulicos Nivel de 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 
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Formación: Técnico o 
tecnólogo Mecánica 
hidráulica Experiencia: 
18 meses en Maquinaria 
pesada Salario: 
$2.500.000 + 
prestaciones sociales 
Tipo de contrato: Obra y 
labor Horario Lunes a 
viernes de 8:00 am a 5:30 
pm, sábados 8:00 a 
12:00m . 

1626470482-
17 

Tornero 06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo tornero 
fresador para lo 
siguiente: ? La operación 
de torno convencional y 
prensas mecánicas o 
hidráulicas ? Fabricar, 
modificar y ajustar 
piezas metálicas 
mediante torneado y 
prensado ? Con 
experiencia en micra 
metro e interpretación de 
planos .â€¢ Contar con 
vehículo propio Cargo 
Requerido: Tornero Nivel 
de Formación Tecnólogo 
en torno Experiencia: 18 
meses Salario: 
$2.500.000 + 
prestaciones sociales 
Tipo de contrato: Obra y 
labor Horario Lunes a 
viernes de 8:00 am a 5:30 
pm, sábados 8:00 a 
12:00m 

Tecnológi
ca 

1 a 2 
SMMLV 
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1626470482-
18 

Soldador 
de 
MIG/MAG 
(metal inert 
gas/metal 
active gas) 

06/10/2025 1 Cargo: Soldador de 
MIG/MAG (metal inert 
gas/metal active gas) 
Funciones: -Usar 
sopletes para hacer y 
reparar revestimientos, 
tuberías, pisos y otras 
estructuras de plomo. -
Supervisar los procesos 
de ajuste, combustión y 
soldadura para evitar el 
sobrecalentamiento de 
las piezas o el alabeo, 
contracción, distorsión o 
expansión del material. -
Examinar las piezas de 
trabajo para descubrir 
defectos, y medirlas con 
reglas o plantillas para 
asegurar que cumplen 
las especificaciones. -
Soldar tubería metálica 
según técnica de arco 
manual y electrodo 
revestido. -Manejar 
soldadura de electrodo 
de tungsteno de acuerdo 
con procedimiento 
técnico y normativa. -
Soldar tubería metálica 
según técnica de arco 
manual y alambre 
electrodo. -Soldar 
láminas metálicas de 
acuerdo con proceso de 
alambre tubular y 
normativa. -Soldar 
tubería metálica según 
técnica de arco manual y 
electrodo revestido. -

Ninguno 1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Reparar productos 
metálicos de acuerdo 
con procesos de arco 
eléctrico y normativa. -
Soldar piezas metálicas 
de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
llama de gas. -Operar 
equipo manual o 
semiautomático de arco 
eléctrico para cortar y/o 
soldar piezas de metal. -
Ensamblar, montar y 
soldar las sesiones y 
elementos de las 
estructuras metálicas de 
edificios, puentes y otras 
construcciones, 
utilizando soldadura, 
empalmes, pernos, 
reinventando piezas y 
otros métodos. -
Interpretar planos y 
especificaciones 
técnicas y preparar las 
partes por donde se va a 
realizar el proceso de 
soldadura. -Unir por 
soldadura manual o con 
soldadura blanda piezas 
de metal. -Operar 
máquinas de soldadura 
previamente ajustadas 
para unir o juntar piezas 
de metal por arco 
eléctrico, llama de gas, 
termita o resistencia. -
Operar máquinas de 
soldadura de latón 
previamente ajustadas, 



 

  

para juntar piezas 
metálicas, llenar orificios 
y soldar artículos de 
metal con soldadura 
fuerte en puestos de 
línea de producción. -
Desempeñar funciones 
afines. Cargo Requerido: 
Soldador de MIG/MAG 
(metal inert gas/metal 
active gas) Formación: 
No requiere nivel 
académico Experiencia: 
1 año 
Salario:$2´000.000 + 
prestaciones sociales 
Contrato: Obra o labor 
Horario: Lunes a viernes 
de 8:00 a 5:30 p.m (una 
hora de almuerzo) y 
sábados de 8:00 a 12:00 
m â€¢ Tener vehículo 
propio o vivir cerca al 
lugar de trabajo 

1626478214-
5 

Ayudante 
de 
construcci
ón 

06/10/2025 2 Empresa de la ciudad 
requiere ayudante de 
construcción para lo 
siguiente: Cavar, rellenar 
y nivelar terrenos, hoyos 
y zanjas en los sitios de 
construcción. Realizar 
tareas de construcción 
de acuerdo a los planos 
de construcción y las 
instrucciones del 
supervisor. Manejar 
herramientas manuales y 
eléctricas para construir 
estructuras y edificios. 
Cargar y descargar 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 
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materiales de 
construcción y otras 
herramientas. 
Embellecimiento planta 
Mantenimiento de obras 
civiles y locativas Cargo 
Requerido: Ayudante de 
construcción Formación: 
Bachiller Experiencia: 12 
meses Salario: 
$1.971.000 Contrato: 
Obra o labor Horario: 
Lunes a jueves 6:00 am a 
2:30 pm - viernes y 
sábados 6:00 am a 2:00 
pm 

1626481109-
3 

Asesor 
comercial 

10/10/2025 10 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Asesor 
comercial. Debe ser 
bachiller con 6 meses de 
experiencia en ventas 
TAT o mercaderista. 
Tener moto en buen 
estado licencia A2. 
funciones: â€¢Visitar 
clientes según ruta 
establecida y Generar 
ventas del catálogo 
asignado Salario $ 
$1.423.500 hasta $ 
$1,731,695 (según 
experiencia) Tipo de 
contrato y duración de 
contrato OBRA LABOR 
Horario LUNES SABADO 
8:00 AM A 5:00 PM 
Municipio(s) de trabajo 
MEDELLIN y AREA 
METROPOLITANA Nivel 
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de Formación 
BACHILLER- PREFERIBLE 
TECNICO Área de 
Formación CUALQUIER 
Tiempo en Meses 6 
MESES Tener moto en 
buen estado licencia A2 - 
Licencia A2, si tiene 
comparendos que no 
pase de los 3 millones o 
tengan acuerdo de pago 
Pueden postularse las 
personas que hayan 
trabajo como Asesor tat, 
Mercaderista, 
Preventista con moto 

1626484781-
3 

Supervisor 
de tienda 

19/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo 
ADMINISTRADOR DE 
TIENDA FÍSICA NATURA / 
SECTOR BELLEZA Tu 
Misión: Liderar la 
experiencia de nuestras 
nuevas tiendas físicas en 
la ciudad de Medellín, 
asegurando que cada 
visita sea inolvidable. 
UBICACIÓN PRIMERAS 
TIENDAS FÍSICAS: 
Centro Comercial El 
Tesoro, Centro 
Comercial Fabricato. 
Responsabilidades: 
Gestionar el día a día de 
la tienda, asegurando el 
funcionamiento eficiente 
y el cumplimiento de los 
estándares de Natura. 
Liderar y motivar al 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 

24 



 

  

equipo, desarrollando 
sus habilidades y 
fomentando un ambiente 
de trabajo positivo y 
colaborativo. Desarrollar 
estrategias de ventas y 
promociones para 
alcanzar los objetivos 
comerciales. Asegurar la 
satisfacción del cliente, 
proporcionando un 
excelente servicio y 
resolviendo cualquier 
inquietud o problema de 
manera efectiva. 
Monitorear y analizar las 
métricas de rendimiento 
de la tienda para 
implementar mejoras 
continuas. Experiencia: 
Mínimo 3 años de 
experiencia en 
administración de 
tiendas o en un rol 
similar. Excelencia 
operacional, comercial y 
logística Habilidades de 
liderazgo y capacidad 
para motivar a un 
equipo. Enfoque 
orientado al cliente y 
habilidades 
excepcionales en 
servicio al cliente. 
Capacidad para trabajar 
en un entorno dinámico y 
adaptarse a los cambios. 
Conocimiento en gestión 
de inventarios y ventas. 
¿Qué ofrecemos? Salario 



 

  

base de $2.000.000 a 
$3.200.000 + comisiones 
por tabla (que va del 90 
al 120% del 
cumplimiento) Un 
entorno de trabajo 
inclusivo y enriquecedor, 
donde cada día es una 
oportunidad para crecer. 
Oportunidades de 
desarrollo profesional y 
formación continua. 
Beneficios competitivos 
y un paquete de 
compensación atractivo. 
La oportunidad de formar 
parte de una empresa 
comprometida con la 
sostenibilidad y la 
responsabilidad social. 
Cargo Requerido: 
Supervisor de tienda 
Formación: Técnico en 
administración o afines 
Experiencia: 2 años 
liderando tiendas físicas 
en sector retail Salario: A 
convenir Contrato: 
Indefinido Horario: 
Domingo a domingo con 
día descanso Si estás 
listo para llevar tu 
carrera al siguiente nivel 
y ser parte de un equipo 
que valora la 
autenticidad y el impacto 
positivo, ¡esperamos tu 
postulación! ¡Descubre 
tu potencial con Natura y 



 

  

construyamos juntos una 
belleza más consciente! 

1626484781-
4 

Asesor 
ventas 

19/10/2025 5 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Asesor 
Comercial / Sector 
Belleza Únete a Natura: 
Donde la Pasión por la 
Naturaleza y el Bien estar 
Bien se convierten en tu 
Futuro En Natura, 
creemos en la fuerza 
transformadora de la 
naturaleza y en el poder 
de las relaciones 
auténticas. Somos una 
empresa comprometida 
con la sostenibilidad, el 
respeto por el medio 
ambiente y el bienestar 
de las personas. Si 
compartes nuestra 
pasión por la belleza 
natural y quieres formar 
parte de una comunidad 
que se preocupa por el 
planeta ¡Únete a nuestro 
equipo! Estamos en 
búsqueda de 
nuestros/as Asesores 
Comerciales para 
nuestras nuevas tiendas 
físicas en la ciudad de 
Medellín. UBICACIÓN 
PRIMERAS TIENDAS 
FÍSICAS: Centro 
Comercial El Tesoro, 
Centro Comercial 
Fabricato. ¿Qué te 
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ofrecemos? Salario 
competitivo (Base de 
$1.560.000 + Bono + 
comisiones) La 
oportunidad de 
desarrollar una carrera 
profesional gratificante y 
llena de posibilidades. 
Capacitación constante 
para que te mantengas a 
la vanguardia de las 
últimas tendencias en 
belleza. Un ambiente de 
trabajo dinámico y 
colaborativo donde 
podrás crecer personal y 
profesionalmente. ¿Qué 
necesitas? Debes ser 
bachiller académico 
graduado, experiencia 
mínima de un año en 
cargos similares de 
ventas y servicio al 
cliente en belleza y 
cuidado personal. Tener 
excelentes habilidades 
de comunicación, 
relacionamiento y 
atención al cliente. Ser 
proactivo, organizado y 
con iniciativa. Disfrutar 
del trabajo en equipo y 
tener un fuerte 
compromiso con la 
cultura de Natura. Cargo 
Requerido: Asesor 
ventas Formación: 
Bachiller Experiencia: 12 
meses en belleza, 
cuidado personal y 



 

  

cosméticos Salario: 
$1.560.000 mas bono de 
$210.000 mas 
comisiones mas 
prestaciones Contrato: 
Fijo Horario: Domingo a 
domingo día descanso 
¿Estas listo para dejar tu 
huella verde en el 
mundo? Solo estás a un 
paso de ser parte de este 
gran propósito. ¡APLICA 
AHORA! 

1626484824-
6 

Asesor 
comercial 

30/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Ejecutivo 
Comercial Externo 
Estamos ubicados en 
Medellín y somos una 
empresa que importa y 
distribuye marcas 
exclusivas en filtración, 
detailing profesional, y 
embellecimiento de 
vehículos. Buscamos un 
apasionado por las 
ventas que quiera 
marcar la diferencia al 
posicionar nuestras 
marcas en el mercado. 
Como Representante de 
Ventas Automotriz, serás 
responsable de 
identificar, abrir y 
gestionar relaciones con 
nuevos clientes, 
asegurando la 
satisfacción y 
cumplimiento de sus 
necesidades. Si eres un 

Media(10-
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Consultor Comercial 
Externo con habilidades 
excepcionales de 
comunicación y 
negociación, esta es tu 
oportunidad para crecer 
profesionalmente. Esta 
vacante es ideal para 
aquellos que desean 
trabajar de manera 
autónoma mientras 
representan productos 
de calidad en el 
mercado. Si tienes lo 
necesario para ser 
nuestro próximo Asesor 
Comercial Automotriz, 
¡esperamos tu 
aplicación! 
Responsabilidades: 
Identificar y abrir nuevas 
oportunidades de 
negocio en el sector 
automotriz. Gestionar y 
mantener relaciones 
sólidas con clientes 
existentes y potenciales. 
Posicionar nuestras 
marcas exclusivas en el 
mercado de Medellín. 
Cumplir con los 
objetivos de ventas y 
metas de la empresa. 
Realizar prospecciones 
en frío y cerrar acuerdos 
comerciales. Colaborar 
con el equipo para 
mejorar estrategias de 
ventas. Requerimientos: 
Mínimo 2 años de 



 

  

experiencia en ventas en 
el sector de repuestos, 
pintura para carros, 
servicios de 
restauración, lujos, 
lubricantes o accesorios 
para vehículos, 
ferretería. Habilidades 
fuertes de comunicación 
y negociación. 
Experiencia en 
prospección en frío y 
cierre de acuerdos. 
Conocimiento en el 
manejo de Office y 
sistemas informativos. 
Capacidad analítica para 
interpretar datos de 
ventas. Debe tener 
vehículo propio (moto). 
Nivel de educación: 
Bachiller Técnico 
Tecnólogo profesional 
Sectores laborales: 
Ventas Mecánica y 
sector automotriz Otras 
habilidades: Habilidades 
técnicas: Manejo de 
Office Interpretación de 
datos Habilidades 
interpersonales: 
Comunicación efectiva 
Negociación 
Prospección en frío 

1626485009-
7 

Ayudante 
soldadura 

06/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere auxiliar de 
instalaciones para 
realizar lo siguiente: 
1.Utilizar herramientas 
manuales como 
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taladros, rotomartillos, 
flexómetros y niveles en 
las labores asignadas. 
2.Apoyar en la 
instalación y ajuste de 
piezas, vidrios o 
aluminios cuando se 
requiera. 3.Realizar 
mantenimiento básico 
de herramientas y 
reportar daños o 
novedades. 4.Cumplir 
con las normas de 
seguridad y aplicar lo 
aprendido en el trabajo 
en alturas. 5.Mantener el 
área de trabajo 
organizada y colaborar 
en el cumplimiento de 
cronogramas. Cargo 
requerido: Ayudante 
soldadura Formación: 
Bachiller, técnico o 
tecnólogo Experiencia: 7 
meses Salario: Entre 
$1423500 y 2.035.220 
más auxilio de 
transporte. Contrato: 
Obra o labor Horario: 
Turnos Rotativos 

1626488891-
3 

Tesorero 14/10/2025 1 Agencia de turismo de la 
ciudad requiere tesorero 
para lo siguiente: Recibir, 
revisar, controlar y 
procesar la información 
concerniente a ingresos 
y egresos de la 
organización, 
facturación y cartera, 
Crear y actualizar 

Tecnológi
ca 
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información de los 
clientes y los 
proveedores en el 
sistema, Recibir los 
documentos 
concernientes a la venta 
de productos y/o 
servicios: hoja de 
reserva, facturas de 
proveedor, expedientes, 
para realizar la 
facturación a clientes, 
Generar todas las 
facturas para los clientes 
y proveedores a través 
del sistema en pesos y 
dólares, Revisar las 
facturas de los 
proveedores de 
porciones terrestres: 
comisión, descuento 
entre otras. Formación: 
Tecnólogo Experiencia: 
24 meses Contrato: 
Indefinido Salario: A 
convenir Horario: Diurno 
Medellin 

1626491305-
1 

Auxiliar 
bodega 

15/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Auxiliar de 
bodega Funciones 
ORGANIZAR EL 
MATERIAL QUE LLEGA A 
LA BODEGA DESPACHAR 
EL MATERIAL A LOS 
CLIENTES MANTENER LA 
BODEGA ORGANIZADA 
Salario $ 1.423.500 Tipo 
de contrato Termino fijo 
Horario Lunes a viernes 

Básica 
Secundari
a(6-9) 

1 
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7:30am A 4:20pm 
Sábado 7:30am A 
1:00pm Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Primaria 
Tiempo en Meses 12 
meses 

1626491331-
1 

Asesor 
comercial 

15/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere asesor 
comercial para realizar lo 
siguiente: â€¢ Gestionar 
la comunicación con 
clientes y prospectos 
mediante WhatsApp de 
manera ágil y 
profesional. â€¢ Atender 
solicitudes, resolver 
inquietudes y brindar 
información clara sobre 
productos, precios y 
promociones. â€¢ 
Asesorar al cliente en el 
proceso de compra para 
identificar necesidades y 
ofrecer la mejor 
alternativa. â€¢ Realizar 
seguimiento a 
cotizaciones y mensajes 
pendientes para lograr 
cierres de venta. â€¢ 
Actualizar bases de 
datos de clientes y 
registrar la gestión 
comercial en los 
sistemas de la empresa. 
â€¢ Cumplir con 
indicadores de gestión: 
número de contactos 
atendidos, ventas 
cerradas y nivel de 
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satisfacción del cliente. 
â€¢ Apoyar la 
fidelización mediante un 
servicio postventa 
eficiente y cercano. â€¢ 
Manejo de WhatsApp 
Business y herramientas 
digitales de ventas. 
Formación: Bachiller, 
técnico o tecnólogo en 
áreas comerciales, 
mercadeo o afines. 
Experiencia: 24 meses 
Salario: $ 1.423.500 mas 
prestaciones mas 
comisiones por 
facturación Contrato: 
Fijo renovable Horario: 
Diurno 

1626491331-
2 

Pulidor 
confeccion
es 

15/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere operario 
maquina plana para 
realizar lo siguiente: â€¢ 
Operar la máquina plana 
para la confección de 
prendas de vestir en 
tejido plano o de punto. 
â€¢ Realizar costuras 
rectas, pespuntes y 
acabados según ficha 
técnica y estándares de 
calidad. â€¢ Revisar 
materiales y piezas antes 
de la confección para 
asegurar que no 
presenten defectos. â€¢ 
Ajustar la máquina plana 
(tensión, aguja, hilo) para 
un correcto 
funcionamiento. â€¢ 
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Cumplir con los tiempos 
de producción 
establecidos, 
manteniendo la calidad 
requerida. â€¢ Reportar 
fallas en la máquina y 
novedades en el proceso 
al supervisor inmediato. 
â€¢ Mantener el área de 
trabajo limpia, 
organizada y bajo 
normas de seguridad 
industrial. Formación: 
Bachiller Experiencia: 24 
meses Salario: $ 
1.423.500 mas 
prestaciones Contrato: 
Fijo renovable Horario: 
Diurno 

1626491331-
3 

Operador 
de máquina 
plana de 
confección 

06/10/2025 1 Empresa de la ciudad 
requiere operario 
maquina plana para 
realizar lo siguiente: â€¢ 
Operar la máquina 
sesgadora para el corte 
preciso del tejido de 
punto según moldes y 
medidas establecidas. 
â€¢ Revisar la calidad del 
tejido antes de sesgar 
(verificar defectos, 
elasticidad, ancho, 
encogimiento). â€¢ 
Realizar ajustes básicos 
en la máquina sesgadora 
para garantizar un buen 
desempeño. â€¢ Cumplir 
con los tiempos de 
producción establecidos 
sin afectar la calidad. 

Media(10-
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â€¢ Reportar novedades 
o fallas técnicas en la 
máquina a 
mantenimiento o 
supervisión. â€¢ 
Mantener el área de 
trabajo limpia y 
organizada bajo normas 
de seguridad industrial. 
â€¢ Apoyar procesos 
relacionados con el flujo 
de producción textil 
cuando sea requerido. 
Cargo Requerido: 
Operador de maquina 
plana de confección 
Formación: Bachiller 
Experiencia: 24 meses 
Salario: $ 1.423.500 mas 
prestaciones Contrato: 
Fijo renovable Horario: 
Diurno 

1626491810-
1 

Asesor 
comercial 

15/10/2025 1 Importante empresa se 
encuentra en la 
búsqueda de persona 
comprometida, con 
experiencia de 4 años 
comercial en el sector 
salud, que deseen 
aportar al crecimiento de 
nuestra organización y 
fortalecer las relaciones 
con clientes actuales y 
nuevos aliados 
estratégicos. Funciones 
principales: Promocionar 
y comercializar los 
diferentes servicios de la 
organización, Establecer 
y fortalecer relaciones 

Técnica 
Laboral 
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comerciales, Planear y 
ejecutar visitas 
comerciales, Diseñar e 
implementar estrategias 
de ventas y mercadeo 
que permita generar 
cierre de negocios. 
Salario Base $1.800.000 
+auxilios+ comisión Tipo 
de contrato Termino fijo 
Horario lunes â€“ jueves 
7:00 a 4:45 viernes 7 a 4 y 
sábados ocasionales 7 a 
11:00 am Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Técnico-
Tecnólogo Tiempo en 
Meses 48 meses 

1626492960-
1 

Asesor 
comercial 

15/10/2025 2 Empresa de la ciudad 
requiere asesor 
comercial externo para 
lo siguiente: -Venta de 
producto intangible de 
manera externa, 
abordaje en frio. 
Formación: Bachiller 
Académico Experiencia: 
12 meses Salario: 
$1â€™423.500 + 
Comisiones sin techo 
Contrato: Término 
indefinido, directamente 
con la compañía Horario: 
Lunes a sábado (44 
horas semanales) 
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Contador 15/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo contador 
Funciones * Revisar la 
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proyección de los pagos 
y recaudos pendientes y 
planificar los flujos de 
â€¢ fondos. â€¢ 
Actualizar las tarifas 
aplicables cuando sea 
requerido. â€¢ Efectuar 
pagos y recaudos según 
fechas de vencimiento. 
â€¢ Realizar con la 
Asistente Contable las 
conciliaciones bancarias 
y ajustes a la â€¢ 
conciliación, identificar 
los cheques pendientes y 
Archivar soportes de la 
conciliación. â€¢ 
Elaborar con la asistente 
Contable los cheques 
necesarios para la 
operación de la â€¢ 
empresa y los 
comprobantes de egreso 
respectivos (reembolsos 
caja menor, pago de â€¢ 
proveedores, aportes 
parafiscales, 
subcontratación, 
impuestos y retenciones, 
otras â€¢ obligaciones 
legales). â€¢ Identificar y 
controlar las diligencias 
de mensajería del área 
financiera y contable â€¢ 
asignadas al 
Administrador de 
Documentos. Verificar 
los registros de control 
de â€¢ diligencias. â€¢ 
Analizar los reportes de 



 

  

contabilidad: Ingresos: 
revisar los ingresos con 
el archivo de â€¢ ventas 
(gravados y no gravados), 
por factura y por cliente y 
realizar ajustes cuando 
â€¢ existan 
inconsistencias. Analizar 
el IVA, Autorretención del 
Cree. Egresos: revisar los 
â€¢ egresos del mes con 
las facturas de 
proveedores. Analizar el 
IVA, IVA descontable, 
â€¢ retención en la 
fuente, régimen de IVA. 
â€¢ Elaborar 
mensualmente los 
informes de cartera de 
clientes y proveedores 
por edades â€¢ para la 
Gerencia. â€¢ Elaborar 
informe de subcontratos 
y utilidades o pérdidas 
para la Gerencia. â€¢ 
Elaborar informe de 
recaudos: comparar 
soportes físicos con 
informe contable y â€¢ 
pasar informe a la 
Gerencia con recaudos 
del mes. â€¢ Generar 
cuenta de anticipos en 
contabilidad cuando se 
requiera de su 
realización. â€¢ Verificar 
y conciliar la cuenta de 
anticipos cuando existan 
movimientos y demoras 
en â€¢ el cruce y 



 

  

legalización de facturas 
del proveedor Salario $ 
4.000.000 + Prestaciones 
de ley Tipo de contrato 
Termino indefinido â€“ 
Periodo de prueba de 2 
meses Horario Lunes a 
viernes de 8:00am a 
6:00pm Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Profesional 
Tiempo en Meses 36 

1626493110-
1 

Mensajero 14/10/2025 10 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo Agente de 
campo-Mensajero 
Funciones: -Recuperar 
módems, equipos y 
accesorios en las rutas 
asignadas. -Entregar 
tarjetas SIM, controles, 
fuentes y demás 
dispositivos a los 
clientes. -Garantizar la 
conservación adecuada 
de equipos, accesorios y 
documentos. -Registrar y 
reportar novedades 
durante las visitas. Nivel 
de Estudio: Bachillerato 
culminado Salario: 
$2.155.950+todas las 
prestaciones de ley + 
comisiones. (pago 
mensual) Experiencia: 
Mínimo 1 año en 
mensajería o trabajo en 
moto (puede ser 
informal, no obligatorio). 
Tipo de Contrato: Obra 
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labor Horario Laboral: 
lunes-miércoles-viernes-
sábado: 8:00 AM - 4:00 
PM martes-jueves: 8:00 
AM - 5:00 PM Requisitos: 
Contar con Moto modelo 
2017 o superior Sin 
multas o comparendos 
superiores a $600.000. 
La motocicleta debe 
estar a nombre del 
candidato y contar con 
documentos al día 
(SOAT-Revisión técnico-
mecánica-Licencia de 
conducción vigente-
Tarjeta de propiedad) 

1626493117-
1 

Técnico 
electricista 
de alta 
tensión 

14/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo TÉCNICO 
ELECTRICISTA Lectura 
de planos eléctricos 
Instalación de tubería 
EMT Tendido de 
cableado de fuerza y 
control Conexionado de 
equipos Pruebas De 
preferencia se requiere 
que cuente con curso de 
coordinador de alturas 
(En lo posible) Salario 
$1.680.000 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Fijo inferior a un 
año. Duración 3 a 6 
meses Horario El 
definido por el proyecto 
Municipio(s) de trabajo 
Medellín Nivel de 
Formación Técnico 

Técnica 
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electricista con Tarjeta 
profesional que incluya 
T-1 Área de Formación 
Electrotecnia Tiempo en 
Meses 48 Área de 
Experiencia 
Instalaciones de redes 
eléctricas comerciales, 
conexionado de equipos 

1626493117-
2 

Ayudante 
electricista 

14/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo AUXILIAR DE 
ELECTRICISTA 
Actividades de apoyo al 
Técnico electricista en: 
Instalación de tubería 
EMT Tendido de 
cableado de fuerza y 
control Conexionado de 
equipos Pruebas Salario 
$ 1.423.500 Tipo de 
contrato y duración de 
contrato Fijo inferior a un 
año. Duración 3 a 6 
meses Horario El 
definido por el proyecto 
Municipio(s) de trabajo 
Medellín Nivel de 
Formación Técnico 
electricista Área de 
Formación Electrotecnia 
Tiempo en Meses 12 
meses Área de 
Experiencia 
Instalaciones de redes 
eléctricas comerciales, 
conexionado de equipos 
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1626493397-
1 

Trabajador 
de oficios 
varios 

16/10/2025 1 Empresa de 
mantenimiento 
hidráulico requiere 
operario de lavado para 
lavar tanques de agua. 
Formación: Bachiller 
Experiencia: N.A Salario: 
MLV mas prestaciones 
Contrato: Fijo renovable 
Horario: Lunes a viernes 
de 7:30 am a 5 pm y 
sábados de 8 a 11 a am. 
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EXPERIENCI
A 

1626493400-
1 

Manicurista 16/10/2025 1 Spa de uñas de la ciudad 
requiere manicurista 
para lo siguiente: 
Servicios de manicura y 
pedicura profesionales, 
esmaltados, 
decoraciones y sistemas 
relacionados al cuidado 
y embellecimiento de las 
manos y pies. 
Formación: Técnico en 
belleza Experiencia: 3 
meses Salario: MLV 
Contrato: Prestación de 
servicios Horario: Mixto 
Lugar de trabajo: 
Medellín (barrio Santa 
Monica) 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

3 

1626493461-
1 

Asesor 
comercial 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Ejecutivo 
Comercial â€¢ Realizar 
cotizaciones de servicios 
a los clientes 
solicitantes. â€¢ Recibir 
y tramitar llamadas 
telefónicas de los 

Universita
ria 

2 a 4 
SMMLV 

36 



 

  

clientes y tramitarlas al 
funcionario responsable 
del tratamiento. â€¢ 
Elaborar documentos 
comerciales para los 
clientes (contratos, otro 
si, novedades, entre 
otros). â€¢ Documentar, 
tramitar y dar 
tratamiento a las quejas 
o reclamaciones de los 
clientes. â€¢ Mantener 
actualizada la base de 
datos de los clientes 
alimentando a las áreas 
interesadas en esta 
información. â€¢ Llevar 
el control general de 
todos los documentos 
que llegan a la Dirección 
Comercial e informar 
sobre estos al Director 
para su debido tramite. 
â€¢ Presentar 
indicadores de gestión 
mensualmente . â€¢ 
Realizar diariamente el 
archivo de todos los 
documentos pertinentes 
a los contratos que sean 
de manejo genérico o 
específico, tales como 
memorandos, oficios, 
correspondencia interna 
y externa. â€¢ Seguir las 
instrucciones del 
director del proceso con 
el fin de llevar a 
cabalidad todos los 
procesos pertinentes, 



 

  

según necesidades del 
departamento. â€¢ La 
persona debe contar con 
medio de transporte por 
el desplazamiento que 
hace en las visitas a los 
clientes. â€¢ 
Indispensable 
experiencia en ventas 
B2B en compañías de 
Seguridad física y 
electrónica. â€¢ 
Disponibilidad para 
trabajar full presencial. 
Cargo Requerido: Asesor 
comercial Nivel de 
Formación Profesional 
Área de Formación 
Administración de 
Empresas, Comercio o 
carreras afines. 
Experiencia Mínimo 36 
meses Área de 
Experiencia: Comercial 
Salario $2.609.000 + 
comisiones + 
rodamiento $300.000 
Tipo de contrato: 
indefinido â€“ Directo 
con la compañía Horario 
L a V, full presencial 
Municipio(s) de trabajo 
Antioquia 

1626493544-
1 

Coordinado
r de bodega 

11/10/2025 1 Empresa importante 
requiere para su equipo 
de trabajo 
COORDINADOR DE 
BODEGA. Debe ser 
tecnico con 1 año de 
experiencia en el área. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

Funciones: * Despacho a 
clientes y Recepción de 
Mercancía a los 
proveedores * 
Comunicación directa 
con clientes, 
proveedores y 
colaboradores * Control 
y manejo de inventarios, 
garantizando la calidad y 
el buen manejo de estos, 
con el objetivo de brindar 
una atención rápida a 
nuestros clientes y el 
cuidado de las 
mercancías, siendo 
apoyo directo a las 
labores del área 
comercial y área de 
ventas. * Participar y 
aportar sugerencias, que 
permitan el control 
permanente y el buen 
funcionamiento de las 
diferentes bodegas. * 
Manejo y administración 
del almacenamiento en 
bodega * Apoyar el 
SGSST y control del 
horario del personal a 
cargo en bodega * 
Control de los 
documentos soportes de 
entrada y salida a la 
bodega Salario 
$1.900.000 + 
Prestaciones de ley Tipo 
de contrato y duración 
de contrato Término Fijo 
Horario Lunes a Viernes 



 

  

7:30am-5:00pm // 
Sábados 7:30am - 
2:00pm Municipio(s) de 
trabajo Medellín Nivel de 
Formación Técnico, 
Tecnólogo Área de 
Formación Logística o 
áreas a fines Tiempo en 
Meses Mínimo 12 meses 
Área de Experiencia 
Logística, Bodega, CEDI. 

1626493544-
2 

Gestor 
inmobiliario 

06/10/2025 1 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo CONSULTOR 
INMOBILIARIO 
INTEGRAL: Captación de 
inmuebles. - Manejo de 
clientes corporativos. - 
Consignación del 
inmueble captado. - 
Cumplimiento de 
presupuesto y procesos 
de legalización. - 
Seguimiento a clientes. - 
Manejo de plataformas, 
herramientas y medios 
de difusión. - Cierre de 
negocios de inmuebles. - 
Informes de gestión y 
cumplimiento de 
indicadores. - Aumento 
de nuevos clientes. 
Cargo Requerido: Gestor 
inmobiliario Nivel de 
Formación: Técnico o 
tecnólogo Área de 
Formación: 
Administración, 
mercadeo o afines 
Experiencia Mínimo 24 

Técnica 
Laboral 

4 a 6 
SMMLV 

24 



 

  

meses Área de 
Experiencia: Sector 
inmobiliario. Salario 
$1.800.000 + Comisiones 
+ Aux. Rodamiento + 
Prestaciones de ley Tipo 
de contrato: Término Fijo 
inicialmente por 6 
meses, posterior a 
término indefinido. 
Horario lunes a viernes 
de 8 am a 5 pm // 
sábados de 8 am a 12 m 
Municipio(s) de trabajo: 
Poblado, Medellín 

1626493567-
1 

Auxiliar 
bodega 

17/10/2025 30 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Descargador 
Funciones Cargue y 
descargue de unidades, 
haciendo las cosas bien 
desde el principio, 
cuidando cada detalle. 
Salario Smlmv más horas 
extras y rescargos Tipo 
de contrato Fijo por 2 o 3 
mese depende del día de 
la firma de contrato, alta 
posibilidad de renovar 
por 6 meses Horario 9 
am a 8 pm Nivel de 
Formación Bachiller 
Tiempo en Meses Con o 
sin experiencia 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 

1626493567-
2 

Conductor 
de vehículo 
liviano 

15/10/2025 3 Importante empresa 
requiere para su equipo 
de trabajo Conductor 
con licencia C1 
Funciones: -Conducir y 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCI
A 



 

  

mantener en buen 
estado automóvil o 
camioneta (furgoneta) 
utilizado para el 
transporte de pasajeros 
de acuerdo al servicio 
contratado. -Conducir y 
mantener en buen 
estado el vehículo 
asignado como 
camioneta, furgoneta o 
camiones pequeños 
utilizados para distribuir 
correspondencia, 
documentos de 
negocios, paquetes, 
mercancías, alimentos y 
bebidas de acuerdo 
protocolos de entrega de 
documentos y 
mercancía. -Seguir 
procedimientos, 
instrucciones y normas 
de buenas prácticas de 
manufactura para el 
transporte, 
almacenamiento, 
distribución y 
manipulación de 
alimentos y bebidas; 
aplicar los planes de 
contingencia en casos 
eventuales para 
garantizar la calidad del 
producto. -Desempeñar 
funciones afines. 
Conocimientos: -Servicio 
al cliente Destrezas: -
Escucha activa -
Comunicación asertiva -



 

  

Trabajo en equipo Salario 
Smlmv más horas 
extras,rescargos y 
bonificaciones Tipo de 
contrato Fijo por 6 meses 
y se renueva según su 
desempeño. Horario 
Inician a las 6,7.8 o 9 am 
según la necesidad de la 
operació Nivel de 
Formación Bachiller 
Experiencia 6 meses 
manejando van 

1626493597-
1 

Regente de 
farmacia 

06/10/2025 5 Entidad de la ciudad 
requiere vendedor de 
droguería para lo 
siguiente: ? Con 
Clientes: Es la cara de la 
empresa en la droguería, 
por lo tanto, debe 
responder por la buena 
imagen de ésta ante los 
clientes. ? El Vendedor 
de droguería es 
responsable, junto con el 
Administrador por la 
confidencialidad de la 
información relacionada 
con el rendimiento de la 
droguería donde se 
desempeña. ? Cumplir 
con los objetivos 
mensuales ? El Vendedor 
de droguería es 
responsable por la 
seguridad de la 
mercancía de la sucursal 
donde labora. ? Cumplir 
con el manual de 
seguridad de la 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

12 



 

  

compañía ? Por todas las 
llamadas salientes 
desde la línea asignada. 
? Responsable por Los 
productos asignados 
para el control de los 
vencimientos ? 
Responsable por el buen 
manejo de inventarios. 
Cargo requerido: 
Regente de farmacia 
Formación: Técnico en 
servicios farmacéuticos, 
auxiliar en servicios 
farmacéuticos, 
tecnólogo en regencia o 
expendedor de 
medicamentos 
Experiencia: 12 meses 
Salario: $ 1.595.302 
Contrato: Fijo por 6 
meses renovable 
Horario: Rotativos 

1626493597-
2 

Mensajero 06/10/2025 2 Entidad de la ciudad 
requiere mensajero para 
lo siguiente: 1. Revisar el 
pedido y la factura antes 
de salir del punto de 
venta, con el domicilio. 
2. Entregar el domicilio 
de manera oportuna 3. 
Asegurarse de que el 
cliente reciba los 
productos a 
satisfacción. 4. Apoyar el 
trámite de préstamo de 
mercancía entre puntos 
de venta 5. Acatar las 
normas y directrices 
establecidas por la 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 

6 



 

  

compañía 6. Realizar las 
diligencias que 
correspondan al punto 
de venta o sean 
asignadas por su jefe 
inmediato. 7. Realizar 
inspecciones pre 
operacional diariamente. 
8. Notificar al jefe 
inmediato y/o superior 
cualquier conducta 
sospechosa de los 
subordinados o 
compañeros de trabajo 
que pueda poner en 
peligro el patrimonio de 
la compañía. 9. Las 
demás que en el 
ejercicio de su cargo 
sean requeridas o que 
por ley correspondan. 
Entiéndase como 
prohibida y no autorizada 
la comisión de cualquier 
otra acción y/o omisión 
que no esté 
debidamente asignada 
por parte de la Gerencia 
General de la Compañía. 
Cargo Requerido: 
Mensajero Formación: 
Bachiller Experiencia: 6 
meses Salario: $ 
1.423.500 mas auxilio de 
transporte $200.000 con 
todas las prestaciones 
sociales mas auxilio de 
alimentación: $150.000 
mas bonificación por 
cada domicilio 



 

  

entregado: entre $1.300 y 
$1.400, estás 
bonificaciones se pagan 
entre los días 10 y 15 de 
cada mes. Contrato: Fijo 
por 6 meses renovable 
Horario: Rotativos Debe 
tener moto con 
documentos al día, sin 
multas. La tarjeta de 
propiedad del vehículo 
debe estar a tu nombre. 
Si no lo está, el 
propietario de la moto 
debe proporcionarte una 
carta de autorización 
para laborar con ella. 

 


