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Cisneros 
o Calle Nariño # 20 - 47 

o Celular: 322 855 20 30 

 
Semana del 8 al 13 de abril 2024  

 
 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 

registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 

https://www.serviciodeempleo.gov.co  

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 

sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 

servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 

que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 
 

Código Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 
trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses)| 

1626198548-
3 

CONDUCTOR C2/ 
AYUDANTE DE 
DISTRIBUCIÓN 10/04/2024 2 

Importante empresa se 
encuentra en búsqueda de 
bachiller académico para el 
cargo de Conductor, con 
mínimo 1 año de 
experiencia relacionada al 
cargo, con licencia C2, sus 
funciones serán: Recaudo 
de dinero, atención al 
cliente, manejo y reporte 
del vehículo, entrega de 
pedidos, contar con 2 dosis 
de la vacuna Covid. Horario 
de Lunes a viernes de 6:00 
am a 4:30 pm y sábados 
hasta medio día. Cargo 
Requerido: Conductor 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.961.508 + Aux de 
transporte $160.000 + 
Alimentación + todas las 
prestaciones + fondo de 
empleados) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626266538-
86 PROFESIONAL SST 9/04/2024 1 

Importante Minera de 
sector, solicita para su 
equipo de trabajo un 
Profesional Ingeniería de 
Minas (con especialización 
en SST) o profesional SST, 
debe promover un 
ambiente de trabajo seguro 
y saludable, verificando el Universitaria 

A 
convenir 24 



 

cumplimiento de las 
disposiciones legales y 
vigentes, las políticas y 
normas internas de la 
compañía para dar 
cumplimiento al Sistema de 
gestión de seguridad y 
salud en el trabajo y demás 
normatividad legal vigente 
aplicable para minería. 
Realizar todas las 
funciones de su cargo de 
acuerdo con la 
normatividad del Sistema 
de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo (SG-
SST), decreto 1886de 2015 
y demás normas aplicables 
a minería. Elaborar y 
ejecutar charlas y 
capacitaciones de SST. 
Cargo Requerido: Ingeniero 
de minas y energía Salario: 
A convenir Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Universitaria - Profesional 
Ingeniería de Minas (con 
Especialización en SST), o 
Profesional SST Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
24 en Minería Subterránea o 
Plantas de Beneficio 

1626266538-
87 BIÓLOGO 19/04/2024 1 

Se requiere profesional 
biólogo entre 6 meses y 1 
año experiencia, para 
ejecutar y dar seguimiento a 
las obligaciones, acciones y 
actividades de manejo de 
fauna y flora establecidas 
en los instrumentos 
ambientales de los 
proyectos de explotación 
minera, 
Responsabilidades: 
Seguimiento al programa de 
aprovechamiento forestal 
Seguimiento al programa de Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

compensación por pérdida 
de hábitat de biodiversidad 
Monitoreo y seguimiento a 
las comunidades 
hidrobiológicas Manejo de 
fauna silvestre Ejecución y 
seguimiento al programa de 
felinos silvestres. Reporte 
de Riqueza y abundancia de 
flora y fauna 
Diligenciamiento de 
planillas con las especies 
registradas en campo Cargo 
Requerido: Biólogo Salario: 
2 a 4 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
6 Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626340824-
7 COCINERO - ANORÍ 18/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo Cocinero con 
mínimo 2 años de 
experiencia en Minería, 
empresas de grandes 
servicios o industriales, 
casinos, clubes, entre 
otros, curso de 
manipulación de alimentos 
vigente o con disponibilidad 
para renovarlo, cursos 
teórico-prácticos en 
cocina, certificación del 
SENA en competencias 
gastronómicas, cursos, 
capacitaciones o 
seminarios en: Conceptos 
básicos de calidad, 
seguridad industrial y/o 
salud ocupacional con 
referencia a alimentos BPM 
â€“ HACCP. - Cocinar y 
garantizar los alimentos de 
acuerdo con el menú 
programado para el 
contrato y según las 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 24 



 

cantidades y horas 
establecidas. - Verificar el 
desarrollo de las áreas de la 
cocina que aportan para el 
ensamble del menú diario, 
montaje en línea, barras de 
ensaladas y estación de 
bebidas. - Manejo de 
minutas - Controlar los 
tiempos de producción en 
el área de cocina para 
garantizar la entrega del 
servicio de manera 
adecuada. - Entrenamiento 
del equipo de cocina en 
técnicas de preparación - 
Conocimiento y Uso 
adecuado de equipos de 
cocina - Participar en la 
atención de contingencias 
en el área de su 
responsabilidad y en apoyo 
de otras áreas cuando sea 
pertinente. - Participar en la 
elaboración de los pedidos 
mensuales. - Supervisar y 
responder por el turno, 
cuando no hay jefe de turno 
en las funciones de 
preparación, servicio y 
atención oportuna. - 
Responder por la 
decoración, presentación, 
inocuidad y calidad de los 
productos preparados. - 
Desarrollar y actualizarse 
en Técnicas de 
guarniciones - Manejo de 
calidad y temperatura 
dentro de las preparaciones 
de alimentos y líneas de la 
operación - Garantizar los 
programas de desinfección 
de áreas y equipos que usa. 
- Asegurar los procesos de 
almacenamiento de 
producto terminado - 
Responder por la 



 

decoración de los 
alimentos de la línea, 
barras de ensalada y 
estaciones de bebida para 
la entrega final. Cargo 
Requerido: Cocinero 
Salario: 1 SMMLV ($ 
1´478.000 + Prestaciones 
legales) Tipo de Contrato: 
Término Fijo a un año 
renovable Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
24 Se labora 14 días y 7 días 
de descanso (turnos 
rotativos) de lunes a 
domingo 

1626371299-
5 VIGILANTE 11/04/2024 1 

Empresa de seguridad 
privada requiere Vigilante 
para el municipio de San 
Roque, bachiller con 
mínimo 6 meses de 
experiencia en el cargo, 
contar con curso de 
vigilancia vigente, persona 
con buen servicio al cliente; 
esquema de vacunación 
completo fiebre amarrilla, 
tétano y COVID. Si cumples 
con los requisitos, 
¡Postúlate, esta 
oportunidad es para ti! 
Cargo Requerido: Vigilante 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.502.800 + bono $ 
794.033) Tipo de Contrato: 
Término fijo 3 meses- 
Horario L- D turnos 2x2x2 
incluye festivos. Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio SAN ROQUE 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626397639-
3 

ASESORA 
COMERCIAL 12/04/2024 1 

Importante empresa se 
encuentra en búsqueda de 
técnico en áreas 
administrativas o afines 
para el cargo de Asesor 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 6 



 

Comercial, persona 
dinámica, con experiencia 
en atención al cliente de 6 
meses a 1 año. Horarios de 
lunes a viernes de 8:00 am a 
12:00 pm y de 2:00 pm a 
6:00 pm y sábados de 8:00 
am a 12:00 pm. Cargo 
Requerido: Asesor 
comercial Salario: 1 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Fijo Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
6 

1626405453-
2 

PROFESIONAL DE 
ACOMPAÑAMIENTO 
A UNIDADES 
PRODUCTIVAS 
ANTIOQUIA 9/04/2024 1 

La empresa ACD 
Consultores requiere para 
su operación Profesional de 
Acompañamiento a 
Unidades Productivas 
Antioquia. Objeto: 
Acompañamiento 
permanente a todo el 
proceso de desarrollo del 
proyecto Fortalecimiento 
Emprendedor y Empresarial 
en los municipios que sean 
asignados. Perfil del cargo: 
Formación: Profesional en 
administración de 
empresas, economía o 
áreas afines, con posgrado 
relacionado. Con 
experiencia de cinco (5) 
años en proyectos de 
generación de ingresos; 
creación e implementación 
de modelos de negocios 
bajo la metodología 
CANVAS y planes de 
negocio bajo un enfoque 
triple impacto; con 
conocimientos en estudio 
de mercados, acciones de 
mercado justo, negocios 
verdes, encadenamientos 
comerciales, gestión de 
alianzas público - privadas. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 60 



 

Habilidades: - Iniciativa - 
Autocuidado - Compromiso 
social - Liderazgo - Trabajo 
en equipo - Capacidad de 
análisis - Comunicación 
asertiva - Tolerancia a la 
presión - Planificación y 
organización Cargo 
Requerido: Administrador 
de empresas Salario: 2 a 4 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 60 
¡Incentivamos a todos los 
grupos poblacionales de 
los municipios de 
influencia del cargo 
Remedios - Segovia y del 
departamento de 
Antioquia, que cumplan 
con el perfil requerido, a 
que se postulen a esta 
convocatoria! 

1626409510-
21 

PINTOR 
GRANALLADOR 12/04/2024 1 

Se requiere personal para 
desempeñar actividades 
como Pintor Granallador 
con las siguientes 
características: Educación: 
Sin estudios, 
preferiblemente bachiller. 
Experiencia: Sin estudios: 
Dos (2) años de experiencia 
relacionada. Bachiller: Un 
(1) año de experiencia 
relacionada. Funciones: - 
Preparar las superficies 
para realizar actividades de 
pintura. - Informar sobre el 
requerimiento de 
materiales a utilizar. - 
Entregar reporte de las 
actividades realizadas 
durante el día de labores 
Cargo Requerido: 
Sandblastero/ granallador - 
Sector Hidrocarburos Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

Salario: 2 a 4 SMMLV ($ 
3.426.780) Tipo de 
Contrato: Obra - labor Nivel 
de Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): CISNEROS 

1626409510-
22 

AYUDANTE DE 
PINTURA 12/04/2024 1 

Se requiere personal para 
desempeñar actividades 
como Ayudante de Pintura 
con las siguientes 
características: Educación: 
Sin estudios, 
preferiblemente bachiller, 
Experiencia: Sin estudios: 
Cuatro (4) años de 
experiencia relacionada 
con el cargo. Bachiller: Un 
(1) año de experiencia 
relacionada con el cargo. 
Funciones: - Realizar el 
alistamiento, aseo y entrega 
del material, herramientas 
e insumos en forma 
oportuna, con las 
condiciones técnicas 
especificadas y de acuerdo 
a los requerimientos para 
las actividades propias de 
pintura. - Cumplir con los 
procedimientos e 
instrucciones establecidos. 
Cargo Requerido: Ayudante 
de pintura - Sector 
Hidrocarburos Salario: 2 a 4 
SMMLV ($ 3.134.130) Tipo 
de Contrato: Obra - Labor 
Nivel de Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses):Mínimo: 12 
Municipio(s): CISNEROS Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 12 

1626409685-
4 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y 
CONTABLE 11/04/2024 1 

Importante empresa se 
encuentra en búsqueda de 
técnico en áreas 
administrativas para el 
cargo de Auxiliar 
Administrativo y contable 
con 1año de experiencia 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

para realizar las siguientes 
funciones: â€¢ Manejar y 
actualizar registros 
contables utilizando 
diversos softwares 
especializados â€¢ Realizar 
pago a proveedores. â€¢ 
Actualizar diariamente los 
libros de bancos y caja. â€¢ 
Archivar y custodiar la 
información contable con 
sus respectivos soportes. 
â€¢ Realizar diariamente 
copia de seguridad de la 
información del software 
contable. â€¢ Presentar y 
pagar las declaraciones a la 
DIAN. â€¢ Liquidar y pagar 
nómina. â€¢ Liquidar y 
pagar seguridad social. â€¢ 
Elaborar y contabilizar las 
facturas emitidas a los 
proveedores. â€¢ Presentar 
anualmente la declaración 
de industria y comercio. 
â€¢ Liquidar y pagar 
prestaciones sociales. 
Conocimientos técnicos: 
â€¢ Demostrar 
conocimientos sólidos en el 
manejo de al menos un 
software contable, 
garantizando la precisión y 
exactitud en los registros 
financieros. â€¢ 
Conocimientos en 
herramientas informáticas 
como: Word, Excel, Power 
Point, internet. â€¢ 
Legislación laboral. â€¢ 
Tributaria â€¢ Normas 
Internacionales de 
Información Financiera â€“ 
NIIF Horario: 8:00 am- 
12:30 pm 2:00 pm- 6:00 pm 
Cargo Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 1 a 2 
SMMLV ($ 1.500.000) Tipo 



 

de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 

1626410055-
10 

AUXILIAR DE 
INGENIERÍA 11/04/2024 2 

Importante empresa 
requiere Ingeniero civil para 
el cargo de Auxiliar de 
ingeniería con 2 años de 
experiencia general, 1 año 
de experiencia específica 
en obras de infraestructura 
vial. Incluye proyectos de 
construcción y / o 
interventoría a la 
construcción para: â€¢ 
Supervisar e inspeccionar 
proyectos de construcción 
de vías. â€¢ Valoración de 
procesos constructivos, 
bajo normas técnicas â€¢ 
Apoyo a los ingenieros 
residentes en la 
construcción de las obras 
civiles en vías. â€¢ 
Controlar y valorar tiempos 
y rendimientos de cada una 
de las actividades en 
coordinación con el 
residente. â€¢ Apoyar y 
vigilar la ejecución de los 
ensayos ordenados por la 
dirección. Cargo 
Requerido: Auxiliar de 
Ingeniería Salario: A 
convenir Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 Universitaria 

A 
convenir 24 

1626410055-
6 

CONDUCTOR DE 
CAMIONETA 10/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo de 
trabajo bachiller para el 
cargo de Conductor de 
Camioneta, con 2 años de 
experiencia, contar con 
licencia de conducción 
vigente (B1 Y C1), sin 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 24 



 

comparendos, obligatorio 
contar con los cursos para 
conductores como manejo 
defensivo, manejo de 
extintores, primeros 
auxilios, mecánica básica, 
para : - Limpiar 
internamente y hacer 
reparaciones menores al 
vehículo y/o llevarlo a 
mantenimiento. - Registrar 
la información del 
preoperacional del vehículo 
diariamente - Transportar al 
personal donde le indiquen, 
en cumplimiento de sus 
funciones. - Atender a las 
solicitudes de transporte 
que le sean expresadas por 
su jefe inmediato o por 
quien éste delegue. - Hacer 
diligencias solicitadas por 
empleador tales como 
enviar y recoger la 
correspondencia, 
documentos y paquetes. 
Cargo Requerido: 
Conductor Salario: 1 
SMMLV ($ 1.300.000) Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626410055-
7 CADENERO 1 10/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere bachiller para el 
cargo de Cadenero I, con 1 
año de experiencia, para 
supervisar las actividades 
que le sean asignadas se 
desarrollen conforme a los 
requerimientos técnicos 
del contrato de obra y en 
caso contrario reportar al 
Coordinador topógrafo. Su 
proceder será siempre 
preventivo, anticipándose a 
los posibles problemas y 
con ello buscará evitar 

Media(10-
13) 

A 
convenir 12 



 

inconvenientes en el 
proyecto así mismo 
mantendrá informado al 
Coordinado topógrafo 
sobre la evolución de los 
trabajos y/o al director de AT 
en caso de requerírselo. 
Cargo Requerido: Cadenero 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626410055-
8 INSPECTOR DE SST 10/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere tecnólogo con 
licencia vigente, curso de 
coordinador TSA alturas 
actualizado 2472 del 2021, 
último reentrenamiento 
TSA, para el cargo de 
Inspector SST con 2 años de 
experiencia en 
infraestructura vial. â€¢ 
Elabora conceptos en 
materia SST según la 
solicitud o los 
requerimientos del cliente. 
â€¢ Hacer revisión 
constante de las 
obligaciones de los 
documentos y/o manuales 
del sistema de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de los 
contratistas emitiendo 
conceptos preventivos que 
alerten al cliente sobre el 
cumplimiento de las 
obligaciones. â€¢ Realizar 
verificación contante de las 
áreas de las actividades 
que realizan los 
contratistas que puedan 
generar eventos o 
accidentes laborales. â€¢ 
Realizar seguimiento a las 
actividades de obra que 
ejecutan los contratistas, 
garantizando el Tecnológica 

A 
convenir 24 



 

cumplimiento de los 
manuales y/o documentos 
del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el 
trabajo de los contratistas 
del proyecto. â€¢ Realizar 
inspecciones reflejando 
fotográficamente las 
condiciones y actos 
inseguros emitiendo las 
alertas preventivas. â€¢ 
Elaborar informes 
mensuales de las 
actividades en 
cumplimiento a los 
requisitos contractuales del 
proyecto. Cargo Requerido: 
Ingeniero de seguridad 
industrial Salario: A 
convenir Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626410055-
9 TOPÓGRAFO 10/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere tecnólogo en 
topografía con 2 años de 
experiencia en vías, tener 
conocimiento en manejo de 
herramientas cad, equipos 
topográficos, 
levantamiento topográfico, 
nivelaciones de precisión, 
control de capas de 
materiales 
granulares(céreos), 
verificación de mezcla 
asfáltica. â€¢ Encargado de 
realizar y/o verificar la 
localización de las obras en 
campo y revisar y/o calcular 
las cantidades de obras 
ejecutadas. â€¢ Su 
proceder será siempre 
preventivo, anticipándose a 
los posibles problemas y 
con ello buscara evitar 
inconvenientes en el Tecnológica 

A 
convenir 24 



 

proyecto así mismo 
mantendrá informado a los 
residentes de interventoría 
sobre la evolución de los 
trabajos por medio de 
mecanismos formalmente 
escritos para lo cual debe 
entregar informar escrito 
periódico (sugerido diario y 
nunca con periodos 
superiores a semanales) a 
los residentes de 
interventoría dicho informe 
debe contener la 
información que se le 
solicite por medio de 
formatos establecidos 
(carteras de topografía). 
â€¢ Verificar los aspectos 
Técnicos, administrativos, 
legales: - Calidad de las 
obras - Verificar 
construcción de acuerdo a 
los Diseños - Control y 
Conservación del entorno 
Ambiental - Medidas de 
Seguridad Vial y PMT . â€¢ 
Evaluar y Emitir opinión 
sobre las solicitudes de 
modificación a los Estudios 
y Diseños de Detalle 
aprobados. â€¢ Comunicar 
de cualquier trasgresión a 
los diseños de ejecución, 
métodos y especificaciones 
técnicas y ambientales de 
construcción, planes de 
manejo ambiental y/o 
normas aplicables vigentes 
y notificarse 
inmediatamente en el 
momento que ocurra la 
trasgresión. â€¢ Participar 
en las reuniones de 
coordinación que indique el 
director del Proyecto. â€¢ 
Colaborar con la 
elaboración del informe 



 

diario, semanal y mensual 
de avance de obra a ser 
remitido a la dirección 
técnica, según los 
compromisos 
contractuales y de acuerdo 
con los contenidos que éste 
establece. â€¢ Llevar el 
registro de las 
Valorizaciones al contrato 
de concesión. â€¢ 
Desglose de las mediciones 
ejecutadas en el mes, 
incluye registro topográfico 
y planos de obra. Cargo 
Requerido: Topógrafo 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Tecnológica 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626414167-
3 

AUXILIAR DE 
CAMPO 10/04/2024 4 

Importante entidad del 
sector requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
de Campo, bachiller con 3 
meses de experiencia en el 
sector agrícola Funciones: - 
Aplicación de productos 
biológicos o agroquímicos 
(según recomendación 
explícita del coordinador de 
campo) - Labores de 
preparación de terrenos 
(arado, trazado, ahoyado 
entre otros) - Labores de 
siembra (incorporación de 
materia orgánica, 
enmiendas, semillas, 
plántulas o árboles) - 
Labores culturales a los 
diferentes cultivos 
(aporque, fertilización, 
desyerbas, podas, riegos, 
tutorados, resiembras entre 
otros) - Labores cosecha y 
postcosecha (recolección 
de la producción, 
selección, secado, 

Media(10-
13) 

1 
SMMLV 3 



 

empaque y/o embalaje 
entre otros) - Labores 
generales (adecuación de 
caminos, mantenimiento 
drenajes, trasladó de 
materiales y equipos a los 
lotes productivos entre 
otros) ETC Horario: Lunes a 
sábado iniciando a las 6 o 7 
de la mañana, según la 
programación, Laborando 8 
horas diarias. Cargo 
Requerido: Operario 
agrícola Salario: 1 SMMLV 
(1´300.000 + prestaciones 
de ley) Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 3 

1626414167-
4 

PROMOTOR 
COMUNITARIO 10/04/2024 1 

Importante entidad del 
sector requiere para su 
equipo de trabajo 
Promotores Comunitarios, 
técnico en formaciones 
agropecuarias, 
ambientales, sociales o 
administrativas, con 
experiencia mínimo de 5 
años en actividades 
relacionadas con 
comunidades, aplicación 
de talleres de tipo 
organizacional, 
elaboración, formulación y 
acompañamiento de 
proyectos. Funciones: - 
Sensibilizar a las 
comunidades en la zona 
asignada, dando a conocer 
el programa de desarrollo 
comunitario, con el fin de 
fortalecer, promover y 
motivar su participación. - 
Motivar, sensibilizar y 
brindar toda la información 
requerida para que las 
comunidades participen de 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 60 



 

la escuela de desarrollo 
comunitario. Además, 
registrar matricular y 
aplicar los módulos de la 
escuela de desarrollo 
comunitario. - Convocar, 
responder por la logística y 
participar en los talleres de 
información, consulta, 
concertación y seguimiento 
que el proyecto realice en la 
zona. - Asesorar y capacitar 
a la comunidad en la 
formulación de los 
proyectos. - Brindar 
asesoría a los líderes 
comunitarios para la 
elaboración de los informes 
descriptivos de 
seguimiento y final de los 
diferentes proyectos y 
hacer la respectiva revisión. 
Entre otras Cargo 
Requerido: Técnico en 
ciencias agropecuarias y 
alimentarias Salario: 2 a 4 
SMMLV ( $ 2.143.213 + 
Movilidad: $ 1.270.550 + 
Auxilio de celular: 64.200) 
Tipo de Contrato: Término 
Fijo 6 meses con 
posibilidades de ser 
renovado Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
60 

1626415513-
1 PSICÓLOGO/A 12/04/2024 1 

Profesional en Psicología 
contar 2 años en 
intervención con 
comunidades y/o 
instituciones educativas. 
Desarrollar y ejecutar 
intervenciones para la 
mejora de la convivencia 
estudiantil y el 
fortalecimiento de 
proyectos de vida. Facilitar 
zonas de escucha y talleres Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

para padres, gestionar 
información, elaborar 
informes, y brindar apoyo 
logístico a eventos 
educativos, asegurando la 
integración comunitaria y el 
éxito de las iniciativas. 
Encargada del diseño de las 
intervenciones enfocadas a 
convivencia estudiantil, 
proyecto de vida, zonas de 
escucha, trabajo en red, 
talleres con padres de 
familia y cuidadores. apoyo 
en convocatorias, gestión 
de la información, 
elaboración de informes y 
reportes, participación 
activa de reuniones de 
articulación, apoyo 
logístico a actividades y 
eventos del proyecto, y de 
otras acciones conexas con 
este. REQUISITOS 
Graduado Psicología con 
Tarjeta Profesional. Residir 
en el Municipio de San 
Roque Conocimiento de la 
zona. Cargo Requerido: 
Psicólogo Salario: $ 
2.500.000 Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626415513-
2 

DOCENTE 
NORMALISTA 12/04/2024 2 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Normalista 
con 3 años de experiencia 
para apoyar los procesos de 
fortalecimiento educativo 
en las instituciones del área 
de influencia del proyecto 
gramalote, deberá realizar 
diseño, implementación y 
evaluación del proceso de 
lecto escritura, 
matemáticas y oratoria, 
diseño implementación y 

Media(10-
13) 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

seguimiento a 
Sembradores de Vida, 
Apoyo a las actividades que 
promueven a la convivencia 
estudiantil, y proyecto de 
vida, escuela de padres de 
familia y cuidadores. Apoyo 
en convocatorias, gestión 
de la información, 
elaboración de informes y 
reportes, participación 
activa de reuniones de 
articulación, apoyo 
logístico a actividades y 
eventos del proyecto, y de 
otras acciones conexas con 
este. Vivir en San Roque. 
Ser normalista o licenciado 
en español o afines con 
mínimo 3 años de 
experiencia. Tener 
conocimiento de la Zona. 
Tener experiencia en 
labores de campo a cielo 
abierto Cargo Requerido: 
Licenciado en educación 
Salario: $1,900,000 + 
auxilio de transporte Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
36 

1626415632-
1 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 
EN CONTRUCCIÓN 
DE OBRAS CIVILES 11/04/2024 1 

Importante empresa se 
encuentra en búsqueda de 
Auxiliar Administrativo de 
Obras Civiles con un nivel 
académico técnico en el 
campo. El candidato ideal 
debe tener habilidades 
administrativas sólidas, 
capacidad para trabajar en 
entornos dinámicos y 
experiencia en el sector de 
la construcción. Este 
puesto implica tareas de 
apoyo administrativo, 
gestión de documentos, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

 

coordinación de 
actividades y comunicación 
efectiva con el equipo, 
apoyo en bodega y 
almacenamiento. Cargo 
Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 1 a 2 
SMMLV ($ 1.500.000) Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
6 Municipio(s): VEGACHÍ 


