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Carrera 49 #54-63
Agencia de Empleo Parque Bolivar
Teléfono: (604) 4449184

Semana del 25 al 28 de febrero de 2025

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y
Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web
del Servicio Publico de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y
diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientacion

laboral, entre otros servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢éTe gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes
consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic

aqui.


https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Proceso Vacante Fecha de Puestos Descripcion Nivel Salario |Tiempo de
vencimiento | de educativo experiencia
trabajo (meses)

Cargo: Agente de call
center cobranzas
Contratista de trabajo
para EPM, requiere para
su equipo de trabajo,
AGENTES DE
COBRANZA, con
minimo un afo de
experiencia en el area
de recuperacién de
cartera o gestor de
cobranzas, para
establecer contacto con
clientes para gestionary
recuperar deudas,
negociar acuerdos de
pago para desarrollar
planes de
refinanciacién o
prorrogas de deudas,
brindar asesoramiento
financieroy ofrecer
soluciones
personalizadas a los
clientes. Salario:
$1.423.000 los 2
primeros meses,
despues pasaria a
1.506.000 + auxilio de
transporte $162.000y
comision entre
1626022385- | agente de $200.000 a $800.000. la2
78 cobranza 26/03/2025 4 | Horario: Lunes ajueves |Media(10-13) |SMMLV |6
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de 8:00ama 6:00 pm,
viernes de 8:00am a
5:00pmy Sabados de
8:00ama12:00 pm.
(cada 15 dias).
Funciones: -Atender
llamadas, mensajesy
preguntas de los
clientes, ya sea para
responder consultas,
gestionar sus
demandas de servicios
especificos o para
resolver quejas en
relacion con servicios
prestados,
procedimientosy
productos. -Operar
sistemas de enlistados
de directorio
informatico o
convencionalindicando
requisitos e
introduciendo en el
sistema datos sobre
eventos, productos,
servicios entre otros,
para brindar
informacion a clientes. -
Registrary procesar la
informacién objeto de
consulta, para optimizar
la prestacion del
servicio. -Operar
sistemas de
conmutador para
realizar, recibiry
distribuir lamadas
telefénicas, tomar
mensajes y suministrar
la informacion basica
requerida. -Brindar
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informacion telefonica a
clientesy publico sobre
articulos, servicios,
horarios, tarifas y
reglamentaciones. -
Operar medios de
comunicacion
telefénicay electronica
para servicio al cliente. -
Remitir tareas a otras
unidades cuando sea
pertinente. -Enviar
cartas, hojas
informativas y otros
documentos a los
clientes. -Contactar a
morosos a través de
teléfonos o medios
electronicos para
cobrar, concertar pagos
y recuperar cartera. -
Emitir facturas o
tramitar pagos cuando
sea pertinente. -
Cumplir con
indicadores de
eficiencia, calidad,
directrices y politicas de
la empresa. -
Desempenar funciones
afines. Conocimientos:
-Servicios de oficinay
administrativos -
Servicio al cliente -
Leyesy gobierno
Destrezas: -
Comprensidn de lectura
-Escucha activa -
Comunicacién asertiva
-Relaciones
interpersonales -
Persuasion -
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Conciliacion -
Orientacioén al servicio

Empresaimportante
requiere para su equipo
de trabajo MESERO
BILLINGUE para
atencion en mesa al
cliente, apoyo de
logistica como brillar
cristaleria Experiencia:
6 meses minimo como
meseros con protocolo
Salario: 1.423.500 +
Propinas desde 600.000
a1.200.000 o segun
eventos +200.000
Aucxilio de transporte +
Prestaciones de ley
Horarios Turnos
rotativos, domingo a
domingo con dia
compensatorio Ciudad
de la labor a
desempeniar: Medellin
Nivel educativo:
Bachiller

¢Eres bilinglie? Obtén
excelentes ingresos con
la empresa lider en
servicios para
extranjeros en
Colombia. Creemos en
las oportunidades, asi
gue no te exigimos
experiencia. Te
brindamos toda la
capacitaciony las

1626032070-
56 Mesero Bilingle

1a2

21/04/2025 5 Media(10-13) [SMMLV |6

1626137813-
19

Asesor(a)
Comercial
Bilinglie

30/04/2025

herramientas
necesarias paratu
éxito. Tenemos grandes

Media(10-13)

2a4
SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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incentivos de desarrollo
personaly de equipo.
PERFIL: Asesor(a)
Comercial Bilinglie En el
equipo de
expatgroup.co, estamos
buscando nuevos
talentos apasionados
por el servicio al cliente,
que quieran aprender
de profesionales
experimentados para
cumplir metas de alto
nivel. jNos encantaria
que TU seas uno de
eso0s TALENTOS!
Requisito
indispensable: Idioma
INGLES escritoy
hablado nivel avanzado
(C1). Somos amigos de
las herramientas
tecnoldgicas.
Convencidos de que el
trabajo en equipo divide
los esfuerzosy
multiplica los
resultados. Formacion
académica: Bachiller,
técnico o egresado en
areas como mercadeoy
ventas, administracion
comercial, negocios
internacionales, o
afines. Experiencia: No
requiere Salario: $2a4
SMMLV Medellin /
Trabajo Remoto Horario
de lunes aviernes de
7:30am a5:30 pm. No
se trabajan los fines de
semana. Se respetan
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los festivos de
Colombia. Tipo de
contrato: Indefinido

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo auxiliar de
compras Mision
Realizar procesos de
analisis y compras de
productos a través de
necesidadesy
requerimientos de la
empresa, seguimiento
del plan de compras,
garantizando los
productos en los
tiempos y cantidades
requeridas por la
organizacion,
Formacién: Tecndlogo
en logistico o areas
afines. Experiencia: 1
afio. Contrato: Término
Fijo Salario: Entre 1a 2

SMMLV. Horario: Diurno NO
1626189604- | Auxiliar de Lugar de trabajo: la2 REQUIERE
326 compras 28/03/2025 1 | Medellin Tecnoldgica |SMMLV | EXPERIENCIA

Empresa requiere
Tesorero Funciones: -
Desarrollar, establecer
y gestionar los
presupuestos, riesgos
del sistema de control
contable y financiero,
controlar los gastosy
suministros, garantizar
el uso eficiente de los
equiposy recursos de
acuerdo a
1626251027- procedimientos 2a4
35 Tesorero (a) 14/03/2025 1| técnicos y normativa Universitaria |SMMLV |24
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financieray de
auditoria. -Consultar
con el gerente generaly
directores de otros
departamentos o
secciones para
identificar
oportunidades de
mejoray optimizacién
los diferentes procesos
financierosy contables
de acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa
financierayde
auditoria. -Desarrollar,
establecery gestionar
los presupuestos,
sistemas de gestion,
planes, programasy
controlar los gastos
financieros, garantizar
eluso eficiente de los
equiposy recursos. -
Realizar seguimiento a
losinformes de
auditoria financiera de
acuerdo con estandares
de calidad internosy
normativas. -Revisar el
cumplimiento de los
sistemas de gestion
segun el marco
estratégico y normativa
financieray de
auditoria. -Analizary
supervisar flujo de
efectivo de acuerdo con
procedimientos
técnicos, planeacién
presupuestaly politicas
institucionales. -
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Planear, dirigiry
supervisar la formacién,
entrenamiento,
rendimiento, seleccion
y contratacion del
personal de acuerdo
con politicas y
normativa de la
empresao
departamento. -
Desempenar funciones
afines. Nivel educativo:
Profesional Experiencia:
2 afos Tipo de contrato:
Fijo Salario: Entre2y 4
smmlv Jornada: Diurna
Importaningeniero
industrial de logistica
de producciony
distribucién Funciones:
-Dirigir y realizar
estudios sobre
localizacion,
distribucion,
confiabilidad y
funcionalidad de las
plantas de procesos
productivos o sistemas
de administraciony
asesorar sobre la
disposicion mas
eficiente de las
instalaciones,
magquinaria y equipo, o
reformas a métodos,

sistemas,
Ingeniera de procedimientos,
procesos de programasy
produccién, operaciones de las Menos
1626251027- | productividad o areas dela del

36 logistica 26/03/2025 1| organizacion. - Universitaria |SMMLV |24
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Desarrollar
procedimientosy
variables de fabricacion
y procesamiento, de
control de maquinas o
equipos, vigilar la
produccién e
inspeccionar los
procesosy la planta con
el fin de mejorary
mantener el
rendimiento. -Planear,
disenar, organizary
gestionar la fuerza de
trabajo ocupada en los
proyectos, entrega de
materiales, maquinaria,
equipoy la distribucion
de plantas e
instalaciones. -Generar
estrategias y asesorar a
la direccion sobre
nuevos métodosy
técnicas de
manufactura,
administracioén,
tecnologiay equipos de
produccién. -Estudiary
asesorar sobre el
disefo, tecnologia e
ingenieria de procesos
de fabricacién
especiales, desarrollar
sistemasy procesos de
produccidn flexibles,
para mejorar eficiencia,
optimizar recursos o
aprovechar espacio
fisico y viabilidad de los
productos. -Formular,
evaluary controlar
proyectos de inversion,
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estudios de factibilidad,
informacion financieray
contable, planeaciony
preinversion para el
andlisis de alternativas
de producciony las
operaciones de la
organizacion. -Proponer
y adecuar métodos 'y
técnicas de produccion
que aseguren la calidad
exigida del producto y/o
servicio aceptable,
controlando los
procesos de
produccién,
estableciendo sistemas
y especificaciones de
inspeccion, y
adecuando
instrumentos para
control de calidad. -
Analizar, recomendary
asesorar técnicamente
sobre la utilizacién de
fuerza de trabajo,
diseno de las
instalaciones, datos
operativos, programas
de producciony costos,
para determinar la
disposiciony nivel
optimo de eficiencia de
las instalaciones,
trabajadores,
maquinaria y equipos. -
Estudiar manuales de
funciones,
organigramas e
informacion del
proyecto para
determinar las
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funcionesy
responsabilidades de
los trabajadores y las
unidades de trabajo
para identificar areas de
duplicacién de
funciones. -Formular,
evaluary hacer
seguimiento a
proyectos de
mejoramiento continuo.
-Determinar requisitos y
calculo de datos
técnicos que sean
necesarios para
efectuar los procesos
de fabricacién, para
establecer las
cantidades, estimar
costos de materiales,
recurso humanoy de
produccién, programas
de entrenamiento,
proyectos y vigilar su
cumplimiento. -
Coordinar la
articulacion entre los
departamentos de
compras de materiales,
almacenamientoy
departamentos de
control para garantizar
un flujo constante de
suministros. -
Desempenfar funciones
afines. Conocimientos:
-Producciény
procesamiento -
Ingenieria y tecnologia -
Tecnologias de
protecciény gestién del
medio ambiente
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Compaiia de servicios
financieros, busca para
Su equipo de trabajo
hombre o mujer con
habilidades de
relacionamiento,
analisis, conocimiento
técnicoenel dreade
tesoreria, ordeny
estructura en procesos.
Mision del cargo:
Realizar el cargue de
toda la cartera al
sistemaysu
desembolso en bancos
para los clientes, aplica
abonos que realizan los
clientes por ventanilla,
ademas maneja el flujo
de caja proyectado que
permite tener un control
de los ingresosy
egresos futuros
evitando quedarnos sin
fondos para la
operacién diaria. Este
cargo ademas se
encarga de llevar el
control de los clientes
asegurados.
Habilidades: a€¢
Experiencia minima de
3 afos en cargos
similares. 4€¢
Experiencia en el
manejo dinero,
plataformas de bancos
y tesorerias. 4€¢
Conocimientos basicos
financieros (crédito,
1626254245- tasa de interés, Técnica l1a2
172 Tesorero/a 28/03/2025 1| sistemas de Laboral SMMLV |36
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amortizacion, etc). a€¢
Nivel de Excel-
Intermedio
(Demostrable). 4€¢
Formacidn: Técnico o
tecndlogo en areas
administrativas y/o
afines.
Responsabilidadesy
funciones: 1. Llevar el
control del FLUJO DE
CAJA de la compafiia 2.
Realizar el cargue de los
desembolsos al sistema
y al banco para cada
uno de nuestros
clientes 3. Realizar el
pago oportuno a todos
los proveedores 4.
Realizar pagos de todo
lo que tiene que ver con
empleados 5. Realizar
el cargue y descargue
de asegurados mes a
mes ante la
aseguradora 6. Manero
de caja menor /Manejo
de caja mayor 7. Llevar
control de los bancos
diario (conciliacién
tanto de los bancos a
nombre de la empresa
como de los bancos del
Patrimonio auténomo).
8. Aplicar en el sistema
los pagos realizados por
los clientes por caja
(prepagos, pagos
recibidos por medio de
la aseguradora, débitos
automaticos etc) 9.
Expedir certificados de




Agencia

\& O
empleo ... | Cmfénslico

de Empleo
Y EMPRENDIMIENTO

deuday pazy salvos 10.
Realizar gestion para la
devolucion de dineros
excedentes a los
clientes 11. Las demas
que surjan en relacién
con su cargo Salario:
$1.900.000 a
$2.100.000 Jornada:
Lunes a Viernes
Horarios: 8:00 am a
5:30 pm Contrato:
Indefinido Modalidad:
Presencial

Cargo: Mecanico de
motores diésel de
vehiculos de motor
Funciones: -
Diagnosticar, corregiry
prevenir fallas y averias
en sistemas mecanicos
de automotores. -
Determinar el
presupuesto de trabajos
arealizar, diagnosticoy
reparacion mecanicaen
automotores. -Montar,
ajustar, reemplazary
mantener motores,
frenos, direcciones,
componentes
mecatrdnicos y otras
partes mecanicas de
vehiculos de motor. -
Realizar actividades de
mecanica como ajustar,
instalar, reparary

Auxiliar de reemplazar partesy
Mantenimiento componentes de
1626288364- | de Motores automotores Técnica la2

32 Diesel 24/03/2025 1| relacionadas con Laboral SMMLV |12
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sistemas de direccion,
suspension,
transmisién, admision,
escape, calefaccién,
aire acondicionado,
carburadores, frenos,
diferenciales, ejesy
demas partes
mecanicas, usando
herramientas manuales
0 equipo simple
especializado para
reparacion automotriz. -
Ajustar, reparary
reemplazar partesy
componentes del
sistema eléctricoy
mecanico utilizando
herramientas manuales
y equipo. -Desempeniar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicio al cliente -
Mecanicay metalisteria
-Mantenimiento
Destrezas: -Trabajo en
equipo -Analisis de
control de calidad -
Gestion de recursos
materiales

Empresa de servicio de
transporte especial
requiere Tecnélogo de
mecanica automotriz o
areas afines con
experiencia de 12
meses como auxiliar o
coordinador de
mantenimiento para
1626288364- | Coordinador de realizar las siguientes la2
33 mantenimiento 30/04/2025 1 |funciones: -Programary | Tecnolégica |SMMLV |12
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garantizar la ejecucién
de los mantenimientos
preventivos y/o de los
vehiculos propios y
afiliados. -Apoyar en la
actualizaciéne
implementacion del
plan estratégico de
seguridad vial. -
Contacto directo con
proveedores. -Eleccién
del parque automotor
para la prestacion de
servicios de transporte
especialy empresarial.
Formacién: Tecnélogo
de mecanica automotriz
o areas afines
Experiencia 12 meses
como auxiliar o
coordinador de
mantenimiento o cargos
similares Salario: Entre
1a2SMMLVTipode
contrato: Indefinido
Horario de trabajo:
Diurno disponibilidad
de tiempo Lugar de
trabajo: Medellin
Empresa de Transporte
especial de pasajeros,
requiere conductor con
licenciaC2y
experiencia en el
servicio de transporte
de pasajeros minimo 1
afno, sin comparendos o
con acuerdo de pago al
dia, buena presentacién
1626288364- personaly con muy la2
34 Conductor 30/04/2025 1| buen servicio al cliente. | Media(10-13) |SMMLV |12
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Formacidn: Bachiller
Experiencia: 1 afio Tipo
de contrato: termino
indefinido Salario: 1a 2
SMMLYV Jornada: Diurna
Medellin - rionegro
Requisito
indispensable: Tener
Moto

IPS dedicada a realizar
ayudas diagnésticas
cardiologicas, requiere
para su equipo de
trabajo técnico
culminado en carreras
relacionadas con el
areade lasalud o
administrativas.
Experiencia requerida
de 6 meses en
respuesta a PQRSy
conocimiento en: - Ley
100y normatividad
vigente del sector salud.
- Experienciaenla
atenciony manejo al
usuario. - Recepciony
gestion de sugerencias
e inconformidades. -
Manejo de paquete
office (Word, Excel,
Power Point nivel basico
a€“ avanzado Para
desempefarse como:
Auxiliar de PQRS Este
cargo tiene como
mision: Gestionary
solucionar los
requerimientos
1626298267- | Atencion al presentados por los Técnica l1a2
30 usuario 28/03/2025 1| usuarios, teniendo en Laboral SMMLV |6
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cuentala
reglamentacion legal
vigente y las politicas de
la compafiia, con el fin
de garantizar la gestion
oportunay con calidad
de cada caso.
Formacién: Tenido o
tecndélogo en dreas de la
salud. Experiencia: 6
meses en Hospitales o
IPS Salario: $ 1.423.500
+bono $200.000
Contrato fijo.
Importante empresa
requiere Auxiliar de
cocina Funciones: -
Ordenar materias
primas, productos e
insumos en
refrigeradores, alacenas
y otras areas de
almacenamiento de
acuerdo con protocolos
de conservaciony
manipulacion de
alimentos y bebidas. -
Lavar vajillas, platosy
utensilios de cocina,
ponerlos en su lugary
montarlos para ser
servidos. -Limpiar,
higienizary desinfectar
equipos, cocinas,
plantas, areas de
preparaciény servicio
de alimentos, de
acuerdo con
procedimientos
1626368686- | Auxiliar de técnicos. -Desempacar, 1
131 Cocina 30/03/2025 1| alistar, pesary verificar |Media(10-13) |SMMLV |12
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suministros, ponerlos
en envases y guardarlos
en frigorificos, alacenas
y otras zonas de
almacenamiento de
acuerdo con
procedimientos
técnicos. -Clasificar,
separary aprovisionar
productos, insumos e
ingredientes para la
elaboracion de
alimentosy bebidas,
segun protocolos de
limpiezay desinfeccion.
-Medir, humedecery
mezclar ingredientes en
maquinas mezcladoras,
moledoras, tanques,
tolvas, entre otros. -
Ayudar a cocinerosy
chefs en actividades
como lavar, pelar, picar,
cortar, medir, mezclar,
tostary calentar
ingredientes
relacionados con la
preparacién de
alimentos. -
Desempenar funciones
afines. Nivel educativo:
Bachiller Experiencia:
12 meses Salario:
Minimo Jornada: Diurna
Tipo de contrato: Obra o
labor

Institucion educativa
requiere profesional o
licenciado en ciencias
1626422720- naturales con minimo 6 2a4
9 Docente 30/03/2025 1| meses de experiencia Universitaria |SMMLV |6
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indispensable inglés
nivel C1 segun el marco
comun europeo
Formacién: profesional
o licenciado en ciencias
naturales Bilingle
Certificado de inglés
nivel C1 segln el marco
comun europeo
Experiencia: 6 meses.
Salario: $3.734.046 Tipo
de Contrato: Término
fijo renovable al afio,
después de dos afios a
término indefinido.
Horario: lunes a viernes
de 6:30a.m. a3:30 p.m.
los martes hasta las
5:00 p.m.

Cargo: Técnico
automotriz Funciones: -
Diagnosticar, corregiry
prevenir fallas y averias
en sistemas mecanicos
de automotores. -
Determinar el
presupuesto de trabajos
arealizar, diagnosticoy
reparacion mecanicaen
automotores. -Prestar
servicios programados
de mantenimiento
general como cambio
de aceite, lubricacion,
alineacion,
sincronizacion, entre
otros, para mejorar el
funcionamiento de
vehiculos y asegurar el
1626454577- | Tecnico cumplimiento de Técnica la2
2 Mecanico 28/03/2025 1 | normativa. -Probar, Laboral SMMLV |12
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ajustar, examinary
mantener sistemasy
motores reparados en
vehiculosy
motocicletas para
garantizar el
funcionamiento de
acuerdo con
especificaciones de
fabricacion. -Informar a
los clientes sobre
trabajos y reparaciones
efectuadas, asi como
informarles por el
estado general del
vehiculoy los cuidados
a seguir parasu
funcionamiento. -
Desmontar, examinar,
ajustar, reconstruiry
sustituir piezas
mecanicas defectuosas
en vehiculos y volver a
montar motores con
piezas Instaladas luego
de repararlas. -Realizar
metrologia, efectuar
lecturas digitales y
analdgicas
relacionadas con el uso
de equiposy
herramientas de
diagnostico mecanico
automotriz. -Montar,
ajustar, reemplazary
mantener motores,
frenos, direcciones,
componentes
mecatronicos y otras
partes mecanicas de
vehiculos de motor. -
Realizar actividades de
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mecanica como ajustar,
instalar, reparary
reemplazar partesy
componentes de
automotores
relacionadas con
sistemas de direccion,
suspension,
transmision, admision,
escape, calefaccion,
aire acondicionado,
carburadores, frenos,
diferenciales, ejesy
demas partes
mecanicas, usando
herramientas manuales
0 equipo simple
especializado para
reparacion automotriz. -
Ajustar, reparary
reemplazar partesy
componentes del
sistema eléctricoy
mecanico utilizando
herramientas manuales
y equipo. -Desempenar
funciones afines. -
Ajustary reemplazar
llantas Conocimientos:
-Servicio al cliente -
Mantenimiento
Destrezas: -Trabajo en
equipo -Seleccion de
equipo -Analisis de
control de calidad -
Reparacién -Gestion del
tiempo -Gestion de
recursos materiales

Cargo: Auxiliar servicios
1626459602- generales Funciones: - | Bdsica 1
1 Oficios Varios 15/04/2025 1| Aseoengeneral. Nivel | Primaria(1-5) |SMMLV |24
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de estudio: Basica
primaria Tiempo de
experiencia: 2 afios
Salario: 1SMMLV Tipo
de contrato: Indefinido
Lugar de trabajo:
Medellin Poblado

Se requiere personal
con basico primaria con
experiencia de 24
meses en Jardineria
Nivel de estudio: Basica
primaria Experiencia: 2
afios Salario: 1 SMMLV
Tipo de contrato:

Indefinido Lugar de
1626459602 trabajo: Medellin Basica 1
2 Jardineria 30/04/2025 1| Poblado Primaria(1-5) |SMMLV |24

Cargo: Jefe de cocina 1.
Hacer seguimiento a la
presentaciény
preparacién de los
alimentos servidos
durante elturno a
cargo. 2. Proponiendoy
participando en la
definicion de
estandares y métodos
de preparacién de
alimentos, y dandolos a
conocer a su equipo de
trabajo. 3. Proponiendo
nuevos alimentosy
presentaciones,
reinventando mediante
la mejora continua,
segun las necesidades
del cliente. 4. Definir el
nivel de inventario
1626459683- requerido en cocina, Técnica l1a2
1 Jefes de cocina 15/04/2025 6 | para atender la Laboral SMMLV |12
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demanda de productos
y haciendo seguimiento
a la fecha de caducidad
de la materia prima. 5.
Hacer seguimiento a la
rotacién de la materia
prima en la cocina,
notificando cuando no
se tengan los niveles
adecuados para cumplir
con lademanda de
alimentos. 6. Dar
respuesta alas
PQRAa€™s notificadas
por servicio al cliente,
en cuanto a la calidady
oportunidad de la
comida. 7. Solucionar
los inconvenientes que
se presenten dentro de
los procesos a cargo,
coordinando al personal
y dando instrucciones
para que se les dé
solucion
oportunamente. 8.
Planear los turnos del
personal a cargo de
manera anticipada,
segun el
comportamiento del
restaurante e informarle
oportunamente al
personal. Salario:
$1'900.000 Tipo de
contrato: Indefinido
Estudios: minimo
técnico en cocina,
gastronomia y/o
pasteleria Experiencia
12 meses en cocina
tradicional MAYOR DE
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25 ANOS, NO
ESTUDIANTES EN
HORARIOS VARIOS,
DISPONIBILIDAD PARA
LABORAR DE DOMINGO
ADOMINGO
DESCANSO EN SEMANA
LUGAR DE TRABAJO:
MEDELLIN

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Cajeras para
realizar funciones como
Atencidény servicio al
cliente, manejo de
dineros, manejo de
datafonos y distintos
medios de pago, cargue
y descargue de
productos, surtir
vitrinas y neveras,
asesoria a clientes,
facturacion, manejo de
software
(conocimientos basicos
en herramientas de
office y computadores).
Salario: $1'423.500 Tipo
de contrato: Indefinido
Estudios: Bachiller
Experiencia 6 MESES
CAJERO, SERVICIO AL
CLIENTE, VENDEDORES
, ASESORES MAYOR DE
25 ANOS, NO
ESTUDIANTES EN
HORARIOS VARIOS,
DISPONIBILIDAD PARA
LABORAR DE DOMINGO | Basica
1626459683- ADOMINGO Secundaria(6- | 1
2 CAJERAS 15/04/2025 15 | DESCANSO EN SEMANA | 9) SMMLV |6
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LUGAR DE TRABAJO:
MEDELLIN

Se requiere bachiller
con 6 meses de
experiencia para
realizar las siguientes
funciones: Porcionador
de carnes, preparacion
de nuggets, grameador
de carnes, debe contar
con conocimientos
Estudios: Bachiller
Experiencia 6 MESES
Produccién de
alimentos Salario:
$2'000.000 Tipo de

contrato: Indefinido Béasica
1626459683- | Auxiliar de Horario: Domingo a Secundaria(6- | 1
3 carnicos 30/04/2025 4| domingo 9) SMMLV |6

Cargo: Meseros
Atencidény servicio al
cliente, manejo de
dineros, manejo de
datafonosy distintos
medios de pago,
Atencion y servicio al
cliente, asesoramiento
de variedad de platos en
la carta, entrega de
productos a la mesa,
recoger envasesy
vacios de las mesas,
aseo en mesas, recibir
dinero, entre otras
funciones del cargo.
Salario: $1'423.500 Tipo
de contrato: Indefinido
Estudios: Bachiller Basica
1626459683- Experiencia 6 MESES Secundaria(6- | 1
4 MESEROS 15/04/2025 10 | SERVICIO AL CLIENTE, |9) SMMLV |6
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VENDEDORES,
ASESORES MAYOR DE
25 ANOS, NO
ESTUDIANTES EN
HORARIOS VARIOS,
DISPONIBILIDAD PARA
LABORAR DE DOMINGO
ADOMINGO
DESCANSO EN SEMANA
LUGAR DE TRABAJO:
MEDELLIN

En PC Mejia buscamos
Ingenieros Salario: 2a 4
SMMLYV Experiencia: 1
ano contrato FIJO Tipo
de puesto: Tiempo 2a4
340837-53 Ingenieros 30/04/2025 3 | completo MEDELLIN Universitaria |SMMLV |12
En PC Mejia buscamos
bachiller con
experiencia minina de 1
afio pata laborar como
almacenista quien sera
elresponsable de
asegurar el inventario,
suministroy
seguimiento del
inventario de las
referencias manejadas
por la empresa,
garantizando la
disponibilidad,
cantidadesy calidad
requerida de manera
oportuna, ingresando
las salidas y entradas
de material al sistema
de Kardex y asegurando

elordeny aseo del
almacén. Formacioén: NO
Almacenista de Bachiller titulado 1 REQUIERE

340837-54 | Obra 30/05/2025 3| Experiencia minimade |Media(10-13) | SMMLV | EXPERIENCIA
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1 afio como
almacenista,
preferiblemente en el
sector de construccion
o0 ingenieria eléctrica.
Salario: 1SMMLV Tipo
de contrato: Obra o
Labor

Importante empresa
requiere Coordinadores
Salario: de 4 a6 SMMLV
Tipo de contrato: Fijo
renovable x afio
Estudios: profesional
Experiencia 48 meses

Lugar de trabajo:

Medellin Poblado

Horario: De lunes a

viernesde7:30 am a 4a6
340837-55 Coordinadores 18/03/2025 1/5:30p Universitaria |SMMLV |48

En PC Mejia buscamos
Gestor comercial Tipo
de contrato: por obra
labor Salario: 1a2
smmlv técnico con
experiencia Horario:
Lunes ajueves de 7am a

5pmyviernesde7ama NO

3pmysabadode7a12 1a2 REQUIERE
340837-56 | Gestor Comercial | 25/05/2025 2| Medellin Ninguno SMMLV | EXPERIENCIA

Se requiere técnico con

12 meses de

experiencia como
Auxiliar gestion humana
para realizar las
siguiente funciones: -
Tramitar solicitudes de
empleoy promociony
comunicar alos
Auxiliar de solicitantes de los Técnica la2
340837-57 | gestién humana 30/04/2025 1| resultados. -Apoyarel | Laboral SMMLV |12
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proceso de
reclutamiento,
contratacion, néminay
afiliacion de
trabajadores a
seguridad social, segun
politicas y
procedimientos
organizacionales.
Conocimientos:
Destrezas: -
Comunicacidn asertiva
-Trabajo en equipo
Formacion: técnico
Experiencia de 1 afio
Salario: 1 a2 SMMLV
Tipo de contrato fijo
Lugar de trabajo:
Medellin Poblado
Reconocida empresa
requiere
COORDINADOR
COMERCIALY
ADMINISTRATIVA para
apoyar a la Gerencia
Comercialy
Administrativa en la
implementacioén,
seguimientoy control
de las estrategias
comerciales que
permitan el logro de los
objetivos de la
compainia.
Adicionalmente de
todas aquellas
actividades
administrativas que
Coordinador requieran de su gestion.
1626034052- | Comercialy EDUCACION: 2a4
67 Administrativo 15/03/2025 1| Tecnoélogo o profesional | Tecnolégica |SMMLV |36
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en administracion,
comercial o areas
afines. EXPERIENCIA:
De tres a cinco afios en
cargos administrativos
o0 comerciales
FORMACION: Servicio
al cliente, herramientas
ofimaticas (Excel
intermedio), técnicas
de ventas - Negociacion
TIPO DE CONTRATO:
Indefinido SALARIO: 2 A
4 Smmlv LUGAR DE
TRABAJO: Medellin
HABILIDADES
REQUERIDAS: ?
Liderazgo ? Trabajo en
equipo ? Capacidad de
analisis ? Proactividad ?
Orientacidn al cliente ?
Disposicion al
Mejoramiento ?
Comunicacién Efectiva
? Planificaciony
Organizacion

Empresa de la ciudad
requiere subgerente
para realizar labores
afines al cargo. Salario:
A convenir Formacion:
Profesional Experiencia
12 meses Horario:

1626059982- Diurno Contrato: A

15 Subgerente 14/03/2025 Indefinido Medellin Universitaria | convenir | 12
Cargo: Electromecanico
Funciones: -Montar,
ajustary reparar

Técnicoen diversas clases de
1626086217- | Mecanicao maquinas, motores Técnica A
6 Electromecdnica 15/03/2025 eléctricos, Laboral convenir | 12
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transformadores,
generadores,
dispositivos de
distribucion y control,
interruptores,
instrumentos eléctricos
y partes eléctricas de
maquinas industriales,
ascensoresy equipos
relacionados. -Reparar,
probary observar
condiciones eléctricasy
mecanicas de motores
eléctricos,
transformadores,
alambrados,
interruptores eléctricos,
dispositivos de
distribucion y control,
entre otros, utilizando
instrumentos de
mediciény prueba. -
Instalar, mantenery
reparar ascensores,
escaleras mecanicas,
aceras rodantes,
montacargas eléctricos
e hidraulicos y otros
equipos de elevacion de
acuerdo con
especificaciones
técnicas. -Reemplazar
reparary
reacondicionar
conexiones, piezas
defectuosas y otros
componentes de
aparatos eléctricos. -
Realizar balanceo
dindmico o estatico de
inducidos o rotores por
conexiones de
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soldadura eléctrica,
alineandoy ajustando
las partes. -Prestar
servicio de
mantenimiento y probar
motores,
transformadores,
interruptores y otros
aparatos eléctricos para
garantizar su buen
funcionamiento.
Conocimientos: -
Mantenimiento
Destrezas: -
Mantenimiento de
equipos -Reparacion -
Proactividad Cargo
Requerido:
Electromecanico
Salario: A convenir Tipo
de Contrato: Término
Indefinido Nivel de
Estudio: Técnica
Laboral Experiencia
requerida (Meses):
Minimo: 12
Municipio(s): MEDELLIN
OBIJETIVO DEL CARGO:
Los encargados de
tienda son
responsables del buen
funcionamiento de las
tiendas de acuerdo con
las regulacionesy la
politica de la compahia.
Supervisan actividades
comerciales tales como
presupuestos,
inventarioy servicio al
1626124338- | Administrador cliente. FUNCIONES: la2
9 Punto de Venta 30/03/2025 1| 4€¢Dirigir, coordinary | Universitaria |SMMLV |12
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supervisar la labor de
las personas a su cargo,
afin de garantizar una
atencion de calidad a
los clientes para
conseguir fidelizarlos y
aumentar las ventas.
a€¢Garantizar la
operacion al 100% de
todo el equipo de
trabajo 4€¢Manejar la
cajay los procesos de la
misma garantizando
confiabilidad y
transparencia de la
misma. &€¢Hacer buen
uso de los recursosy
activos de la compainiia
(equipo, insumos,
papeleria, impresora,
teléfonos,
computadores, etc.)
a€¢Asegurarel
cumplimiento de
minimos de calidad y
gestionar las quejas,
comentarios, preguntas
y demas cuestiones de
los trabajadores y
clientes del almacén
a€¢Responder ante la
gerencia por los activos
de latienda. a€¢Leery
responder los correos
oportunamente todos
los dias. 4€¢Cumpliry
hacer que se cumplan
los horarios del
almacén tanto de
aperturay cierre al
publico como de los
empleados.
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a€¢Supervisarel aseoy
organizacion de la
tienda para la apertura
al publico.
d€¢Comunicar
cualquier novedad que
suceda en el almacén o
con el personal a cargo
al jefe inmediato.
d€¢Mantener el
almacén al dia en
mantenimientoy
adecuaciones locativas
(bombillos, bafios,
equipos etc.). a€¢Velar
porque el personal a
cargo cumpla
cabalmente con sus
funcionesy
responsabilidades, si no
es asi, debe informar al
jefe inmediato.
a€¢Velar porque la zona
de bodega de la
mercancia se encuentre
en perfectas
condicionesy
debidamente
organizada. &€¢Hacer
reuniones permanentes
con los miembros del
grupo de trabajo e
informar novedades del
personal
oportunamente.
a€¢Apoyar el inventario
y arqueos del almacén
FORMACION:
a€¢Profesional en
Administracion,
Logistica, Ingenieria
Industrial o carreras
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afines
a€¢Conocimientos en
DMS (Deseable)
CONDICIONES: Tipo de
contrato: Término
Indefinido Salario:
$2.500.000 + variable
Horario: Lunes a
Viernes de 7:30 am a
5:00pmo8:30ama
6:00 pm. Sabados 8:30
ama2:00 pm

Cargo: Auxiliar gestion
humana Funciones: -
Actualizar la
informacion sobre el
historial de empleo,
sueldos, evaluaciones
de desempefio,
calificacionesy
formacion, permisos
disfrutadosy
acumulados. -Tramitar,
verificary registrar
informacion
relacionada con el
personal, como
seleccion, ingreso,
entrenamiento,
evaluacion del
desempenfioy control
del ausentismo. -Crear
registros de los
trabajadores recién
nombrados y verificar
que lainformacion
incorporada esté
completa. -Tramitar
solicitudes de empleoy
1626252192- | Auxiliar de promociony comunicar | Técnica la2
26 Gestion Humana 15/03/2025 1| alos solicitantes de los |Laboral SMMLV |12
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resultados. -Apoyar el
proceso de
reclutamiento,
contratacion, néminay
afiliacion de
trabajadores a
seguridad social, segun
politicas y
procedimientos
organizacionales. -
Brindar informacion
general de los procesos
de gestion del recurso
humano de acuerdo con
procedimientos
organizacionales. -
Mantenery actualizar
sistemas de archivoy
registros manuales o
computarizados de
hojas de viday demas
documentos de
recursos humanos de
acuerdo con
procedimientos
organizacionales. -
Apoyar la compilacion,
elaboracion de informes
y documentos
relacionados con las
actividades del
personal de acuerdo
con procedimientos
organizacionales. -
Almacenary recuperar
archivos y registros de
personal. -Recibir
consultas sobre
condiciones de empleo
y de promociény
comunicar los
resultados a los
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solicitantes. -Apoyar las
actividades
programadas por el
area de talento humano
tales como seleccion,
ingreso, bienestary
otras. - Elaboracion de
Nomina, seguridad
socialy prestaciones
sociales. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicios de oficinay
administrativos -
Recursos humanosy de
personal-Leyesy
gobierno -Manejo de las
TIC Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacion
asertiva -Relaciones
interpersonales -
Trabajo en equipo -
Orientacidn al servicio -
Gestion de recursos de
personal -Seguir
instrucciones Cargo
Requerido: Auxiliar
gestion humana Salario:
1a2SMMLVTipode
Contrato: Término Fijo
Prorrogable. Nivel de
Estudio: Tecnologo
Experiencia requerida
(Meses): Minimo: 12
Horario: Lunes a viernes
de 07:30ama 17:30 pm
Municipio(s): MEDELLIN
Compaiiia del sector
comercial (linea de
1626306688- productos de aseo) Técnica la2
16 Mercaderista 20/03/2025 1| requiere personal Laboral SMMLV |12
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Técnico con 12 meses
de experiencia para el
cargo mercaderista. Su
labor es realizar visitas
a los minimercados en
el drea metropolitana
para garantizar el
correcto uso de los
Exhibidores en cada
punto de venta.
Idealmente con moto.
Cargo Requerido:
Mercaderista
Formacién: Técnico
Experiencia: 12 meses
Contrato: Término
Indefinido Salario:
1.400.000 +
prestaciones de ley +
auxilio de rodamiento
(siaplica) Horario:
Diurno Horario: Lunes a
Sabado. Lugar de
trabajo: Medellin
Cargo: Auxiliar contable
Funciones: -Comprobar
cifras, asientos
contablesy
documentos a fin de
confirmar su correcta
anotacion, su precision
matematicay la
utilizacién apropiada de
los cédigos pertinentes.
-Colaborary asistiren la
preparacién de
balances de prueba,
registros financieros,
cuentas por pagary
1626321847- cuentas por cobrar con A
104 Auxiliar contable | 26/04/2025 1 |la mediciény Tecnoldgica |convenir |12
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reconocimiento de
recursos financieros de
acuerdoconla
normativa vigente. -
Registrar, almacenary
analizar informacion
utilizando programas
informaticos contables.
-Calcular, preparary
emitir relaciones de
gastos, facturas,
estados de cuentasy
otros documentos
financieros con arreglo
a los procedimientos
establecidos. -
Organizar, archivary
compilar documentos e
informes del area de
contabilidad y finanzas
como cuadros
estadisticos, de
auditoria, ingresos en
efectivo, gastos,
cuentas por pagary por
cobrar, beneficiosy
pérdidas, entre otros. -
Manejar la caja menory
llevar registros de los
pagosy cobranzas
relacionados con la
conduccién de los
negocios. -Atender
clientes del area de
acuerdo con normas
técnicasy politicas
institucionales vigentes.
-Desempenar funciones
afines. Conocimientos:
-Servicios de oficinay
administrativos -
Matematicas -
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Contabilidad e
impuestos -Manejo de
las TIC Tecndlogo en
contabilidad 1 afio de
experiencia Obra o
labor A convenir Obra o
labor

Cargo: Ingeniero civil
Funciones: -Dirigiry
realizar investigaciones
y desarrollos de teorias
nuevas o mejoradasy
métodos relativos a los
procesos de
proyeccion, disefoy
construccion en
ingenieria civil. -
Determinary
especificar métodos y
materiales de
construccion de
acuerdo con las normas
y estandares de calidad
establecidos. -Dirigir
analisis técnicos de
campo para desarrollos
topograficos, ensayosy
toma de muestras de
suelosyrocas,
hidrolégicos, disefiar
bases estructuralesy
preparar informes
relacionados. -Disefar,
proyectar, organizar,
dirigir y vigilar la
construcciény
funcionamiento de
obras e instalaciones de
ingenieria destinadas a
1626321847- asegurar la higiene 'y 2a4
105 Ingeniero Civil 28/04/2025 1 | salud publicas, redes Universitaria |SMMLV |12
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hidrosanitariasy
sistemas de
abastecimiento, obras
de saneamiento,
recoleccion,
tratamientoy
disposicion final de
aguas residualesy
sistemas de
aprovisionamiento de
agua. -Supervisar
personal a cargoy las
diferentes
especialidades técnicas
que intervienen en el
disefio y construccién
de obra civiles y revisar
instalaciones técnicas
de acuerdo con
especificaciones de
construccion. -
Desarrollar estudios
técnicos de ingenieria
de acuerdo con los
requerimientos del
proyecto y la normativa
asociada. -Desempefar
funciones afines.
Conocimientos: -
Gerenciay
administracion -
Ingenieria y tecnologia -
Construcciéne
ingenieria civil -
Matematicas -
Herramientas de
simulaciény disefio -
Interpretacion de
planos -Manejo de las
TIC Profesional en
ingenieria civil recién
egresado 1 afno de
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experiencia como
auxiliar de ingenieria
para laboratorio de
materiales Obra o labor
2a4 SMMLV

Cargo: Ingeniero
topografico de
construccién de viasy
obras civiles Funciones:
-Investigar, planear,
dirigir, controlary
ejecutar levantamientos
topograficosy
georreferenciados de
predios, superficies
terrestres, de minas,
subsuelos,
subacuaticas, lechos
marinos, fluvialesy
lacustres, midiéndolas
y describiéndolas,
incluyendo la
delineacion de
contornosy la
localizacion exacta de
diversos puntos con
trazado de mapas, para
establecer la direccidny
extension de la
explotacion minera,
planificar la
construccion de
estructuras marinas,
entre otros. -Dirigir
analisis técnicos de
campo para desarrollos
topograficos,
cartograficos, de
Auxiliar de suelos, hidrolégicos,
1626321847- | ingenieria para fotogramétricos, de 2a4
106 vias 28/04/2025 1| teledeteccidn, Universitaria |SMMLV |12
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geodésicos y sistemas
de informacién
geografica, y preparar
informes relacionados. -
Analizar, calcular,
coordinar, disefar,
administrary dirigir
practicas de
levantamientos
topograficos,
georreferenciados,
geoespacialesy de
geomatica, aplicados a
proyectos petroleros,
industriales, mineros,
agronémicos,
hidraulicos, viales,
geotécnicos, forenses,
de obras civiles,
acueductos, obras
hidraulicas viales,
manejo ambiental,
sistemas de riesgo,
pavimento,
ordenamiento
territorial, propiedad
raiz, entre otros. -
Estudiar la superficie
terrestre y su relacién
con la endosfera,
atmosfera, hidrosferay
biosfera, dirigiendo la
operacién de equipo
sensor remoto desde el
aire como camaras de
medicién, censoresy
scanners que producen
imagenes de grandes
areas para aplicaciones
en geologia, explotacion
forestal, planeacion
urbanay otros campos
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de la ciencia. -Estudiary
supervisar los aspectos
técnicos, operativos,
econdémicosy
compilacién de todos
los datos para la
preparacién de
representaciones
gréaficas, planos, cartas,
registros, informesy
reportes del
reconocimiento
topografico, vigilando
que se cumplan las
especificacionesy
requisitos establecidos
por las normasy
asesorar al respecto. -
Desempefiar funciones
afines. Conocimientos:
-Ingenieria y tecnologia
-Construccion e
ingenieria civil -
Matematicas -Fisica -
Geografiay territorio -
Interpretacion de
planos -Manejo de las
TIC Profesional en
Ingenieria Civil recién
egresados 1 afio de
experiencia como
auxiliar de ingenieria de
vias Obraolabor2 a4
SMMLV

Cargo: Obrero de
excavacion Funciones: -
Ayudar en la demolicion
de edificaciones
usando barras,
1626321847- | Obrero para palancasy otras 1
107 excavacion 28/04/2025 1| herramientas manuales | Ninguno SMMLV |6
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para clasificar, limpiary
apilar los materiales
reutilizables. -Mezclar,
vertery esparcir
materiales como arena,
tierra, grava, hormigon,
yeso, cemento o
mortero y otros
materiales similares en
los sitios de
construccioén. -Cavar,
rellenary nivelar el
terreno, hoyosy zanjas
en los sitios de
construccidn utilizando
herramientas de uso
manual. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos:
Destrezas: -Seguir
instrucciones No
requiere nivel
académico 6 meses de
experiencia Experiencia
en excavacion de
brechas, no es
importante para el
cargo si es una persona
con o sin estudios. 1
SMMLYV Obra o labor
Cargo: Profesional en
seguridad y salud en el
trabajo Funciones: -
Disenar, desarrollar,
implementar, coordinar
y evaluar sistemas de
gestion, programasy
politicas para minimizar
Auxiliar de o controlar los
1626321847- | seguridad y salud potenciales riesgos 2a4
108 en eltrabajo 28/04/2025 1| laborales, ambientales | Universitaria |SMMLV |12
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y ocupacionales para la
salud y la seguridad en
eltrabajo de acuerdo
con la normatividad. -
Preparary ejecutar
planesy estrategias
para la eliminacién
segura, econémicay
adecuada de los
agentes de riesgo
laboral, ??residuos
comerciales,
industriales, médicosy
del hogar. -Implementar
programasy estrategias
relacionados con la
prevencion de
enfermedades
transmisibles,
seguridad alimentaria,
sistemas de tratamiento
y eliminacién de aguas
residuales, calidad del
agua de recreaciony de
uso doméstico, y sobre
sustancias
contaminadasy
peligrosas. -Identificar,
informary documentar
peligros; evaluary
controlar riesgos en el
ambiente y lugar de
trabajo. -Inspeccionar
sitios de trabajo para
garantizar que equipos,
materiales y procesos
de produccion no
presenten riesgos para
los empleados o
publico en general e
indagar, registrary
reportar lesiones, dafos
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en equipos,
desempefios de
seguridad y accidentes
de trabajo. -Acompafnar
y asesorar la
investigacion de
accidentes de trabajoy
enfermedades
laborales. -Inspeccionar
elreporte e
investigacion de
accidentesy
enfermedades de origen
laboral. -Desempenar
funciones afines.
Conocimientos: -
Servicios de oficinay
administrativos -
Educaciony
capacitacion -Leyesy
gobierno -Seguridad y
salud en el trabajo
Profesional en SST 1
ano de experiencia
*DEBE CONTAR CON
CURSO DE50HRS,
FIRMA AUTORIZADAY
ESTANDARES MINIMOS.
Obraolabor2a4
SMMLV

Importante empresa
requiere auxiliar de
recursos humanos.
Debe ser tecnélogo con
1 afio de experiencia en
funciones afines al
cargo. Funciones: -
Dirigiry coordinar
AUXILIAR DE personal de acuerdo
1626321847- | RECURSOS con politicas 2a4
109 HUMANOQOS 02/04/2025 1| organizacionalesy Tecnoldgica |SMMLV |12
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normativa. -Estudiar,
analizary elaborar
escalas salariales y
manuales de tareasy
funciones que se
ejercenenun
determinado empleo en
un establecimiento,
instituciéon o empresa
segun politicasy
estructura de la
organizacion, y redactar
descripciones
pormenorizadas de los
cargos, puestos u
ocupaciones a partir de
entrevistas con
trabajadores,
supervisoresy
directores. -Disefiar e
implementar politicas,
programasy
procedimientos de
gestion humanay
relaciones laborales. -
Desarrollar procesos de
seleccion, capacitacion
del talento humano de
acuerdo con politicas y
normativa de la
organizacion. -
Desempenar funciones
afines. Salario: 2 a4
SMMLV formacién:
tecndlogo Experiencia:
1 afio Medellin
Importante empresa
requiere auxiliar
administrativo. Debe
1626321847- | AUXILIAR ser Tecnologo con 1 afio la2
110 ADMINISTRATIVO | 02/04/2025 1| de experienciay Tecnoldgica |SMMLV |12
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conocimientos en
ISO9001 Funciones: -
Coordinar con otros
miembros del personal
asuntos relacionados
con las operaciones de
la organizacion. -
Elaborar documentos,
correspondencia, actos
administrativos, cartas
comercialesy dar
respuestas alas
mismas de acuerdo con
lineamientos de la
organizacion, guiay
procedimientos
técnicos. -Asistir la
gestion de proyectos de
acuerdo con
metodologias y
normativa vigente. -
Gestionar solicitudes
para concertar
entrevistas, citas,
reuniones, actividadesy
viajes de acuerdo con
procedimientos
técnicosy
organizacionales. -
Recepcionar, clasificar
y distribuir las
comunicaciones de
acuerdo con el
procedimiento de la
organizacion. Salario: 1
a2 SMMLV Formacién:
tecndlogo Experiencia:
1 afio Medellin

Reconocida empresa
1626354826- | Analista Talento requiere para su equipo | Técnica A
24 Humano 28/02/2025 1| de trabajo analista de Laboral convenir | 12
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gestion humana para
realizar actividades
inherentes al cargo.
Cargo Requerido:
Analista de gestion
humana Formacién:
Técnico Experiencia: 12
meses Salario: A
convenir Contrato:
Indefinido Horario:
Diurno

Ferreteria de la ciudad
requiere asesor
vendedor para
mostrador. Sus
funciones seran:
Ventas, control
inventarios productos
Formacidn: Bachiller
Experiencia: 6 meses en
ventas ferreteria.
Salario: SMLV Contrato:
Indefinido Horario:
Lunes aviernesde7a6

Vendedor y sabadosde 7a4yun
1626422624- | Mostrador festivo cada 15 dias de 1
3 Ferreteria 27/04/2025 1{8alpm Media(10-13) |SMMLV |6

Empresa importante
requiere para su equipo
de trabajo
CONDUCTOR DE
TRACTOMULA
Transportar carga por
carreteras regionalesy
nacionales. 2 afos de
experienciaen mulay
patineta a nivel
nacional. O 200
manifiestos No tener
1626429285- | CONDUCTOR DE comparendos. No tener 2a4
1 TRACTOMULA 12/04/2025 15| antecedentes legales. | Media(10-13) |SMMLV |24
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No tener consumo de
sustancias
psicoactivas.
Indispensable vivir en
Medellin Salario $ SMLV
+AUX + % Tipo de
contrato INDEFINIDO
Horario Completo
Municipio(s) de trabajo
NIVEL NACIONAL Nivel
de Formacion Bachiller
académico Tiempo en
Meses 2 afios

Creamos la oportunidad
para brindarte el
espacio para desarrollar
tu pasidn por el servicio,
la atencion, analisis de
créditos, el cierre de
ventasy cobro de
cartera, porque
queremos que nos
aportes con tu
experiencia,
(preferiblemente en el
sector cooperativo y/o
financiero) y
habilidades en
estrategias
comerciales.
Formacidn: Técnica
Salario: $1.863.000 +
$360.000 (aux de
rodamiento) +
comisiones + beneficios
extralegalesy un
ambiente que permitira
desarrollarte, que
Asesor comercial creerd entiycrecerade
1626431932- | externoy de la mano contigo. Técnica la2
8 libranza 14/03/2025 6 | Experiencia: 12 meses | Laboral SMMLV |12
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Tipo de contrato:
Indefinido Horario:
Diurno

Empresaimportante
requiere para su equipo
de trabajo Practicante
de contabilidad -
Manejar herramientas
ofimaticas - Apoyo en la
revisiony registro de las
ventas diarias de las
dos empresas, apoyo en
revisar los valores
pagados con tarjetas de
créditoy
consignaciones contra
el bancoy contabilizar
los gastos que se
realizaron de cada
tienda organizando un
archivo plano para subir
a contabilidad. - Apoyo
en revisary registrar los
recaudosy los gastos
que se realicen en cada
tienda. - Apoyo en
contabilizar egresos
diarios de los pagos
realizados revisando los
movimientos del banco.
- Apoyo en la realizacién
de la conciliacién
mensual de los
proveedores: Maquila,
Per moday Confe. -
Archivar y organizar con
sus respectivos
soportes los recibos de
caja, notas de
1626435585- | Practicante de contabilidad y egresos | Técnica 1
1 contabilidad 14/03/2025 1| realizados en cada mes. | Laboral SMMLV (3
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Nivel de Formacidn
Técnico o tecnélogo
Area de Formacién
Contabilidad Tiempo en
Meses 6 meses a 1 afo
Area de Experiencia N/A
Salario $1423500 Tipo
de contrato de
aprendizaje Horario
Lunes aviernes 7:00 am
a 5:00 pm Municipio(s)
de trabajo Medellin
Importante
multinacional, requiere
para su equipo de
trabajo Auxiliar logistico
con formacion
académica Técnicoen
logistica o
administrativo,
experiencia en logistica
e inventarios,
experiencia minima de
un afno, desempefiando
funciones como;
Garantizar el control de
activosy productos,
reportes de productos,
garantizar salida de
vehiculos, despachoy
recepcion de rutas,
conteo, remision de
producto, manipulacioén
y custodia de rotacién
de producto, atencion
de clientes, inventarios,
control de productos,
gestion documentaly
diligenciamiento de
1626437138- | Auxiliar logistico documentos, control de | Técnica l1a2
4 4€“ Plataformista | 02/04/2025 2 | calidad, devoluciones, |Laboral SMMLV |12
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garantizar el ordeny
buen almacenamiento
en plataforma. Turnos
rotativos de Lunes a
sabado 6:00 A.M a 2:00
P.M, 2:00P.M a 10:00
P.Mode 10:00PM A
6:00A.M. Debe tener
disponibilidad los
domingos por si se
requiere. Salario $
1.430.000 con
prestaciones de ley +
Bono de alimentacion +
beneficios de la
compafiia, contrato a
término indefinido.
Lugar de labor Medellin.
Barrio perpetuo
SOCOrTr0.

Cargo: Soldador
Funciones: -Usar
sopletes para hacery
reparar revestimientos,
tuberias, pisos y otras
estructuras de plomo. -
Supervisar los procesos
de ajuste, combustiony
soldadura para evitar el
sobrecalentamiento de
las piezas o el alabeo,
contraccion, distorsion
0 expansion del
material. -Examinar las
piezas de trabajo para
descubrir defectos, y
medirlas con reglas o
plantillas para asegurar
que cumplen las
1626441288- especificaciones. - la2
15 Soldador 15/03/2025 1| Soldartuberia metalica | Media(10-13) |SMMLV |24
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segun técnica de arco
manualy electrodo
revestido. -Manejar
soldadura de electrodo
de tungsteno de
acuerdo con
procedimiento técnicoy
normativa. -Soldar
tuberia metalica segun
técnica de arco manual
y alambre electrodo. -
Soldar laminas
metalicas de acuerdo
con proceso de alambre
tubulary normativa. -
Soldar tuberia metalica
segun técnica de arco
manualy electrodo
revestido. -Reparar
productos metalicos de
acuerdo con procesos
de arco eléctricoy
normativa. -Soldar
piezas metalicas de
acuerdo con
procedimiento técnicoy
llama de gas. -Operar
equipo manual o
semiautomatico de arco
eléctrico para cortary/o
soldar piezas de metal. -
Ensamblar, montary
soldar las sesionesy
elementos de las
estructuras metalicas
de edificios, puentesy
otras construcciones,
utilizando soldadura,
empalmes, pernos,
reinventando piezasy
otros métodos. -
Interpretar planosy
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especificaciones
técnicasy preparar las
partes por donde sevaa
realizar el proceso de
soldadura. -Unir por
soldadura manual o con
soldadura blanda
piezas de metal. -
Operar maquinas de
soldadura previamente
ajustadas para unir o
juntar piezas de metal
por arco eléctrico,
llama de gas, termita o
resistencia. -Operar
maquinas de soldadura
de laton previamente
ajustadas, para juntar
piezas metalicas, llenar
orificios y soldar
articulos de metal con
soldadura fuerte en
puestos de linea de
produccioén. -
Desempeniar funciones
afines. Conocimientos:
-Construccion e
ingenieria civil -
Mecanicay metalisteria
Destrezas: -Trabajo en
equipo -Seleccion de
equipo -Analisis de
control de calidad -
Manejo de imprevistos -
Gestién del tiempo -
Gestion de recursos
materiales Nivel
educativo: Bachiller,
Técnico o Tecnoélogo
con experiencia
certificable en el area
Experiencia requerida: 2
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afios Salario: 1.500.000
Tipo de contrato: Fijo
Horario de trabajo:
Lunes - Viernes 7am5
pm, sdbados a
necesidad Lugar de
trabajo: Medellin
Poblado

Cargo: Lencera
costurera Funciones: -
Confeccionar vestuario,
ropa, articulosy
accesorios en diversos
materiales como: telas,
pieles sintéticas o
naturales, lanas,
cueros, entre otros de
acuerdo con
requerimientos del
cliente. -Ajustar,
modificary reparar a
mano o con maquinas
de coser prendas de
vestir, articulos y
accesorios de acuerdo
con requerimientos del
cliente. -Operar
maquinas de coser de
una, doble o miultiple
aguja para unir piezas
de prendas de vestiry
otros articulos de tela,
piel, cuero o sintético. -
Realizar tareas de
mantenimiento basico,
como la sustitucién de
las agujas, limpiezay
lubricacién de la
maquina. -Desempeniar
1626454798- | OPERARIA DE funciones afines. A
2 MUESTRAS 28/02/2025 1| Conocimientos: - Media(10-13) | convenir |24
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(ropa, calzadoy
articulos de cuero)
Destrezas: -Escucha
activa -Comunicacion
asertiva -Resolucion de
problemas complejos -
Gestién del tiempo
Cargo Requerido:
Operario de trazoy
corte de confeccion
Salario: A convenir Tipo
de Contrato: Obra Nivel
de Estudio: Media(10-
13) Experiencia
requerida (Meses):
Minimo: 24
Municipio(s): MEDELLIN

Importante empresa
requiere para su equipo
de trabajo Asesor
Cobranzas con
experiencia en cartera
vigente y castigada para
gestionarelcobro a
partir de la entrega de la
cartera, realizar barrido
de la carteraenel
tiempo estipulado porla
entidad, efectuar
control de los
compromisos de pago
adquiridos con los
clientes, gestionar la
blusqueda de clientes
localizados, realizar el

Asesor cobranza numero de gestiones

con experiencia por cedula diarias

en cartera parametrizadas con el NO
1626455823- | castigaday coordinador de cartera, 1 REQUIERE
2 vigente 15/04/2025 10 | contactar al 50% de sus | Media(10-13) | SMMLV | EXPERIENCIA
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clientes gestionados,
generar citas. Cumplir
las metas de recaudo -
Nivel Académico:
Bachiller Experiencia:
Seis (6) meses en
cobranza cartera
castigada y vigente
Horario: Turnos
Rotativos de lunes a
viernes de 7:00a.m. a
4:30 p.m./09:30a.m. a
7:00 p.m. y sabados de
8:00a.m.a12:00 p.m
de11ama3pm.Tipo
de Contrato: Atermino
indefinido Salario:
$1.300.000 + auxilio de
transporte
+prestaciones + % de
utilidades Lugar de
trabajo: Guayabal
Centro de negocios del
sur.
Empresaimportante
requiere para su equipo
de trabajo Vendedor TAT
Vendedortienda a
tienda de carnesy
productos carnicos.
Que tenga experiencia
enventas,
conocimiento de la
ciudad de Medelliny
area metropolitana. De
preferencia con
conocimiento en
inventarios, despachos
y debe tener licencia de
1626459286- Moto para conducir la 2a4
1 Vendedor TAT 24/04/2025 1| motocicleta de la Media(10-13) |SMMLV |18
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empresa. Salario $
2.000.000 + comisiones
Tipo de contratoy
duracién de contrato
Fijo inferior a un afo, 4
meses Horario L-V 8:00
a.m.a4:00 p.m.S9:00
a.m.a1:00 p.m.
Municipio(s) de trabajo
Medellin Formacion:
Bachiller, minimo 4€*
Técnico en mercadeoy
ventas Experiencia:18
meses en ventas




