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Cisneros  
Calle Nariño # 20 – 47 
Punto de Atención Agencia de Empleo  
Teléfono: (604) 4449184 ext 5353 
Celular: 322 855 20 30 
 
   
Semana del 06  al 11 de octubre 2025  
  
 
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1625878040-
40 ENFERMERO(A) 10/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Enfermero (a) 
profesional con mínimo 1 
año de experiencia laboral 
relacionada al cargo 
Funciones: 1. Realizar 
espacio de participación con 
la comunidad para socializar 
avances del proyecto, definir 
prioridades de atención y 
socializar plan de acción 2. 
Desarrollar estrategias 
comunicativas para 
socializar servicios y 
actividades a desarrollar con 
la comunidad 3. Acompañar 
visitas de seguimientos a 
individuos y familias en el 
territorio, donde se 
identifiquen las condiciones 
de salud de las personas que 
habitan en el hogar y 
coordinar la pertinencia del 
acompañamiento de los 
demás profesionales de 
apoyo 4. Realizar actividades 
educativas dirigidas a la 
comunidad con el objetivo 
de promover la salud física, 
la salud mental y la sana 
convivencia 5. Formulación y 
revisión del plan integral del 
cuidado primario de acuerdo 
con los resultados de la 
caracterización o visitas de Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 12 



 

  

seguimiento realizada, 
identificando intervenciones 
individuales que deben 
garantizarse por momento 
de curso de vida y a la 
población materno perinatal; 
valorando riesgos 
previamente detectados; 
proyectando procesos de 
educación para la salud 
dirigido a las personas y/o a 
la familia 6. Promover 
espacios de participación y 
concertación con IPS y EPS 
que operan en el municipio 
reduciendo las brechas de 
atención en salud y 
promoviendo la articulación 
institucional 7. Realizar 
encuentro de grupo primario 
con el personal a cargo, para 
realizar seguimiento del 
desarrollo del proyecto, 
identificar acciones de 
mejora, captar casos 
especiales que requieran 
reporte a entidades 
municipales y brindar 
espacio formativo para el 
fortalecimiento profesional 
del personal a cargo 8. 
Diligenciamiento y 
seguimiento de la bitácora 
de demanda inducida , 
gestionando la prestación 
efectiva de servicios de 
salud, atenciones 
pertinentes y otros servicios 
que requiera la comunidad 9. 
Realización de informes de 
ejecución del proyecto a 
solicitud de la entidad, que 
de cuenta de las acciones 



 

  

implementadas y la 
descripción cualitativa y 
cuantitativa del proyecto. 10. 
Alimentar la plataforma 
asignada para almacenar, 
crear, editar y compartir 
archivos relacionados con el 
desarrollo del proyecto, 
según los solicitado por la 
entidad. Horario: Lunes a 
viernes 7:00 am a 6:00 pm - 
Contrato x 4 meses Cargo 
Requerido: Enfermero 
profesional Salario: 4 a 6 
SMMLV ($ 8.000.000) Zona 
Rural - ($ 6.000.000) Zona 
Urbana Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 Municipio(s): YOLOMBÓ 

1625878040-
41 

AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA 10/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar de 
Enfermería con mínimo 6 
meses de experiencia laboral 
relacionada al cargo 
Funciones: 1. Realizar 
espacio de participación con 
la comunidad para socializar 
avances del proyecto, definir 
prioridades de atención y 
socializar plan de acción 2. 
Desarrollar estrategias 
comunicativas para 
socializar servicios y 
actividades a desarrollar con 
la comunidad 3. Visitas de 
caracterización y/o 
seguimientos a individuos y 
familias en el territorio, 
donde se identifiquen las 
condiciones de salud de las 
personas que habitan en el 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

  

hogar 4. Identificar personas 
sin afiliación a salud o que 
requieran tramites de 
portabilidad o traslados y 
gestionar las solicitudes 5. 
Brindar información para la 
salud e información 
orientada a la promoción de 
la salud, identificación de 
signos de alama y adopción 
de practicas de cuidado de si 
mismo, de los demás y su 
entorno 6. Informar a las 
familias sobre el portafolio 
de servicios de salud y otros 
sectores de acuerdo a sus 
necesidades 7. Realizar 
actividades educativas 
dirigidas a la comunidad con 
el objetivo de promover la 
salud física, la salud mental y 
la sana convivencia 8. 
Participar en el 
diligenciamiento de planes 
de cuidado de los individuos 
y familias visitadas, 
brindando un informe 
general de los hallazgos, 
información del estado de 
salud y algunas propuestas 
de intervención. 9. Hacer uso 
correcto y mantener en buen 
estado los equipos médicos 
que le sean asignados para el 
ejercicio de su labor. Horario: 
Lunes a viernes 7:00 am a 
6:00 pm - Contrato x 4 meses 
Cargo Requerido: Auxiliar 
enfermería Salario: 2 a 4 
SMMLV ($3.000.000) Zona 
Rural Salario: 2 a 4 SMMLV ($ 
2.500.000) Zona Urbana Tipo 
de Contrato: Término Fijo 



 

  

Nivel de Estudio: Técnico 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): YOLOMBÓ 

1625878040-
42 

PROFESIONAL EN 
PSICOLOGÍA 10/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Psicólogo con 
mínimo 6 meses de 
experiencia laboral 
relacionada al cargo. 
Funciones: 1. Prestar 
atención desde su área 
profesional en los espacios 
de nodos comunitarios o 
mediante brigadas de 
atención, acorde con los 
protocolos o guías 
establecidas, relacionada 
con la evaluación, 
diagnóstico, tratamiento y 
evolución del paciente, 
respetando sus derechos. 2. 
Realizar visitas de 
seguimiento a personas y 
familias del territorio 
identificando condiciones de 
salud, brindando educación 
en salud, promoción de la 
salud, signos de alarma e 
importancia de adherencia al 
tratamiento asignado 3. 
Gestionar el traslado a 
instituciones de salud de 
personas que requieran 
remisión urgente a partir de 
lo identificado en la atención 
en salud 4. Realizar 
actividades educativas 
dirigidas a la comunidad con 
el objetivo de promover la 
salud física, la salud mental y 
la sana convivencia 5. 
Desarrollar estrategias 
comunicativas para Universitaria 

4 a 6 
SMMLV 6 



 

  

socializar servicios y 
actividades a desarrollar con 
la comunidad, haciendo 
énfasis en la divulgación de 
su área profesional con el 
objetivo de brindar 
educación en temas de su 
área, que la comunidad 
conozca y se acerque al 
servicio 6. Entregar informe 
periódico de las atenciones 
realizadas en cada uno de los 
territorios. Horario: Lunes a 
viernes 7:00 am a 6:00 pm - 
Contrato x 4 meses Zona 
Rural Cargo Requerido: 
Psicólogo Salario: 4 a 6 
SMMLV ($6.000.000) Zona 
Rural Salario: 4 a 6 SMMLV 
($4.750.000) Zona Urbana 
Tipo de Contrato: Prest. de 
Servicios Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): YOLOMBÓ 

1625878040-
43 MÉDICO GENERAL 10/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Médico 
General con mínimo 1 año de 
experiencia laboral 
relacionada al cargo. 
Funciones: 1. Prestar 
atención médica en los 
espacios de nodos 
comunitarios o mediante 
brigadas de atención, acorde 
con los protocolos o guías 
establecidas, relacionada 
con la evaluación, 
diagnóstico, tratamiento y 
evolución del paciente, 
respetando sus derechos. 2. 
Hacer uso correcto y 
mantener en buen estado los Universitaria 

6 a 9 
SMMLV 12 



 

  

equipos médicos que le sean 
asignados para el ejercicio 
de su labor. 3. Realizar visitas 
de seguimiento a personas y 
familias del territorio 
identificando condiciones de 
salud, brindando educación 
en salud, promoción de la 
salud, signos de alarma e 
importancia de adherencia al 
tratamiento asignado 4. 
Realizar visitas de 
seguimiento frente a casos 
de interés en salud publica 
identificados en territorio y 
elaboración de informes 
correspondiente a los 
identificado en las visitas 
frente a condiciones de 
salud 5. Realizar reporte de 
los eventos de interés en 
salud publica que se 
presenten en el territorio 
asignado, mediante 
protocolo 6. Gestionar el 
traslado a instituciones de 
salud de personas que 
requieran remisión urgente a 
partir de lo identificado en la 
atención en salud 7. 
Acompañar el proceso de 
formulación del plan integral 
del cuidado primario, 
identificando intervenciones 
individuales que deben 
garantizarse por momento 
de curso de vida. 8. Realizar 
demanda inducida a los 
programas de promoción y 
mantenimiento de la salud 
en cada ciclo vital según la 
Resolución 3280 del 2019 
Horario: Lunes a viernes 7:00 



 

  

am a 6:00 pm - Contrato x 4 
meses Cargo Requerido: 
Médico general Salario: 6 a 9 
SMMLV ($ 11.000.000) Zona 
Rural Salario: 6 a 9 SMMLV ($ 
7.500.000) Zona Urbana Tipo 
de Contrato: Término Fijo 
Nivel de Estudio: 
Universitaria Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 Municipio(s): YOLOMBÓ 

1625979890-
46 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
SUPERNUMERARIO 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de bachiller o 
técnico para el cargo de 
Auxiliar de Servicios 
Supernumerario, con 
mínimo 6 meses de 
experiencia laboral en todo 
lo relacionado a ventas, 
atención al cliente, 
administrativo o afines. 
Funciones: Manejo de dinero 
en efectivo, atención al 
cliente, ventas. Jornada 
laboral: 7:00 am a 3:00 pm y 
3:00 pm a 10:30 pm Lugar de 
trabajo: Segovia, Remedios, 
Vegachi y todo nordeste Los 
supernumerarios rotan por 
todo nordeste, la empresa 
asume todo los viáticos, los 
viajes pueden ser hasta de 15 
días en cada municipio. 
Cargo Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 1 a 2 
SMMLV ($ 1.598.800) Tipo de 
Contrato: Término Indefinido 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses):Mínimo: 6 
Municipio(s): Nordeste Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

1625979890-
47 

ASESOR 
COMERCIAL 
SUPERSUMARIO 31/10/2025 

Estamos en búsqueda de 
Asesor Comercial 
Supernumerario, si eres 
bachiller, mayor de 18 años 
con o sin experiencia, te 
apasionan las ventas, la 
atención al cliente y posees 
habilidades para el manejo 
de dinero y resides en el 
municipio de Segovia o 
Remedios. ¡Esta 
oportunidad es para ti.! 
Horario rotativo de domingo 
a domingo dos domingos de 
descanso al mes cada 15 
días, rotativo de 6:00 am a 
2:00 pm o 2:00 pm a 10:00 
pm Cargo Requerido: Asesor 
comercial Salario: 1 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 0 Media(10-13) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626067829-
39 

TÉCNICO 
AMBIENTAL 15/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de técnico, 
tecnóloga o profesional en 
gestión ambiental, Ingeniería 
o carreras a fines, para el 
cargo de Técnico Ambiental, 
con mínimo 1 año de 
experiencia en funciones a 
fines al cargo, contar con 
conocimiento en 
normatividad vigente, residir 
cerca al proyecto Mina 
Quintana, o sectores 
aledaños. Funciones: - 
Supervisión y verificación de 
actividades ambientales. - 
Apoyo en auditorias, visitas 
técnicas y capacitaciones. - 
Elaboración de informes y 
gestión de registros. - 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Coordinación de equipos de 
trabajo. Beneficios: - 
Formación y desarrollo - 
Bienestar Laboral - Salario 
competitivo Jornada laboral: 
turnos 8 horas Lugar de 
trabajo: Santa Isabel Cargo 
Requerido: Técnico en 
control ambiental Salario: 1 
a 2 SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 Municipio(s): REMEDIOS 

1626067829-
40 AUXILIAR DE MINA 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar de 
Mina, con mínimo 6 meses 
de experiencia laboral 
relacionada al cargo en 
experiencia labores 
operativas en mina, no 
requiere nivel educativo, 
disposición para trabajo bajo 
tierra y espacios confinados, 
responsabilidad, trabajo en 
equipo y enfoque en 
seguridad. Jornada Laboral: 
8 horas 3 turnos Lugar: 
Remedios, Santa Isabel 
Cargo Requerido: Minero 
Salario: 1 SMMLV 
($1.938.000 + aux de 
transporte + aux de 
movilidad + bono de área por 
cumplimiento) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6, 
Municipio(s): REMEDIOS Ninguno 

1 
SMMLV 6 

1626111364-
100 

AYUDANTE DE 
MANTENIMIENTO 17/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda Ayudante de Ninguno 

1 
SMMLV 12 



 

  

Mantenimiento, con mínimo 
1 año de experiencia laboral 
relacionada al cargo. 
Funciones: -Construcción de 
cercos perimetrales en 
estacones de concreto y 
alambre de púas - 
Instalación de señalización 
flexible: hitos y tachones - 
Instalación de señalización 
provisional para el 
cumplimiento del plan de 
manejo de tránsito 
cumpliendo con el manual 
de señalización de 2024 - 
Cargar y descargar 
materiales, equipos y/o 
herramientas. - Desplazar 
entre el almacén y las áreas 
de trabajo los materiales, 
equipos y/o herramientas 
que se requieran para el 
desarrollo de actividades. - 
Mantener ordenado y aseado 
las áreas de trabajo. - 
Recolectar residuos y 
separar, según las directrices 
ambientales de la 
Concesión. - Las demás 
actividades que sean 
asignadas por su jefe 
inmediato. - Informar sobre 
las necesidades de 
capacitación y 
entrenamiento en Seguridad 
y Salud en el Trabajo. - 
Cumplir con las normas y 
políticas del sistema de 
gestión de seguridad y salud 
en el trabajo. Jornada laboral 
horario: Lunes a sábado 
Lugar de trabajo: Cisneros 
Cargo Requerido: Ayudante 



 

  

obrero de construcción 
Salario: $1.423.500 Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626111364-
101 

CONDUCTOR GRÚA 
CANASTA 8/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda Conductor Grúa 
Canasta, Bachiller con 
mínimo 2 años de 
experiencia laboral como 
conductor Funciones: * 
Conducir el vehículo tipo 
grúa canasta para la 
instalación y limpieza de 
luminarias en la vía. * 
Atender las solicitudes de 
transporte y verificaciones 
de su alcance y/o que le sean 
entregadas por el jefe 
inmediato o por quien se 
delegue. * Velar por 
mantener el buen estado de 
los elementos y equipos de 
trabajo asignados a su cargo, 
esto incluye el vehículo y 
todos los accesorios del 
mismo. * Reportar debida y 
oportunamente todo lo 
relacionado con la técnica 
del vehículo en pro de 
preservar el activo de la 
compañía y mantenerlo en 
estado optimo de operación. 
* PMT para los casos típicos 
de trabajo tanto en túnel 
como a cielo abierto. * 
Transportar el personal de la 
compañía donde se le 
indique, según los horarios y 
requerimientos de la 
empresa. * Diligenciar 
diariamente el formato de Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

reporte diario de equipos 
relacionado con el chequeo 
diario del estado del 
vehículo, las actividades 
realizadas durante el día y el 
control de combustible. * 
Diligenciar el 
preoperacional. * Cumplir 
con todas las funciones y/o 
responsabilidades 
asignadas por su jefe 
inmediato. * Cumplir con las 
responsabilidades de SST 
indicadas en el sistema de 
seguridad y salud en el 
trabajo. Jornada laboral 
horario: Traslado del 
vehículo tipo grúa 
telescópica de la compañía 
donde se le indique, según 
los horarios y requerimientos 
de la empresa cumpliendo 
las normas técnicas y de 
seguridad pertinentes. Cargo 
Requerido: Operador de grúa 
Salario: $1.730.626 Tipo de 
Contrato: Término Indefinido 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 Lugar 
de trabajo: Porce 

1626128730-
14 

ASESOR 
COMERCIAL TAT 16/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de bachiller para 
el cargo de Vendedor tienda 
a tienda, con 1 año de 
experiencia en cargos 
relacionados, contar con 
Moto y licencia A2 con 
documentación vigente. 
Funciones: - Dar información 
sobre funcionamiento, 
beneficio, característica, 
precio y condiciones de Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

venta de los artículos o 
servicios que se ofrecen, 
visitando a clientes en sus 
domicilios particulares u 
otros lugares. - Registrar 
pedidos, transacciones y 
remitir al proveedor para su 
despacho de acuerdo con 
protocolos de ventas. - 
Compilar listas de clientes 
nuevos y antiguos para 
distribuir cartas, folletos 
informativos, publicidad o 
entrega de muestras para 
obtener nuevas ventas. - 
Recorrer distintas zonas 
entregando muestras o 
degustaciones de productos 
para la venta. 
Conocimientos: - Servicio al 
cliente - Ventas al por mayor 
y al por menor Destrezas: - 
Orientación al servicio - 
Gestión del tiempo Jornada 
laboral: Lunes a sábado 
Cargo Requerido: Vendedor 
tienda a tienda Salario: 1 
SMMLV + variable + 
rodamiento Tipo de 
Contrato: Término Indefinido 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 12 
Municipio(s): REMEDIOS - 
VEGACHÍ 

1626163382-
259 

AUXILIAR 
OPERATIVO 7/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Bachiller o 
técnico en áreas operativas, 
con conocimientos básicos 
en construcción, 
manipulación de 
herramientas manuales y 
obras de construcción, Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

experiencia superior a 6 
meses en labores operativas, 
preferiblemente en obras 
civiles o áreas relacionadas. 
Debe ser de la zona de 
influencia del proyecto. 
Cargo Requerido: Ayudante 
obrero de construcción 
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término Fijo Nivel 
de Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 Horario: 
Lunes a sábado 44 horas 
semanales. Municipio: San 
Roque 

1626266538-
180 

OPERADOR 
RETROEXCAVADORA 22/10/2025 

Empresa del sector minero 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador de 
retroexcavadora con mínimo 
un 1 año de experiencia 
relacionada al cargo 
preferiblemente en el sector 
minero y Conocimiento 
previo en operación de 
Retroexcavadoras de llantas 
de manera subterránea 
Jornada laboral turnos 14 X 7 
Cargo Requerido: Operador 
de retroexcavadora Salario: 1 
a 2 SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626266538-
181 

MECÁNICO DE 
EQUIPOS 
ROTATIVOS Y 
ESTACIONARIOS 11/10/2025 

¡Estamos en búsqueda de un 
Mecánico de Servicios para 
minería subterránea! Si 
cuentas con experiencia en 
mantenimiento de equipos Media(10-13) 

A 
convenir 24 



 

  

de bombeo y sistemas de 
tuberías, esta oportunidad 
es para ti. Funciones 
principales: Instalación, 
operación y mantenimiento 
preventivo y correctivo de 
equipos de bombeo 
(centrífugas, neumáticas, 
eléctricas y sumergibles). 
Inspección de campo, 
diagnóstico de fallas y 
verificación de sistemas de 
tuberías y válvulas. Asegurar 
la continuidad de procesos 
de desagüe, ventilación y 
suministro de servicios 
generales. Requisitos: 
Escolaridad: mínimo noveno 
grado aprobado. 
Experiencia: al menos 2 años 
en labores similares. 
Disponibilidad laborar en 
turnos rotativos. Si cuentas 
con la experiencia y quieres 
hacer parte de un equipo 
sólido en el sector minero, 
esta es tu oportunidad. 
Postúlate y participa en 
nuestros procesos de 
selección. Cargo Requerido: 
Mecánico de mantenimiento 
de maquinaria industrial 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Término Indefinido 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626266538-
183 

AYUDANTE 
LANZADOR 15/10/2025 

Estamos en búsqueda de 
un/a Ayudante de Lanzado 
para apoyar en la aplicación 
de concreto proyectado 
(shotcrete) en minería 
subterránea, trabajando de 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

manera directa con el 
operador principal, con nivel 
educativo básica 
secundaria, sin experiencia. 
Funciones principales: - 
Asistir al operador de 
lanzado en todas las etapas 
del proceso de aplicación de 
shotcrete. - Verificar y 
preparar los insumos 
necesarios para el proceso 
(aditivos, mangueras, 
mezcla). - Mantener el área 
de trabajo limpia y segura. 
Requisitos: - Conocimiento 
básico de equipos de 
lanzado o disposición para 
aprender - Disponibilidad 
para trabajar de lunes a 
viernes en horario diurno. 
Ofrecemos: - Contrato a 
término indefinido - 
Estabilidad laboral. Cargo 
Requerido: Ayudante obrero 
de construcción Salario: 1 a 
2 SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel de 
Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 0 
Municipio(s): CISNEROS - 
SANTO DOMINGO 

1626266538-
184 

OPERADOR 
RETROCARGADOR 15/10/2025 

Empresa del sector minero 
requiere para su equipo de 
trabajo Operador de 
Retrocargador con mínimo 
un 1 año de experiencia 
relacionada al cargo, 
preferiblemente en el sector 
minero. Jornada laboral 
turnos 14 X 7 Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel de Ninguno 

A 
convenir 12 



 

  

Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO, CISNEROS 

1626266538-
185 AYUDANTE DE MINA 10/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de de Ayudantes 
de Mina con nivel educativo 
básica secundaria y 6 meses 
de experiencia. Persona 
comprometida, responsable 
y con ganas de crecer en el 
rubro minero. Si te apasiona 
el trabajo en terreno y 
cuentas con la energía para 
enfrentar nuevos desafíos, 
¡Esta oportunidad es para ti! 
Jornada de trabajo: Turno 
14x7, con rotación diurna y 
nocturna. - Requisitos: - 
Disponibilidad para turnos 
rotativos y sistema 14x7. - 
Compromiso con la 
seguridad y el trabajo en 
equipo. Cargo Requerido: 
Minero Salario: 1 SMMLV Tipo 
de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Básica Secundaria(6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): CISNEROS - 
SANTO DOMINGO 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 
SMMLV 6 

1626266538-
186 MECÁNICO III 30/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de bachiller para 
el cargo de mecánico III con 
1 año de experiencia en el 
área, con el fin de controlar y 
ejecutar las actividades de 
mantenimiento correctivo, 
preventivo y predictivo de los 
equipos móviles de la Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

operación minera, 
garantizando la 
confiabilidad, disponibilidad 
y mantenibilidad de estos en 
una operación segura y 
eficiente. Horario Laboral: 14 
x 7 (Hospedaje y 
alimentación) Cargo 
Requerido: Mecánico de 
maquinaría de minería 
Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término Indefinido 
Nivel de Estudio: Media(10-
13) Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO - CISNEROS 

1626266538-
187 

AYUDANTE 
ELÉCTRICO 30/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Ayudante 
electricista con 6 meses de 
experiencia para apoyar, 
ayudar y ejecutar trabajos 
junto al eléctrico, realizando 
cortes de energía y conocer 
redes eléctricas, cumpliendo 
con los estándares de 
calidad, medio ambiente y 
seguridad. Horario laboral 
turnos rotativos Cargo 
Requerido: Ayudante 
Electricista Salario: 1a 2 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Media (10-13) Experiencia 
requerida (Meses):Mínimo: 6 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO - CISNEROS Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626266538-
188 

PROFESIONAL 
SOCIAL JUNIOR 15/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Profesional en 
áreas sociales como Trabajo 
Social, Antropología, 
Sociología, Desarrollo Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Territorial, Ciencias Políticas 
o afines. Con experiencia 
mínima de 1 años en 
relacionamiento con 
comunidades rurales, 
preferiblemente en los 
sectores minero, energético 
o de infraestructura, con 
conocimientos en: - 
Licenciamiento ambiental, 
procesos participativos y 
herramientas de 
seguimiento/sistematización 
de información social. - 
Habilidades en 
comunicación intercultural, 
manejo de conflictos, 
planeación comunitaria y 
seguimiento de 
compromisos sociales. 
Funciones principales - 
Acompañamiento territorial: 
presencia en zonas de 
influencia, identificación y 
caracterización de actores 
sociales. - Relaciones 
comunitarias: establecer 
canales de comunicación, 
facilitar espacios de diálogo 
e información sobre 
actividades. - Gestión de 
riesgos sociales: identificar 
alertas tempranas, proponer 
medidas de mitigación y 
apoyar en la resolución 
pacífica de conflictos. - 
Cumplimiento normativo: 
apoyar en trámites con 
comunidades y autoridades, 
y dar seguimiento a 
compromisos sociales. - 
Articulación interna: 
coordinar con áreas técnicas 



 

  

(geología, ambiental, etc.) 
para planear ingresos a 
territorio y mitigar impactos. 
- Gestión de información: 
levantar y actualizar bases 
de datos, compromisos y 
reportes; elaborar informes 
de gestión con indicadores 
sociales. Jornada laboral 
asignada por el jefe 
inmediato Cargo Requerido: 
Asistente social Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626291877-
7 

ASISTENTE DE 
VENTAS PART TIME 15/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Asesor de 
Ventas Part time, bachiller 
académico con mínimo 6 
meses de experiencia laboral 
en ventas o áreas afines para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Manejo de caja, 
medios de pago, emisión de 
recibos - Surtido - Cargue y 
descargue de mercancía - 
Rotación de productos y 
precios, montaje y 
desmontaje de estantería - 
Control de inventario - 
Servicio al cliente $ 
Proporcional a la hora 
laborada 7.031 Contrato a 
termino indefinido 
directamente con la 
compañía Turnos rotativo y 
partidos contar con 
disponibilidad para realizar 
turnos rotativos de domingo Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

a domingo, con un día 
compensatorio a la semana. 
Cargo Requerido: Asesor 
ventas Salario: 1 A 2 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626291877-
8 

ASISTENTE DE 
VENTAS PART TIME 7/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Asesor de 
Ventas Part time, bachiller 
académico con mínimo 6 
meses de experiencia laboral 
en ventas o áreas afines para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Manejo de caja, 
medios de pago, emisión de 
recibos - Surtido - Cargue y 
descargue de mercancía - 
Rotación de productos y 
precios, montaje y 
desmontaje de estantería - 
Control de inventario - 
Servicio al cliente $ 
Proporcional a la hora 
laborada 7.031 Contrato a 
termino indefinido 
directamente con la 
compañía Turnos rotativo y 
partidos. Contar con 
disponibilidad para realizar 
turnos rotativos de domingo 
a domingo, con un día 
compensatorio a la semana. 
Cargo Requerido: Asesor 
ventas Salario: 1 A 2 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

Lugar de Trabajo: San José 
del Nus 

1626291877-
9 

ASISTENTE DE 
VENTAS PART TIME 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Asesor de 
Ventas Part time, bachiller 
académico con mínimo 6 
meses de experiencia laboral 
en ventas o áreas afines para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Manejo de caja, 
medios de pago, emisión de 
recibos - Surtido - Cargue y 
descargue de mercancía - 
Rotación de productos y 
precios, montaje y 
desmontaje de estantería - 
Control de inventario - 
Servicio al cliente $ 
Proporcional a la hora 
laborada 7.031 Contrato a 
termino indefinido 
directamente con la 
compañía Turnos rotativo y 
partidos contar con 
disponibilidad para realizar 
turnos rotativos de domingo 
a domingo, con un día 
compensatorio a la semana. 
Cargo Requerido: Asesor 
ventas Salario: 1 A 2 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 
Municipio: Anorí Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626316546-
1 

OPERARIO DE 
CONFECCIONES 17/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operario de 
Confección con mínimo 1 
año de experiencia laboral 
relacionada al cargo, su 
función principal es la 
confección de prendas, Ninguno 

A 
convenir 12 



 

  

seleccionar telas y otros 
materiales que se ajuste al 
tamaño, color, textura y 
calidad de la prenda de 
acuerdo con el patrón, 
diseño y confección. Cargo 
Requerido: Operario de trazo 
y corte de confección 
Salario: Por unidad 
producida Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 Lugar 
de trabajo: San Roque 
Jornada laboral horario: 8-1 y 
de 2-6 lunes a viernes y 
Sábado de 8-2 

1626367807-
10 MÉCANICO 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Mecánico, 
técnico, tecnólogo en 
electromecánica, mecánica 
y/o afines con mínimo 1 año 
de experiencia laboral en 
funciones relacionadas con 
mecánica industrial 
Funciones: Ejecutar las 
órdenes de trabajo 
relacionadas con el 
mantenimiento mecánico de 
los equipos y sistemas en la 
planta minera, asegurando la 
máxima disponibilidad y 
fiabilidad de los equipos para 
contribuir al cumplimiento 
de los objetivos de 
producción. Brindar soporte 
técnico al personal 
supervisor y operadores en la 
operación de los equipos, 
siguiendo las normativas de 
seguridad y medio ambiente 
vigentes. Garantizar el 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

cumplimiento de los 
procedimientos de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo, conforme a los 
estándares de calidad y 
seguridad integral 
establecidos por la 
compañía, y promover la 
mejora continua en los 
procesos de mantenimiento. 
Horario: Turnos 14x7 diurno y 
nocturno (Se brinda 
alojamiento y alimentación). 
Cargo Requerido: Mécanico 
industrial Salario: 1 SMMLV ( 
$2,400,875 ) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Técnico Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626367807-
11 

ELECTROMECÁNICO 
SENIOR 8/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de 
Electromecánico Senior, 
técnico, tecnólogo en 
electromecánica, 
electricidad industrial, 
mecánica y/o afines, con 
mínimo 4 años de 
experiencia laboral en 
funciones relacionadas. 
Funciones: Ejecutar y apoyar 
en las actividades de 
mantenimiento 
electromecánico de alta 
complejidad en la planta 
minera, asegurando la 
máxima disponibilidad, 
fiabilidad y eficiencia de los 
equipos críticos. Proveer 
soporte técnico avanzado en 
la identificación, diagnóstico 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 48 



 

  

y resolución de fallos, 
implementando soluciones 
que optimicen el desempeño 
de los sistemas eléctricos. 
Colaborar en la planificación 
y mejora continua de los 
procesos de mantenimiento, 
asegurando el cumplimiento 
de los estándares de 
seguridad, salud 
ocupacional y medio 
ambiente establecidos por la 
compañía. Contribuir con la 
transferencia de 
conocimiento y la formación 
técnica del equipo, 
facilitando la 
implementación de buenas 
prácticas de mantenimiento 
electromecánico. Horario: 
Turnos 14x7 diurno y 
nocturno (Se brinda 
alojamiento y alimentación) 
Cargo Requerido: 
Electromecánico Salario: 2 a 
4 SMMLV ( $2,934,080 ) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Técnico Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 48 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626367807-
8 

AUXILIAR DE 
CONSTRUCCIÓN 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Ayudante de 
Construcción, noveno grado 
aprobado con mínimo 6 
meses de experiencia 
laboral. Funciones: Brindar 
apoyo en la ejecución de 
actividades constructivas, 
de mantenimiento y 
adecuación en el entorno 
subterráneo y otras áreas 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 
SMMLV 6 



 

  

relacionadas. Su función es 
asistir al oficial de obras 
civiles y al equipo técnico en 
tareas específicas dentro de 
las Minas Guaico y 
Guayabito, así como para la 
atención de contingencias 
en zonas aledañas y 
relacionadas con las líneas 
de relaveducto y el sector del 
Río Nus o Relavera. Horario: 
Turnos 14x7 diurno y 
nocturno Cargo Requerido: 
Ayudante obrero de 
construcción Salario: 1 
SMMLV ( $ 1,423,500) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626367807-
9 

AUXILIAR DE 
PERFORACIÓN 30/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Ayudante de 
Perforación, bachiller con 
mínimo 6 meses de 
experiencia laboral en 
perforación de diamantina 
Funciones: Apoyar labores 
asociadas a la perforación 
diamantina Horario: Turnos 
14x7 diurno y nocturno 
Cargo Requerido: Operador 
de perforación minería 
subterránea Salario: 1 
SMMLV ( $ 1,423,500) Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

1626471097-
8 AUXILIAR DE CAMPO 30/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
campo, para el municipio de 
Remedidos Antioquia, no 
requiere nivel educativo, ni 
experiencia para desarrollar 
las siguientes funciones: 
Funciones: - Evaluar y 
determinar sitios aptos de 
reforestación para plantar 
árboles, plántulas, 
plantones y seleccionar 
semilleros utilizando 
herramientas manuales de 
acuerdo a procedimientos 
técnicos. - Recolectar 
semillas, podar árboles, 
realizar muestreos de 
plantaciones y marcar 
árboles para talas 
posteriores. - Manejar 
motosierras y otros 
elementos mecánicos para 
aclarar, ralear, espaciar, 
descabezar, derribar árboles 
y aserrar troncos en áreas de 
reforestación. - Controlar 
malas hierbas y malezas en 
áreas de reforestación 
utilizando herramientas 
manuales y productos 
químicos. - Realizar 
actividades de vigilancia, 
prevención, contribución y 
participación en maniobras 
de extinción de incendios 
forestales. - Operar, manejar 
y mantener palas 
mecánicas, excavadoras, 
arrastradores, buldócer u 
otras máquinas para 
remolcar diversos equipos 
de escarificación de suelos y Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

preparación del terreno en 
zonas de regeneración 
forestal. - Proporcionar 
información al público en 
general y participar en 
programas educativos sobre 
conservación y protección 
de recursos naturales. - 
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: - 
Silvicultura y producción 
forestal Jornada laboral de 
44 horas semanales 
cumpliendo con la 
normatividad Cargo 
Requerido: Trabajador 
forestal de reforestación 
Salario:1 a 2 SMMLV Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 0 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626471097-
9 AUXILIAR DE CAMPO 9/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
campo, para el municipio de 
Remedidos Antioquia, no 
requiere nivel educativo, con 
6 meses de experiencia para 
desarrollar las siguientes 
funciones: - Evaluar y 
determinar sitios aptos de 
reforestación para plantar 
árboles, plántulas, 
plantones y seleccionar 
semilleros utilizando 
herramientas manuales de 
acuerdo a procedimientos 
técnicos. - Recolectar 
semillas, podar árboles, 
realizar muestreos de 
plantaciones y marcar 
árboles para talas Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

posteriores. - Manejar 
motosierras y otros 
elementos mecánicos para 
aclarar, ralear, espaciar, 
descabezar, derribar árboles 
y aserrar troncos en áreas de 
reforestación. - Controlar 
malas hierbas y malezas en 
áreas de reforestación 
utilizando herramientas 
manuales y productos 
químicos. - Realizar 
actividades de vigilancia, 
prevención, contribución y 
participación en maniobras 
de extinción de incendios 
forestales. - Operar, manejar 
y mantener palas 
mecánicas, excavadoras, 
arrastradores, buldócer u 
otras máquinas para 
remolcar diversos equipos 
de escarificación de suelos y 
preparación del terreno en 
zonas de regeneración 
forestal. - Proporcionar 
información al público en 
general y participar en 
programas educativos sobre 
conservación y protección 
de recursos naturales. - 
Desempeñar funciones 
afines. Conocimientos: - 
Silvicultura y producción 
forestal Jornada laboral de 
44 horas semanales 
cumpliendo con la 
normatividad Cargo 
Requerido: Trabajador 
forestal de reforestación 
Salario:1 a 2 SMMLV Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 



 

  

Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 6 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626471133-
5 

MECÁNICO DE 
MOTORES DIESEL 8/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Mecánico de 
Motores Diesel, Técnico o 
Tecnólogo en Mecánica de 
Motores Diesel, Con 
experiencia laboral de dos 
años en funcionamiento de 
motores, diagnóstico de 
fallas. Conocimiento en 
sistemas de inyección 
electrónica, ajuste y 
calibración, uso de 
instrumentos de medición e 
interpretación de manuales y 
planos Disponibilidad de 
viajar a distintas obras de 
Antioquía (se brinda 
alimentación, hospedaje y 
auxilio de viáticos) 
Experiencia laborando al 
interior de mina Cargo 
Requerido: Mecánico de 
motores diésel Salario: A 
convenir Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral Experiencia 
requerida (Meses):Mínimo: 
12 Jornada laboral: 24*6 
Lugar de trabajo: Cisneros 
(Antioquia) 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 

1626471133-
6 

OPERADOR DE 
TELEHANDER 8/10/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operador de 
Telehandler, Bachiller con 
mínimo dos años de 
experiencia en: â€¢ Operar 
Telehandler de manera 
segura y eficiente en obras. 
â€¢ Cargar, descargar, mover 
y posicionar materiales Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

conforme a los 
requerimientos del proyecto. 
â€¢ Realizar inspecciones 
diarias al equipo y reportar 
cualquier falla o daño. â€¢ 
Apoyo general en tareas 
logísticas cuando sea 
requerido. Jornada laboral: 
24*6 Lugar de trabajo: 
Cisneros (Antioquia) â€¢ 
Experiencia laborando al 
interior de mina â€¢ 
Disponibilidad para viajar 
Cargo Requerido: Operador 
de telehandler Salario: $ 
2´000.000 + prestaciones 
sociales Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): Mínimo: 
12 

1626478321-
3 

ASESOR 
COMERCIAL 10/10/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Asesor 
Comercial, Diploma de 
Bachiller y Cursos de 
Educación No Formal 
complementarios con el 
cargo en áreas de 
contabilidad, 
administrativos; o acreditar 1 
semestre de educación 
superior Mínimo un (1) año 
de experiencia especificado 
así: Seis (6) meses en 
funciones comerciales y/o 
bancarias Seis (6) meses de 
experiencia laboral en el 
sector financiero Horario: de 
lunes a viernes de 8:00 a.m. 
a 5:00 p.m. Cargo Requerido: 
Asesor comercial Salario: 
$2.848.000 + todas las 
prestaciones sociales de ley Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

 

Tipo de Contrato: Obra Nivel 
de Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SEGOVIA 

1626491081-
4 

Obrero operador de 
guadaña 8/10/2025 

Cargo: Obrero Se requiere 
obrero con un año de 
experiencia en operación de 
guadaña, para trabajar en la 
trampa Remedios. Se debe 
contar con certificado de 
residencia. Destrezas: -
Trabajo en equipo -Gestión 
del tiempo -Seguir 
instrucciones Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626491081-
5 

Obrero corte de 
vegetación 8/10/2025 

Cargo: Obrero corte 
vegetación con machete Se 
requiere obrero con un año 
de experiencia realizando 
corte de vegetación con 
machete para trabajar en la 
trampa Remedios. Se debe 
contar con certificado de 
residencia. Destrezas: -
Trabajo en equipo -Gestión 
del tiempo -Seguir 
instrucciones Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 


