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Cisneros  
Calle Nariño # 20 – 47 
Punto de Atención Agencia de Empleo  
Teléfono: (604) 4449184 ext 5353 
Celular: 322 855 20 30 
 
   
Semana del 24 al 29 de noviembre 2025  
  
 
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1626142338-
68 

AUXILIAR AGENCIA 
COLOCACIÓN DE 
EMPLEO (REEMPLAZO 
LICENCIA DE 
MATERNIDAD) 26/11/2025 

¡Únete a nuestro equipo 
en Comfenalco Antioquia! 
Estamos en la búsqueda 
de técnico en 
administración de 
empresas, administración 
de recursos humanos, que 
genere confianza y se 
responsabilice por los 
resultados, sí cuentas con 
experiencia mínima de 1 
año, en actividades de 
atención al usuario, ¡Esta 
oportunidad es para ti! Tu 
misión será: Asesorar los 
usuarios y registrar la 
información requerida por 
el centro de Empleo para 
los servicios o programas 
prestados, con el fin de 
gestionar el ingreso de 
hojas de vida y la 
postulación al programa 
de beneficios. Horario: 
Lunes a viernes de 8:00 
a.m a 12:00 m y de 2:00 
p.m a 6:00 p.m - Sabados 
de 8:00 a.m a 12:00 m 
Lugar de trabajo: Cisneros 
Cargo Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 
$1.850.000 a $1.925.000 
Tipo de Contrato: 
Temporal Nivel de Estudio: 
Técnico Laboral 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

  

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626266538-
192 AYUDANTE DE MINA 28/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de de 
Ayudantes de Mina con 
nivel educativo básica 
secundaria y 6 meses de 
experiencia. Persona 
comprometida, 
responsable y con ganas 
de crecer en el rubro 
minero. Si te apasiona el 
trabajo en terreno y 
cuentas con la energía 
para enfrentar nuevos 
desafíos, ¡Esta 
oportunidad es para ti! 
Jornada de trabajo: Turno 
14x7, con rotación diurna 
y nocturna. - Requisitos: - 
Disponibilidad para turnos 
rotativos y sistema 14x7. - 
Compromiso con la 
seguridad y el trabajo en 
equipo. Cargo Requerido: 
Minero Salario: 1 SMMLV 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): CISNEROS - 
SANTO DOMINGO 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626266538-
194 

PERFORISTA DE 
JACKLEG 30/11/2025 

Buscamos personas 
comprometidas, 
responsables y con 
enfoque en la seguridad y 
la calidad del trabajo. Para 
el cargo de Perforista 
Jackleg en mina 
subterránea, bachiller Ninguno 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

técnico o curso certificado 
en operación de 
maquinaria minera, 
experiencia mínima de 2 
años como perforista en 
mina subterránea. 
Conocimientos desate de 
roca, regado de frente, 
manejo de Jackleg, 
acoples, barras y brocas. 
Funciones principales: - 
Operar el equipo Jackleg 
para realizar 
perforaciones en roca 
según el plan de minado. - 
Preparar y asegurar el área 
de trabajo bajo 
condiciones seguras. - 
Instalar mallas, pernos y 
otros elementos de 
sostenimiento en frentes y 
galerías. - Controlar la 
dirección, profundidad y 
calidad de las 
perforaciones. - Verificar 
el estado del equipo y del 
EPP antes de iniciar 
labores. - Reportar 
riesgos, anomalías o 
novedades al supervisor. - 
Mantener el orden, 
limpieza y cumplimiento 
de normas de seguridad y 
medio ambiente. Se 
brinda alojamiento y 
alimentación, jornada 
laboral mixta 14x7 Cargo 
Requerido: Perforador de 
piedra Salario: 2 a 4 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel 
de Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 



 

  

(Meses): Minimo: 24 
Municipio(s): CISNEROS - 
SANTO DOMINGO 

1626266538-
195 

AYUDANTE DE 
LANZADO DE 
CONCRETO 30/11/2025 

Estamos en búsqueda de 
un/a Ayudante de Lanzado 
para apoyar en la 
aplicación de concreto 
proyectado (shotcrete) en 
minería subterránea, 
trabajando de manera 
directa con el operador 
principal, con nivel 
educativo básica 
secundaria, con 
experiencia en 
construcción de 1 año. 
Funciones principales: - 
Asistir al operador de 
lanzado en todas las 
etapas del proceso de 
aplicación de shotcrete. - 
Verificar y preparar los 
insumos necesarios para 
el proceso (aditivos, 
mangueras, mezcla). - 
Mantener el área de 
trabajo limpia y segura. 
Requisitos: - 
Conocimiento básico de 
equipos de lanzado o 
disposición para aprender 
- Disponibilidad para 
trabajar turno 14x4 en 
horario diurno. 
Ofrecemos: - Contrato a 
término indefinido - 
Estabilidad laboral. Cargo 
Requerido: Ayudante de 
construcción Salario: 1 a 2 
SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel 
de Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626294086-
50 

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA 15/12/2025 

Nos encontremos en la 
búsqueda de conductor 
de volqueta para conducir 
el vehículo asignado de 
forma segura donde 
prevalezca la integridad y 
la vida, respetando las 
normas estipuladas en el 
Código Nacional de 
Transito y las impartidas 
por la empresa. 2 Años de 
experiencia como 
conductor de doble 
troque. Debe contar con 
licencia C2. Horario: Por 
turnos. Cargo Requerido: 
Conductor de volqueta 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
2.141.000) Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Básica 
Secundaria (6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 Lugar 
de trabajo: (1) Segovia, (1) 
Remedios, (1) Santo 
Domingo 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626294086-
51 

AUXILIAR DE GESTIÓN 
HUMANA 25/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
gestión humana, técnica o 
tecnólogo/a en gestión 
humana, administración o 
carreras afines, con 
mínimo 2 años de 
experiencia laboral en el 
área. Funciones: reporte 
de novedades de nómina, 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

apoyo en el reclutamiento 
de hojas de vida, entrega 
de dotación, apoyo en las 
actividades de bienestar. 
Jornada laboral horario: 
6:30 am a 3:30 pm lunes a 
sábado Lugar de trabajo: 
Segovia Cargo Requerido: 
Auxiliar gestión humana 
Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.700.000) Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 24 
Municipio(s):SEGOVIA 

1626294086-
52 

AUXILIAR DE GESTIÓN 
HUMANA 25/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
gestión humana, técnica o 
tecnólogo/a en gestión 
humana, administración o 
carreras afines, con 
mínimo 2 años de 
experiencia laboral en el 
área. Funciones: reporte 
de novedades de nómina, 
apoyo en el reclutamiento 
de hojas de vida, entrega 
de dotación, apoyo en las 
actividades de bienestar. 
Jornada laboral horario: 
6:30 am a 3:30 pm lunes a 
sábado Lugar de trabajo: 
Cisneros Cargo 
Requerido: Auxiliar 
gestión humana Salario: 1 
a 2 SMMLV ($ 1.700.000) 
Tipo de Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

  

(Meses): Minimo: 24 
Municipio(s):CISNEROS 

1626366980-
13 

PROMOTOR(A) 
SOCIAL 28/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de tecnólogo o 
profesional en áreas como 
Administración de 
Empresas, gestión de 
servicios financieros, 
trabajo social o afines, 
para el cargo de Promotor 
Social para el municipio 
de Vegachí con mínimo 1 
año de experiencia en 
cargos similares o 
relacionados, con énfasis 
en servicio al cliente y 
ventas, con 
conocimientos en: 
Planificación y 
organización de eventos. 
Conocimientos 
complementarios: - 
Servicio al cliente - 
Gestión comunitaria o 
desarrollo social - 
Organización de eventos - 
Manejo intermedio de 
Word y Excel. Jornada 
labora: Lunes viernes de 
7:50 a 12:00 y de 1:50 a 
5:00 y Sábado de 7:50 a 
1:15 jornada continua 
Cargo Requerido: 
Promotor social Salario: 2 
a 4 SMMLV ($2.871.019) 
Tipo de Contrato: Término 
Fijo Nivel de Estudio: 
Tecnológica Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 12 Municipio(s): 
VEGACHÍ Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

  

1626366980-
14 

PROMOTOR(A) 
SOCIAL 28/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de tecnólogo o 
profesional en áreas como 
Administración de 
Empresas, gestión de 
servicios financieros, 
trabajo social o afines, 
para el cargo de Promotor 
Social para el municipio 
de Anorí con mínimo 1 año 
de experiencia en cargos 
similares o relacionados, 
con énfasis en servicio al 
cliente y ventas, con 
conocimientos en: 
Planificación y 
organización de eventos. 
Conocimientos 
complementarios: - 
Servicio al cliente - 
Gestión comunitaria o 
desarrollo social - 
Organización de eventos - 
Manejo intermedio de 
Word y Excel. Jornada 
labora: Lunes viernes de 
7:50 a 12:00 y de 1:50 a 
5:00 y Sábado de 7:50 a 
1:15 jornada continua 
Cargo Requerido: 
Promotor social Salario: 2 
a 4 SMMLV ($2.871.019) 
Tipo de Contrato: Término 
Fijo Nivel de Estudio: 
Tecnológica Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 12 Municipio(s): 
Anorí Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 12 

1626397463-
1 CAMARERA 28/12/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Camarera 
con nivel educativo básica 
secundaria, experiencia 
mínimo de 6 meses en 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 
SMMLV 6 



 

  

labores de aseo, 
camarería o servicios 
generales, para apoyar las 
labores de limpieza, 
organización y 
presentación de 
habitaciones y demás 
áreas del hotel, 
garantizando un ambiente 
cómodo, higiénico y 
agradable para los 
huéspedes. Funciones 
principales: - Realizar el 
aseo completo de 
habitaciones (cambio de 
lencería, limpieza de 
baños, organización de 
espacios). - Mantener en 
óptimas condiciones las 
áreas comunes 
asignadas. - Reportar 
daños, novedades o 
faltantes en habitaciones. 
- Seguir los protocolos de 
higiene y estándares del 
hotel. - Apoyar otras tareas 
relacionadas con el área 
de aseo cuando se 
requiera. Con habilidades 
valoradas: atención al 
detalle, organización, 
responsabilidad, agilidad 
y buen servicio. Jornada 
laboral: Turnos de 8 horas, 
laborando sábados a 
domingos, con un día de 
descanso en la semana. 
Cargo Requerido: 
Camarero hotel Salario: 1 
SMMLV con todas las 
prestaciones sociales de 
ley. Tipo de Contrato: 
Término Indefinido Nivel 



 

  

de Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 6 
Municipio(s): SEGOVIA 

1626412070-
20 APRENDIZ SENA 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de aprendiz 
SENA, técnico o tecnólogo 
para etapa productiva en 
las siguientes áreas: â€¢ 
Seguridad y salud en el 
trabajo â€¢ Manejo 
ambiental, manejo de 
residuos sólidos, manejo 
forestal, etc. â€¢ Labores 
mineras y/o subterráneas. 
â€¢ Supervisión minera. 
â€¢ Gestión o asistencia 
administrativa â€¢ 
Gestión contable u 
operaciones financieras. 
Si estas en búsqueda de 
practicas, ¡No dudes en 
postularte! Cargo 
Requerido: Auxiliar 
administrativo Salario: 
1SMMLV Nivel académico: 
Estudiante Técnico 
/Tecnólogo Tiempo de 
experiencia: No requiere 
Tipo de contrato: Contrato 
de aprendizaje Jornada 
laboral horario: Diurno 
Lugar de trabajo: Mineros 
la Maria S.A.S 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626422897-
4 AUXILIAR DE CAMPO 28/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Auxiliar de 
Campo, con nivel 
educativo básica primaria, 
no requiere experiencia 
previa en un sector 
específico; sin embargo, 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

se valorará la experiencia 
en actividades de campo, 
especialmente en los 
sectores minero, agrícola, 
topográfico o de 
construcción, por su 
similitud con las 
condiciones y exigencias 
del trabajo geofísico, para 
apoyar en instalación de 
cables y electrodos, 
marcación de puntos, 
manejo básico de equipos 
y apoyo logístico en 
campo, para desarrollar 
las siguientes funciones: - 
Cargar y transportar 
equipos, herramientas y 
materiales. - Apoyar en la 
apertura de trochas y 
organización del 
cableado. - Instalar y 
vigilar electrodos durante 
la toma de datos. - 
Colaborar en la ubicación 
y alineación de puntos en 
campo. - Mantener orden, 
limpieza y seguridad en el 
área de trabajo, Reportar 
novedades o daños al 
supervisor de campo. - 
Cumplir las normas de 
seguridad y usar 
correctamente los EPP. - 
Realizar otras actividades 
asignadas según las 
necesidades del proyecto. 
Jornada laboral: Domingo 
a domingo con 1 día 
compensatorio de 
descanso Cargo 
Requerido: Ayudante 
obrero de construcción 



 

  

Salario: 1 a 2 SMMLV ($ 
1.900.000) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica Primaria 
(1-5) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 0 Municipio(s): 
Segovia/Antioquia lugar de 
trabajo (Vereda el 
aporreado) 

1626468213-
17 

AUXILIAR DE COCINA 
Y CAMPAMENTO 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar de 
cocina y campamento, 
con mínimo 1 año de 
experiencia relacionada al 
cargo, no requiere nivel 
educativo contar con 
carnet de manipulación de 
alimentos Funciones: 
Apoyo en cocina: - Asistir 
al cocinero principal en la 
preparación, cocción y 
emplatado de los 
alimentos. - Pelar, picar, 
cortar y porcionar 
ingredientes. - Organizar y 
limpiar los utensilios, 
equipos y superficies de 
trabajo antes y después de 
cada jornada. - Verificar el 
buen estado y la fecha de 
vencimiento de los 
insumos alimenticios. - 
Mantener el orden y la 
higiene en la cocina 
cumpliendo los 
estándares de 
manipulación de 
alimentos (BPM). 
Funciones relacionadas 
con campamento: - 
Colaborar en la logística 
general del campamento, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

como limpieza de áreas 
comunes y zonas de 
alojamiento. - Asistir en la 
recolección y disposición 
de residuos, cumpliendo 
normas ambientales y de 
seguridad. - Brindar 
soporte al personal del 
campamento en tareas 
básicas que faciliten la 
operación diaria (por 
ejemplo, apoyo en 
lavandería o distribución 
de agua). Jornada laboral 
horario: rotativos diurnos 
domingo a domingo con 
día compensatorio Lugar 
de trabajo: Mina santa 
Barbara (Orbazo) Cargo 
Requerido: Auxiliar de 
cocina Salario: 1 a 2 
SMMLV ($1.714.000 + 
prestaciones ) Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 12 
Municipio(s): SEGOVIA 

1626468213-
18 AUXILIAR DE MINA 5/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de auxiliares de 
mina, preferiblemente con 
competencias de lecto 
escritura y sin experiencia 
previa. Funciones: â€¢ 
Atender y cumplir las 
instrucciones dadas por el 
jefe inmediato durante la 
jornada de trabajo â€¢ 
Durante las labores 
garantizar la ejecución del 
des abombe y ventilación 
â€¢ Apoyar en el cargue y 
descargue de insumos, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

equipos, herramientas 
desde superficie al interior 
de la mina â€¢ Realizar el 
cargue del barril desde 
tolvas de almacenamiento 
y manualmente â€¢ 
Apoyar trabajos de 
instalación de 
sostenimiento y 
adecuación de vías â€¢ 
Apoyar en el 
mantenimiento minero de 
vías férreas, peatonales e 
infraestructura 
miera(limpieza de 
cunetas, escaleras 
,pasamanos y líneas de 
vida, entre otros) â€¢ 
Entablar y desentablar 
elementos para 
perforación â€¢ Trasporte 
manual de materiales, 
estéril y mineral a puntos 
de acopio en vagoneta 
Jornada laboral horario: 8 
horas turno rotativos. 
Lugar de trabajo: Segovia. 
Cargo Requerido: Minero 
Salario: $ 1.938.000 + 
Bonificaciones Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 

1626468213-
19 

MECÁNICO 
SOLDADOR 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Mecánico 
soldador, técnico o 
tecnólogo en mecánica, 
soldadura o afines, con 6 
meses de experiencia 
preferiblemente en el 
sector minero, con 
conocimiento en 

Técnica 
Laboral 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

  

maquinaria electrónica, 
hidráulica y neumática y 
capacidad para interpretar 
diagramas técnicos y 
realizar informes de 
reparación. Funciones: 
â€¢ Reparar piezas, 
maquinaria y equipos para 
garantizar su 
funcionamiento. â€¢ 
Interpretar diagramas 
técnicos y seguir 
instrucciones para 
detectar y solucionar 
fallas. â€¢ Instalar, 
montar, desmontar, 
limpiar, engrasar y ajustar 
maquinaria. â€¢ Manejar 
distintos tipos de 
soldadura según 
requerimientos. â€¢ 
Sustituir piezas 
defectuosas para prevenir 
accidentes. â€¢ Cumplir 
normas de seguridad, 
especialmente al trabajar 
con equipos de alta 
tensión, gases o químicos. 
â€¢ Mantener el área de 
trabajo limpia y 
organizada. â€¢ Elaborar 
informes técnicos sobre 
reparaciones. â€¢ Dar 
soporte técnico en otros 
centros de trabajo según 
instrucciones del jefe 
inmediato. Jornada laboral 
horario: Turnos 14x7 Lugar 
de trabajo: Segovia Cargo 
Requerido: Mecánico 
soldador Salario: 
$3.252.000 Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 



 

  

Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 

1626468213-
20 

COORDINADOR DE 
TURNO 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de coordinador 
de turno, si cuentas con 
experiencia relacionada 
no requieres formación, 
con 2 años de experiencia 
en empresas del sector de 
minería. Funciones: â€¢ 
Participar en reuniones 
preoperacionales 
diariamente â€¢ 
Programar actividades 
diarias con el coordinador 
de mina â€¢ Garantizar el 
suministro de insumos y 
equipos para las labores 
â€¢ Rendir cuentas sobre 
indicadores operativos y 
de seguridad â€¢ Verificar 
el cumplimiento de 
actividades del personal a 
cargo â€¢ Definir y hacer 
seguimiento a planes de 
acción correctivos â€¢ 
Documentar avances en 
bitácora o formatos de 
registro â€¢ Hacer 
seguimiento al 
ausentismo del personal 
â€¢ Realizar recorridos 
para verificar 
cumplimiento de planes 
de trabajo â€¢ Capacitar y 
dar charlas al personal 
bajo su cargo Jornada 
laboral horario: Turnos 
rotativos de 8 horas Lugar 
de trabajo: Segovia. Cargo 
Requerido: Coordinador 
de turno de minería 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

  

Salario: $ 3.700.000 + 
Bonificaciones Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica 
Secundaria(6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 24 

1626468213-
21 

OPERADOR PALA 
NEUMÁTICA 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de operador de 
pala Neumática, 
preferiblemente con 
competencias de lecto 
escritura y con doce (12) 
meses de experiencia en 
labores similares. 
Funciones: â€¢ Operar la 
pala neumática para 
cargar, mover o remover 
material dentro de la mina 
(como roca, mineral o 
escombros). â€¢ Realizar 
inspecciones diarias del 
equipo para asegurar su 
buen funcionamiento. â€¢ 
Apoyar en labores de 
sostenimiento y limpieza 
de frentes de trabajo. â€¢ 
Cumplir con los 
protocolos de seguridad 
establecidos en el 
proyecto minero. â€¢ 
Reportar fallas o 
necesidades de 
mantenimiento del 
equipo. Jornada laboral 
horario: 8 horas turno 
rotativos. Lugar de trabajo: 
Segovia. Cargo Requerido: 
Operador palas y 
cargadores minería 
Salario: $ 2.635.000 Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626478321-
4 ASESOR COMERCIAL 28/11/2025 

Nos encontramos en 
búsqueda de Asesor 
Comercial, Diploma de 
Bachiller y Cursos de 
Educación No Formal 
complementarios con el 
cargo en áreas de 
contabilidad, 
administrativos; o 
acreditar 1 semestre de 
educación superior 
Mínimo un (1) año de 
experiencia especificado 
así: Seis (6) meses en 
funciones comerciales y/o 
bancarias Seis (6) meses 
de experiencia laboral en 
el sector financiero 
Horario: de lunes a viernes 
de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. 
Cargo Requerido: Asesor 
comercial Salario: 
$2.848.000 + todas las 
prestaciones sociales de 
ley Tipo de Contrato: Obra 
Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 12 Municipio(s): 
SEGOVIA Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626486850-
7 

OPERARIO DE 
OFICIOS VARIOS 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operario de 
Oficios Varios para realizar 
labores manuales de 
apoyo en terreno, manejo 
de herramientas como 
pica y pala, y actividades 
de carga, limpieza, 
remoción de material y 
demás tareas asignadas Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

según necesidad 
operativa. No requiere 
estudio ni experiencia 
previa. Funciones 
principales: Ejecutar 
labores de excavación, 
remoción y nivelación de 
material con pica y pala. 
Apoyar en la limpieza, 
organización y adecuación 
de áreas de trabajo. 
Realizar carga y descarga 
de materiales según 
instrucciones. Cumplir 
con los lineamientos de 
seguridad industrial y uso 
adecuado de EPP. Apoyar 
otras tareas operativas 
según se requiera. Jornada 
laboral: turnos rotativos 8 
horas Cargo Requerido: 
Ayudante obrero de 
construcción Salario: $ 
2.300.000 + bono de 
producción Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 

1626500718-
1 MERCAIMPULSADORA 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
busca de 
Mercaimpulsadora, 
Bachiller académico con 
mínimo 6 meses de 
experiencia laboral 
relacionada al cargo 
Funciones: Realizar ruta 
de impulso, degustación y 
venta de productos 
cárnicos en poblaciones 
de Yolombo, Segovia, 
VegachÍ, Yalí y Remedios, 
debe de contar con moto y Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

papeles al día Salario: 
básico $1.423.500 + 
comisiones $250.000 no 
constitutivo de salario + 
auxilio de rodamiento 
197.000 + auxilio de 
conectividad $30.000, 
además, viáticos cuando 
viaja a otras poblaciones. 
Se realizan concursos 
para aumentar la comisión 
Jornada laboral horario: 
lunes sábado 8:00 am - 
5:00 pm y 2 domingos al 
mes 9:00 am - 2:00 pm 
Lugar de trabajo: Yolombo, 
Segovia, Vegachi, Yalí y 
Remedios Cargo 
Requerido: Impulsador de 
ventas Salario: 1 SMMLV 
Tipo de Contrato: Obra 
Nivel de Estudio: 
Media(10-13) Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 6 

1626500909-
1 

AUXILIAR DE 
GEOLOGÍA 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar de 
Geología, no requiere nivel 
educativo ni experiencia 
previa. Funciones: 
Acompañamiento en 
campo a Geólogo, 
prospección, muestreo, 
orientación en la zona, 
levantamiento y mapeo de 
minas, oficios varios 
(Construcción, 
carpintería, pintura, 
mantenimiento zonas 
verdes). Salario: 
1.700.000 + 200.000 de 
subsidio de transporte. 
Nivel académico: No Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

requiere Tiempo de 
experiencia: No requiere 
Tipo de contrato: Obra 
Labor con la temporal 
Jornada laboral horario: 
De lunes a sábado 44 
horas semanales. Si hay 
dominicales y nocturnos, 
se pagan. Lugar de trabajo: 
Segovia 

1626501275-
1 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
FARMACÉUTICOS 25/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar en 
servicios farmacéuticos. 
Técnico / Auxiliar de 
servicios farmacéuticos. 
Funciones: Atención al 
público, recepción 
técnica, inventario, fechas 
de vencimiento y limpieza. 
Cargo Requerido: Auxiliar 
servicios farmacéuticos 
Salario: $ 1"600.000 más 
auxilio de transporte Nivel 
académico: Técnico / 
Auxiliar de servicios 
farmacéuticos. Tiempo de 
experiencia: No se exige 
Tipo de contrato: Fijo 
Jornada laboral: Rotativo 
Lugar de trabajo: 
Droguería Botiquín 
Segoviano 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 

1626502271-
1 

OPERARIA DE 
OFICIOS VARIOS 28/11/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operaria de 
Oficios de Varios, con 
mínimo básica secundaría 
y 6 meses de experiencia 
laboral relacionada al 
cargo. Funciones 
principales: * Atención al 
cliente con actitud amable 
y servicio oportuno. * 

Básica 
Secundaria(6-
9) 

1 
SMMLV 6 



 

  

 

Apoyo en servicio de mesa 
(mesera). * Preparación 
básica de alimentos y 
apoyo en cocina. * Aseo y 
mantenimiento general 
del área asignada. Jornada 
laboral: Turnos de 8 horas. 
Sábados a domingos, con 
un día de descanso entre 
semana. Cargo Requerido: 
Auxiliar servicios 
generales Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Salario:1 
SMMLV, pago de horas 
adicionales y todas las 
prestaciones sociales de 
ley. Nivel de Estudio: 
Básica Secundaria(6-9) 
Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 6 
Municipio(s): SEGOVIA 


