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Cisneros  
Calle Nariño # 20 – 47 
Punto de Atención Agencia de Empleo  
Teléfono: (604) 4449184 ext 5353 
Celular: 322 855 20 30 
 
   
Semana del 22 al 26 de diciembre 2025  
  
 
  
Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes 
registrar al 100% tu hoja de vida en la página web del Servicio Público de Empleo: 
https://www.serviciodeempleo.gov.co   
  
Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados 
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación laboral, entre otros 
servicios. Haz clic aquí para conocerlos.  
  
¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para 
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aquí.  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

  

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 
(meses) 

1626042874-
10 

CONTROLADOR DE 
COSECHA CON MOTO 
ENDURO 26/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Controlador 
de Cosecha, quien será 
responsable de controlar y 
dirigir los procesos 
operativos del área de 
cosecha, garantizando el 
cumplimiento de los 
protocolos técnicos, 
estándares de calidad y 
lineamientos establecidos 
por la compañía, 
especialmente en 
operaciones de cosecha 
forestal. Funciones 
principales: Controlar y 
supervisar los procesos 
del área de cosecha 
forestal. Verificar el 
cumplimiento de los 
protocolos técnicos y de 
calidad definidos por la 
empresa. Dirigir al 
personal operativo y 
realizar seguimiento a las 
actividades diarias de 
cosecha. Reportar 
novedades, avances y 
oportunidades de mejora 
en el proceso productivo. 
Velar por el uso adecuado 
de herramientas, equipos 
y buenas prácticas de 
seguridad. Requisitos: 
Nivel académico: Técnico 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

  

agrícola, agrónomo, 
forestal o áreas afines. 
Experiencia: Mínimo 1 año 
en cosecha forestal. 
Requisito indispensable: 
Contar con moto tipo 
Enduro y disponibilidad 
para desplazamientos en 
zona rural. Conocimiento 
de procesos forestales y 
control de calidad en 
campo. Jornada laboral: 
Lunes a viernes y 
ocasionalmente un 
sábado al mes. Lugar de 
trabajo: Nordeste 
Antioqueño, 
principalmente en San 
José del Nus. Cargo 
Requerido: Técnico 
agrícola Salario: A 
convenir + auxilios de 
rodamiento. Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 

1626042874-
11 

SUPERVISOR DE 
COSECHA CON 
ÉNFASIS EN 
FORMACIÓN Y 
PLANIFICACIÓN 26/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Supervisor 
de Cosecha con énfasis en 
formación y planificación, 
responsable de 
supervisar, coordinar y 
apoyar las actividades de 
cosecha forestal, 
garantizando el suministro 
oportuno de madera a los 
procesos posteriores y el 
cumplimiento de las 
metas productivas, bajo 
los lineamientos técnicos 
y operativos de la Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

  

compañía. Funciones 
principales: Supervisar y 
apoyar las labores de 
cosecha forestal en 
campo. Planificar las 
actividades diarias y 
semanales de cosecha 
para asegurar la 
continuidad del proceso 
productivo. Garantizar el 
suministro de madera 
conforme a los 
requerimientos de los 
procesos posteriores. 
Acompañar y formar al 
personal operativo, 
promoviendo buenas 
prácticas técnicas y de 
seguridad. Verificar el 
cumplimiento de metas 
productivas, protocolos 
técnicos y estándares de 
calidad. Realizar 
seguimiento a indicadores 
de producción y reportar 
novedades. Requisitos: 
Nivel académico: 
Tecnólogo o ingeniero 
junior agrícola, agrónomo, 
forestal o áreas afines. 
Experiencia: Mínimo 1 año 
en cosecha forestal. 
Conocimientos en 
planificación, supervisión 
de personal y procesos 
forestales. Disponibilidad 
para trabajo de campo y 
desplazamiento en zona 
rural. Tipo de contrato: 
Indefinido. Salario: A 
convenir + auxilios de 
rodamiento. Jornada 
laboral: Lunes a viernes y 



 

  

ocasionalmente un 
sábado al mes. Lugar de 
trabajo: Nordeste 
Antioqueño, 
principalmente San José 
del Nus. Cargo Requerido: 
Tecnólogo agrícola 

1626067829-
41 ELECTRICISTA 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Electricista, 
técnico o tecnólogo en 
electricidad industrial con 
mínimo 1 año de 
experiencia, contar con 
tarjeta Conte o Conatel. 
Funciones: - Leer e 
interpretar planos, 
esquemas, bocetos de 
elementos eléctricos, 
diagramas de circuito y 
especificaciones de 
códigos eléctricos para 
determinar con eficacia la 
disposición del cableado 
en edificaciones nuevas o 
existentes. - Ubicar e 
instalar una amplia gama 
de equipos eléctricos, a 
fin de garantizar una 
operatividad 
ecológicamente 
responsable y segura. - 
Instalar, alterar, 
reemplazar, reparar y 
mantener componentes 
de iluminación, equipos 
de control y distribución 
eléctrica tales como: 
interruptores, relés 
sensores, tableros de 
distribución y demás 
componentes o artefactos 
eléctricos. - Entretejer y 
unir los diferentes 

Técnica 
Laboral 

A 
convenir 12 



 

  

conductos y cableados 
del lugar de trabajo o 
espacio que le sea 
requerido Instalar, 
examinar, reemplazar y/o 
reparar generadores, 
alternadores y baterías 
industriales de 
almacenamiento. Jornada 
laboral horario: turnos 
rotativos 8 horas (6: 00 am 
a 2:00 pm, 2:00 pm a 
10:00 pm y 10:00 pm a 
6:00 pm) Cargo 
Requerido: Electricista 
Salario: A convenir (Según 
experiencia más bono 
después del periodo de 
prueba) Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Técnica Laboral 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 12 
Municipio(s): SEGOVIA 

1626137051-
13 

RECOLECTOR DE 
PEAJE 30/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Recolector 
de Peaje, con nivel de 
estudio bachiller, técnico, 
tecnólogo o profesional, y 
con mínimo 6 meses de 
experiencia en funciones 
relacionadas con el cargo 
o en servicio al cliente. 
Debe contar con 
conocimientos en manejo 
de Excel y caja 
registradora, así como 
habilidades en atención al 
usuario, manejo de dinero 
y trabajo bajo presión, 
garantizando un servicio 
ágil, confiable y cordial en 
la operación del peaje. Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

Jornada laboral turnos 
rotativos Lugar de trabajo: 
Vegachi Cargo Requerido: 
Recaudador de peaje 
Salario: 1 SMMLV 
($1.423.500) Tipo de 
Contrato: Fijo Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): VEGACHI 

1626137051-
14 

OPERARIO DE 
SERVICIOS 
GENERALES 30/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operario de 
Servicios Generales, con 
nivel de estudio bachiller, 
técnico, tecnólogo o 
profesional, y con mínimo 
6 meses de experiencia en 
funciones relacionadas 
con el cargo Funciones: 
Desinfección de baños y 
otras áreas, atención y 
servicio al cliente Jornada 
laboral turnos rotativos 
Lugar de trabajo: Vegachi 
Cargo Requerido: Auxiliar 
de Servicios Generales 
Salario: 1 SMMLV 
($1.423.500) Tipo de 
Contrato: Fijo Nivel de 
Estudio: Media (10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio(s): VEGACHI Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 

1626142338-
69 

PROVEEDOR 
DOCENTE 26/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Docente 
para dictar cursos y 
diplomados de Excel y 
ofimática, desde nivel 
básico hasta avanzado, 
personas orientadas a 
procesos de formación Media(10-13) 

A 
convenir 12 



 

  

académica y 
fortalecimiento de 
competencias digitales. 
Funciones principales: 
Dictar cursos y 
diplomados de Excel y 
herramientas ofimáticas 
en niveles básico, 
intermedio y avanzado. 
Preparar y desarrollar 
contenidos pedagógicos 
acordes al nivel de los 
participantes. Acompañar 
y orientar a los 
estudiantes durante el 
proceso de aprendizaje. 
Evaluar el progreso y 
desempeño de los 
participantes. Nivel 
académico: Estudiante de 
últimos semestres 
universitarios o 
profesionales titulados 
como licenciados en 
informática, ingenieros de 
sistemas o áreas afines. 
Experiencia: Mínimo 1 año 
de experiencia en 
docencia o formación 
académica. Manejo 
avanzado de Excel y 
herramientas ofimáticas. 
Tipo de contrato: Orden de 
prestación de servicios. 
Salario: De acuerdo con el 
nivel académico. Jornada 
laboral: Horarios 
contrarios al horario 
escolar del municipio de 
Anorí. Lugar de trabajo: 
Municipio de Anorí. 

1626266538-
196 

ESPECIALISTA EN 
SOSTENIBILIDAD 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de un Universitaria 

A 
convenir 36 



 

  

Especialista en 
Sostenibilidad. Esta 
posición tiene como 
propósito liderar la 
integración, articulación y 
gestión de la información 
relacionada con los 
aspectos sociales y 
ambientales de la 
compañía. Será 
responsable de consolidar 
reportes, coordinar 
iniciativas entre diversas 
áreas y asegurar que los 
planes y proyectos de 
sostenibilidad estén 
alineados con los 
objetivos estratégicos 
corporativos. Formación 
Académica - Profesional 
en Administración de 
Empresas, Ingeniería 
Industrial, Negocios 
Internacionales, 
Economía, Ciencias 
Sociales, Ingeniería 
Ambiental o áreas afines. 
Deseable Especialización 
o Maestría en Gestión de 
Sostenibilidad, Gerencia 
de Proyectos, Gestión 
Ambiental, 
Responsabilidad Social 
Empresarial u otras afines. 
Experiencia - Mínimo 3 a 5 
años de experiencia en 
uno o varios de los 
siguientes campos: - 
Sostenibilidad corporativa 
(social y/o ambiental). - 
Planeación estratégica, 
oficina de proyectos 
(PMO) o gestión 



 

  

corporativa. - Análisis de 
información y elaboración 
de reportes para alta 
dirección. - Deseable 
experiencia articulando 
diferentes áreas internas 
(operaciones, 
sostenibilidad, 
comunicaciones, 
finanzas, entre otras) y 
relacionamiento con 
Gerencia/Alta Dirección. - 
Nivel avanzado de inglés. 
Jornada laboral de Lunes a 
viernes Cargo Requerido: 
Especialista en 
responsabilidad 
ambiental y sostenibilidad 
Salario: A convenir Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Universitaria 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 36 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626267940-
50 

OPERARIO DE 
OFICIOS VARIOS 26/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operario de 
Oficios Varios, bachiller 
académico con mínimo 6 
meses de experiencia 
laboral en labores 
operativas o de apoyo en 
producción Funciones 
específicas: -Apoyo en 
recibir el producto e 
ingresarlo al inventario. -
Organizar y mantener el 
área limpia y ordenada. -
Verificar que los 
productos estén 
correctamente 
etiquetados y listos para Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

su envío. -Colaborar con el 
equipo de logística en la 
organización de todos los 
productos. -Asistir en el 
manejo de inventarios y en 
la revisión de existencias. -
Realizar tareas de apoyo 
como reparación de 
empaques, ajustes 
menores y mantenimiento 
de equipos. -Cumplir con 
los procedimientos de 
seguridad en todo 
momento. Entre otras. 
Jornada laboral de lunes a 
sábado Cargo Requerido: 
Auxiliar de producción 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 6 
Municipio: San Roque 

1626267940-
51 AUXILIAR DE FLOTA 23/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Auxiliar de 
Flota con conocimientos 
básicos en vehículos. 
Técnico en logística con 
mínimo 1 año de 
experiencia laboral 
relacionada al cargo. 
quien será responsable de 
realizar engrase, 
monitorear el estado de 
los carros y apoyar en el 
mantenimiento preventivo 
y correctivo. Requisitos: 
Conocimiento básico en 
mecánica de autos. 
Experiencia en 
mantenimiento básico y 
engrase de vehículos. 

Técnica 
Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

  

Responsable, organizado 
y con buena disposición 
para el trabajo en equipo. 
Funciones: Lubricar y 
engrasar los vehículos 
según el plan de 
mantenimiento. Revisar y 
registrar el estado de la 
flota. Apoyar en 
reparaciones y 
mantenimiento 
preventivo/correctivo. 
Salario: 1.650.000 
mensual más 
prestaciones Contrato - a 
termino indefinido 
Jornada laboral: de Lunes 
a sábado Beneficio de 
vivienda y alimentación 
Lugar de trabajo: San José 
del Nus corregimiento de 
San Roque 

1626307239-
26 

OPERARIO DE 
OFICIOS VARIOS 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Operario de 
Oficios, quien tendrá 
como función ejecutar 
labores operativas 
asignadas dentro de mina 
o en obra civil, 
contribuyendo al 
desarrollo de los 
proyectos y al 
cumplimiento de los 
objetivos de producción y 
construcción. Nivel 
académico: No se 
requiere nivel de 
escolaridad formal, (saber 
leer y escribir), no requiere 
experiencia. Jornada 
laboral horario: 8 horas, 
rotación 3 turnos: día, 
tarde y serena Cargo Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Requerido: Trabajador de 
oficios varios Salario: 
1.625.000 + Auxilio de 
Transporte Tipo de 
Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 0 Lugar 
de trabajo: Segovia y 
Remedios 

1626307239-
27 

AYUDANTE DE 
CONSTRUCCIÓN 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Ayudante de 
Construcción, con 
mínimo 1 año de 
experiencia laboral 
relacionada al cargo, 
quien tendrá como 
función ayudante de 
construcción de obras 
civiles en superficie y 
Socavón Nivel académico: 
No se requiere nivel de 
escolaridad formal (saber 
leer y escribir). Jornada 
laboral horario: 8 horas, 
rotación 2 turnos: día, 
serena Cargo Requerido: 
Ayudante de construcción 
Salario: $1,861,500 + 
Auxilio de Transporte Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Ninguno 
Experiencia requerida 
(Meses): Mínimo: 12 Lugar 
de trabajo: Segovia y 
Remedios Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626447760-
13 APRENDIZ SENA 26/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Aprendiz 
SENA, Técnico o 
Tecnólogo para etapa 
productiva en las 
siguiente áreas: â€¢ 

Técnica 
Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 
EXPERIENCIA 



 

  

Seguridad y salud en el 
trabajo â€¢ Manejo 
ambiental, manejo de 
residuos sólidos, manejo 
forestal, etc. â€¢ Labores 
mineras y/o subterráneas. 
â€¢ Supervisión minera. 
â€¢ Gestión o asistencia 
administrativa â€¢ 
Gestión contable u 
operaciones financieras. 
Jornada laboral horario: 
Diurno Lugar de trabajo: 
Minera La Piedra SAS 
Cargo Requerido: Técnico 
de salud ocupacional 
Salario: 1 SMMLV Tipo de 
Contrato: Aprendizaje 
Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): 
Mínimo: 0 

1626503028-
1 

AYUDANTE DE 
CONSTRUCCIÓN 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de ayudante de 
construcción, contar con 
competencias de lecto 
escritura (leer y escribir), 
con seis (6) meses de 
experiencia en cargos 
similares; tendrá como 
función principal apoyar 
labores de excavación, 
preparar concreto, corte 
figurado e instalación de 
acero de refuerzo para las 
obras civiles. Horario: 
Lunes a Domingo de 7:00 
a.m. a 5:00 p.m. (de Lunes 
a Domingo), Lugar de 
trabajo Vereda Belén 
Cargo Requerido: 
Ayudante obrero de 
construcción Salario: 1 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 6 



 

  

SMMLV + prestaciones 
sociales Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Básica Primaria(1-5) 
Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 6 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626503028-
2 

OFICIAL DE 
CONSTRUCCIÓN 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de oficial de 
construcción, contar con 
competencias de lecto 
escritura (leer y escribir), 
con treinta y seis (36) 
meses de experiencia en 
cargos similares; tendrá 
como función principal 
manejar niveles 
mediciones corte, 
figurado e instalación de 
acero; además de 
preparar mezcla, manejo 
de dosificación y 
conocimiento de 
instalaciones de redes 
eléctricas Horario: Lunes 
a Domingo de 7:00 a.m. a 
5:00 p.m. (de Lunes a 
Domingo), Lugar de 
trabajo: Vereda Belén 
Cargo Requerido: Oficial 
de construcción Salario: 1 
a 2 SMMLV + prestaciones 
sociales Tipo de Contrato: 
Obra Nivel de Estudio: 
Básica Primaria(1-5) 
Experiencia requerida 
(Meses):Minimo: 36 
Municipio(s): REMEDIOS 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 36 

1626503028-
3 

MAESTRO DE OBRAS 
CIVILES 30/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de maestro de 
obras civiles, contar con 
competencias de lecto 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 a 2 
SMMLV 60 



 

  

escritura (leer y escribir), 
con (60) meses de 
experiencia en cargos 
similares; tendrá como 
función principal liderar 
equipos de trabajo en 
obras de excavaciones, 
instalaciones eléctricas 
manejo de hidrosanitaria 
preparación de concreto y 
manejar niveles 
mediciones de cálculo de 
volúmenes Horario: Lunes 
a Domingo de 7:00 a.m. a 
5:00 p.m. (de Lunes a 
Domingo) Lugar de 
trabajo: Vereda Belén 
Cargo Requerido: Maestro 
de obra de construcción 
Salario: 1 a 2 SMMLV + 
prestaciones sociales Tipo 
de Contrato: Obra Nivel de 
Estudio: Básica 
Primaria(1-5) Experiencia 
requerida 
(Meses):Minimo:60 
Municipio(s): REMEDIOS 

1626504780-
1 CAJERO 23/12/2025 

Nos encontramos en la 
búsqueda de cajero(a) 
responsable y 
organizado(a) para 
realizar el manejo de caja 
y atención al cliente, 
garantizando exactitud en 
los cobros y un servicio 
amable y eficiente. 
Funciones principales: 
Realizar cobros en 
efectivo, tarjetas y otros 
medios de pago. Manejar y 
cuadrar la caja 
diariamente (arqueo de 
caja). Registrar ventas en Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

  

el sistema y emitir facturas 
o comprobantes. Brindar 
atención cordial y 
orientación a los clientes. 
Verificar precios, 
promociones y 
devoluciones. Mantener el 
orden y limpieza del área 
de caja. Reportar 
novedades, faltantes o 
sobrantes de dinero. 
Cumplir con las políticas y 
procedimientos de la 
empresa. Requisitos: 
Experiencia en manejo de 
caja y atención al cliente 
(deseable). Buen manejo 
de números y sistemas 
básicos. Honestidad, 
responsabilidad y buena 
presentación personal. 
Disponibilidad para 
trabajar en turnos. Nivel 
académico: mínimo 
bachiller Tiempo de 
experiencia: 6 meses Tipo 
de contrato: fijo a 3 meses 
prorrogable durante un 
año y después pasa a 
indefinido Jornada laboral 
horario: 9:30 a 7:00 pm 
Lugar de trabajo: Cisneros 
Cargo Requerido: Cajero 
de almacén Salario: $ 
1.423.500 más 
comisiones sin techo 

1626505989-
1 

CONDUCTOR DE 
CAMIONETA 30/01/2026 

Nos encontramos en la 
búsqueda de Conductor 
de Camioneta, bachiller 
académico, con mínimo 3 
años de experiencia, para 
laborar en mina ubicada 
en Santo Domingo, Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

  

Antioquia. Requisitos: 
Licencia de conducción 
vigente C1 o C2. 
Experiencia en 
movilización de personal 
tanto al interior como al 
exterior de la mina. Cursos 
vigentes en: - Manejo 
defensivo - Brigada de 
emergencia - Mecánica 
básica - Primeros auxilios 
Jornada laboral: turnos de 
12 horas. Lugar de Trabajo: 
Santo Domingo Cargo 
Requerido: Conductor de 
camioneta Salario: 1 a 2 
SMMLV ($2.000.000 a 
$2.300.000) Tipo de 
Contrato: Término 
Indefinido Nivel de 
Estudio: Media(10-13) 
Experiencia requerida 
(Meses): Minimo: 36 
Municipio(s): SANTO 
DOMINGO 

1626506128-
1 AYUDANTE DE MINA 29/12/2025 

Estamos en la busqueda 
de ayudante de mina, no 
requiere estudio con 6 
meses de experiencia 
comprobada y progresiva 
en puestos similares en el 
sector minero energético, 
construcción, 
infraestructura o 
similares. Funciones: - 
Realizar la operación de 
las perforadoras 
manuales como Jack Leg 
y/o equipos de lanzado de 
concreto tipo Aliva, 
sostenimiento 
convencional de laboreo 
subterráneo, limpieza con Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

  

 

winche y azadón, 
operación de pala 
neumática y operación de 
locomotora, además de 
revisar el check list dejado 
por la guardia anterior, a 
fin de estar al tanto del 
estado del equipo y evitar 
posibles incidencias. - 
Ejecutar el cargue y 
manejo seguro de 
explosivos, cumpliendo 
estrictamente con los 
protocolos de seguridad 
minera y normativas 
legales vigentes. - Entre 
otras Salario: $ 2.000.000 
Jornada laboral horario: 
Turnos 14*7 


