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MEDELLIN 
o Carrera 49 #54-63 casa bolivar 

o Carrera 63 # 49ª-301 local 107 otra banda 

o Teléfono: (604) 4449184 

 
Semana del 11 al 16 de marzo 2024 

 
 

 

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y 

Emprendimiento, debes registrar al 100% tu hoja de vida en la página 

web del Servicio Público de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co 

 

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y 

diplomados sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientación 

laboral, entre otros servicios. Haz clic aquí para conocerlos. 

 

¿Te gustaría mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes 

consejos para que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic 

aquí. 

  

https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4


 

 

Proceso Vacante Fecha de 
vencimiento 

Puestos 
de 

trabajo 

Descripción 
 

Nivel 
educativo 

Salario Tiempo de 
experiencia 

(meses) 

1626040069-26 

Auxiliar de 
Compras 31/03/2024 1 

Empresa del sector Textil 
y confección ubicada en 

Medellín, está en 
búsqueda de Técnico o 

Tecnólogo en producción 
o áreas afines con 

experiencia mínima de 1 
año en cargos 

relacionados. Objetivo del 
cargo: Garantizar el flujo 

de producción a través de 
compras a tiempo. 

Organizar, coordinar y 
controlar la adquisición y 
entrega de mercancías, 

suministros, documentos, 
bienes y demás 

elementos necesarios 
para el desarrollo normal 

de las actividades. 
Funciones: â€¢ Realizar 
órdenes de compra a los 

diferentes proveedores en 
las cantidades Justas y 

según los precios 
cotizados al cliente. â€¢ 

Realizar seguimiento a los 
proveedores con su fecha 

de entrega â€¢ Solicitar 
cotizaciones para la 

compra de insumos y 
enviar información a 

costos para aprobación 
de estas. â€¢ Buscar 

nuevos proveedores con 
diferentes tipologías â€¢ 
Gestionar el despacho de 

insumos a los Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

confeccionistas 
Conocimientos: â€¢ 

Procesos de Negociación 
y compras Salario: $ 

1.600.000 + prestaciones 
de ley + auxilio de 

transporte. Tipo de 
contrato: Término fijo a 3 
meses, renovable. Lugar 

de trabajo: Guayabal, 
Medellín. 

1626040069-26 

Auxiliar de 
Compras 31/03/2024 1 

Empresa del sector Textil 
y confección ubicada en 

Medellín, está en 
búsqueda de Técnico o 

Tecnólogo en producción 
o áreas afines con 

experiencia mínima de 1 
año en cargos 

relacionados. Objetivo del 
cargo: Garantizar el flujo 

de producción a través de 
compras a tiempo. 

Organizar, coordinar y 
controlar la adquisición y 
entrega de mercancías, 

suministros, documentos, 
bienes y demás 

elementos necesarios 
para el desarrollo normal 

de las actividades. 
Funciones: â€¢ Realizar 
órdenes de compra a los 

diferentes proveedores en 
las cantidades Justas y 

según los precios 
cotizados al cliente. â€¢ 

Realizar seguimiento a los 
proveedores con su fecha 

de entrega â€¢ Solicitar 
cotizaciones para la 

compra de insumos y 
enviar información a 

costos para aprobación 
de estas. â€¢ Buscar 

nuevos proveedores con 
diferentes tipologías â€¢ 
Gestionar el despacho de Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

insumos a los 
confeccionistas 

Conocimientos: â€¢ 
Procesos de Negociación 

y compras Salario: $ 
1.600.000 + prestaciones 

de ley + auxilio de 
transporte. Tipo de 

contrato: Término fijo a 3 
meses, renovable. Lugar 

de trabajo: Guayabal, 
Medellín. 

1626047095-63 

Asistente 
Contable 26/03/2024 1 

Importante Colegio 
privado requiere auxiliar 

contable para realizar las 
siguientes tareas: 

Clasificar la información 
contable de las 

operaciones financieras. ? 
Digitar la información 

contable de las 
operaciones financieras. ? 

Realizar conciliaciones 
bancarias. ? Realizar 
conciliaciones entre 
cuentas. ? Conciliar 

mensualmente todos los 
ingresos. ? Contabilizar y 
procesar los asientos de 

diario. ? Organizar y 
archivar los documentos 

contables cada mes, en el 
archivo local y general. ? 
Generar informe de las 

retenciones causadas en 
el mes, para presentar la 
declaración de retención 

en la fuente. ? Solicitar 
factura electrónica, 

cuando el facturador 
electrónico esté obligado 

a generarla. ? Elaborar 
documentos soportes 

cuando se requiera 
(proveedores no son 

responsables a facturar). 
? Solicitar RUT a los 

diferentes proveedores. ? Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 18 



 

Realizar copia de soporte 
en archivos PDF del pago 

de seguridad social. ? 
Digitar la liquidación de 

nómina y pagos laborales 
Se requiere habilidad para 

trabajar en equipo y 
atención al detalle, con 
capacidad para trabajar 

bajo presión. Horario: 
Lunes a viernes de 07:00 
am a 05:00 pm Salario: 

$1.800.000 Nivel 
académico: Técnico Tipo 

de contrato: Indefinido 
Experiencia: 18 meses 

1626047095-64 

Técnico en Diseño 
Grafico 26/03/2024 1 

Reconocido colegio de 
Medellín solicita técnico 
en diseño gráfico con las 
siguientes habilidades: 

Manejo de los programas 
Ilustrator, Photoshop, 
Corel Draw, InDesign y 

Canvas, fotografía; 
excelente ortografía y 

redacción Competencias: 
Tolerancia al trabajo bajo 

presión, trabajo en 
equipo, actitud de 

servicio Formacion: 
Técnico Salario: 

$2.000.000 Tipo de 
contrato: Indefinido 

Experiencia: 12 meses 
Horario: Lunes a viernes 

de 7 a 5 pm Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626084894-24 

Asesor Comercial 
DIRECTV 12/03/2024 7 

Importante empresa de 
telecomunicaciones 

requiere asesor comercial 
para DirecTV Buscamos 

asesores para trabajar en 
grupo en las zonas 

barriales de la ciudad, 
realizando abordaje en 

frío y captación de 
clientes TAT para 

DIRECTV. Ofrecemos: -
Contrato indefinido - Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Salario Básico mínimo 
legal vigente + Aux de 

transporte y comisiones 
sin TECHO. (Promedio 

salarial superior a $ 
2.500.000, Bonificaciones 

extras por resultados.) -
Todas las prestaciones de 

ley. -Plan de carrera 
comercial. -Turnos 
rotativos -Bachiller 

1626086217-3 

Técnico en 
Mecánica o 

Electromecánica 11/03/2024 1 

Empresa de la ciudad 
requiere técnico 

mecánico o 
electromecánica para 
realizar las siguientes 

tareas: Mantenimiento 
preventivo de ascensores, 

reparación y 
modernización 

Formación: Técnico o 
tecnólogo en mecánica o 

electromecánica 
Experiencia: 12 meses 

Salario: $1.500.000 mas 
rodamiento mas 

prestaciones Contrato: 
Indefinido Horario: 7:30 

am a 6 pm de lunes a 
viernes Técnica Laboral 

A 
convenir 12 

1626121015-145 

Auxiliar de 
Enfermería 20/03/2024 1 

Empresa del sector salud 
requiere persona con 
estudios técnicos en 

enfermería, con uno o 
mas años de egresado y 
experiencia mínima de 
una año en el área de 

Promoción y Prevención, 
con manejo de 

herramientas ofimáticas, 
proactiva, con 

comunicación asertiva, 
capacidad de resolución 

de conflictos; para Prestar 
los servicios de 

programas de Promoción 
y Prevención, realizar 
planeación, diseño, Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

estructuración, 
evaluación, seguimiento y 

planes de mejora, 
incluyendo los 

componentes de 
demanda inducida, 

protección específica, 
detección temprana y 

enfermedades de interés 
en Salud Publica, dar 

apoyo administrativo en 
las actividades que así lo 

requiera para el 
cumplimiento del objeto 
del contrato, teniendo en 

cuenta que todas las 
actividades que se 
realicen en estos 
programas o los 

programas especiales 
implementados, deben 

alcanzar niveles de 
impacto y satisfacción de 

la población de 
beneficiarios basados en 
la efectividad, calidad y 

productividad, mejorando 
en forma ascendente las 
coberturas en todas las 

actividades relacionadas 
con la promoción de la 

salud y prevención de la 
enfermedad. 

FORMACIÓN: Técnico en 
enfermería con uno (1) o 
más años de egresado. 
EXPERIENCIA: 1 año en 
Promoción y Prevención 

SALARIO: $1.969.440 
TIPO DE CONTRATO: 

Termino Fijo HORARIO: 
Lunes a Viernes: 47 Horas 

Semanales 

1626165492-5 

Técnico audio - 
sonido 15/03/2024 3 

Importante empresa 
requiere Técnico audio - 

sonido Cargo: Audiovisual 
- Sonido Funciones: 

Manejo de consolas, RF y Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

escenario entre otras 
funciones Salario: 

$1.500.000 Horario: 
Lunes a viernes 8 AM A 6 

PM, una hora de 
almuerzo. Formación: 

Técnico, Tecnólogo, 
Empíricos. Tiempo de 

Experiencia: 
Aproximadamente 1 año. 

1626250300-14 

Director Nacional 
de proyectos 29/03/2024 1 

Ingeniero con 
especialización en 

proyectos e 
implementación de los 

mismos. Experiencia 
mínima de 3 años. 

Disponibilidad inmediata 
para iniciar labores. 

Funciones: Crear y dirigir 
estrategias comerciales y 

de implementación de 
proyectos. Establecer 

estrategias de 
consecución de clientes. 
Manejo de indicadores e 

informes a Gerencia 
Acompañamiento de 

equipo comercial Apoyo 
al equipo comercial en 
cierre de ventas Salario 

Básico: $4.500.000 + 
comisiones Especialización 

2 a 4 
SMMLV 36 

1626254562-14 

Practicante 
Auxiliar Contable 15/03/2024 1 

Empresa de servicios 
requiere contratar 

practicante de Auxiliar 
Contable, con formación 
Técnica o Tecnólogo en 

Contabilidad. Cargo 
Requerido: Auxiliar 

contable Tipo de 
Contrato: Aprendizaje 

Nivel de Estudio: Técnica 
Laboral Experiencia 
requerida (Meses): 

Mínimo: 0 Municipio(s): 
MEDELLÍN Técnica Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626040069-26 

Auxiliar de 
Compras 31/03/2024 1 

Empresa del sector Textil 
y confección ubicada en Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Medellín, está en 
búsqueda de Técnico o 

Tecnólogo en producción 
o áreas afines con 

experiencia mínima de 1 
año en cargos 

relacionados. Objetivo del 
cargo: Garantizar el flujo 

de producción a través de 
compras a tiempo. 

Organizar, coordinar y 
controlar la adquisición y 
entrega de mercancías, 

suministros, documentos, 
bienes y demás 

elementos necesarios 
para el desarrollo normal 

de las actividades. 
Funciones: â€¢ Realizar 
órdenes de compra a los 

diferentes proveedores en 
las cantidades Justas y 

según los precios 
cotizados al cliente. â€¢ 

Realizar seguimiento a los 
proveedores con su fecha 

de entrega â€¢ Solicitar 
cotizaciones para la 

compra de insumos y 
enviar información a 

costos para aprobación 
de estas. â€¢ Buscar 

nuevos proveedores con 
diferentes tipologías â€¢ 
Gestionar el despacho de 

insumos a los 
confeccionistas 

Conocimientos: â€¢ 
Procesos de Negociación 

y compras Salario: $ 
1.600.000 + prestaciones 

de ley + auxilio de 
transporte. Tipo de 

contrato: Término fijo a 3 
meses, renovable. Lugar 

de trabajo: Guayabal, 
Medellín. 



 

1626040069-26 

Auxiliar de 
Compras 31/03/2024 1 

Empresa del sector Textil 
y confección ubicada en 

Medellín, está en 
búsqueda de Técnico o 

Tecnólogo en producción 
o áreas afines con 

experiencia mínima de 1 
año en cargos 

relacionados. Objetivo del 
cargo: Garantizar el flujo 

de producción a través de 
compras a tiempo. 

Organizar, coordinar y 
controlar la adquisición y 
entrega de mercancías, 

suministros, documentos, 
bienes y demás 

elementos necesarios 
para el desarrollo normal 

de las actividades. 
Funciones: â€¢ Realizar 
órdenes de compra a los 

diferentes proveedores en 
las cantidades Justas y 

según los precios 
cotizados al cliente. â€¢ 

Realizar seguimiento a los 
proveedores con su fecha 

de entrega â€¢ Solicitar 
cotizaciones para la 

compra de insumos y 
enviar información a 

costos para aprobación 
de estas. â€¢ Buscar 

nuevos proveedores con 
diferentes tipologías â€¢ 
Gestionar el despacho de 

insumos a los 
confeccionistas 

Conocimientos: â€¢ 
Procesos de Negociación 

y compras Salario: $ 
1.600.000 + prestaciones 

de ley + auxilio de 
transporte. Tipo de 

contrato: Término fijo a 3 
meses, renovable. Lugar Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

de trabajo: Guayabal, 
Medellín. 

1626047095-63 

Asistente 
Contable 26/03/2024 1 

Importante Colegio 
privado requiere auxiliar 

contable para realizar las 
siguientes tareas: 

Clasificar la información 
contable de las 

operaciones financieras. ? 
Digitar la información 

contable de las 
operaciones financieras. ? 

Realizar conciliaciones 
bancarias. ? Realizar 
conciliaciones entre 
cuentas. ? Conciliar 

mensualmente todos los 
ingresos. ? Contabilizar y 
procesar los asientos de 

diario. ? Organizar y 
archivar los documentos 

contables cada mes, en el 
archivo local y general. ? 
Generar informe de las 

retenciones causadas en 
el mes, para presentar la 
declaración de retención 

en la fuente. ? Solicitar 
factura electrónica, 

cuando el facturador 
electrónico esté obligado 

a generarla. ? Elaborar 
documentos soportes 

cuando se requiera 
(proveedores no son 

responsables a facturar). 
? Solicitar RUT a los 

diferentes proveedores. ? 
Realizar copia de soporte 
en archivos PDF del pago 

de seguridad social. ? 
Digitar la liquidación de 

nómina y pagos laborales 
Se requiere habilidad para 

trabajar en equipo y 
atención al detalle, con 
capacidad para trabajar 

bajo presión. Horario: Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 18 



 

Lunes a viernes de 07:00 
am a 05:00 pm Salario: 

$1.800.000 Nivel 
académico: Técnico Tipo 

de contrato: Indefinido 
Experiencia: 18 meses 

1626254880-25 

Analista de 
calidad calzado 13/03/2024 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de una persona 

con experiencia en el 
sector de la 

marroquinería, que 
cuente con conocimiento 

en los procesos de 
calzado, con gusto e 
interés por el ámbito 

comercial, en especial, de 
compras de materias 

primas y negociación con 
proveedores. Cargo 

Requerido: Analista de 
compras Salario: 1 a 2 

SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Experiencia 

requerida (Meses): 6 Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 6 

1626286724-31 

Técnico de 
mantenimiento 

industrial Medellín 
- Con moto 26/03/2024 1 

se solicita técnico en 
refrigeración o tecnólogo 

en electricidad, 
electrónica o área afines 

con mínimo 2 años de 
experiencia en 

mantenimiento preventivo 
correctivo de aires, mini 

Split, lavadoras y cortinas 
de aires, con curso de 

alturas vencido o vigente 
preferiblemente con 

certificación eléctrica o 
electrónica y con tarjeta 
conte debe contar con 
moto y papeles al día 
Salario: 1,789,000 + 

prestaciones + chequera 
65,000 + auxilio de 

movilización por 335,000 
Tipo de contrato: fijo a un 
año renovable. Horario: 
de 7 am a 5 pm Lugar de 

trabajo: Medellín Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

1626286724-32 

Todero (Limpieza, 
mantenimiento 
y/o jardinería) 26/03/2024 5 

Importante empresa de 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo todero, 
con experiencia mínima 
de un año en limpieza y 
mantenimiento menor 

(construcciones civiles) 
de áreas comunes, 

jardinería y trabajos en 
alturas. Salario: 

1,305,000 + prestaciones 
legales Tipo de contrato: 
Fijo a un año renovable 

Lugar de trabajo: Medellín 
Horario: Diurno 

Formación: Bachiller Media(10-13) 
1 

SMMLV 12 

1626324749-45 

Promotor 
Comercial de 

Literatura 29/03/2024 1 

Editorial requiere Técnico 
o Tecnólogo con mínimo 1 
año de experiencia como 
bibliotecólogo, auxiliar en 
pedagogía o educador de 

primera infancia que 
promocione el plan lector 
y ofrezca el portafolio de 

la empresa. Contrato 
directo con la empresa. 
Salario: 1.500.000 más 

comisiones 
prestacionales, auxilio de 

rodamiento y viáticos. 
Formación: Técnico 

Experiencia 1 año Horario: 
Lunes a viernes de 8 am a 
5 pm. Disponibilidad para 
trabajar sábados cuando 

se requiera hasta el medio 
día y disponibilidad para 

viajar por 
municipios de Antioquia. Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626324749-46 

Asesor comercial 
con licencia de 

moto 30/03/2024 1 

Empresa dedicada a la 
comercialización de 

elementos de protección 
personal y productos de 

ferretería requiere Asesor 
comercial con licencia de 

moto y experiencia 
mínima de 1 año en 

ventas preferiblemente en Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

sectores de consumo 
masivo. Nivel de 

formación: Bachiller. 
Funciones: -Ejecutar los 

procesos de venta de 
elementos de protección 
personal y productos de 
ferretería. -Apoyo al área 

de despacho de 
mercancía. -Domicilios. ( 
La empresa suministra la 

moto). Condiciones 
laborales: Tipo de 

contrato: Fijo. Lugar de 
trabajo: La Minorista. 

Horario: lunes a viernes 
de 7:15 am a 4:30 pm y 

sábados de 8 am a 2 pm 
Salario: 1.300.000 más 

auxilio de transporte con 
todas las prestaciones 

sociales. Más 
bonificaciones. 

Indispensable contar con 
licencia de moto. 

1626342795-4 

Tecnologo 
electronico o afin. 28/03/2024 2 

Se requiere tecnólogo en 
electrónico o afin. Sus 

funciones serás 
mantenimientos, 

reparaciones, 
verificaciones y 

calibraciones de equipos. 
Para trabajan en un 

laboratorio en la ciudad 
de Medellín. Formación: 
Tecnólogo Electronico o 

Afín. Experiencia: N/A 
Salario: 1.423.400 Tipo de 

contrato: Termino 
indefinido Horario: Mixto Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626254880-25 

Analista de 
calidad calzado 13/03/2024 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de una persona 

con experiencia en el 
sector de la 

marroquinería, que 
cuente con conocimiento 

en los procesos de 
calzado, con gusto e Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

interés por el ámbito 
comercial, en especial, de 

compras de materias 
primas y negociación con 

proveedores. Cargo 
Requerido: Analista de 
compras Salario: 1 a 2 

SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Experiencia 

requerida (Meses): 6 

1626286724-31 

Técnico de 
mantenimiento 

industrial Medellín 
- Con moto 26/03/2024 1 

se solicita técnico en 
refrigeración o tecnólogo 

en electricidad, 
electrónica o área afines 

con mínimo 2 años de 
experiencia en 

mantenimiento preventivo 
correctivo de aires, mini 

Split, lavadoras y cortinas 
de aires, con curso de 

alturas vencido o vigente 
preferiblemente con 

certificación eléctrica o 
electrónica y con tarjeta 
conte debe contar con 
moto y papeles al día 
Salario: 1,789,000 + 

prestaciones + chequera 
65,000 + auxilio de 

movilización por 335,000 
Tipo de contrato: fijo a un 
año renovable. Horario: 
de 7 am a 5 pm Lugar de 

trabajo: Medellín Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626286724-32 

Todero (Limpieza, 
mantenimiento 
y/o jardinería) 26/03/2024 5 

Importante empresa de 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo todero, 
con experiencia mínima 
de un año en limpieza y 
mantenimiento menor 

(construcciones civiles) 
de áreas comunes, 

jardinería y trabajos en 
alturas. Salario: 

1,305,000 + prestaciones 
legales Tipo de contrato: 
Fijo a un año renovable 

Lugar de trabajo: Medellín Media(10-13) 
1 

SMMLV 12 



 

Horario: Diurno 
Formación: Bachiller 

1626324749-45 

Promotor 
Comercial de 

Literatura 29/03/2024 1 

Editorial requiere Técnico 
o Tecnólogo con mínimo 1 
año de experiencia como 
bibliotecólogo, auxiliar en 
pedagogía o educador de 

primera infancia que 
promocione el plan lector 
y ofrezca el portafolio de 

la empresa. Contrato 
directo con la empresa. 
Salario: 1.500.000 más 

comisiones 
prestacionales, auxilio de 

rodamiento y viáticos. 
Formación: Técnico 

Experiencia 1 año Horario: 
Lunes a viernes de 8 am a 
5 pm. Disponibilidad para 
trabajar sábados cuando 

se requiera hasta el medio 
día y disponibilidad para 

viajar por 
municipios de Antioquia. Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626324749-46 

Asesor comercial 
con licencia de 

moto 30/03/2024 1 

Empresa dedicada a la 
comercialización de 

elementos de protección 
personal y productos de 

ferretería requiere Asesor 
comercial con licencia de 

moto y experiencia 
mínima de 1 año en 

ventas preferiblemente en 
sectores de consumo 

masivo. Nivel de 
formación: Bachiller. 

Funciones: -Ejecutar los 
procesos de venta de 

elementos de protección 
personal y productos de 
ferretería. -Apoyo al área 

de despacho de 
mercancía. -Domicilios. ( 
La empresa suministra la 

moto). Condiciones 
laborales: Tipo de 

contrato: Fijo. Lugar de Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

trabajo: La Minorista. 
Horario: lunes a viernes 
de 7:15 am a 4:30 pm y 

sábados de 8 am a 2 pm 
Salario: 1.300.000 más 

auxilio de transporte con 
todas las prestaciones 

sociales. Más 
bonificaciones. 

Indispensable contar con 
licencia de moto. 

1626342795-4 

Tecnologo 
electronico o afin. 28/03/2024 2 

Se requiere tecnólogo en 
electrónico o afin. Sus 

funciones serás 
mantenimientos, 

reparaciones, 
verificaciones y 

calibraciones de equipos. 
Para trabajan en un 

laboratorio en la ciudad 
de Medellín. Formación: 
Tecnólogo Electronico o 

Afín. Experiencia: N/A 
Salario: 1.423.400 Tipo de 

contrato: Termino 
indefinido Horario: Mixto Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626254880-25 

Analista de 
calidad calzado 13/03/2024 1 

Nos encontramos en la 
búsqueda de una persona 

con experiencia en el 
sector de la 

marroquinería, que 
cuente con conocimiento 

en los procesos de 
calzado, con gusto e 
interés por el ámbito 

comercial, en especial, de 
compras de materias 

primas y negociación con 
proveedores. Cargo 

Requerido: Analista de 
compras Salario: 1 a 2 

SMMLV Tipo de Contrato: 
Término Fijo Experiencia 

requerida (Meses): 6 Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 6 

1626286724-31 

Técnico de 
mantenimiento 

industrial Medellín 
- Con moto 26/03/2024 1 

se solicita técnico en 
refrigeración o tecnólogo 

en electricidad, 
electrónica o área afines Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

con mínimo 2 años de 
experiencia en 

mantenimiento preventivo 
correctivo de aires, mini 

Split, lavadoras y cortinas 
de aires, con curso de 

alturas vencido o vigente 
preferiblemente con 

certificación eléctrica o 
electrónica y con tarjeta 
conte debe contar con 
moto y papeles al día 
Salario: 1,789,000 + 

prestaciones + chequera 
65,000 + auxilio de 

movilización por 335,000 
Tipo de contrato: fijo a un 
año renovable. Horario: 
de 7 am a 5 pm Lugar de 

trabajo: Medellín 

1626286724-32 

Todero (Limpieza, 
mantenimiento 
y/o jardinería) 26/03/2024 5 

Importante empresa de 
servicios requiere para su 
equipo de trabajo todero, 
con experiencia mínima 
de un año en limpieza y 
mantenimiento menor 

(construcciones civiles) 
de áreas comunes, 

jardinería y trabajos en 
alturas. Salario: 

1,305,000 + prestaciones 
legales Tipo de contrato: 
Fijo a un año renovable 

Lugar de trabajo: Medellín 
Horario: Diurno 

Formación: Bachiller Media(10-13) 
1 

SMMLV 12 

1626324749-45 

Promotor 
Comercial de 

Literatura 29/03/2024 1 

Editorial requiere Técnico 
o Tecnólogo con mínimo 1 
año de experiencia como 
bibliotecólogo, auxiliar en 
pedagogía o educador de 

primera infancia que 
promocione el plan lector 
y ofrezca el portafolio de 

la empresa. Contrato 
directo con la empresa. 
Salario: 1.500.000 más 

comisiones Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

prestacionales, auxilio de 
rodamiento y viáticos. 

Formación: Técnico 
Experiencia 1 año Horario: 
Lunes a viernes de 8 am a 
5 pm. Disponibilidad para 
trabajar sábados cuando 

se requiera hasta el medio 
día y disponibilidad para 

viajar por 
municipios de Antioquia. 

1626324749-46 

Asesor comercial 
con licencia de 

moto 30/03/2024 1 

Empresa dedicada a la 
comercialización de 

elementos de protección 
personal y productos de 

ferretería requiere Asesor 
comercial con licencia de 

moto y experiencia 
mínima de 1 año en 

ventas preferiblemente en 
sectores de consumo 

masivo. Nivel de 
formación: Bachiller. 

Funciones: -Ejecutar los 
procesos de venta de 

elementos de protección 
personal y productos de 
ferretería. -Apoyo al área 

de despacho de 
mercancía. -Domicilios. ( 
La empresa suministra la 

moto). Condiciones 
laborales: Tipo de 

contrato: Fijo. Lugar de 
trabajo: La Minorista. 

Horario: lunes a viernes 
de 7:15 am a 4:30 pm y 

sábados de 8 am a 2 pm 
Salario: 1.300.000 más 

auxilio de transporte con 
todas las prestaciones 

sociales. Más 
bonificaciones. 

Indispensable contar con 
licencia de moto. Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626363911-9 Auxiliar Logístico 13/03/2024 1 

Empresa de transporte 
requiere auxiliar logístico 

para realizar las Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

siguientes tareas: Recibo 
y registro de vehículos de 

carga para y desde el 
Parque Comercial, 

Ubicación de los 
vehículos en la zona de 

carga., Direccionamiento 
de vehículos y sus 

auxiliares a la zona de 
carga correspondiente, 

Control de muelles, 
cargue y descargue de 

mercancía., Optimizar el 
uso de los muelles en la 

zona de carga., 
Cumplimiento de 

reglamentos establecidos 
por el Parque Comercial 

para el tránsito de 
mercancías por las 

instalaciones, Optimizar 
los tiempos de descargue 
de mercancía. Formación: 

Bachiller / Técnico en 
áreas afines a la logística 

Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.400.000 

Contrato: Fijo a 6 meses 
renovable Horario: Turnos 

rotativos (8 horas) 
Indispensable contar con 

medio de transporte 
(motocicleta, vehículo, 

bicicleta, etc.) 

1626376646-9 

Ayudante Técnico 
electricista 13/03/2024 1 

Se requiere Ayudante 
Técnico Electricista para 

apoyar en la ejecución de 
las actividades del 

mantenimiento 
preventivo, predictivo y 

correctivo, relacionadas 
con la operación y el 

mantenimiento de 
equipos e instalaciones 

de distribución de energía 
eléctrica y cumplir con las 
políticas del Consorcio y 
con todos los aspectos y Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 18 



 

requerimientos HSEQ. 
Nivel Educativo: Bachiller 

con capacitaciones 
técnicas del área 

acreditadas - Bachiller 
técnico, técnico o 

tecnólogo Experiencia 
Laboral: Bachiller 

académico con 3 años de 
experiencia en trabajos 

aplicados a la operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales 

comprobables. Bachiller 
técnico con experiencia 

mínima de 2 años en 
trabajos aplicados a la 

operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales. Técnicos o 

Tecnólogos con 18 meses 
de experiencia en trabajos 
aplicados a la operación y 

mantenimiento de 
instalaciones eléctricas 
industriales. Debe tener 

como mínimo la matrícula 
CONTE TE3. Tecnólogo 

electricista y/o 
electromecánico, debe 

tener matrícula 
CONALTEL. 

1626385979-2 

AUXILIAR DE 
LOGISTICA/COND

UCTOR 27/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar de 

logística/ conductor. esta 
persona debe contar con 

básica secundaria y un 
año d experiencia. 

Funciones: Almacenaje y 
organización de la 

mercancía, Realiza el 
picking preparando los 

pedidos según las 
solicitudes, Suministrar 

los elementos que le sean 
requeridos, Inventario de 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

material, Hacer entrega 
de la mercancía y 
documentación, 

Gestionar la 
documentación 

relacionada con la 
entrega, Usa las rutas 

más eficientes de 
transporte, Coordinación 
de entrega, Recogida de 

materia. Salario:1 a 2 
SMMLV formación: básica 
secundaria Experiencia: 1 

año Medellin 

1626388773-3 Auxiliares de ruta 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo Auxiliar 
de ruta. Sus funciones 

serán: Entrega y 
distribución urbana de 
productos alimenticios 

Tienda a Tienda Recaudo 
de dinero Liquidación de 

rutas Contar con 
orientación al servicio, 

comunicación, 
negociación, amabilidad. 

Salario Promedio 
$1.700.000 a $1.900.000 

Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta, si eres 
de Medellín Tener la forma 
para llegar a la operación 

a las 5 am. â€¢ Formación 
académica: Nivel de 

Formación No se requiere 
â€¢ Experiencia laboral: 
Tiempo en Meses No se 

requiere pero debe contar 
con muy buena actitud y 

competencias de servicio Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626388773-4 

Conductor 
Licencia C1 y C2 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

en la búsqueda para su 
equipo de trabajo 

Conductor Licencia C1 y 
C2 . Sus funciones serán: 

Entrega y distribución 
urbana de productos 
alimenticios Tienda a 

Tienda Recaudo de dinero 
Liquidación de rutas 
Cuidado del vehículo 

Orientación al servicio, 
comunicación, 

negociación, amabilidad. 
Salario Promedio 

$1.800.000 a $2.000.000 
Tipo de contrato y 

duración de contrato 
Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta , si 

eres de Medellín Tener la 
forma para llegar a la 

operación a las 5 am. â€¢ 
Formación académica: 

Nivel de Formación No se 
requiere â€¢ Experiencia 
laboral: Tiempo en Meses 

12 meses Área de 
Experiencia Conducción 

de vehículos de carga 
Licencia de conducción 

C1 o C2 

1626391818-4 Contador Senior 15/03/2024 2 

Persona a cargo de 
coordinar y velar por el 

cumplimiento de las 
responsabilidades 

tributarias de nuestros 
clientes. Sentido de 

organización, A cargo de 2 
auxiliares Manejo de Excel 

avanzado Software de 
nomina SIIGO, 

ALEGRAâ€¦ EXPERIENCIA 
EN TRIBUTACION 

Formación: Profesional en 
contaduría Experiencia:24 

meses Salario: $ Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

2.500.000 - $3.500.000 
según experiencia 

Contrato: Indefinido 
Horario: Diurno 

1626398051-2 Jefe de Tienda 26/03/2024 10 

Supermercado de la 
ciudad requiere Jefe de 
tienda para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo 
y 20% Administrativo. Eso 

quiere decir que tendrá 
que realizar diariamente 

las actividades de 
Operador de Tienda y 

adicional tendrá algunas 
responsabilidades 

administrativas: â€¢ 
Deberá velar por el 

presupuesto de ventas, 
â€¢ las liquidaciones de 

mercancía, â€¢ control de 
inventarios, â€¢ realizar 
pedidos de mercancía al 
CEDI, â€¢ responsable 
por la preparación y el 

resultado de las 
auditorías internas 

(Auditorias Calidad, 
Operacional, Seguridad 

Física, SISO, RRHH) y 
externas (Secretaría de 

Salud, Bomberos, 
Ministerio de Trabajo, 

etc.). â€¢ responsable por 
entrenar su personal a 

cargo, y por la gestión de 
los KPIs(Indicadores) de 

la tienda Formacion: 
Bachiller Experiencia: 4 

años Salario: $ 2.801.000 
salario + Bono de 
alimentación por 

$175.000 mensuales + + 
Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 48 



 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana 

1626398051-3 

Supervisor de 
Tienda 18/03/2024 9 

Supermercado de la 
ciudad requiere 

supervisores de tienda 
para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo 
y 20% Administrativo. Eso 

quiere decir que tendrá 
que realizar diariamente 

las actividades de 
Operador de Tienda y 

adicional tendrá algunas 
responsabilidades 

administrativas: â€¢ 
(liderar el equipo de 

trabajo en los turnos, 
manejo de dineros, 

responsable de aperturas 
y cierres,â€¢ realizar 

pedidos de 
mercancía,â€¢ realizar 

los horarios de la tienda, 
â€¢ control de 

inventarios,â€¢ atención 
al cliente â€¢ administrar 
y controlar los dineros de 

las ventas) Formacion: 
Bachiller Experiencia: 2 

años Salario: $ 2,250,000 
+ Bono de alimentación 

por $175.000 mensuales 
+ Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 24 



 

1626398920-3 

Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y 

Contable 13/03/2024 1 

"Empresa de la ciudad 
requiere Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y Contable 

para realizar las 
siguientes tareas: Manejo 

recepción: Atención de 
personas externas que 

visitan la empresa, 
Diligenciamiento de 

formularios para clientes, 
proveedores, entre otros, 

Redacción de 
comunicados y 

correspondencia del área, 
Eventos de aprobación en 

SIIGO de la facturación 
electrónica que le emiten 
a la compañía (Se deben 

generar 2 eventos por 
cada factura), 

Conciliación Bancaria, 
Apoyo en la gestión de 

cartera, Generación de la 
facturación electrónica 
que emite la compañía, 
solicitud de Certificados 
de retención, Apoyo en la 
causación de las compras 
generadas en la compañía 

entre otras actividades. 
Formación: Técnico 

Experiencia: N.A Salario: 
$1.300.000 Contrato: 
Aprendizaje Horario: 

Diurna " Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626408015-10 Auxiliar de calidad 30/03/2024 1 

Empresa del sector de 
alimentos, ubicada en 

Medellín, requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
de calidad con formación 
Técnico/a, tecnólogo/a en 
control de calidad o en en 
gestión de procesos, con 
experiencia mínima de 6 

meses. Misión del cargo: - 
Control de calidad en 

producción de industrias 
de alimentos o Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

producción industrial. 
Funciones específicas: - 

Gestión y control de 
calidad. - Conocimiento 

en los formatos del área. - 
Dosificación de 

productos. 
Conocimientos: - Excel y 
office. Competencias: - 

Trabajo en equipo. 
Información: Tipo de 
contrato: indefinido. 

Horario: lunes a sábado 
en turnos rotativos de 6 a 

02:30 pm, o de 9 am a 
5:30 Salario: $1.300.000, 

más prestaciones 
vigentes de ley. Lugar de 

ejecución de la 
labor/modalidad: 

Medellín Antioquia â€“ 
presencial Otros 

beneficios: - Día de la 
familia. 

1626408015-8 

Auxiliar de 
logística 19/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar logístico. 
Debe ser bachiller con 6 
meses de experiencia. 

responsabilidades 
gestionar la entrada y 
salida del producto de 

bodega, comprobación de 
albaranes, código de 

productos y documentos 
de transporte, orden y 

aseo de la bodega. 
Experiencia mínima en 
despacho de producto 

terminado Horario: Lunes 
a sábado en turnos 

rotativos (Mañana y tarde) 
con disponibilidad de 

laborar domingos y 
festivos en caso de que la 

empresa lo requiera. 
Salario: 1SMMLV+ auxilio 

de transporte+ 
prestaciones sociales Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Formación académica: 
Bachiller académico 
Experiencia laboral: 6 

meses Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido 

1626411180-1 

SUPERVISOR DE 
ZONA 14/04/2024 1 

Empresa de la ciudad 
requiere supervisor de 
zona para realizar las 
siguientes funciones: 

Responder integralmente 
por la operación de los 

restaurantes bajo su 
responsabilidad, 
garantizando el 

cumplimiento del 
presupuesto de ventas y 

el incremento de 
rentabilidad; buscando la 

satisfacción del cliente 
bajo los principios y 

estándares de la marca y 
la organización. Nivel de 

Estudio: Tecnólogo en 
administración hotelera, 

administración de 
empresas, o estudiante 

de últimos semestres de 
carreras afines. Salario: $ 
2.803.000 + Rodamiento 

$370.000 + Comisión 
variable de acuerdo a 

cumplimiento 
Experiencia: Tres (3) años 

como Supervisor, 
Coordinador o afines en 

restaurantes, servicios de 
alimentación o similares, 

con un mínimo de 4 
puntos a su cargo con 

personal a cargo de 
mínimo 30 personas. Tipo 

de Contrato: Fijo por 4 
meses totalmente 
renovable Horario 

Laboral: Domingo a 
Domingo con un día Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

compensatorio entre 
semana 

1626411827-1 

Ejecutivo 
Comercial/ Canal 
Compraventa de 

Vehiculos 28/03/2024 1 

Empresa de Cali requiere 
EJECUTIVO COMERCIAL / 

CANAL COMPRAVENTA 
DE VEHÍCULOS para: 
Realizar la gestión de 

colocación de créditos de 
vehículos productivos 
(taxis) en las fuentes 

definidas y asignadas por 
la compañía, para cumplir 

con el presupuesto de 
colocación asignado. 

Profesional en 
administración de 

empresas o carreras 
afines con experiencia 

superior a 3 años en 
gestión de ventas y 
servicio al cliente, 

preferiblemente en el 
sector financiero. - 

Conocimientos sólidos 
sobre productos y 

servicios financieros. - 
Capacidad para trabajar 
de manera autónoma y 

orientado a resultados. - 
Excelentes habilidades de 

comunicación y 
negociación. - 

Orientación al cliente y 
capacidad para construir 
relaciones de confianza. - 

Orientado al trabajo en 
equipo y capacidad de 

colaboración. Dentro de 
sus funciones se 

encuentra: Realizar visitas 
comerciales a las 

diferentes fuentes de 
negocios con el fin de 

obtener clientes 
prospectos para créditos 
de vehículo. Gestionar la 

documentación necesaria 
para la radicación del Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

negocio, ante el área de 
crédito con el fin de 

permitir el estudio del 
crédito. Salario 

$2100.000 + comisiones 
competitivas Contrato 
indefinido Horario de 

lunes a sábado 

1626412019-1 

COORDINADOR 
DE PROYECTOS 30/03/2024 1 

Importante empresa de la 
ciudad requiere para su 

equipo de trabajo 
personal para el cargo de 

COORDINADOR/A DE 
PROYECTO con las 

siguientes características: 
NIVEL DE FORMACIÓN: 
Ingeniero/a mecánico, 

eléctrico, mecatrónico o 
afines. EXPERIENCIA: 

mínimo de 1 año, 
preferiblemente de 2 años 
de experiencia en el cargo 
o en labores relacionadas 
con la vacante. * Persona 

con conocimientos en 
refrigeración de equipos, 
mantenimiento de aires, 

con alto nivel de 
aprendizaje y manejo de 

personal. * Indispensable 
que cuente con tarjeta 

Profesional. TIPO DE 
CONTRATO: Obra o labor 

HORARIO: Lunes a 
viernes de 8:00am a 

6:00pm con 2 horas de 
almuerzo, sábado de 
8:30am a 12:00md. 

SALARIO: $2.500.000 + 
Beneficios de ley 

FUNCIONES: * Guiar a 
cuadrillas de técnicos. * 

Coordinar y delegar tareas 
a los técnicos que tienen 
a cargo. * Velar porque el 
contrato en ejecución se 

lleve a cabo según 
corresponda. * Generar Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

informes sobre el 
contrato. * Supervisar y 

guiar el personal que 
tendrá a cargo. * Otras 

propias del cargo. 

211521-142935 

Supervisor de 
alimentos 25/03/2024 25 

Funciones: - Realizar 
supervisión y seguimiento 

a los procesos de 
producción. - Velar por el 

cumplimiento de la 
minuta patrón. -

Supervisar el proceso de 
distribución de los 

alimentos. - 
Retroalimentar a todo el 

personal de los 
comentarios y 

sugerencias de los 
usuarios del servicio. - 

Informar al administrador 
sobre el desempeño del 

personal. - Estar atento al 
funcionamiento 

adecuado de equipos. - 
Diligenciamiento de 

formatos. - Estar atento al 
ausentismo del personal 

para informar 
inmediatamente a si Jefe 

inmediato con el fin de 
subsanar inmediatamente 

el problema. Formación 
académica: Tecnólogo en 
alimentación Experiencia 
laboral: de un año como 

supervisor Salario: $ 
2.036.000 + aux de 

transporte + 
alimentación+ todas las 
prestaciones + fondo de 
empleados - la empresa 

paga por aparte cualquier 
adicional que se genere 

(hras extra, recargos etc) 
Tipo de contrato y 

duración de contrato: 
obra o labor Horario y 

lugar de trabajo: Domingo Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

a domingo con un día de 
compensatorio a la 
semana en 3 turnos 
rotativos (6:00am a 
2:00pm -2:00pm a 
10:00pm-10:00pm-

6:00am ) Lugar: 
CLIINICAS-CP 

220382-160602 

Coordinador 
agropecuario - 

agrónomo 19/03/2024 1 

Se requiere tecnólogo o 
técnico agropecuario o 

ingeniero agrónomo, con 
experiencia mínima de 1 
año, con capacidad de 

liderazgo, manejo de 
personal y conocimientos 

básicos de jardinería; 
para funciones 

relacionadas con el cargo. 
En lo posible tener curso 

de pasto y follaje. 
FORMACIÓN: 

Tecnólogo/Técnico 
EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: A convenir 

CONTRATO: Inferior a un 
año - Prorrogable 

JORNADA: Lunes a 
Sábado en Medellín Tecnológica 

A 
convenir 12 

220382-160603 

Ayudante de 
Construccion 28/03/2024 1 

Se requiere personas con 
experiencia mínima de 1 

año en el área de 
construcción y montaje; 

para funciones 
relacionadas con el cargo. 
FORMACIÓN: No requiere 

EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: SMMLV 

CONTRATO: Fijo a un año 
renovable JORNADA: 

Lunes a Sábado 
CATEGORIA: Operativo Ninguno 

1 
SMMLV 12 

315865-42095 

Operario de 
Producción 2024 28/03/2024 12 

Se requiere bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en cargos 

de producción para 
realizar las siguientes 

funciones: - Operar 
máquina selladora de Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

telas plásticas. - Medir, 
trazar y cortar. - Operar 

troqueladora. Nivel 
Académico: Bachiller 
completo Experiencia 

Laboral: 6 meses 
certificada. Salario: 
$1.380.990 Tipo de 

Contrato: Obra o labor. 
Jornada de Trabajo: 

Rotativo Lugar de Trabajo: 
Medellín. 

315865-42096 

Aprendiz áreas 
administrativas 

2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado 
contrato de aprendizaje 

anteriormente y que 
cumpla los requisitos 

como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, 
tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

315865-42097 
Aprendiz de 

recepción 2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

contrato de aprendizaje 
anteriormente y que 

cumpla los requisitos 
como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, 
tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje 

315865-42098 
Aprendiz de SSTA 

2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiante de 
técnico, tecnología o 

carreras relacionadas con 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo. para el cargo de 
APRENDIZ DE SSTA Se 

requiere para contrato de 
practica. Cuota de apoyo 

de sostenimiento: 
$1.300.000 Funciones a 

realizar: 1. Manejo de 
office 2. Recolección de 
registros: inspecciones, 

preoperacionales, pausas 
activas, reportes de 

accidentes, preacciones 
entre otros. 3. Apoyar al 

Copasst con la 
información para colocar 

en carteleras, como 
reporte de 

accidentalidad, 
indicadores mensuales, 
actividades del periodo. 
Formación: Estudiante 

Experiencia: No requiere Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Horario: Lunes a Jueves: 
7:00 am a 5:00pm 

Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Salario: 1 SMMLV Tipo 
de contrato: Aprendizaje 

358127-115481 Ayudante de obra 28/03/2024 4 

Importante empresa del 
sector de la construcción 
requiere personal como 
ayudante de obra para 

realizar labores afines al 
cargo. Formación: N.A 

Debe saber leer y escribir 
Experiencia : 6 meses 
Salario: $1.300.000 + 
auxilio de transporte + 

horas extras Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00pm. a 12:00 
p.m. Disponibilidad para 
trabajar horario nocturno 
en el caso que se requiera Ninguno 

1 
SMMLV 6 

358127-115482 
Topógrafo con 

vehículo 27/03/2024 1 

Importante empresa del 
sector de la construcción 

requiere 
topografo.preferiblemente 

con experiencia en 
proyectos de 

construccion de vias. 
Formacion: Tecnólogo en 
topografía Experiencia: 2 

años en proyectos de 
construcción 

especialmente 
vías,demostrada con 

certificaciones laborales. 
Contrato: Fijo a 4 meses 

Horario de lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00 pm. a 12:00 
p.m. Salario: $2.500.000 

La empresa ofrece 
viáticos para los traslados 

a las distintas obras Las 
obras están ubicadas en 

diferentes municipios. 
Debe contar con vehículo Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

377110-160575 ASISTENTE DE SIG 25/03/2024 1 

Empresa de seguridad 
privada requiere 

tecnólogo en salud 
ocupacional, con 

licencia, curso de 50 
horas SGSST avalado por 

ministerio de trabajo y sus 
actualizaciones vigentes, 

formación en 
SIG(sistemas integrados 

de gestión) y mínimo 2 
años de experiencia en el 
cargo. Tecnologo en SST 2 
años de experiencia curso 

50 horas sgsst curso de 
alturas Termino fijo 1 a 2 

SMMLV Tecnológica 
1 a 2 

SMMLV 24 

1626363911-9 Auxiliar Logístico 13/03/2024 1 

Empresa de transporte 
requiere auxiliar logístico 

para realizar las 
siguientes tareas: Recibo 
y registro de vehículos de 

carga para y desde el 
Parque Comercial, 

Ubicación de los 
vehículos en la zona de 

carga., Direccionamiento 
de vehículos y sus 

auxiliares a la zona de 
carga correspondiente, 

Control de muelles, 
cargue y descargue de 

mercancía., Optimizar el 
uso de los muelles en la 

zona de carga., 
Cumplimiento de 

reglamentos establecidos 
por el Parque Comercial 

para el tránsito de 
mercancías por las 

instalaciones, Optimizar 
los tiempos de descargue 
de mercancía. Formación: 

Bachiller / Técnico en 
áreas afines a la logística 

Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.400.000 

Contrato: Fijo a 6 meses Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

renovable Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) 

Indispensable contar con 
medio de transporte 

(motocicleta, vehículo, 
bicicleta, etc.) 

1626376646-9 
Ayudante Técnico 

electricista 13/03/2024 1 

Se requiere Ayudante 
Técnico Electricista para 

apoyar en la ejecución de 
las actividades del 

mantenimiento 
preventivo, predictivo y 

correctivo, relacionadas 
con la operación y el 

mantenimiento de 
equipos e instalaciones 

de distribución de energía 
eléctrica y cumplir con las 
políticas del Consorcio y 
con todos los aspectos y 

requerimientos HSEQ. 
Nivel Educativo: Bachiller 

con capacitaciones 
técnicas del área 

acreditadas - Bachiller 
técnico, técnico o 

tecnólogo Experiencia 
Laboral: Bachiller 

académico con 3 años de 
experiencia en trabajos 

aplicados a la operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales 

comprobables. Bachiller 
técnico con experiencia 

mínima de 2 años en 
trabajos aplicados a la 

operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales. Técnicos o 

Tecnólogos con 18 meses 
de experiencia en trabajos 
aplicados a la operación y 

mantenimiento de 
instalaciones eléctricas 
industriales. Debe tener Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 18 



 

como mínimo la matrícula 
CONTE TE3. Tecnólogo 

electricista y/o 
electromecánico, debe 

tener matrícula 
CONALTEL. 

1626385979-2 

AUXILIAR DE 
LOGISTICA/COND

UCTOR 27/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar de 

logística/ conductor. esta 
persona debe contar con 

básica secundaria y un 
año d experiencia. 

Funciones: Almacenaje y 
organización de la 

mercancía, Realiza el 
picking preparando los 

pedidos según las 
solicitudes, Suministrar 

los elementos que le sean 
requeridos, Inventario de 
material, Hacer entrega 

de la mercancía y 
documentación, 

Gestionar la 
documentación 

relacionada con la 
entrega, Usa las rutas 

más eficientes de 
transporte, Coordinación 
de entrega, Recogida de 

materia. Salario:1 a 2 
SMMLV formación: básica 
secundaria Experiencia: 1 

año Medellin 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626388773-3 Auxiliares de ruta 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo Auxiliar 
de ruta. Sus funciones 

serán: Entrega y 
distribución urbana de 
productos alimenticios 

Tienda a Tienda Recaudo 
de dinero Liquidación de 

rutas Contar con 
orientación al servicio, 

comunicación, 
negociación, amabilidad. Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Salario Promedio 
$1.700.000 a $1.900.000 

Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta, si eres 
de Medellín Tener la forma 
para llegar a la operación 

a las 5 am. â€¢ Formación 
académica: Nivel de 

Formación No se requiere 
â€¢ Experiencia laboral: 
Tiempo en Meses No se 

requiere pero debe contar 
con muy buena actitud y 

competencias de servicio 

1626388773-4 
Conductor 

Licencia C1 y C2 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo 
Conductor Licencia C1 y 
C2 . Sus funciones serán: 

Entrega y distribución 
urbana de productos 
alimenticios Tienda a 

Tienda Recaudo de dinero 
Liquidación de rutas 
Cuidado del vehículo 

Orientación al servicio, 
comunicación, 

negociación, amabilidad. 
Salario Promedio 

$1.800.000 a $2.000.000 
Tipo de contrato y 

duración de contrato 
Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta , si 

eres de Medellín Tener la 
forma para llegar a la 

operación a las 5 am. â€¢ 
Formación académica: 

Nivel de Formación No se 
requiere â€¢ Experiencia 
laboral: Tiempo en Meses Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

12 meses Área de 
Experiencia Conducción 

de vehículos de carga 
Licencia de conducción 

C1 o C2 

1626391818-4 Contador Senior 15/03/2024 2 

Persona a cargo de 
coordinar y velar por el 

cumplimiento de las 
responsabilidades 

tributarias de nuestros 
clientes. Sentido de 

organización, A cargo de 2 
auxiliares Manejo de Excel 

avanzado Software de 
nomina SIIGO, 

ALEGRAâ€¦ EXPERIENCIA 
EN TRIBUTACION 

Formación: Profesional en 
contaduría Experiencia:24 

meses Salario: $ 
2.500.000 - $3.500.000 

según experiencia 
Contrato: Indefinido 

Horario: Diurno Universitaria 
2 a 4 

SMMLV 24 

1626398051-2 Jefe de Tienda 26/03/2024 10 

Supermercado de la 
ciudad requiere Jefe de 
tienda para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo 
y 20% Administrativo. Eso 

quiere decir que tendrá 
que realizar diariamente 

las actividades de 
Operador de Tienda y 

adicional tendrá algunas 
responsabilidades 

administrativas: â€¢ 
Deberá velar por el 

presupuesto de ventas, 
â€¢ las liquidaciones de 

mercancía, â€¢ control de 
inventarios, â€¢ realizar 
pedidos de mercancía al 
CEDI, â€¢ responsable 
por la preparación y el 

resultado de las 
auditorías internas 

(Auditorias Calidad, Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 48 



 

Operacional, Seguridad 
Física, SISO, RRHH) y 

externas (Secretaría de 
Salud, Bomberos, 

Ministerio de Trabajo, 
etc.). â€¢ responsable por 

entrenar su personal a 
cargo, y por la gestión de 
los KPIs(Indicadores) de 

la tienda Formacion: 
Bachiller Experiencia: 4 

años Salario: $ 2.801.000 
salario + Bono de 
alimentación por 

$175.000 mensuales + + 
Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana 

1626398051-3 
Supervisor de 

Tienda 18/03/2024 9 

Supermercado de la 
ciudad requiere 

supervisores de tienda 
para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo 
y 20% Administrativo. Eso 

quiere decir que tendrá 
que realizar diariamente 

las actividades de 
Operador de Tienda y 

adicional tendrá algunas 
responsabilidades 

administrativas: â€¢ 
(liderar el equipo de 

trabajo en los turnos, 
manejo de dineros, 

responsable de aperturas 
y cierres,â€¢ realizar 

pedidos de 
mercancía,â€¢ realizar 

los horarios de la tienda, 
â€¢ control de Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

inventarios,â€¢ atención 
al cliente â€¢ administrar 
y controlar los dineros de 

las ventas) Formacion: 
Bachiller Experiencia: 2 

años Salario: $ 2,250,000 
+ Bono de alimentación 

por $175.000 mensuales 
+ Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana 

1626398920-3 

Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y 

Contable 13/03/2024 1 

"Empresa de la ciudad 
requiere Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y Contable 

para realizar las 
siguientes tareas: Manejo 

recepción: Atención de 
personas externas que 

visitan la empresa, 
Diligenciamiento de 

formularios para clientes, 
proveedores, entre otros, 

Redacción de 
comunicados y 

correspondencia del área, 
Eventos de aprobación en 

SIIGO de la facturación 
electrónica que le emiten 
a la compañía (Se deben 

generar 2 eventos por 
cada factura), 

Conciliación Bancaria, 
Apoyo en la gestión de 

cartera, Generación de la 
facturación electrónica 
que emite la compañía, 
solicitud de Certificados 
de retención, Apoyo en la 
causación de las compras 
generadas en la compañía 

entre otras actividades. Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Formación: Técnico 
Experiencia: N.A Salario: 

$1.300.000 Contrato: 
Aprendizaje Horario: 

Diurna " 

1626408015-10 Auxiliar de calidad 30/03/2024 1 

Empresa del sector de 
alimentos, ubicada en 

Medellín, requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
de calidad con formación 
Técnico/a, tecnólogo/a en 
control de calidad o en en 
gestión de procesos, con 
experiencia mínima de 6 

meses. Misión del cargo: - 
Control de calidad en 

producción de industrias 
de alimentos o 

producción industrial. 
Funciones específicas: - 

Gestión y control de 
calidad. - Conocimiento 

en los formatos del área. - 
Dosificación de 

productos. 
Conocimientos: - Excel y 
office. Competencias: - 

Trabajo en equipo. 
Información: Tipo de 
contrato: indefinido. 

Horario: lunes a sábado 
en turnos rotativos de 6 a 

02:30 pm, o de 9 am a 
5:30 Salario: $1.300.000, 

más prestaciones 
vigentes de ley. Lugar de 

ejecución de la 
labor/modalidad: 

Medellín Antioquia â€“ 
presencial Otros 

beneficios: - Día de la 
familia. Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 

1626408015-8 
Auxiliar de 

logística 19/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar logístico. 
Debe ser bachiller con 6 
meses de experiencia. 

responsabilidades 
gestionar la entrada y Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

salida del producto de 
bodega, comprobación de 

albaranes, código de 
productos y documentos 

de transporte, orden y 
aseo de la bodega. 

Experiencia mínima en 
despacho de producto 

terminado Horario: Lunes 
a sábado en turnos 

rotativos (Mañana y tarde) 
con disponibilidad de 

laborar domingos y 
festivos en caso de que la 

empresa lo requiera. 
Salario: 1SMMLV+ auxilio 

de transporte+ 
prestaciones sociales 

Formación académica: 
Bachiller académico 
Experiencia laboral: 6 

meses Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido 

1626411180-1 
SUPERVISOR DE 

ZONA 14/04/2024 1 

Empresa de la ciudad 
requiere supervisor de 
zona para realizar las 
siguientes funciones: 

Responder integralmente 
por la operación de los 

restaurantes bajo su 
responsabilidad, 
garantizando el 

cumplimiento del 
presupuesto de ventas y 

el incremento de 
rentabilidad; buscando la 

satisfacción del cliente 
bajo los principios y 

estándares de la marca y 
la organización. Nivel de 

Estudio: Tecnólogo en 
administración hotelera, 

administración de 
empresas, o estudiante 

de últimos semestres de 
carreras afines. Salario: $ 
2.803.000 + Rodamiento Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

$370.000 + Comisión 
variable de acuerdo a 

cumplimiento 
Experiencia: Tres (3) años 

como Supervisor, 
Coordinador o afines en 

restaurantes, servicios de 
alimentación o similares, 

con un mínimo de 4 
puntos a su cargo con 

personal a cargo de 
mínimo 30 personas. Tipo 

de Contrato: Fijo por 4 
meses totalmente 
renovable Horario 

Laboral: Domingo a 
Domingo con un día 

compensatorio entre 
semana 

1626411827-1 

Ejecutivo 
Comercial/ Canal 
Compraventa de 

Vehiculos 28/03/2024 1 

Empresa de Cali requiere 
EJECUTIVO COMERCIAL / 

CANAL COMPRAVENTA 
DE VEHÍCULOS para: 
Realizar la gestión de 

colocación de créditos de 
vehículos productivos 
(taxis) en las fuentes 

definidas y asignadas por 
la compañía, para cumplir 

con el presupuesto de 
colocación asignado. 

Profesional en 
administración de 

empresas o carreras 
afines con experiencia 

superior a 3 años en 
gestión de ventas y 
servicio al cliente, 

preferiblemente en el 
sector financiero. - 

Conocimientos sólidos 
sobre productos y 

servicios financieros. - 
Capacidad para trabajar 
de manera autónoma y 

orientado a resultados. - 
Excelentes habilidades de 

comunicación y Universitaria 
2 a 4 

SMMLV 36 



 

negociación. - 
Orientación al cliente y 

capacidad para construir 
relaciones de confianza. - 

Orientado al trabajo en 
equipo y capacidad de 

colaboración. Dentro de 
sus funciones se 

encuentra: Realizar visitas 
comerciales a las 

diferentes fuentes de 
negocios con el fin de 

obtener clientes 
prospectos para créditos 
de vehículo. Gestionar la 

documentación necesaria 
para la radicación del 

negocio, ante el área de 
crédito con el fin de 

permitir el estudio del 
crédito. Salario 

$2100.000 + comisiones 
competitivas Contrato 
indefinido Horario de 

lunes a sábado 

1626412019-1 
COORDINADOR 
DE PROYECTOS 30/03/2024 1 

Importante empresa de la 
ciudad requiere para su 

equipo de trabajo 
personal para el cargo de 

COORDINADOR/A DE 
PROYECTO con las 

siguientes características: 
NIVEL DE FORMACIÓN: 
Ingeniero/a mecánico, 

eléctrico, mecatrónico o 
afines. EXPERIENCIA: 

mínimo de 1 año, 
preferiblemente de 2 años 
de experiencia en el cargo 
o en labores relacionadas 
con la vacante. * Persona 

con conocimientos en 
refrigeración de equipos, 
mantenimiento de aires, 

con alto nivel de 
aprendizaje y manejo de 

personal. * Indispensable 
que cuente con tarjeta Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Profesional. TIPO DE 
CONTRATO: Obra o labor 

HORARIO: Lunes a 
viernes de 8:00am a 

6:00pm con 2 horas de 
almuerzo, sábado de 
8:30am a 12:00md. 

SALARIO: $2.500.000 + 
Beneficios de ley 

FUNCIONES: * Guiar a 
cuadrillas de técnicos. * 

Coordinar y delegar tareas 
a los técnicos que tienen 
a cargo. * Velar porque el 
contrato en ejecución se 

lleve a cabo según 
corresponda. * Generar 

informes sobre el 
contrato. * Supervisar y 

guiar el personal que 
tendrá a cargo. * Otras 

propias del cargo. 

211521-142935 
Supervisor de 

alimentos 25/03/2024 25 

Funciones: - Realizar 
supervisión y seguimiento 

a los procesos de 
producción. - Velar por el 

cumplimiento de la 
minuta patrón. -

Supervisar el proceso de 
distribución de los 

alimentos. - 
Retroalimentar a todo el 

personal de los 
comentarios y 

sugerencias de los 
usuarios del servicio. - 

Informar al administrador 
sobre el desempeño del 

personal. - Estar atento al 
funcionamiento 

adecuado de equipos. - 
Diligenciamiento de 

formatos. - Estar atento al 
ausentismo del personal 

para informar 
inmediatamente a si Jefe 

inmediato con el fin de 
subsanar inmediatamente Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

el problema. Formación 
académica: Tecnólogo en 
alimentación Experiencia 
laboral: de un año como 

supervisor Salario: $ 
2.036.000 + aux de 

transporte + 
alimentación+ todas las 
prestaciones + fondo de 
empleados - la empresa 

paga por aparte cualquier 
adicional que se genere 

(hras extra, recargos etc) 
Tipo de contrato y 

duración de contrato: 
obra o labor Horario y 

lugar de trabajo: Domingo 
a domingo con un día de 

compensatorio a la 
semana en 3 turnos 
rotativos (6:00am a 
2:00pm -2:00pm a 
10:00pm-10:00pm-

6:00am ) Lugar: 
CLIINICAS-CP 

220382-160602 

Coordinador 
agropecuario - 

agrónomo 19/03/2024 1 

Se requiere tecnólogo o 
técnico agropecuario o 

ingeniero agrónomo, con 
experiencia mínima de 1 
año, con capacidad de 

liderazgo, manejo de 
personal y conocimientos 

básicos de jardinería; 
para funciones 

relacionadas con el cargo. 
En lo posible tener curso 

de pasto y follaje. 
FORMACIÓN: 

Tecnólogo/Técnico 
EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: A convenir 

CONTRATO: Inferior a un 
año - Prorrogable 

JORNADA: Lunes a 
Sábado en Medellín Tecnológica 

A 
convenir 12 

220382-160603 
Ayudante de 

Construccion 28/03/2024 1 

Se requiere personas con 
experiencia mínima de 1 

año en el área de Ninguno 
1 

SMMLV 12 



 

construcción y montaje; 
para funciones 

relacionadas con el cargo. 
FORMACIÓN: No requiere 

EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: SMMLV 

CONTRATO: Fijo a un año 
renovable JORNADA: 

Lunes a Sábado 
CATEGORIA: Operativo 

315865-42095 
Operario de 

Producción 2024 28/03/2024 12 

Se requiere bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en cargos 

de producción para 
realizar las siguientes 

funciones: - Operar 
máquina selladora de 

telas plásticas. - Medir, 
trazar y cortar. - Operar 

troqueladora. Nivel 
Académico: Bachiller 
completo Experiencia 

Laboral: 6 meses 
certificada. Salario: 
$1.380.990 Tipo de 

Contrato: Obra o labor. 
Jornada de Trabajo: 

Rotativo Lugar de Trabajo: 
Medellín. Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

315865-42096 

Aprendiz áreas 
administrativas 

2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado 
contrato de aprendizaje 

anteriormente y que 
cumpla los requisitos 

como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje 

315865-42097 
Aprendiz de 

recepción 2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado 
contrato de aprendizaje 

anteriormente y que 
cumpla los requisitos 

como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, 
tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

315865-42098 
Aprendiz de SSTA 

2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiante de 
técnico, tecnología o 

carreras relacionadas con 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo. para el cargo de 
APRENDIZ DE SSTA Se 

requiere para contrato de 
practica. Cuota de apoyo 

de sostenimiento: Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

$1.300.000 Funciones a 
realizar: 1. Manejo de 

office 2. Recolección de 
registros: inspecciones, 

preoperacionales, pausas 
activas, reportes de 

accidentes, preacciones 
entre otros. 3. Apoyar al 

Copasst con la 
información para colocar 

en carteleras, como 
reporte de 

accidentalidad, 
indicadores mensuales, 
actividades del periodo. 
Formación: Estudiante 

Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 

pm Salario: 1 SMMLV Tipo 
de contrato: Aprendizaje 

358127-115481 Ayudante de obra 28/03/2024 4 

Importante empresa del 
sector de la construcción 
requiere personal como 
ayudante de obra para 

realizar labores afines al 
cargo. Formación: N.A 

Debe saber leer y escribir 
Experiencia : 6 meses 
Salario: $1.300.000 + 
auxilio de transporte + 

horas extras Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00pm. a 12:00 
p.m. Disponibilidad para 
trabajar horario nocturno 
en el caso que se requiera Ninguno 

1 
SMMLV 6 

358127-115482 
Topógrafo con 

vehículo 27/03/2024 1 

Importante empresa del 
sector de la construcción 

requiere 
topografo.preferiblemente 

con experiencia en 
proyectos de 

construccion de vias. 
Formacion: Tecnólogo en Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

topografía Experiencia: 2 
años en proyectos de 

construcción 
especialmente 

vías,demostrada con 
certificaciones laborales. 
Contrato: Fijo a 4 meses 

Horario de lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00 pm. a 12:00 
p.m. Salario: $2.500.000 

La empresa ofrece 
viáticos para los traslados 

a las distintas obras Las 
obras están ubicadas en 

diferentes municipios. 
Debe contar con vehículo 

377110-160575 ASISTENTE DE SIG 25/03/2024 1 

Empresa de seguridad 
privada requiere 

tecnólogo en salud 
ocupacional, con 

licencia, curso de 50 
horas SGSST avalado por 

ministerio de trabajo y sus 
actualizaciones vigentes, 

formación en 
SIG(sistemas integrados 

de gestión) y mínimo 2 
años de experiencia en el 
cargo. Tecnologo en SST 2 
años de experiencia curso 

50 horas sgsst curso de 
alturas Termino fijo 1 a 2 

SMMLV Tecnológica 
1 a 2 

SMMLV 24 

1626363911-9 Auxiliar Logístico 13/03/2024 1 

Empresa de transporte 
requiere auxiliar logístico 

para realizar las 
siguientes tareas: Recibo 
y registro de vehículos de 

carga para y desde el 
Parque Comercial, 

Ubicación de los 
vehículos en la zona de 

carga., Direccionamiento 
de vehículos y sus 

auxiliares a la zona de 
carga correspondiente, 

Control de muelles, Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

cargue y descargue de 
mercancía., Optimizar el 
uso de los muelles en la 

zona de carga., 
Cumplimiento de 

reglamentos establecidos 
por el Parque Comercial 

para el tránsito de 
mercancías por las 

instalaciones, Optimizar 
los tiempos de descargue 
de mercancía. Formación: 

Bachiller / Técnico en 
áreas afines a la logística 

Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.400.000 

Contrato: Fijo a 6 meses 
renovable Horario: Turnos 

rotativos (8 horas) 
Indispensable contar con 

medio de transporte 
(motocicleta, vehículo, 

bicicleta, etc.) 

1626376646-9 
Ayudante Técnico 

electricista 13/03/2024 1 

Se requiere Ayudante 
Técnico Electricista para 

apoyar en la ejecución de 
las actividades del 

mantenimiento 
preventivo, predictivo y 

correctivo, relacionadas 
con la operación y el 

mantenimiento de 
equipos e instalaciones 

de distribución de energía 
eléctrica y cumplir con las 
políticas del Consorcio y 
con todos los aspectos y 

requerimientos HSEQ. 
Nivel Educativo: Bachiller 

con capacitaciones 
técnicas del área 

acreditadas - Bachiller 
técnico, técnico o 

tecnólogo Experiencia 
Laboral: Bachiller 

académico con 3 años de 
experiencia en trabajos 

aplicados a la operación y Media(10-13) 
2 a 4 

SMMLV 18 



 

mantenimiento de 
instalaciones eléctricas 

industriales 
comprobables. Bachiller 
técnico con experiencia 

mínima de 2 años en 
trabajos aplicados a la 

operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales. Técnicos o 

Tecnólogos con 18 meses 
de experiencia en trabajos 
aplicados a la operación y 

mantenimiento de 
instalaciones eléctricas 
industriales. Debe tener 

como mínimo la matrícula 
CONTE TE3. Tecnólogo 

electricista y/o 
electromecánico, debe 

tener matrícula 
CONALTEL. 

1626385979-2 

AUXILIAR DE 
LOGISTICA/COND

UCTOR 27/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar de 

logística/ conductor. esta 
persona debe contar con 

básica secundaria y un 
año d experiencia. 

Funciones: Almacenaje y 
organización de la 

mercancía, Realiza el 
picking preparando los 

pedidos según las 
solicitudes, Suministrar 

los elementos que le sean 
requeridos, Inventario de 
material, Hacer entrega 

de la mercancía y 
documentación, 

Gestionar la 
documentación 

relacionada con la 
entrega, Usa las rutas 

más eficientes de 
transporte, Coordinación 
de entrega, Recogida de 

materia. Salario:1 a 2 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

SMMLV formación: básica 
secundaria Experiencia: 1 

año Medellin 

1626388773-3 Auxiliares de ruta 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo Auxiliar 
de ruta. Sus funciones 

serán: Entrega y 
distribución urbana de 
productos alimenticios 

Tienda a Tienda Recaudo 
de dinero Liquidación de 

rutas Contar con 
orientación al servicio, 

comunicación, 
negociación, amabilidad. 

Salario Promedio 
$1.700.000 a $1.900.000 

Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta, si eres 
de Medellín Tener la forma 
para llegar a la operación 

a las 5 am. â€¢ Formación 
académica: Nivel de 

Formación No se requiere 
â€¢ Experiencia laboral: 
Tiempo en Meses No se 

requiere pero debe contar 
con muy buena actitud y 

competencias de servicio Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626388773-4 

Conductor 
Licencia C1 y C2 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo 
Conductor Licencia C1 y 
C2 . Sus funciones serán: 

Entrega y distribución 
urbana de productos 
alimenticios Tienda a 

Tienda Recaudo de dinero 
Liquidación de rutas 
Cuidado del vehículo 

Orientación al servicio, Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

comunicación, 
negociación, amabilidad. 

Salario Promedio 
$1.800.000 a $2.000.000 

Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta , si 

eres de Medellín Tener la 
forma para llegar a la 

operación a las 5 am. â€¢ 
Formación académica: 

Nivel de Formación No se 
requiere â€¢ Experiencia 
laboral: Tiempo en Meses 

12 meses Área de 
Experiencia Conducción 

de vehículos de carga 
Licencia de conducción 

C1 o C2 

1626391818-4 Contador Senior 15/03/2024 2 

Persona a cargo de 
coordinar y velar por el 

cumplimiento de las 
responsabilidades 

tributarias de nuestros 
clientes. Sentido de 

organización, A cargo de 2 
auxiliares Manejo de Excel 

avanzado Software de 
nomina SIIGO, 

ALEGRAâ€¦ EXPERIENCIA 
EN TRIBUTACION 

Formación: Profesional en 
contaduría Experiencia:24 

meses Salario: $ 
2.500.000 - $3.500.000 

según experiencia 
Contrato: Indefinido 

Horario: Diurno Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 

1626398051-2 Jefe de Tienda 26/03/2024 10 

Supermercado de la 
ciudad requiere Jefe de 
tienda para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo 
y 20% Administrativo. Eso 

quiere decir que tendrá Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 48 



 

que realizar diariamente 
las actividades de 

Operador de Tienda y 
adicional tendrá algunas 

responsabilidades 
administrativas: â€¢ 
Deberá velar por el 

presupuesto de ventas, 
â€¢ las liquidaciones de 

mercancía, â€¢ control de 
inventarios, â€¢ realizar 
pedidos de mercancía al 
CEDI, â€¢ responsable 
por la preparación y el 

resultado de las 
auditorías internas 

(Auditorias Calidad, 
Operacional, Seguridad 

Física, SISO, RRHH) y 
externas (Secretaría de 

Salud, Bomberos, 
Ministerio de Trabajo, 

etc.). â€¢ responsable por 
entrenar su personal a 

cargo, y por la gestión de 
los KPIs(Indicadores) de 

la tienda Formacion: 
Bachiller Experiencia: 4 

años Salario: $ 2.801.000 
salario + Bono de 
alimentación por 

$175.000 mensuales + + 
Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana 

1626398051-3 

Supervisor de 
Tienda 18/03/2024 9 

Supermercado de la 
ciudad requiere 

supervisores de tienda 
para realizar las 

siguientes funciones: El 
trabajo es 80% Operativo Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

y 20% Administrativo. Eso 
quiere decir que tendrá 

que realizar diariamente 
las actividades de 

Operador de Tienda y 
adicional tendrá algunas 

responsabilidades 
administrativas: â€¢ 
(liderar el equipo de 

trabajo en los turnos, 
manejo de dineros, 

responsable de aperturas 
y cierres,â€¢ realizar 

pedidos de 
mercancía,â€¢ realizar 

los horarios de la tienda, 
â€¢ control de 

inventarios,â€¢ atención 
al cliente â€¢ administrar 
y controlar los dineros de 

las ventas) Formacion: 
Bachiller Experiencia: 2 

años Salario: $ 2,250,000 
+ Bono de alimentación 

por $175.000 mensuales 
+ Bono por cumplimiento 

de indicadores mensuales 
+ Bono por antigüedad 

después de 1 año + 
recargos de ley Contrato: 

Indefinido Horario: Turnos 
rotativos (8 horas) de 

Domingo a Domingo con 
1 dia de descanso a la 

semana 

1626398920-3 

Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y 

Contable 13/03/2024 1 

"Empresa de la ciudad 
requiere Aprendiz Auxiliar 
Administrativa y Contable 

para realizar las 
siguientes tareas: Manejo 

recepción: Atención de 
personas externas que 

visitan la empresa, 
Diligenciamiento de 

formularios para clientes, 
proveedores, entre otros, 

Redacción de 
comunicados y Técnica Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

correspondencia del área, 
Eventos de aprobación en 

SIIGO de la facturación 
electrónica que le emiten 
a la compañía (Se deben 

generar 2 eventos por 
cada factura), 

Conciliación Bancaria, 
Apoyo en la gestión de 

cartera, Generación de la 
facturación electrónica 
que emite la compañía, 
solicitud de Certificados 
de retención, Apoyo en la 
causación de las compras 
generadas en la compañía 

entre otras actividades. 
Formación: Técnico 

Experiencia: N.A Salario: 
$1.300.000 Contrato: 
Aprendizaje Horario: 

Diurna " 

1626408015-10 Auxiliar de calidad 30/03/2024 1 

Empresa del sector de 
alimentos, ubicada en 

Medellín, requiere para su 
equipo de trabajo Auxiliar 
de calidad con formación 
Técnico/a, tecnólogo/a en 
control de calidad o en en 
gestión de procesos, con 
experiencia mínima de 6 

meses. Misión del cargo: - 
Control de calidad en 

producción de industrias 
de alimentos o 

producción industrial. 
Funciones específicas: - 

Gestión y control de 
calidad. - Conocimiento 

en los formatos del área. - 
Dosificación de 

productos. 
Conocimientos: - Excel y 
office. Competencias: - 

Trabajo en equipo. 
Información: Tipo de 
contrato: indefinido. 

Horario: lunes a sábado Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

en turnos rotativos de 6 a 
02:30 pm, o de 9 am a 

5:30 Salario: $1.300.000, 
más prestaciones 

vigentes de ley. Lugar de 
ejecución de la 

labor/modalidad: 
Medellín Antioquia â€“ 

presencial Otros 
beneficios: - Día de la 

familia. 

1626408015-8 

Auxiliar de 
logística 19/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar logístico. 
Debe ser bachiller con 6 
meses de experiencia. 

responsabilidades 
gestionar la entrada y 
salida del producto de 

bodega, comprobación de 
albaranes, código de 

productos y documentos 
de transporte, orden y 

aseo de la bodega. 
Experiencia mínima en 
despacho de producto 

terminado Horario: Lunes 
a sábado en turnos 

rotativos (Mañana y tarde) 
con disponibilidad de 

laborar domingos y 
festivos en caso de que la 

empresa lo requiera. 
Salario: 1SMMLV+ auxilio 

de transporte+ 
prestaciones sociales 

Formación académica: 
Bachiller académico 
Experiencia laboral: 6 

meses Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 

1626411180-1 

SUPERVISOR DE 
ZONA 14/04/2024 1 

Empresa de la ciudad 
requiere supervisor de 
zona para realizar las 
siguientes funciones: 

Responder integralmente 
por la operación de los 

restaurantes bajo su Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

responsabilidad, 
garantizando el 

cumplimiento del 
presupuesto de ventas y 

el incremento de 
rentabilidad; buscando la 

satisfacción del cliente 
bajo los principios y 

estándares de la marca y 
la organización. Nivel de 

Estudio: Tecnólogo en 
administración hotelera, 

administración de 
empresas, o estudiante 

de últimos semestres de 
carreras afines. Salario: $ 
2.803.000 + Rodamiento 

$370.000 + Comisión 
variable de acuerdo a 

cumplimiento 
Experiencia: Tres (3) años 

como Supervisor, 
Coordinador o afines en 

restaurantes, servicios de 
alimentación o similares, 

con un mínimo de 4 
puntos a su cargo con 

personal a cargo de 
mínimo 30 personas. Tipo 

de Contrato: Fijo por 4 
meses totalmente 
renovable Horario 

Laboral: Domingo a 
Domingo con un día 

compensatorio entre 
semana 

1626411827-1 

Ejecutivo 
Comercial/ Canal 
Compraventa de 

Vehiculos 28/03/2024 1 

Empresa de Cali requiere 
EJECUTIVO COMERCIAL / 

CANAL COMPRAVENTA 
DE VEHÍCULOS para: 
Realizar la gestión de 

colocación de créditos de 
vehículos productivos 
(taxis) en las fuentes 

definidas y asignadas por 
la compañía, para cumplir 

con el presupuesto de 
colocación asignado. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 36 



 

Profesional en 
administración de 

empresas o carreras 
afines con experiencia 

superior a 3 años en 
gestión de ventas y 
servicio al cliente, 

preferiblemente en el 
sector financiero. - 

Conocimientos sólidos 
sobre productos y 

servicios financieros. - 
Capacidad para trabajar 
de manera autónoma y 

orientado a resultados. - 
Excelentes habilidades de 

comunicación y 
negociación. - 

Orientación al cliente y 
capacidad para construir 
relaciones de confianza. - 

Orientado al trabajo en 
equipo y capacidad de 

colaboración. Dentro de 
sus funciones se 

encuentra: Realizar visitas 
comerciales a las 

diferentes fuentes de 
negocios con el fin de 

obtener clientes 
prospectos para créditos 
de vehículo. Gestionar la 

documentación necesaria 
para la radicación del 

negocio, ante el área de 
crédito con el fin de 

permitir el estudio del 
crédito. Salario 

$2100.000 + comisiones 
competitivas Contrato 
indefinido Horario de 

lunes a sábado 

1626412019-1 

COORDINADOR 
DE PROYECTOS 30/03/2024 1 

Importante empresa de la 
ciudad requiere para su 

equipo de trabajo 
personal para el cargo de 

COORDINADOR/A DE 
PROYECTO con las Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

siguientes características: 
NIVEL DE FORMACIÓN: 
Ingeniero/a mecánico, 

eléctrico, mecatrónico o 
afines. EXPERIENCIA: 

mínimo de 1 año, 
preferiblemente de 2 años 
de experiencia en el cargo 
o en labores relacionadas 
con la vacante. * Persona 

con conocimientos en 
refrigeración de equipos, 
mantenimiento de aires, 

con alto nivel de 
aprendizaje y manejo de 

personal. * Indispensable 
que cuente con tarjeta 

Profesional. TIPO DE 
CONTRATO: Obra o labor 

HORARIO: Lunes a 
viernes de 8:00am a 

6:00pm con 2 horas de 
almuerzo, sábado de 
8:30am a 12:00md. 

SALARIO: $2.500.000 + 
Beneficios de ley 

FUNCIONES: * Guiar a 
cuadrillas de técnicos. * 

Coordinar y delegar tareas 
a los técnicos que tienen 
a cargo. * Velar porque el 
contrato en ejecución se 

lleve a cabo según 
corresponda. * Generar 

informes sobre el 
contrato. * Supervisar y 

guiar el personal que 
tendrá a cargo. * Otras 

propias del cargo. 

211521-142935 

Supervisor de 
alimentos 25/03/2024 25 

Funciones: - Realizar 
supervisión y seguimiento 

a los procesos de 
producción. - Velar por el 

cumplimiento de la 
minuta patrón. -

Supervisar el proceso de 
distribución de los 

alimentos. - Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Retroalimentar a todo el 
personal de los 
comentarios y 

sugerencias de los 
usuarios del servicio. - 

Informar al administrador 
sobre el desempeño del 

personal. - Estar atento al 
funcionamiento 

adecuado de equipos. - 
Diligenciamiento de 

formatos. - Estar atento al 
ausentismo del personal 

para informar 
inmediatamente a si Jefe 

inmediato con el fin de 
subsanar inmediatamente 

el problema. Formación 
académica: Tecnólogo en 
alimentación Experiencia 
laboral: de un año como 

supervisor Salario: $ 
2.036.000 + aux de 

transporte + 
alimentación+ todas las 
prestaciones + fondo de 
empleados - la empresa 

paga por aparte cualquier 
adicional que se genere 

(hras extra, recargos etc) 
Tipo de contrato y 

duración de contrato: 
obra o labor Horario y 

lugar de trabajo: Domingo 
a domingo con un día de 

compensatorio a la 
semana en 3 turnos 
rotativos (6:00am a 
2:00pm -2:00pm a 
10:00pm-10:00pm-

6:00am ) Lugar: 
CLIINICAS-CP 

220382-160602 

Coordinador 
agropecuario - 

agrónomo 19/03/2024 1 

Se requiere tecnólogo o 
técnico agropecuario o 

ingeniero agrónomo, con 
experiencia mínima de 1 
año, con capacidad de 

liderazgo, manejo de Tecnológica 

A 
convenir 12 



 

personal y conocimientos 
básicos de jardinería; 

para funciones 
relacionadas con el cargo. 
En lo posible tener curso 

de pasto y follaje. 
FORMACIÓN: 

Tecnólogo/Técnico 
EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: A convenir 

CONTRATO: Inferior a un 
año - Prorrogable 

JORNADA: Lunes a 
Sábado en Medellín 

220382-160603 

Ayudante de 
Construccion 28/03/2024 1 

Se requiere personas con 
experiencia mínima de 1 

año en el área de 
construcción y montaje; 

para funciones 
relacionadas con el cargo. 
FORMACIÓN: No requiere 

EXPERIENCIA: 1 año 
SALARIO: SMMLV 

CONTRATO: Fijo a un año 
renovable JORNADA: 

Lunes a Sábado 
CATEGORIA: Operativo Ninguno 

1 
SMMLV 12 

315865-42095 

Operario de 
Producción 2024 28/03/2024 12 

Se requiere bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en cargos 

de producción para 
realizar las siguientes 

funciones: - Operar 
máquina selladora de 

telas plásticas. - Medir, 
trazar y cortar. - Operar 

troqueladora. Nivel 
Académico: Bachiller 
completo Experiencia 

Laboral: 6 meses 
certificada. Salario: 
$1.380.990 Tipo de 

Contrato: Obra o labor. 
Jornada de Trabajo: 

Rotativo Lugar de Trabajo: 
Medellín. Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

315865-42096 

Aprendiz áreas 
administrativas 

2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado 
contrato de aprendizaje 

anteriormente y que 
cumpla los requisitos 

como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, 
tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

315865-42097 

Aprendiz de 
recepción 2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiantes de 
formación técnica, 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas, 

para desempeñarse como 
aprendiz de recepción, 

que no haya firmado 
contrato de aprendizaje 

anteriormente y que 
cumpla los requisitos 

como practicante SENA. 
Funciones a realizar: 1. 

Atender el conmutador 2. 
Enviar correspondencia 

por TCC o la 
transportadora 3. Realizar 

encuestas Formación 
académica: Estudiantes 

de formación técnica, Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

tecnológica o profesional 
en áreas administrativas 
Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 
pm Cuota de apoyo de 

sostenimiento: 
$1.300.000 Contrato: 

Aprendizaje 

315865-42098 

Aprendiz de SSTA 
2024 26/03/2024 1 

Se solicita estudiante de 
técnico, tecnología o 

carreras relacionadas con 
Seguridad y Salud en el 

Trabajo. para el cargo de 
APRENDIZ DE SSTA Se 

requiere para contrato de 
practica. Cuota de apoyo 

de sostenimiento: 
$1.300.000 Funciones a 

realizar: 1. Manejo de 
office 2. Recolección de 
registros: inspecciones, 

preoperacionales, pausas 
activas, reportes de 

accidentes, preacciones 
entre otros. 3. Apoyar al 

Copasst con la 
información para colocar 

en carteleras, como 
reporte de 

accidentalidad, 
indicadores mensuales, 
actividades del periodo. 
Formación: Estudiante 

Experiencia: No requiere 
Horario: Lunes a Jueves: 

7:00 am a 5:00pm 
Viernes: 7:00 am a 4:00 

pm Salario: 1 SMMLV Tipo 
de contrato: Aprendizaje Técnica Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

358127-115481 Ayudante de obra 28/03/2024 4 

Importante empresa del 
sector de la construcción 
requiere personal como 
ayudante de obra para 

realizar labores afines al 
cargo. Formación: N.A 

Debe saber leer y escribir Ninguno 

1 
SMMLV 6 



 

Experiencia : 6 meses 
Salario: $1.300.000 + 
auxilio de transporte + 

horas extras Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00pm. a 12:00 
p.m. Disponibilidad para 
trabajar horario nocturno 
en el caso que se requiera 

358127-115482 

Topógrafo con 
vehículo 27/03/2024 1 

Importante empresa del 
sector de la construcción 

requiere 
topografo.preferiblemente 

con experiencia en 
proyectos de 

construccion de vias. 
Formacion: Tecnólogo en 
topografía Experiencia: 2 

años en proyectos de 
construcción 

especialmente 
vías,demostrada con 

certificaciones laborales. 
Contrato: Fijo a 4 meses 

Horario de lunes a viernes 
de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. y 
sábado 7:00 pm. a 12:00 
p.m. Salario: $2.500.000 

La empresa ofrece 
viáticos para los traslados 

a las distintas obras Las 
obras están ubicadas en 

diferentes municipios. 
Debe contar con vehículo Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 

377110-160575 ASISTENTE DE SIG 25/03/2024 1 

Empresa de seguridad 
privada requiere 

tecnólogo en salud 
ocupacional, con 

licencia, curso de 50 
horas SGSST avalado por 

ministerio de trabajo y sus 
actualizaciones vigentes, 

formación en 
SIG(sistemas integrados 

de gestión) y mínimo 2 
años de experiencia en el Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

cargo. Tecnologo en SST 2 
años de experiencia curso 

50 horas sgsst curso de 
alturas Termino fijo 1 a 2 

SMMLV 

1626363911-9 Auxiliar Logístico 13/03/2024 1 

Empresa de transporte 
requiere auxiliar logístico 

para realizar las 
siguientes tareas: Recibo 
y registro de vehículos de 

carga para y desde el 
Parque Comercial, 

Ubicación de los 
vehículos en la zona de 

carga., Direccionamiento 
de vehículos y sus 

auxiliares a la zona de 
carga correspondiente, 

Control de muelles, 
cargue y descargue de 

mercancía., Optimizar el 
uso de los muelles en la 

zona de carga., 
Cumplimiento de 

reglamentos establecidos 
por el Parque Comercial 

para el tránsito de 
mercancías por las 

instalaciones, Optimizar 
los tiempos de descargue 
de mercancía. Formación: 

Bachiller / Técnico en 
áreas afines a la logística 

Experiencia: 6 meses 
Salario: $1.400.000 

Contrato: Fijo a 6 meses 
renovable Horario: Turnos 

rotativos (8 horas) 
Indispensable contar con 

medio de transporte 
(motocicleta, vehículo, 

bicicleta, etc.) Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 

1626376646-9 

Ayudante Técnico 
electricista 13/03/2024 1 

Se requiere Ayudante 
Técnico Electricista para 

apoyar en la ejecución de 
las actividades del 

mantenimiento 
preventivo, predictivo y Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 18 



 

correctivo, relacionadas 
con la operación y el 

mantenimiento de 
equipos e instalaciones 

de distribución de energía 
eléctrica y cumplir con las 
políticas del Consorcio y 
con todos los aspectos y 

requerimientos HSEQ. 
Nivel Educativo: Bachiller 

con capacitaciones 
técnicas del área 

acreditadas - Bachiller 
técnico, técnico o 

tecnólogo Experiencia 
Laboral: Bachiller 

académico con 3 años de 
experiencia en trabajos 

aplicados a la operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales 

comprobables. Bachiller 
técnico con experiencia 

mínima de 2 años en 
trabajos aplicados a la 

operación y 
mantenimiento de 

instalaciones eléctricas 
industriales. Técnicos o 

Tecnólogos con 18 meses 
de experiencia en trabajos 
aplicados a la operación y 

mantenimiento de 
instalaciones eléctricas 
industriales. Debe tener 

como mínimo la matrícula 
CONTE TE3. Tecnólogo 

electricista y/o 
electromecánico, debe 

tener matrícula 
CONALTEL. 

1626385979-2 

AUXILIAR DE 
LOGISTICA/COND

UCTOR 27/03/2024 1 

Importante empresa 
requiere auxiliar de 

logística/ conductor. esta 
persona debe contar con 

básica secundaria y un 
año d experiencia. 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

Funciones: Almacenaje y 
organización de la 

mercancía, Realiza el 
picking preparando los 

pedidos según las 
solicitudes, Suministrar 

los elementos que le sean 
requeridos, Inventario de 
material, Hacer entrega 

de la mercancía y 
documentación, 

Gestionar la 
documentación 

relacionada con la 
entrega, Usa las rutas 

más eficientes de 
transporte, Coordinación 
de entrega, Recogida de 

materia. Salario:1 a 2 
SMMLV formación: básica 
secundaria Experiencia: 1 

año Medellin 

1626388773-3 Auxiliares de ruta 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo Auxiliar 
de ruta. Sus funciones 

serán: Entrega y 
distribución urbana de 
productos alimenticios 

Tienda a Tienda Recaudo 
de dinero Liquidación de 

rutas Contar con 
orientación al servicio, 

comunicación, 
negociación, amabilidad. 

Salario Promedio 
$1.700.000 a $1.900.000 

Tipo de contrato y 
duración de contrato 

Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta, si eres 
de Medellín Tener la forma 
para llegar a la operación 

a las 5 am. â€¢ Formación 
académica: Nivel de Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Formación No se requiere 
â€¢ Experiencia laboral: 
Tiempo en Meses No se 

requiere pero debe contar 
con muy buena actitud y 

competencias de servicio 

1626388773-4 

Conductor 
Licencia C1 y C2 28/03/2024 15 

Empresa de servicios 
logísticos, se encuentra 
en la búsqueda para su 

equipo de trabajo 
Conductor Licencia C1 y 
C2 . Sus funciones serán: 

Entrega y distribución 
urbana de productos 
alimenticios Tienda a 

Tienda Recaudo de dinero 
Liquidación de rutas 
Cuidado del vehículo 

Orientación al servicio, 
comunicación, 

negociación, amabilidad. 
Salario Promedio 

$1.800.000 a $2.000.000 
Tipo de contrato y 

duración de contrato 
Indefinido Horario y lugar 
de trabajo La Estrella â€“ 

Lunes a sábado 5 am 
hasta finalizar ruta , si 

eres de Medellín Tener la 
forma para llegar a la 

operación a las 5 am. â€¢ 
Formación académica: 

Nivel de Formación No se 
requiere â€¢ Experiencia 
laboral: Tiempo en Meses 

12 meses Área de 
Experiencia Conducción 

de vehículos de carga 
Licencia de conducción 

C1 o C2 Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 

1625896719-5 Contador Auditor 30/04/2024 1 

Funciones Realizar 
auditorías a inventarios, 

arqueos de caja, recaudo 
de cartera, 

conciliaciones, trabajo de 
campo, conocimientos en 

procesos internos. Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

Disponibilidad de tiempo 
completo. Formación: 

Contador Público / 
Economista Tiempo de 

experiencia: 3 años 
Salario: $3.000.000 + 

$300.000 no 
prestacionales para 

desplazamientos a nivel 
ciudad y flujo de caja 

menor para procesos a 
nivel rural. Tipo de 

contrato fijo renovable 
trimestral según 

desempeño. 

1625896719-6 

Administrador de 
estaciones de 
combustible 30/04/2024 1 

Se requiere Tecnólogo o 
profesional en carreras 

administrativas o 
comerciales con 

experiencia de 2 años en 
el área comercial, 

operativa, administrativa y 
liderando equipos de 
trabajo. Funciones: -

Ventas -Manejo de 
indicadores -

Consecución de clientes -
Manejo de facturación 

electrónica, recaudo de 
cartera, presupuesto e 

inventarios. -Realización 
de informes -

Conocimiento contable -
Buena fluidez verbal -

Dispuesto al trabajo bajo 
presión -Compra de 
insumos Formación: 

Tecnólogo o profesional 
en carreras 

administrativas o 
comerciales Experiencia: 

2 años en cargos 
administrativos, 

operativos y comerciales 
Salario: $2.600.000 Tipo 

de contrato: A término fijo Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 

1625967824-130 Vendedor 30/04/2024 1 

Empresa fabricante y 
distribución de plástico, Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

requiere bachiller ó 
técnico/a en ventas para 
el sur de la ciudad, con 

experiencia mínima de 1 
año en ventas de 

productos de plásticos y 
desechables para 
desempeñar las 

siguientes funciones: -
Tomar pedidos a los 

clientes - Brindar asesoría 
acerca de los productos -

Surtir estanterías en el 
almacén Formación: 

Bachiller Experiencia: 1 
año Salario: entre 

$1.650.000 a $1.700.000 
Horario de trabajo: lunes 

a viernes de 6:30 am a 
5:00 pm y sábado de 6:30 

am a 4:00 pm Tipo de 
contrato: fijo Lugar de 

trabajo: Itagüí 

1626032360-31 

Coordinador de 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere Coordinador de 

Mantenimiento 
Funciones: 1.Dirigir, 
planear, programar y 

controlar mantenimientos 
preventivos y correctivos. 

2.Suministrar guías de 
trabajo definiendo 

prioridades para el área 
de mantenimiento. 

3.Manejo de recurso 
físico y humano de las 

áreas de mantenimiento. 
4.Control de los costos de 

mantenimiento, 
inventario de 

herramientas. 5.Estar 
pendiente de las 

automatizaciones de 
máquinas y equipos de la 

compañía. 6.Realizar 
planos. 7.Apoyar la 

ejecución de los 
mantenimientos. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

8.Responsable del taller 
de Mecánica Industrial 
Formación: Profesional 

graduado o en formación 
de ultimos semestres en 
mecánica o áreas afines. 

Experiencia: 1 año en 
mantenimiento 

mecánico, 
mantenimiento industrial, 

dibujo técnico, planos, 
manejo de personal, 

deseable con experiencia 
en troquelaría, Ingles 
básico y manejo de 

sistemas (office). Salario: 
$2.500.000 Contrato: 

Indefinido. 

1626032360-32 

Ingeniero de 
Producto y 

Proceso 30/04/2024 1 

Funciones: 1.Solicitar la 
creación de Códigos de 
productos nuevos para 

proceder a la creación en 
Sap. 2.Mejoramiento 

continuo de procesos y 
productos. 3.Gestionar y 
hacer seguimiento a los 
cambios de Ingeniería, 

para garantizar que SAP, 
las especificaciones de 

calidad y las fichas 
técnicas se mantengan 

actualizadas, además que 
se garantice que el cliente 

tenga la información 
correcta y a tiempo de los 
cambios que lo afectan. 

4.Ejecutar el 
procedimiento de 

homologación de materia 
prima, registrar y reportar 

los resultados para 
recomendar su 

aprobación o no. 
5.Coordinar la fabricación 
de muestras de productos 
en la planta para atender 

las solicitudes de las 
áreas de ventas y técnica. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

6.Evaluar periódicamente 
las recetas en SAP de los 

productos para 
recomendar la 

optimización del uso de 
materias primas o 

mejoras en manufactura 
7.Realizar cálculos, 

pruebas, simulaciones o 
modelaciones para 

evaluar productos nuevos 
o modificaciones de los 

productos actuales. 
8.Apoyo al análisis y 

solución de problemas de 
planta y clientes. 

Formación: Ingeniería 
Industrial, Ingeniería 

Mecánica o Ingeniería de 
Diseño de Producto. 

Experiencia: 12 meses en 
desarrollo de productos, 
desarrollo de procesos, 

normativa de 
cumplimiento de 

materiales en contacto 
con alimentos, 

mejoramiento Continuo 
(KAIZEN) Salario: 

$2.500.000 Contrato 
indefinido directo con la 
empresa con beneficios 

extralegales 

1626205969-4 

CONTADOR 
PUBLICO 29/04/2024 1 

Empresa requiere 
profesional en 

Contaduría, mínimo con 2 
años de experiencia en 
todo el ciclo contable, 

administrativo, 
liquidación de impuestos, 

Cámara y comercio, 
Industria y comercio, 

plataforma de la Dian, 
información exógena. Con 
experiencia en manejo de 

SIIGO. Formación: 
Profesional Horario: 

Lunes a Viernes de 7:00 Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

am a 5 pm Salario : 
$1.800.000 + 

prestaciones sociales. 
Contrato: Termino fijo 

1626249430-13 Economista 29/04/2024 1 

Objetivo del cargo: 
Obtener, consolidar, 

analizar y producir 
información económica 

de los sectores, 
proporcionando 

contenidos confiables y 
pertinentes, que sirvan 
como instrumento de 
gestión para el para el 

afiliado, cliente interno y 
demás grupos de interés. 

Formación: Título 
profesional universitario 

afín con las 
responsabilidades del 
cargo. Experiencia: 2 

años. Salario: A convenir. 
Tipo de contrato: 

inicialmente a término fijo 
x 3 meses renovable a 1 

año y de ahí pasa a 
indefinido. 

Competencias: Análisis 
de información, hacer 

notas económicas, 
proyecciones 

económicas, redacción. Universitaria 

A 
convenir 24 

1626251027-27 

Analista de 
Desarrollo 
Humano 30/04/2024 1 

Se requiere Técnico o 
Tecnólogo en gestión 

humana o áreas 
Administrativas con 

experiencia minina de 1 
año en gestión humana 

para realizar las 
siguientes funciones: 

Funciones: *Coordinar 
actividades que se 

requieran con la temporal 
*Generar informes 
mensuales del área 

*ImplementarelprocesoP-
DRH-002Proc.Formacion, 
Capacitación, Gestión del Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Conocimiento, 
Asegurando el 

cumplimiento de éste. 
*Mantener actualizado 

todos los formatos del P-
DRH-002Proc.Formacion, 

Capacitación, 
Gest.Conocimiento, 

*Soportar el proceso de 
Vinculación del personal 
*Plan de bienestar *Plan 

de Capacitación 
Formación: Técnico o 
Tecnólogo en gestión 

humana o áreas 
Administrativas Salario: $ 
1.900.000 Experiencia: 1 
año Tipo de Contrato: Fijo 
a 6 meses Horario Labora: 
lunes a viernes de 7:00am 

a 4:00 pm 

1626251027-28 Electromecánico 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo 

de trabajo Técnico o 
Tecnólogo en 

Electromecanico para 
realizar montaje e 

instalación de maquinaria 
nueva, entre otras; 
conocimiento en 

soldadura, en hidráulica, 
neumática, electricidad, 
mecánica, conocimiento 

de materiales ( acero y 
plástico); con 

competencias como 
capacidad de análisis, 

control habilidades en la 
solución de problemas, 
pensamiento crítico. en 
hidráulica, neumática, 

electricidad, mecánica. 
NIVEL ACADÉMICO: 
Técnico o Tecnólogo 

mecánico Sena u otra 
institución acreditada 

para este curso 
EXPERIENCIA: 24 meses Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

LUGAR DE TRABAJO: 
Medellín SALARIO: 

$2.300.000 TIPO DE 
CONTRATO: Obra o Labor 

1626251027-29 

Logistico de 
Producción 30/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector plástico, requiere 

para su equipo de trabajo 
persona con formación 

Tecnólogo o Profesional y 
tener experiencia 

(certificada) en empresas 
del sector plástico o 

afines por mas de 5 años, 
para coordinar el proceso 

de producción, 
habilidades en el manejo 
de personal. Formación: 
Tecnólogo Experiencia: 5 

años Horario 
:Disponibilidad 

eventualmente hacer 
turnos en la noche y 

demás turnos de Lunes a 
Sábado Medellín- sector 

córdoba Salario: 
$2.500.000 + 

prestaciones Tipo de 
contrato: Obra y Labor Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626254245-117 

Asistente 
Contable â€“ 
Estación de 

Gasolina 30/04/2024 1 

Estación de servicio con 
venta de combustibles y 

gas natural busca para su 
equipo mujer con alto 

nivel de responsabilidad, 
orientación al cliente, 
liderazgo, trabajo en 

equipo, habilidad 
numérica y proactividad. 

Misión del cargo: 
Gestionar el área 

contable de la empresa, y 
gestionar sus diferentes 
procesos. Habilidades: 
â€¢ Experiencia mínima 

de 2 años en el área 
contable. â€¢ Experiencia 
en el área administrativa, 
facturación, liquidación 

de nómina y parafiscales. Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

â€¢ Experiencia en el 
sector de combustibles 

y/o estaciones de servicio. 
â€¢ Deseable 

conocimiento en manejo 
de la plataforma Sicom y 

nuevo Sicom. â€¢ Manejo 
de Software contable. â€¢ 

Manejo de herramientas 
de ofimática. 

Responsabilidades y 
funciones: ? Liquidación 
de Planillas en sistema 

contable y asentamiento 
de información ? Manejo 
facturación electrónica ? 

Manejo de cuadres diarios 
? Informes al Contador ? 

Informes P y G ? Balance ? 
Retenciones ? IVA ? 

Cuadre y conciliación de 
Bancos ? Establecer la 
facturación electrónica 

obligatoria según 
normatividad vigente 
Salario: $2.800.000 

Horario: L - V: 7:30 a.m. a 
5:00 p.m. | Sábados: 8:00 

a.m. a 1:30 p.m. 
Formación: Técnico, 

Tecnólogo o Profesional 
en Contabilidad, 

Administración y/o 
carreras afines. Contrato: 

Indefinido. 

1626254245-118 

Comercial B2B - 
Insumos 3D 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a 
brindar soluciones 

usando tecnología 3D, 
requiere hombre o mujer 
para formar parte de su 
equipo de trabajo, con 

conocimientos técnicos y 
experiencia comercial, 

que cuente con 
habilidades de 

negociación, trabajo en 
equipo, proactivo, 

orientación y atención al 
Técnica 

Profesional 
1 a 2 

SMMLV 24 



 

cliente. Misión del cargo: 
Generar ventas 

consultivas frente a 
insumos, impresoras y 
scanner 3D, logrando 

cerrar ventas y asesorías 
a los clientes. 

Habilidades: â€¢ 
Técnico/Tecnólogo/Profes

ional industrial, 
mecánico, 

electromecánico con 
énfasis comercial o 

afines. â€¢ Experiencia 
comercial mínima de 2 

años en el sector 
tecnológico. â€¢ 

Conocimiento en el 
manejo de indicadores de 

gestión y ventas. 
Competencias 

Profesionales y sociales: ? 
Venta consultiva ? 

Orientación y atención al 
cliente. ? Comunicación 

asertiva. ? Atención al 
detalle. ? Negociación ? 

Proactividad 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ Identificar, 
contactar y recibir a 

clientes potenciales para 
ofrecerles productos y 
servicios relacionados 

con la impresión 3D y el 
escaneo 3D, por 

diferentes medios 
presenciales y virtuales. 

â€¢ Comprender las 
necesidades y 

requerimientos de los 
clientes para proponer 

soluciones adecuadas y 
personalizadas tanto en 

impresión como en 
escaneo 3D. â€¢ Asesorar 

a los clientes sobre las 
especificaciones técnicas 



 

de los productos y 
servicios ofrecidos, así 

como sobre las 
capacidades y 

limitaciones de las 
diferentes tecnologías de 
impresión 3D y escaneo 

3D. â€¢ Proporcionar 
demostraciones y 

presentaciones de los 
productos y servicios a los 

clientes para mostrar su 
funcionamiento y ventajas 
tanto en impresión como 

en escaneo 3D. Oferta. 
Tipo de Contrato: 

Indefinido. Lugar de 
trabajo: Medellín. Salario 

Básico: $2.000.000 + 
Comisiones. Jornada 

laboral: Lunes a Viernes 
de 8:00 am a 5:00 pm 

Modalidad: Presencial. 

1626254245-119 

Asesor comercial - 
vendedor motos 30/04/2024 1 

Concesionario de 
motocicletas, 

cuatrimotos, accesorias, 
repuestos e insumos, 

buscar hombre o mujer 
apasionados por las 

motos de altos cilindrajes 
y conocimientos básicos 
automotriz, con atención 
y orientación al cliente, 
servicial, con amplias 
habilidades sociales. 

Misión del cargo: 
Garantizar el canal de 

comunicación entre los 
clientes y el 

concesionario a fin de 
brindar un servicio 

personalizado. 
Habilidades: â€¢ 

Técnico/a o Tecnólogo/a 
comercial. â€¢ 

Experiencia mínima de 1 
año en atención al cliente 

en el sector automotriz. Técnica Laboral 
1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

â€¢ Conocimientos en 
mecánica y motocicletas 

de alto cilindraje. â€¢ 
Permiso de conducción 

para moto y saber 
manejar. Competencias 

Profesionales y sociales: ? 
Resolución de problemas. 
? Orientación y atención 

al cliente. ? 
Comunicación asertiva. ? 

Atención al detalle. ? 
Actitud de servicio 

Responsabilidades y 
funciones: â€¢ Garantizar 
la correcta comunicación 

entre los clientes y el 
taller. â€¢ Recoger las 

motocicletas. â€¢ 
Informar continuamente 
al cliente sobre el estado 

de la motocicleta. â€¢ 
Realizar la entrega 

efectiva de las 
motocicletas. â€¢ 

Facilitar un 
acompañamiento 

constante al cliente. 
Oferta. Tipo de Contrato: 

Indefinido. Lugar de 
trabajo: Medellín. Salario 

Básico: $ 1.350.000 + 
Variable. Jornada laboral: 
Lunes a Viernes de 8:00 
am - 6:00 pm y Sábados 
de 9:00 AM â€“ 2:30 PM 
Modalidad: Presencial. 

1626254245-120 

Especialista 
Clínica de Equipos 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a la 
comercialización de 

insumos y dispositivos 
médicos, busca para su 

equipo de trabajo 
posicionar y fidelizar la 

marca dentro del 
mercado a través de la 

venta, asesoría y servicio 
Post-Venta de los 

diferentes equipos. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Misión del cargo: â€¢ 
Realizar demostraciones 
efectivas que lleven a la 
venta de equipos. â€¢ 

Realizar apoyos efectivos 
en la venta a los 

ejecutivos comerciales 
que lleven a la venta de 

equipos. â€¢ Aumentar la 
calidad del servicio 

posventa de los clientes 
de equipos, aumentando 

la satisfacción y 
generando una 

fidelización con nuestros 
equipos. â€¢ Identificar 
oportunidades de venta 

de clientes actuales y 
potenciales. â€¢ 

Mantenerse informado 
sobre tendencias en el 

uso de la tecnología, 
protocolos, etc. 

Habilidades: â€¢ 
Experiencia mínima de 1 
año en cargos similares. 
Ideal con experiencia en 

equipos médicos 
estéticos/dermatológicos 
de tecnología láser. â€¢ 
Deseable experiencia en 
visita médica. â€¢ Nivel 
de inglés (B2-C1). â€¢ 

Conocimiento en CRM. 
funciones: -Mantenerse 
actualizada en cuanto a 

estudios clínicos y 
protocolos de 

tratamientos, unificando y 
estandarizando la 

información por equipo y 
tratamiento. -Mantener 

comunicación constante 
con los clientes actuales, 

resolver las dudas 
presentadas por clientes y 

usuarios referentes a 
protocolos, 



 

contraindicaciones y 
cuidados pre y post 

tratamientos, entre otros. 
-Realizar seguimiento a 
los casos de pacientes 

que hayan tenido efectos 
adversos - Implementar y 

ejecutar un plan de 
comunicación dirigido a 

clientes actuales - 
Realizar investigaciones 

acerca de las 
características de los 

productos que ofrece la 
competencia. -Realizar 

instalaciones, 
capacitaciones y 

evaluaciones sobre el 
manejo de los equipos a 

clientes nuevos. -
Acompañar las visitas 

comerciales en las que se 
requiera apoyo en la 

explicación de la 
tecnología y aplicaciones 

clínicas. -Realizar una 
visita al mes a los clientes 

VIP determinados por la 
Gerencia Comercial, con 

el fin de generar 
fidelización de estos 
hacia la empresa. -

Diligenciar el formato de 
INFORME DE VISITA 

COMERCIAL cada que se 
visite un Cliente. -Realizar 

demostraciones de las 
tecnologías a clientes 

actuales y/o potenciales, 
encaminadas a estimular 
la venta del equipo, pieza 
de mano o alquiler de los 

mismos. -Acompañar y 
operar, en los casos en 

que se requiera, los 
equipos en los alquileres 

solicitados por los 
clientes. -Mantener 



 

actualizadas y 
estandarizadas las 
presentaciones de 

capacitaciones - Evaluar 
posibles equipos a 

integrar al portafolio. -
Revisar la información 

contenida en los 
manuales de operador, 

con el fin de que el cliente 
en las instalaciones, 
reciba información 

acertada y actualizada. - 
Rol de Posventa, visita a 
los médicos para ofrecer 
nuevos servicios (Venta 
en Función del Cliente 

nuevo) Estudios: 
Profesional en Ingeniería 

Biomédica y/o afines. 
Jornada: Lunes a Viernes 
Horario: 7:30 am a 5:30 
pm Contrato: Término 

Indefinido Salario: 
Confidencial + 

Comisiones Modalidad: 
Híbrida 

1626254245-121 Auxiliar Logístico 30/04/2024 1 

Comercializadora de 
insumos y herramientas 
agropecuarias, requiere 
hombre con habilidades 

de relacionamiento, 
orientación al cliente, 

proactividad y 
autogestión. Misión del 

cargo: Reciben, 
clasifican, registran, 

almacenan, despachan, 
alistan los pedidos y 

materiales, empacan, 
embalan, rotulan, 

unitarizar los suministros, 
materiales y equipos en 
centros de distribución, 

almacenes, plataformas. 
Habilidades: â€¢ 

Experiencia mínima de un 
año en el área logística. Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

â€¢ Experiencia en cargue 
y descargue. â€¢ 

Conocimiento en picking 
y packing. â€¢ Formación: 

Técnico o tecnólogo en 
áreas de logística y/o 

afines. 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ 
Elaboración del Picking 

â€“ packing â€¢ Cargue y 
Descargue de Mercancía 

â€¢ Conteo de Inventario. 
â€¢ Recibo de Mercancía 

â€¢ Verificación y 
rotulación de la 

mercancía â€¢ Ingresos y 
Salidas â€¢ Servicio al 

cliente Salario: 
$1.400.000 Horario: L - J: 
7: 30 am a 5:00 pm | V: 

8:00 am a 5:30 pm | 
Sábado: 8:00 a.m. a 12:00 

m. Contrato: Indefinido. 

1626312700-26 

Empleada de aseo 
en casas 30/04/2024 10 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

personal para el cargo de 
Auxiliar de Aseo. Debe 
contar con mínimo dos 

años experiencia 
certificable laborando en 

casas de familia. Contrato 
directo con la empresa y 
todas las prestaciones y 

vinculaciones de ley. 
Funciones y requisitos: - 

Limpieza de casas y 
apartamentos - Aseo - 

Cocina básica - 
Planchado y lavado de 

ropa. - Excelente empatía 
con las mascotas y niños. 

Formación: No requiere 
Experiencia: Mínimo 2 

años certificable. Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: De lunes a 
sábado. Festivo ocasional 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
SMMLV 12 



 

remunerado con su 
respectivo recargo. 
Bonificaciones no 

salariales por 
cumplimiento. Salario: $ 
1.300.000 más auxilio de 

transporte $162.000, 
todas las prestaciones de 

ley. Bonificaciones por 
cumplimiento Lugar de 

trabajo: Medellín y todo el 
Área Metropolitana. 

1626363857-23 

CHEF/ JEFE DE 
COCINA 29/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector de alimentos 

requiere para su equipo 
de trabajo Chef/ Jefe de 

cocina que tenga 
experiencia de mínimo 3 

años en temas 
hospitalarios y servicios 

de alimentación. 
Formación: Tecnológica 

Contrato: obra labor 
Experiencia: 3 años 

Salario de $1.300.000 + 
Aux transporte + 300.000 

de bonificación no salarial 
Lugar de trabajo Hospital 

infantil concejo de 
Medellín. 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 36 

1626364433-58 

Lider de Compras. 
Subgerencia de 

Servicios - Unidad 
de Compras 29/04/2024 1 

PROPÓSITO PRINCIPAL 
Liderar la aplicación de 

directrices, lineamientos 
y estándares para el 

proceso de compras y 
contratación, ejecutando 

los procedimientos de 
planeación y selección en 

la celebración de los 
contratos que requiera la 

ESU, para el 
cumplimiento de sus 

fines, funciones, metas y 
objetivos empresariales. 

FUNCIONES ESENCIALES 
Planificar y dirigir los 
procedimientos de 

contratación para la Especialización 

6 a 9 
SMMLV 30 



 

adquisición de bienes y 
servicios demandados 

por la entidad. Participar 
en la formulación y 

ejecución del plan de 
acción de su 

dependencia, de acuerdo 
con los procedimientos 

establecidos. Planificar la 
ejecución presupuestal 

de contratos que se 
suscriban en la entidad, 

de conformidad a las 
metas y proyecciones 
establecidas, bajo los 

criterios de oportunidad, 
calidad y rentabilidad 
estimada. Adelantar y 

dirigir los procedimientos 
de contratación para la 
adquisición de bienes y 
servicios demandados 

por la entidad, vigilando 
que estos se lleven a cabo 

con el cumplimiento de 
normas legales vigentes 
en todas sus etapas. El 

procedimiento se hace de 
acuerdo con los decretos 

municipales, 
caracterización, 
procedimientos, 

documentos específicos, 
instructivos, 

metodologías, manuales y 
formatos aplicables. 

Apoyar técnicamente a la 
Subgerencia Comercial y 

de Mercadeo en la 
elaboración de las 

propuestas comerciales, 
la proyección de ventas y 

construcción de 
estrategias conjuntas 

tendientes a fortalecer la 
comercialización y 

fidelización, la 
suscripción de contratos 



 

Interadministrativos y sus 
adiciones, ampliaciones, 

aclaraciones y/o 
modificaciones u otros 

necesarios para el 
cumplimiento del objeto y 
alcances, de conformidad 
a las políticas, procesos y 

procedimientos de la 
entidad para cada caso. 

Desarrollar la gestión 
contractual para la 

suscripción de Acuerdos 
Marco, con Aliados 

Proveedores de 
conformidad a los 

procesos, 
procedimientos, 

manuales y exigencias de 
la empresa. Así mismo 
como la gestión para la 

suscripción de adiciones, 
ampliaciones y/o 

modificaciones en los 
acuerdos Marco con los 

Aliados 
Proveedores.Establecer 

planes de acción de 
acuerdo con los 

resultados de las 
evaluaciones de los 

servidores y proveedores 
de Línea, con el fin de 
mejorar los niveles de 
desempeño, realizar el 

seguimiento y mantener 
informado a la 

subgerencia para la torna 
de decisiones en marco 

de las políticas, procesos 
y procedimientos de la 

entidad. 
CONOCIMIENTOS 

BÁSICOS â€¢ Manual de 
compras y Contratación 
vigente. â€¢ Manual de 

interventoría y 
procedimientos para la 



 

supervisión de contratos. 
â€¢ Liquidación de 

Contratos. â€¢ Marcos 
normativos contables y 

las normas que los 
modifiquen. â€¢ 

Normatividad en materia 
de Peticiones, quejas, 

reclamos y solicitudes. 
â€¢ Procedimiento para la 

Evaluación de 
Proveedores. Formación: 

Especialización: 
Especialización 

Experiencia: 3 años 
Salario: 6 a 9 SMMLV 
Contrato: Indefinido 

1626365525-3 

Asesor comercial 
Sonido e 

Iluminación 
profesional 20/03/2024 2 

Somos Super Audio, una 
compañía dedicada a la 

importación, venta y 
distribución de equipos 
de iluminación y audio 

profesional. Se requiere 
Asesor Comercial 

(vendedor) para punto de 
venta especializado en 
Sonido e iluminación 
profesional, debe ser 

proactivo, responsable, 
orientado al 

cumplimiento de metas, 
comprometido y con perfil 

comercial. Funciones: - 
Captar nuevos clientes 

(instituciones, empresas, 
estudios, bares, 

discotecas). - Realizar 
visitas a clientes 

potenciales o activos - 
Identificar proyectos o 

licitaciones en los cuales 
la empresa pueda 

participar. - Cumplir con 
las metas comerciales 

establecidas en la 
organización. - Asesoría 

en punto de venta y 
externo. Requisitos: 1. Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

Indispensable formación 
en sonido: técnico en 
sonido, producción de 

sonido, audiovisual, 
informática musical, Dj, 

multimedia, 
musicalización, sonidista, 
o afines. 2. Habilidades y 

actitud comercial y/o 
experiencia en el sector 

(no se requiere 
experiencia en ventas 
pero si tener potencial 

comercial). 3. Mínimo 6 
meses de experiencia 

manejando equipos de 
sonido profesional 

(obligatorio). 

1626368686-61 

Cocinera Comida 
Rápida 30/04/2024 1 

Reconocida empresa de 
comida rápida busca una 
candidata para Cocinera 
para preparar alimentos 
de Comida Rápida, una 

persona entusiasta y 
experimentada para 

unirse a nuestro equipo, 
especializada en la 

preparación de perros 
calientes y hamburguesas 
en la ciudad de Medellín 
Experie?ncia: La persona 

ideal para este puesto 
deberá contar con al 

menos 1 año de 
experiencia en servicio al 

cliente y en la preparación 
de alimentos en el sector 
de comida rápida. Deberá 

ser capaz de brindar un 
servicio excepcional a los 

clientes, manteniendo 
altos estándares de 

calidad en la preparación 
de los alimentos. Objetivo 

del cargo: Asegurar la 
correcta ejecución de las 

responsabilidades 
asignadas y labores en su Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

entorno laboral. 
Funciones: -Atender a los 

clientes de manera 
amable y eficiente, 

ofreciendo un servicio de 
excelencia. -Preparar 

perros calientes, 
hamburguesas, papas 
siguiendo las recetas y 

estándares de la 
empresa. -Mantener un 
área de trabajo limpia y 
ordenada, cumpliendo 

con las normas de higiene 
y seguridad alimentaria. -
Colaborar con el equipo 
para asegurar un servicio 

rápido y de calidad. -
Participar en la creación y 

desarrollo de nuevos 
productos y promociones. 

Requisiciones: -
Experiencia mínima de 1 

año en servicio al cliente y 
preparación de alimentos 

en el sector de comida 
rápida. -Conocimientos 

sólidos en la preparación 
de perros calientes, 

hamburguesas y papas -
Capacidad para trabajar 

en un entorno dinámico y 
bajo presión. -Habilidades 

de comunicación 
excepcionales y 

orientación al cliente. -
Disponibilidad para 
trabajar en horarios 

rotativos, incluyendo fines 
de semana y días festivos. 
Horario: Los horarios son 

rotativos. Salario: 
$1.300.000 + 

Prestaciones Legales 

1626374522-1 

APRENDIZ 
COMERCIAL 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere APRENDIZ 

COMERCIAL Condiciones 
Generales: -Técnico o Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Tecnólogo en áreas 
comerciales -Que cuente 
con posibilidad de firmar 
contrato de aprendizaje -

Que cuente con 
disponibilidad horaria en 
la semana -Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Salario: 

$1.500.000 Principales 
funciones a desempeñar: 

Garantizar el 
agendamiento efectivo de 

los clientes, según la 
campaña en la que se 

encuentre, para que se 
acerquen a las sedes a 
realizar los diferentes 

servicios. Implica 
habilidades comerciales, 
capacidad de persuasión, 
empatía, sensibilidad con 

el cliente, una buena 
dicción y servicio al 
cliente. Además de 

garantizar los 
agendamientos, el asesor 
(aprendiz) deberá realizar 
el respectivo seguimiento, 

llamar al cliente, 
escribirle por WhatsApp y 

ser lo suficientemente 
convincente para que el 
cliente opte por tomar 

nuestros servicios. Se le 
brindan los insumos: 

Computador, Diadema, 
Ubicación en cubículo. 

1626374522-2 

APRENDIZ 
INFRAESTRUCTUR

A - TI 30/04/2024 1 

Condiciones Generales: - 
Técnico o Tecnólogo en 

Sistemas, Redes, 
Infraestructura - Que 

cuente con posibilidad de 
firmar contrato de 

aprendizaje - Que cuente 
con disponibilidad horaria 

en la semana - Que viva 
en Medellín o Área Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Metropolitana Salario: 
$1.500.000 contrato de 

aprendizaje con 
patrocinio en etapa 

lectiva y finaliza en fecha 
de culminación etapa 
productiva Principales 

funciones a desempeñar: 
Fortalecer el crecimiento 
Garantizar la seguridad y 

el buen estado de los 
servidores: Construir 

conocimientos firmes en 
actividades de mejora en 

servidores, Backup, 
equipos de cómputo (PC 
de escritorio y portátiles), 

y dispositivos que 
permitan la correcta 
conectividad de las 

diferentes sedes 
empresariales. Formarse 

en actividades de 
backups de la 

información que 
garanticen el correcto 
funcionamiento de los 

procesos de la empresa . 
Fortalecer con el 

conocimiento continuo 
los planes de 

mantenimiento 
programados. Fortalecer 
el análisis sobre las fallas 
presentadas y brindar un 

soporte adecuado a cada, 
dando cumplimiento a los 

niveles de servicio. 
Formarse en la correcta 

configuración y 
asignación de los 

recursos que se entregan 
a los usuarios. A través 

del análisis fortalecer el 
conocimiento adquirido 

para planear proyectos de 
impacto empresarial 

Apoyar en la planeación y 



 

Control de las actividades 
con el equipo de trabajo. 

Velar por el cumplimiento 
de las normas y políticas 

del grupo empresarial 

1626374522-3 

Practicante de 
mercadeo 30/04/2024 1 

Se requiere estudiante de 
Profesional (Pregrado) en 
mercadeo para realizar la 

(Etapa Practica) 
Condiciones Generales: - 

Que cuente con 
posibilidad de firmar 

contrato de aprendizaje - 
Que cuente con 

disponibilidad horaria en 
la semana - Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Formación: 
Profesional (Pregrado) en 

mercadeo. (Etapa 
Practica) Salario: 

$1.500.000 Principales 
funciones a desempeñar: 

1. Hacer la solicitud, 
seguimiento y control de 
las cotizaciones del área. 

2. Realizar controles 
periódicos de inventario. 

3. Controlar las alertas de 
los máximos y mínimos 

del inventario. 4. Entregar 
el material de mercadeo a 

las diferentes sedes 
según los requerimientos. 

5. Apoyo logístico en 
ferias, eventos y cada 

proyecto de las UEN. 6. 
Generar las alertas del 

calendario del área 
(requerimientos previos a 

la ejecución de las 
actividades de los planes 

tácticos) Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626385963-1 

Técnico en 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Se necesita técnico en 
mantenimiento con moto, 
disponibilidad de viajar si 
se requiere, compromiso, 

trabajo en equipo y Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

comunicación. 
Formación: Técnico o 
Tecnólogo industrial, 

mecatrónica, mecánica, 
eléctrica o afines. 

Experiencia: 12 meses. 
Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV. Contrato fijo. 

1626386095-5 

ASESORES 
COMERCIALES 29/04/2024 3 

Empresa requiere 
Asesores Comerciales 

para trabajo en almacén 
con experiencia en 

ventas, preferiblemente 
en ópticas. Salario: 1 
SMMLV + Comisión + 

Bonificación +Recargos 
Tipo de contrato: 

Indefinido Experiencia: 1 
año en ventas Horario: 47 
horas semanales, horario 
centro comercial domingo 

a domingo con 1 día 
compensatorio a la 

semana Lugar de trabajo: 
Medellín 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626391481-10 

Conductor 
Repartidor 

Licencia C2 30/04/2024 2 

Importante empresa de 
Pegantes requiere 

Conductor Repartidor con 
Licencia C2 Conductor, 

cargue y descargue, 
manejo dineros, Cobro de 
facturas, repartidor. Entre 
otros Salario: $1´600.000 
+ prestaciones de ley Tipo 

de Contrato: Indefinido 
Estudios: No requiere 
Experiencia: Mínimo 1 
año Lugar de trabajo: 

Medellín Horario: 7:00AM 
A 5:30PM Lunes a viernes 

- sábado 8 am a 12 m Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626395647-3 

Analista de 
Mercadeo y 
Publicidad 30/04/2024 1 

Conaltura construcción y 
vivienda S.A. está en 

búsqueda de un 
profesional en Mercadeo, 
publicidad, comunicación 
social, con mínimo 2 años 

de desempeño Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

profesional relacionado 
con el cargo y 

conocimiento en 
mercadeo estratégico de 
productos de consumo, 

servicios, o sector 
inmobiliario, investigación 
de mercados, publicidad, 

posicionamiento de 
marca y manejo de CRM y 
programas de lealtad de 

clientes. Esta persona 
será encargada de apoyar 

la ejecución de 
actividades de mercadeo 

a nivel de la regional 
Medellin, que permitan 

aumentar el 
reconocimiento de la 
marca en las zonas de 

influencia y posicionar a 
CONALTURA como líder 
en proyectos de vivienda 

sostenible. Indispensable 
contar con buen manejo 
de programas de diseño 
Experiencia: 2 años Tipo 

de contrato: Fijo Salario: 2 
a 4 SMMLV 

1626404602-7 

Auxiliar de 
Servicios 

Generales 30/04/2024 1 

Nos encontramos en 
busca del mejor talento 

humano para trabajar 
como Auxiliar de Servicios 

Generales en Alto de 
Palmas. Experiencia en: 2 
años en el área de aseo y 

limpieza general. 
Estudios: Bachiller 

culminado Horario: Lunes 
a Sábado Salario: 

$1.300.000 Beneficios 
adicionales: Seguro de 

vida y plan exequial. 
Contrato: Termino 
indefinido. Trabajo 

presencial ubicado en 
Medellín (Alto de Las 

Palmas) Media(10-13) 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

1626411479-1 

Jefe de tienda de 
punto de venta 29/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector cerámico requiere 
para su equipo de trabajo 
tecnólogo o profesional 

en carreras 
administrativas y/o 

comerciales con 
experiencia certificada 
mínimo de dos años en 

cargos de líder de tienda o 
jefe de tienda de punto de 
venta. Funciones: Manejo 

de personal, control de 
inventarios, manejo de 

efectivo, cumplimiento de 
presupuesto de venta y 

cierre de negocios. 
Horario: Lunes a viernes 

de 7:30 am a 12:00 m y de 
2:00 pm a 6:00 pm 

Sábados de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 
4:00 pm Salario: entre $ 
2.500.000 + 3.000.000 

(Básico $1.550.000 más 
comisiones por 

cumplimiento de metas) 
Contrato a termino fijo. Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 24 

1626411496-1 

Gestora de 
Servicio 29/04/2024 4 

Empresa del sector de 
alimentos requiere 

Gestora de Servicio quien 
se encargará de recibir y 

atender los clientes, 
brindar una experiencia 

agradable, mantener 
limpio el lugar de trabajo, 
manejo de caja y apoyo 

en demás funciones que 
se requieran Salario: 1 

SMMLV + Prestaciones de 
ley + aux transporte + 

recargos + comisiones 
Tipo de contrato: Fijo 6 

meses renovable 
Estudios: Mínimo 

bachiller graduado 
Experiencia: mínimo 4 

meses en servicio al Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 4 



 

cliente, preferible en el 
sector de alimentos Se 
busca estabilidad y la 

empresa tiene beneficios 
después del año Lugar de 

trabajo: Medellín - 
Poblado - otras sedes 

Horario: 10:00 am a 7:00 
pm y 12:30 a 9:30 pm 

rotativo domingo a 
domingo con un día 
compensatorio a la 

semana 

1626411526-1 

Administrador 
centro Estético 30/04/2024 1 

Importante centro 
Estético requiere 

ADMINISTRADOR quien 
se encargará de garantizar 

el cumplimiento de los 
estándares de calidad y 

servicio al cliente del 
centro. administrar de 

forma eficiente los 
recursos, proponer, 

planear y desarrollar 
estrategias que 

contribuyan al negocio, 
direccionar al equipo de 

trabajo, desarrollar 
nuevos mercados y 

fidelizar a los clientes. 
Evaluar resultados, 

manejo de proveedores y 
cotizaciones. Salario: 

$3'000.000 a $3'500.000 
según experiencia Tipo de 

contrato: Indefinido 
Estudios: técnicos en 

gestión administrativa, 
cosmetología o en gestión 

de negocios, 
administradores de 

empresas Experiencia 
mínima de 2 años en 

administración de 
negocios preferible en 

spa, centros estéticos o 
de belleza manejo de 
personal a su cargo y 

Técnica 
Profesional 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

administración 
Conocimiento en ventas, 
promoción de servicios y 

estrategias, manejo 
personal, administrar 
recursos y control de 

calidad Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626411576-1 

Asesor comercial 
Puerta a Puerta 30/04/2024 5 

Estela de amor requiere 
ASESORES 

COMERCIALES puerta a 
puerta que apoye en 

estrategia comercial de la 
compañía, para la gestión 

y apertura de nuevos 
clientes, con experiencia 

mínima de 1 año en 
ventas y comercio. 

Habilidades: proactivos, 
estrategas, cumplimiento, 

responsables y con 
comunicación asertiva 
Salario: $1'300.000 A 

$1'500.000 + 
prestaciones + 

comisiones Tipo de 
contrato: Indefinido 
Estudios: Técnicos o 

tecnólogos en ventas, 
mercadeo o afines Lugar 

de trabajo: Medellín 
Jornada : Diurna Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626411660-1 Recepcionista 30/04/2024 2 

Hotel ubicado en el 
poblado requiere técnico 
o tecnólogo en carreras 

administrativas para 
laborar como 

recepcionista quien se 
encargará de de recibir el 
huésped, realizar check in 

y check out, debe ser 
bilingüe Registros 

operacionales, 
movimientos de debito, y 

cierre del movimiento. 
Responsable de dinero y 

garantías Estudios 
mínimo técnico o Media(10-13) 

2 a 4 
SMMLV 6 



 

tecnólogo en carreras 
administrativas Salario: 
$2'006.000 + auxilio + 

recargos + prestaciones 
de ley Tipo de contrato: 
Fijo Nivel de ingles B1 

CONVERSACIONAL 
Experiencia: Mínimo 6 

meses en recepción 
servicio al cliente, Call 

center Horario: Rotativo 
domingo a domingo 1 día 

compensatorio la semana 
Lugar de trabajo: Poblado 

- Medellín 

1626411780-1 

Auxiliar de 
Enfermería 30/04/2024 5 

solicitamos auxiliar de 
enfermería para clincia de 

Spa, Horario de trabajo 
lunes a jueves de 8 a 7 pm 
viernes de 8 a 4, sábados 

de 8 a 3 salario $ 
1.500.000 Estudios, 
mínimo técnica en 
enfermería Tipo de 

Contrato: Indefinido 
Lugar: Patio Bonito 

Poblado Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

211875-52279 

Operario de 
construcción - 

metalmecánica - 
laminación 30/04/2024 10 

Se requiere Bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en áreas 

de producción con uso de 
herramientas manuales, 

construcción - 
metalmecanica - 
laminación, con 

conocimientos básicos de 
medición (cm, mm, 

pulgadas) y herramientas 
manuales como, metro, 

taladro, cortadora, sierra. 
Conocimiento en 

unidades de medida (cm, 
mm, pulgadas) y Manejo 

de herramientas 
manuales (pulidoras, 

sierras, taladros) 
Formación: Bachiller 

académico Experiencia: 6 Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 



 

meses de experiencia en 
áreas de producción 

Salario: $1´364.500 + 
auxilio de transporte + 

prestaciones de ley 
Horario: lunes a sábado, 
turnos rotativos Tipo de 
contrato: Obra o Labor 

211875-52280 

Operario de 
construcción - 

ensamble, 
carpintería 30/04/2024 10 

Se requiere Bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en obras 

de construcción en 
carpintería, ensamble 
Formación: Bachiller 

académico Experiencia: 6 
meses de experiencia en 

áreas de producción 
Salario: $1´364.500 + 
auxilio de transporte + 

prestaciones de ley 
Horario: lunes a sábado, 
turnos rotativos Tipo de 
contrato: Obra o Labor 

Preséntate con tu hoja de 
vida en Complementos 
humanos Carrera 43b 

#16-95 Piso 4 Martes 5 de 
marzo y miércoles 6 de 
marzo a las 9:00 am o a 

las 2:00 pm Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 6 

220502-150146 

ANALISTA DE 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO 29/04/2024 1 

En SURTITODO nos 
encontramos en la 

búsqueda de un Analista 
de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. Objetivo del 
cargo: Contribuir a la 

gestión efectiva de los 
procesos de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, 
asegurando el 

cumplimiento de la 
normativa vigente y la 

protección integral de los 
trabajadores. Requisitos: 
Formación Profesional o 

Ingeniería en SST. 
Experiencia de 1 año. 

Salario: $2.000.000 Curso Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

50hrs. Licencia vigente 
Modalidad de trabajo: 

presencial 

221976-158318 

Operario de 
Producción-
Limpieza de 

Planchas 30/04/2024 1 

Se requiere persona para 
limpieza y lavado de 

planchas de impresión. 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 6 meses en 
limpieza Tipo de contrato: 

Contrato a termino fijo 
Salario: SMMLV Lugar de 

trabajo: Medellín. Con 
disponibilidad de tiempo Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 

223576-15693 

Auxiliar de 
vacunación 30/04/2024 1 

Se requiere técnico en 
Auxiliar de Enfermería- 

Auxiliar en Salud Pública 
con experiencia minina de 

2 años en vacunación, 
importante que cuente 

con el Curso de 
Administración de 

Inmunobiológicos, con 
conocimiento en PAI y NO 

PAI, informes PAI WEB 
Formación: Técnico 
Experiencia: 2 años 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo Horario: 

Diurno 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 24 

370552-142514 Asesor Comercial 29/04/2024 1 

¡Únete a nuestro equipo! 
Estamos en busca de un 

apasionado Asesor 
Comercial con 

experiencia en el área 
metalmecánica para 

formar parte de nuestro 
crecimiento. Si te encanta 

el mundo de las ventas, 
eres proactivo y tienes 

excelentes habilidades de 
comunicación, 

¡queremos conocerte! 
Funciones: Conseguir 

nuevos clientes, visitar a 
los clientes (nuevos y 

potenciales), hacer 
telemercadeo, hacer 
cotizaciones para los Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

clientes, atender los 
clientes vía telefónica y/o 

presencial, prestar 
asesoría permanente a 

los clientes, y demás 
funciones asignadas por 
el jefe inmediato Salario: 

Básico mínimo legal 
vigente + Comisiones 

Horario: lunes a viernes 
de 8:00 a 5:00 // sábados 

8:00 a 12:30 Tipo de 
contrato: Fijo con 

posibilidad de cambiar a 
Término Indefinido Lugar 

de trabajo: Medellín 
Experiencia: 24 meses en 
el sector comercial, con 
experiencia en el sector 

metalmecánico. 
Formación Académica: 

Técnico o Tecnólogo 
(Administración, 

mercadeo, ingeniería) 
Importante: Habilidades 

comerciales, gusto por las 
ventas, trabajo de campo. 

1625896719-5 Contador Auditor 30/04/2024 1 

Funciones Realizar 
auditorías a inventarios, 

arqueos de caja, recaudo 
de cartera, 

conciliaciones, trabajo de 
campo, conocimientos en 

procesos internos. 
Disponibilidad de tiempo 

completo. Formación: 
Contador Público / 

Economista Tiempo de 
experiencia: 3 años 

Salario: $3.000.000 + 
$300.000 no 

prestacionales para 
desplazamientos a nivel 

ciudad y flujo de caja 
menor para procesos a 

nivel rural. Tipo de 
contrato fijo renovable Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 36 



 

trimestral según 
desempeño. 

1625896719-6 

Administrador de 
estaciones de 
combustible 30/04/2024 1 

Se requiere Tecnólogo o 
profesional en carreras 

administrativas o 
comerciales con 

experiencia de 2 años en 
el área comercial, 

operativa, administrativa y 
liderando equipos de 
trabajo. Funciones: -

Ventas -Manejo de 
indicadores -

Consecución de clientes -
Manejo de facturación 

electrónica, recaudo de 
cartera, presupuesto e 

inventarios. -Realización 
de informes -

Conocimiento contable -
Buena fluidez verbal -

Dispuesto al trabajo bajo 
presión -Compra de 
insumos Formación: 

Tecnólogo o profesional 
en carreras 

administrativas o 
comerciales Experiencia: 

2 años en cargos 
administrativos, 

operativos y comerciales 
Salario: $2.600.000 Tipo 

de contrato: A término fijo Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 

1625967824-130 Vendedor 30/04/2024 1 

Empresa fabricante y 
distribución de plástico, 

requiere bachiller ó 
técnico/a en ventas para 
el sur de la ciudad, con 

experiencia mínima de 1 
año en ventas de 

productos de plásticos y 
desechables para 
desempeñar las 

siguientes funciones: -
Tomar pedidos a los 

clientes - Brindar asesoría 
acerca de los productos -

Surtir estanterías en el Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

almacén Formación: 
Bachiller Experiencia: 1 

año Salario: entre 
$1.650.000 a $1.700.000 
Horario de trabajo: lunes 

a viernes de 6:30 am a 
5:00 pm y sábado de 6:30 

am a 4:00 pm Tipo de 
contrato: fijo Lugar de 

trabajo: Itagüí 

1626032360-31 

Coordinador de 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere Coordinador de 

Mantenimiento 
Funciones: 1.Dirigir, 
planear, programar y 

controlar mantenimientos 
preventivos y correctivos. 

2.Suministrar guías de 
trabajo definiendo 

prioridades para el área 
de mantenimiento. 

3.Manejo de recurso 
físico y humano de las 

áreas de mantenimiento. 
4.Control de los costos de 

mantenimiento, 
inventario de 

herramientas. 5.Estar 
pendiente de las 

automatizaciones de 
máquinas y equipos de la 

compañía. 6.Realizar 
planos. 7.Apoyar la 

ejecución de los 
mantenimientos. 

8.Responsable del taller 
de Mecánica Industrial 
Formación: Profesional 

graduado o en formación 
de ultimos semestres en 
mecánica o áreas afines. 

Experiencia: 1 año en 
mantenimiento 

mecánico, 
mantenimiento industrial, 

dibujo técnico, planos, 
manejo de personal, 

deseable con experiencia Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

en troquelaría, Ingles 
básico y manejo de 

sistemas (office). Salario: 
$2.500.000 Contrato: 

Indefinido. 

1626032360-32 

Ingeniero de 
Producto y 

Proceso 30/04/2024 1 

Funciones: 1.Solicitar la 
creación de Códigos de 
productos nuevos para 

proceder a la creación en 
Sap. 2.Mejoramiento 

continuo de procesos y 
productos. 3.Gestionar y 
hacer seguimiento a los 
cambios de Ingeniería, 

para garantizar que SAP, 
las especificaciones de 

calidad y las fichas 
técnicas se mantengan 

actualizadas, además que 
se garantice que el cliente 

tenga la información 
correcta y a tiempo de los 
cambios que lo afectan. 

4.Ejecutar el 
procedimiento de 

homologación de materia 
prima, registrar y reportar 

los resultados para 
recomendar su 

aprobación o no. 
5.Coordinar la fabricación 
de muestras de productos 
en la planta para atender 

las solicitudes de las 
áreas de ventas y técnica. 
6.Evaluar periódicamente 
las recetas en SAP de los 

productos para 
recomendar la 

optimización del uso de 
materias primas o 

mejoras en manufactura 
7.Realizar cálculos, 

pruebas, simulaciones o 
modelaciones para 

evaluar productos nuevos 
o modificaciones de los 

productos actuales. Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

8.Apoyo al análisis y 
solución de problemas de 

planta y clientes. 
Formación: Ingeniería 
Industrial, Ingeniería 

Mecánica o Ingeniería de 
Diseño de Producto. 

Experiencia: 12 meses en 
desarrollo de productos, 
desarrollo de procesos, 

normativa de 
cumplimiento de 

materiales en contacto 
con alimentos, 

mejoramiento Continuo 
(KAIZEN) Salario: 

$2.500.000 Contrato 
indefinido directo con la 
empresa con beneficios 

extralegales 

1626205969-4 

CONTADOR 
PUBLICO 29/04/2024 1 

Empresa requiere 
profesional en 

Contaduría, mínimo con 2 
años de experiencia en 
todo el ciclo contable, 

administrativo, 
liquidación de impuestos, 

Cámara y comercio, 
Industria y comercio, 

plataforma de la Dian, 
información exógena. Con 
experiencia en manejo de 

SIIGO. Formación: 
Profesional Horario: 

Lunes a Viernes de 7:00 
am a 5 pm Salario : 

$1.800.000 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Termino fijo Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626249430-13 Economista 29/04/2024 1 

Objetivo del cargo: 
Obtener, consolidar, 

analizar y producir 
información económica 

de los sectores, 
proporcionando 

contenidos confiables y 
pertinentes, que sirvan 
como instrumento de Universitaria 

A 
convenir 24 



 

gestión para el para el 
afiliado, cliente interno y 
demás grupos de interés. 

Formación: Título 
profesional universitario 

afín con las 
responsabilidades del 
cargo. Experiencia: 2 

años. Salario: A convenir. 
Tipo de contrato: 

inicialmente a término fijo 
x 3 meses renovable a 1 

año y de ahí pasa a 
indefinido. 

Competencias: Análisis 
de información, hacer 

notas económicas, 
proyecciones 

económicas, redacción. 

1626251027-27 

Analista de 
Desarrollo 
Humano 30/04/2024 1 

Se requiere Técnico o 
Tecnólogo en gestión 

humana o áreas 
Administrativas con 

experiencia minina de 1 
año en gestión humana 

para realizar las 
siguientes funciones: 

Funciones: *Coordinar 
actividades que se 

requieran con la temporal 
*Generar informes 
mensuales del área 

*ImplementarelprocesoP-
DRH-002Proc.Formacion, 
Capacitación, Gestión del 

Conocimiento, 
Asegurando el 

cumplimiento de éste. 
*Mantener actualizado 

todos los formatos del P-
DRH-002Proc.Formacion, 

Capacitación, 
Gest.Conocimiento, 

*Soportar el proceso de 
Vinculación del personal 
*Plan de bienestar *Plan 

de Capacitación 
Formación: Técnico o Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Tecnólogo en gestión 
humana o áreas 

Administrativas Salario: $ 
1.900.000 Experiencia: 1 
año Tipo de Contrato: Fijo 
a 6 meses Horario Labora: 
lunes a viernes de 7:00am 

a 4:00 pm 

1626251027-28 Electromecánico 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo 

de trabajo Técnico o 
Tecnólogo en 

Electromecanico para 
realizar montaje e 

instalación de maquinaria 
nueva, entre otras; 
conocimiento en 

soldadura, en hidráulica, 
neumática, electricidad, 
mecánica, conocimiento 

de materiales ( acero y 
plástico); con 

competencias como 
capacidad de análisis, 

control habilidades en la 
solución de problemas, 
pensamiento crítico. en 
hidráulica, neumática, 

electricidad, mecánica. 
NIVEL ACADÉMICO: 
Técnico o Tecnólogo 

mecánico Sena u otra 
institución acreditada 

para este curso 
EXPERIENCIA: 24 meses 

LUGAR DE TRABAJO: 
Medellín SALARIO: 

$2.300.000 TIPO DE 
CONTRATO: Obra o Labor Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626251027-29 

Logistico de 
Producción 30/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector plástico, requiere 

para su equipo de trabajo 
persona con formación 

Tecnólogo o Profesional y 
tener experiencia 

(certificada) en empresas 
del sector plástico o 

afines por mas de 5 años, Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 24 



 

para coordinar el proceso 
de producción, 

habilidades en el manejo 
de personal. Formación: 
Tecnólogo Experiencia: 5 

años Horario 
:Disponibilidad 

eventualmente hacer 
turnos en la noche y 

demás turnos de Lunes a 
Sábado Medellín- sector 

córdoba Salario: 
$2.500.000 + 

prestaciones Tipo de 
contrato: Obra y Labor 

1626254245-117 

Asistente 
Contable â€“ 
Estación de 

Gasolina 30/04/2024 1 

Estación de servicio con 
venta de combustibles y 

gas natural busca para su 
equipo mujer con alto 

nivel de responsabilidad, 
orientación al cliente, 
liderazgo, trabajo en 

equipo, habilidad 
numérica y proactividad. 

Misión del cargo: 
Gestionar el área 

contable de la empresa, y 
gestionar sus diferentes 
procesos. Habilidades: 
â€¢ Experiencia mínima 

de 2 años en el área 
contable. â€¢ Experiencia 
en el área administrativa, 
facturación, liquidación 

de nómina y parafiscales. 
â€¢ Experiencia en el 

sector de combustibles 
y/o estaciones de servicio. 

â€¢ Deseable 
conocimiento en manejo 
de la plataforma Sicom y 

nuevo Sicom. â€¢ Manejo 
de Software contable. â€¢ 

Manejo de herramientas 
de ofimática. 

Responsabilidades y 
funciones: ? Liquidación 
de Planillas en sistema Técnica Laboral 

1 a 2 
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contable y asentamiento 
de información ? Manejo 
facturación electrónica ? 

Manejo de cuadres diarios 
? Informes al Contador ? 

Informes P y G ? Balance ? 
Retenciones ? IVA ? 

Cuadre y conciliación de 
Bancos ? Establecer la 
facturación electrónica 

obligatoria según 
normatividad vigente 
Salario: $2.800.000 

Horario: L - V: 7:30 a.m. a 
5:00 p.m. | Sábados: 8:00 

a.m. a 1:30 p.m. 
Formación: Técnico, 

Tecnólogo o Profesional 
en Contabilidad, 

Administración y/o 
carreras afines. Contrato: 

Indefinido. 

1626254245-118 

Comercial B2B - 
Insumos 3D 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a 
brindar soluciones 

usando tecnología 3D, 
requiere hombre o mujer 
para formar parte de su 
equipo de trabajo, con 

conocimientos técnicos y 
experiencia comercial, 

que cuente con 
habilidades de 

negociación, trabajo en 
equipo, proactivo, 

orientación y atención al 
cliente. Misión del cargo: 

Generar ventas 
consultivas frente a 

insumos, impresoras y 
scanner 3D, logrando 

cerrar ventas y asesorías 
a los clientes. 

Habilidades: â€¢ 
Técnico/Tecnólogo/Profes

ional industrial, 
mecánico, 

electromecánico con 
énfasis comercial o 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
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afines. â€¢ Experiencia 
comercial mínima de 2 

años en el sector 
tecnológico. â€¢ 

Conocimiento en el 
manejo de indicadores de 

gestión y ventas. 
Competencias 

Profesionales y sociales: ? 
Venta consultiva ? 

Orientación y atención al 
cliente. ? Comunicación 

asertiva. ? Atención al 
detalle. ? Negociación ? 

Proactividad 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ Identificar, 
contactar y recibir a 

clientes potenciales para 
ofrecerles productos y 
servicios relacionados 

con la impresión 3D y el 
escaneo 3D, por 

diferentes medios 
presenciales y virtuales. 

â€¢ Comprender las 
necesidades y 

requerimientos de los 
clientes para proponer 

soluciones adecuadas y 
personalizadas tanto en 

impresión como en 
escaneo 3D. â€¢ Asesorar 

a los clientes sobre las 
especificaciones técnicas 

de los productos y 
servicios ofrecidos, así 

como sobre las 
capacidades y 

limitaciones de las 
diferentes tecnologías de 
impresión 3D y escaneo 

3D. â€¢ Proporcionar 
demostraciones y 

presentaciones de los 
productos y servicios a los 

clientes para mostrar su 
funcionamiento y ventajas 



 

tanto en impresión como 
en escaneo 3D. Oferta. 

Tipo de Contrato: 
Indefinido. Lugar de 

trabajo: Medellín. Salario 
Básico: $2.000.000 + 
Comisiones. Jornada 

laboral: Lunes a Viernes 
de 8:00 am a 5:00 pm 

Modalidad: Presencial. 

1626254245-119 

Asesor comercial - 
vendedor motos 30/04/2024 1 

Concesionario de 
motocicletas, 

cuatrimotos, accesorias, 
repuestos e insumos, 

buscar hombre o mujer 
apasionados por las 

motos de altos cilindrajes 
y conocimientos básicos 
automotriz, con atención 
y orientación al cliente, 
servicial, con amplias 
habilidades sociales. 

Misión del cargo: 
Garantizar el canal de 

comunicación entre los 
clientes y el 

concesionario a fin de 
brindar un servicio 

personalizado. 
Habilidades: â€¢ 

Técnico/a o Tecnólogo/a 
comercial. â€¢ 

Experiencia mínima de 1 
año en atención al cliente 

en el sector automotriz. 
â€¢ Conocimientos en 

mecánica y motocicletas 
de alto cilindraje. â€¢ 

Permiso de conducción 
para moto y saber 

manejar. Competencias 
Profesionales y sociales: ? 
Resolución de problemas. 
? Orientación y atención 

al cliente. ? 
Comunicación asertiva. ? 

Atención al detalle. ? 
Actitud de servicio Técnica Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

Responsabilidades y 
funciones: â€¢ Garantizar 
la correcta comunicación 

entre los clientes y el 
taller. â€¢ Recoger las 

motocicletas. â€¢ 
Informar continuamente 
al cliente sobre el estado 

de la motocicleta. â€¢ 
Realizar la entrega 

efectiva de las 
motocicletas. â€¢ 

Facilitar un 
acompañamiento 

constante al cliente. 
Oferta. Tipo de Contrato: 

Indefinido. Lugar de 
trabajo: Medellín. Salario 

Básico: $ 1.350.000 + 
Variable. Jornada laboral: 
Lunes a Viernes de 8:00 
am - 6:00 pm y Sábados 
de 9:00 AM â€“ 2:30 PM 
Modalidad: Presencial. 

1626254245-120 

Especialista 
Clínica de Equipos 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a la 
comercialización de 

insumos y dispositivos 
médicos, busca para su 

equipo de trabajo 
posicionar y fidelizar la 

marca dentro del 
mercado a través de la 

venta, asesoría y servicio 
Post-Venta de los 

diferentes equipos. 
Misión del cargo: â€¢ 

Realizar demostraciones 
efectivas que lleven a la 
venta de equipos. â€¢ 

Realizar apoyos efectivos 
en la venta a los 

ejecutivos comerciales 
que lleven a la venta de 

equipos. â€¢ Aumentar la 
calidad del servicio 

posventa de los clientes 
de equipos, aumentando 

la satisfacción y Universitaria 

2 a 4 
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generando una 
fidelización con nuestros 
equipos. â€¢ Identificar 
oportunidades de venta 

de clientes actuales y 
potenciales. â€¢ 

Mantenerse informado 
sobre tendencias en el 

uso de la tecnología, 
protocolos, etc. 

Habilidades: â€¢ 
Experiencia mínima de 1 
año en cargos similares. 
Ideal con experiencia en 

equipos médicos 
estéticos/dermatológicos 
de tecnología láser. â€¢ 
Deseable experiencia en 
visita médica. â€¢ Nivel 
de inglés (B2-C1). â€¢ 

Conocimiento en CRM. 
funciones: -Mantenerse 
actualizada en cuanto a 

estudios clínicos y 
protocolos de 

tratamientos, unificando y 
estandarizando la 

información por equipo y 
tratamiento. -Mantener 

comunicación constante 
con los clientes actuales, 

resolver las dudas 
presentadas por clientes y 

usuarios referentes a 
protocolos, 

contraindicaciones y 
cuidados pre y post 

tratamientos, entre otros. 
-Realizar seguimiento a 
los casos de pacientes 

que hayan tenido efectos 
adversos - Implementar y 

ejecutar un plan de 
comunicación dirigido a 

clientes actuales - 
Realizar investigaciones 

acerca de las 
características de los 



 

productos que ofrece la 
competencia. -Realizar 

instalaciones, 
capacitaciones y 

evaluaciones sobre el 
manejo de los equipos a 

clientes nuevos. -
Acompañar las visitas 

comerciales en las que se 
requiera apoyo en la 

explicación de la 
tecnología y aplicaciones 

clínicas. -Realizar una 
visita al mes a los clientes 

VIP determinados por la 
Gerencia Comercial, con 

el fin de generar 
fidelización de estos 
hacia la empresa. -

Diligenciar el formato de 
INFORME DE VISITA 

COMERCIAL cada que se 
visite un Cliente. -Realizar 

demostraciones de las 
tecnologías a clientes 

actuales y/o potenciales, 
encaminadas a estimular 
la venta del equipo, pieza 
de mano o alquiler de los 

mismos. -Acompañar y 
operar, en los casos en 

que se requiera, los 
equipos en los alquileres 

solicitados por los 
clientes. -Mantener 

actualizadas y 
estandarizadas las 
presentaciones de 

capacitaciones - Evaluar 
posibles equipos a 

integrar al portafolio. -
Revisar la información 

contenida en los 
manuales de operador, 

con el fin de que el cliente 
en las instalaciones, 
reciba información 

acertada y actualizada. - 



 

Rol de Posventa, visita a 
los médicos para ofrecer 
nuevos servicios (Venta 
en Función del Cliente 

nuevo) Estudios: 
Profesional en Ingeniería 

Biomédica y/o afines. 
Jornada: Lunes a Viernes 
Horario: 7:30 am a 5:30 
pm Contrato: Término 

Indefinido Salario: 
Confidencial + 

Comisiones Modalidad: 
Híbrida 

1626254245-121 Auxiliar Logístico 30/04/2024 1 

Comercializadora de 
insumos y herramientas 
agropecuarias, requiere 
hombre con habilidades 

de relacionamiento, 
orientación al cliente, 

proactividad y 
autogestión. Misión del 

cargo: Reciben, 
clasifican, registran, 

almacenan, despachan, 
alistan los pedidos y 

materiales, empacan, 
embalan, rotulan, 

unitarizar los suministros, 
materiales y equipos en 
centros de distribución, 

almacenes, plataformas. 
Habilidades: â€¢ 

Experiencia mínima de un 
año en el área logística. 

â€¢ Experiencia en cargue 
y descargue. â€¢ 

Conocimiento en picking 
y packing. â€¢ Formación: 

Técnico o tecnólogo en 
áreas de logística y/o 

afines. 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ 
Elaboración del Picking 

â€“ packing â€¢ Cargue y 
Descargue de Mercancía 

â€¢ Conteo de Inventario. Técnica Laboral 
1 a 2 
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â€¢ Recibo de Mercancía 
â€¢ Verificación y 

rotulación de la 
mercancía â€¢ Ingresos y 

Salidas â€¢ Servicio al 
cliente Salario: 

$1.400.000 Horario: L - J: 
7: 30 am a 5:00 pm | V: 

8:00 am a 5:30 pm | 
Sábado: 8:00 a.m. a 12:00 

m. Contrato: Indefinido. 

1626312700-26 

Empleada de aseo 
en casas 30/04/2024 10 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

personal para el cargo de 
Auxiliar de Aseo. Debe 
contar con mínimo dos 

años experiencia 
certificable laborando en 

casas de familia. Contrato 
directo con la empresa y 
todas las prestaciones y 

vinculaciones de ley. 
Funciones y requisitos: - 

Limpieza de casas y 
apartamentos - Aseo - 

Cocina básica - 
Planchado y lavado de 

ropa. - Excelente empatía 
con las mascotas y niños. 

Formación: No requiere 
Experiencia: Mínimo 2 

años certificable. Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: De lunes a 
sábado. Festivo ocasional 

remunerado con su 
respectivo recargo. 
Bonificaciones no 

salariales por 
cumplimiento. Salario: $ 
1.300.000 más auxilio de 

transporte $162.000, 
todas las prestaciones de 

ley. Bonificaciones por 
cumplimiento Lugar de 

trabajo: Medellín y todo el 
Área Metropolitana. 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
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1626363857-23 

CHEF/ JEFE DE 
COCINA 29/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector de alimentos 

requiere para su equipo 
de trabajo Chef/ Jefe de 

cocina que tenga 
experiencia de mínimo 3 

años en temas 
hospitalarios y servicios 

de alimentación. 
Formación: Tecnológica 

Contrato: obra labor 
Experiencia: 3 años 

Salario de $1.300.000 + 
Aux transporte + 300.000 

de bonificación no salarial 
Lugar de trabajo Hospital 

infantil concejo de 
Medellín. 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
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1626364433-58 

Lider de Compras. 
Subgerencia de 

Servicios - Unidad 
de Compras 29/04/2024 1 

PROPÓSITO PRINCIPAL 
Liderar la aplicación de 

directrices, lineamientos 
y estándares para el 

proceso de compras y 
contratación, ejecutando 

los procedimientos de 
planeación y selección en 

la celebración de los 
contratos que requiera la 

ESU, para el 
cumplimiento de sus 

fines, funciones, metas y 
objetivos empresariales. 

FUNCIONES ESENCIALES 
Planificar y dirigir los 
procedimientos de 

contratación para la 
adquisición de bienes y 
servicios demandados 

por la entidad. Participar 
en la formulación y 

ejecución del plan de 
acción de su 

dependencia, de acuerdo 
con los procedimientos 

establecidos. Planificar la 
ejecución presupuestal 

de contratos que se 
suscriban en la entidad, Especialización 

6 a 9 
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de conformidad a las 
metas y proyecciones 
establecidas, bajo los 

criterios de oportunidad, 
calidad y rentabilidad 
estimada. Adelantar y 

dirigir los procedimientos 
de contratación para la 
adquisición de bienes y 
servicios demandados 

por la entidad, vigilando 
que estos se lleven a cabo 

con el cumplimiento de 
normas legales vigentes 
en todas sus etapas. El 

procedimiento se hace de 
acuerdo con los decretos 

municipales, 
caracterización, 
procedimientos, 

documentos específicos, 
instructivos, 

metodologías, manuales y 
formatos aplicables. 

Apoyar técnicamente a la 
Subgerencia Comercial y 

de Mercadeo en la 
elaboración de las 

propuestas comerciales, 
la proyección de ventas y 

construcción de 
estrategias conjuntas 

tendientes a fortalecer la 
comercialización y 

fidelización, la 
suscripción de contratos 
Interadministrativos y sus 
adiciones, ampliaciones, 

aclaraciones y/o 
modificaciones u otros 

necesarios para el 
cumplimiento del objeto y 
alcances, de conformidad 
a las políticas, procesos y 

procedimientos de la 
entidad para cada caso. 

Desarrollar la gestión 
contractual para la 



 

suscripción de Acuerdos 
Marco, con Aliados 

Proveedores de 
conformidad a los 

procesos, 
procedimientos, 

manuales y exigencias de 
la empresa. Así mismo 
como la gestión para la 

suscripción de adiciones, 
ampliaciones y/o 

modificaciones en los 
acuerdos Marco con los 

Aliados 
Proveedores.Establecer 

planes de acción de 
acuerdo con los 

resultados de las 
evaluaciones de los 

servidores y proveedores 
de Línea, con el fin de 
mejorar los niveles de 
desempeño, realizar el 

seguimiento y mantener 
informado a la 

subgerencia para la torna 
de decisiones en marco 

de las políticas, procesos 
y procedimientos de la 

entidad. 
CONOCIMIENTOS 

BÁSICOS â€¢ Manual de 
compras y Contratación 
vigente. â€¢ Manual de 

interventoría y 
procedimientos para la 

supervisión de contratos. 
â€¢ Liquidación de 

Contratos. â€¢ Marcos 
normativos contables y 

las normas que los 
modifiquen. â€¢ 

Normatividad en materia 
de Peticiones, quejas, 

reclamos y solicitudes. 
â€¢ Procedimiento para la 

Evaluación de 
Proveedores. Formación: 



 

Especialización: 
Especialización 

Experiencia: 3 años 
Salario: 6 a 9 SMMLV 
Contrato: Indefinido 

1626365525-3 

Asesor comercial 
Sonido e 

Iluminación 
profesional 20/03/2024 2 

Somos Super Audio, una 
compañía dedicada a la 

importación, venta y 
distribución de equipos 
de iluminación y audio 

profesional. Se requiere 
Asesor Comercial 

(vendedor) para punto de 
venta especializado en 
Sonido e iluminación 
profesional, debe ser 

proactivo, responsable, 
orientado al 

cumplimiento de metas, 
comprometido y con perfil 

comercial. Funciones: - 
Captar nuevos clientes 

(instituciones, empresas, 
estudios, bares, 

discotecas). - Realizar 
visitas a clientes 

potenciales o activos - 
Identificar proyectos o 

licitaciones en los cuales 
la empresa pueda 

participar. - Cumplir con 
las metas comerciales 

establecidas en la 
organización. - Asesoría 

en punto de venta y 
externo. Requisitos: 1. 

Indispensable formación 
en sonido: técnico en 
sonido, producción de 

sonido, audiovisual, 
informática musical, Dj, 

multimedia, 
musicalización, sonidista, 
o afines. 2. Habilidades y 

actitud comercial y/o 
experiencia en el sector 

(no se requiere 
experiencia en ventas Técnica Laboral 

1 a 2 
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pero si tener potencial 
comercial). 3. Mínimo 6 

meses de experiencia 
manejando equipos de 

sonido profesional 
(obligatorio). 

1626368686-61 

Cocinera Comida 
Rápida 30/04/2024 1 

Reconocida empresa de 
comida rápida busca una 
candidata para Cocinera 
para preparar alimentos 
de Comida Rápida, una 

persona entusiasta y 
experimentada para 

unirse a nuestro equipo, 
especializada en la 

preparación de perros 
calientes y hamburguesas 
en la ciudad de Medellín 
Experie?ncia: La persona 

ideal para este puesto 
deberá contar con al 

menos 1 año de 
experiencia en servicio al 

cliente y en la preparación 
de alimentos en el sector 
de comida rápida. Deberá 

ser capaz de brindar un 
servicio excepcional a los 

clientes, manteniendo 
altos estándares de 

calidad en la preparación 
de los alimentos. Objetivo 

del cargo: Asegurar la 
correcta ejecución de las 

responsabilidades 
asignadas y labores en su 

entorno laboral. 
Funciones: -Atender a los 

clientes de manera 
amable y eficiente, 

ofreciendo un servicio de 
excelencia. -Preparar 

perros calientes, 
hamburguesas, papas 
siguiendo las recetas y 

estándares de la 
empresa. -Mantener un 
área de trabajo limpia y Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

ordenada, cumpliendo 
con las normas de higiene 
y seguridad alimentaria. -
Colaborar con el equipo 
para asegurar un servicio 

rápido y de calidad. -
Participar en la creación y 

desarrollo de nuevos 
productos y promociones. 

Requisiciones: -
Experiencia mínima de 1 

año en servicio al cliente y 
preparación de alimentos 

en el sector de comida 
rápida. -Conocimientos 

sólidos en la preparación 
de perros calientes, 

hamburguesas y papas -
Capacidad para trabajar 

en un entorno dinámico y 
bajo presión. -Habilidades 

de comunicación 
excepcionales y 

orientación al cliente. -
Disponibilidad para 
trabajar en horarios 

rotativos, incluyendo fines 
de semana y días festivos. 
Horario: Los horarios son 

rotativos. Salario: 
$1.300.000 + 

Prestaciones Legales 

1626374522-1 

APRENDIZ 
COMERCIAL 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere APRENDIZ 

COMERCIAL Condiciones 
Generales: -Técnico o 

Tecnólogo en áreas 
comerciales -Que cuente 
con posibilidad de firmar 
contrato de aprendizaje -

Que cuente con 
disponibilidad horaria en 
la semana -Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Salario: 

$1.500.000 Principales 
funciones a desempeñar: 

Garantizar el Media(10-13) 
1 a 2 
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agendamiento efectivo de 
los clientes, según la 
campaña en la que se 

encuentre, para que se 
acerquen a las sedes a 
realizar los diferentes 

servicios. Implica 
habilidades comerciales, 
capacidad de persuasión, 
empatía, sensibilidad con 

el cliente, una buena 
dicción y servicio al 
cliente. Además de 

garantizar los 
agendamientos, el asesor 
(aprendiz) deberá realizar 
el respectivo seguimiento, 

llamar al cliente, 
escribirle por WhatsApp y 

ser lo suficientemente 
convincente para que el 
cliente opte por tomar 

nuestros servicios. Se le 
brindan los insumos: 

Computador, Diadema, 
Ubicación en cubículo. 

1626374522-2 

APRENDIZ 
INFRAESTRUCTUR

A - TI 30/04/2024 1 

Condiciones Generales: - 
Técnico o Tecnólogo en 

Sistemas, Redes, 
Infraestructura - Que 

cuente con posibilidad de 
firmar contrato de 

aprendizaje - Que cuente 
con disponibilidad horaria 

en la semana - Que viva 
en Medellín o Área 

Metropolitana Salario: 
$1.500.000 contrato de 

aprendizaje con 
patrocinio en etapa 

lectiva y finaliza en fecha 
de culminación etapa 
productiva Principales 

funciones a desempeñar: 
Fortalecer el crecimiento 
Garantizar la seguridad y 

el buen estado de los 
servidores: Construir Media(10-13) 

1 a 2 
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conocimientos firmes en 
actividades de mejora en 

servidores, Backup, 
equipos de cómputo (PC 
de escritorio y portátiles), 

y dispositivos que 
permitan la correcta 
conectividad de las 

diferentes sedes 
empresariales. Formarse 

en actividades de 
backups de la 

información que 
garanticen el correcto 
funcionamiento de los 

procesos de la empresa . 
Fortalecer con el 

conocimiento continuo 
los planes de 

mantenimiento 
programados. Fortalecer 
el análisis sobre las fallas 
presentadas y brindar un 

soporte adecuado a cada, 
dando cumplimiento a los 

niveles de servicio. 
Formarse en la correcta 

configuración y 
asignación de los 

recursos que se entregan 
a los usuarios. A través 

del análisis fortalecer el 
conocimiento adquirido 

para planear proyectos de 
impacto empresarial 

Apoyar en la planeación y 
Control de las actividades 
con el equipo de trabajo. 

Velar por el cumplimiento 
de las normas y políticas 

del grupo empresarial 

1626374522-3 

Practicante de 
mercadeo 30/04/2024 1 

Se requiere estudiante de 
Profesional (Pregrado) en 
mercadeo para realizar la 

(Etapa Practica) 
Condiciones Generales: - 

Que cuente con 
posibilidad de firmar Universitaria 

1 a 2 
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contrato de aprendizaje - 
Que cuente con 

disponibilidad horaria en 
la semana - Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Formación: 
Profesional (Pregrado) en 

mercadeo. (Etapa 
Practica) Salario: 

$1.500.000 Principales 
funciones a desempeñar: 

1. Hacer la solicitud, 
seguimiento y control de 
las cotizaciones del área. 

2. Realizar controles 
periódicos de inventario. 

3. Controlar las alertas de 
los máximos y mínimos 

del inventario. 4. Entregar 
el material de mercadeo a 

las diferentes sedes 
según los requerimientos. 

5. Apoyo logístico en 
ferias, eventos y cada 

proyecto de las UEN. 6. 
Generar las alertas del 

calendario del área 
(requerimientos previos a 

la ejecución de las 
actividades de los planes 

tácticos) 

1626385963-1 

Técnico en 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Se necesita técnico en 
mantenimiento con moto, 
disponibilidad de viajar si 
se requiere, compromiso, 

trabajo en equipo y 
comunicación. 

Formación: Técnico o 
Tecnólogo industrial, 

mecatrónica, mecánica, 
eléctrica o afines. 

Experiencia: 12 meses. 
Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV. Contrato fijo. Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626386095-5 

ASESORES 
COMERCIALES 29/04/2024 3 

Empresa requiere 
Asesores Comerciales 

para trabajo en almacén 
con experiencia en 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

ventas, preferiblemente 
en ópticas. Salario: 1 
SMMLV + Comisión + 

Bonificación +Recargos 
Tipo de contrato: 

Indefinido Experiencia: 1 
año en ventas Horario: 47 
horas semanales, horario 
centro comercial domingo 

a domingo con 1 día 
compensatorio a la 

semana Lugar de trabajo: 
Medellín 

1626391481-10 

Conductor 
Repartidor 

Licencia C2 30/04/2024 2 

Importante empresa de 
Pegantes requiere 

Conductor Repartidor con 
Licencia C2 Conductor, 

cargue y descargue, 
manejo dineros, Cobro de 
facturas, repartidor. Entre 
otros Salario: $1´600.000 
+ prestaciones de ley Tipo 

de Contrato: Indefinido 
Estudios: No requiere 
Experiencia: Mínimo 1 
año Lugar de trabajo: 

Medellín Horario: 7:00AM 
A 5:30PM Lunes a viernes 

- sábado 8 am a 12 m Ninguno 

1 a 2 
SMMLV 12 

1626395647-3 

Analista de 
Mercadeo y 
Publicidad 30/04/2024 1 

Conaltura construcción y 
vivienda S.A. está en 

búsqueda de un 
profesional en Mercadeo, 
publicidad, comunicación 
social, con mínimo 2 años 

de desempeño 
profesional relacionado 

con el cargo y 
conocimiento en 

mercadeo estratégico de 
productos de consumo, 

servicios, o sector 
inmobiliario, investigación 
de mercados, publicidad, 

posicionamiento de 
marca y manejo de CRM y 
programas de lealtad de 

clientes. Esta persona Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

será encargada de apoyar 
la ejecución de 

actividades de mercadeo 
a nivel de la regional 

Medellin, que permitan 
aumentar el 

reconocimiento de la 
marca en las zonas de 

influencia y posicionar a 
CONALTURA como líder 
en proyectos de vivienda 

sostenible. Indispensable 
contar con buen manejo 
de programas de diseño 
Experiencia: 2 años Tipo 

de contrato: Fijo Salario: 2 
a 4 SMMLV 

1626404602-7 

Auxiliar de 
Servicios 

Generales 30/04/2024 1 

Nos encontramos en 
busca del mejor talento 

humano para trabajar 
como Auxiliar de Servicios 

Generales en Alto de 
Palmas. Experiencia en: 2 
años en el área de aseo y 

limpieza general. 
Estudios: Bachiller 

culminado Horario: Lunes 
a Sábado Salario: 

$1.300.000 Beneficios 
adicionales: Seguro de 

vida y plan exequial. 
Contrato: Termino 
indefinido. Trabajo 

presencial ubicado en 
Medellín (Alto de Las 

Palmas) Media(10-13) 

Menos 
de 1 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626411479-1 

Jefe de tienda de 
punto de venta 29/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector cerámico requiere 
para su equipo de trabajo 
tecnólogo o profesional 

en carreras 
administrativas y/o 

comerciales con 
experiencia certificada 
mínimo de dos años en 

cargos de líder de tienda o 
jefe de tienda de punto de 
venta. Funciones: Manejo Tecnológica 

2 a 4 
SMMLV 24 



 

de personal, control de 
inventarios, manejo de 

efectivo, cumplimiento de 
presupuesto de venta y 

cierre de negocios. 
Horario: Lunes a viernes 

de 7:30 am a 12:00 m y de 
2:00 pm a 6:00 pm 

Sábados de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 
4:00 pm Salario: entre $ 
2.500.000 + 3.000.000 

(Básico $1.550.000 más 
comisiones por 

cumplimiento de metas) 
Contrato a termino fijo. 

1626411496-1 

Gestora de 
Servicio 29/04/2024 4 

Empresa del sector de 
alimentos requiere 

Gestora de Servicio quien 
se encargará de recibir y 

atender los clientes, 
brindar una experiencia 

agradable, mantener 
limpio el lugar de trabajo, 
manejo de caja y apoyo 

en demás funciones que 
se requieran Salario: 1 

SMMLV + Prestaciones de 
ley + aux transporte + 

recargos + comisiones 
Tipo de contrato: Fijo 6 

meses renovable 
Estudios: Mínimo 

bachiller graduado 
Experiencia: mínimo 4 

meses en servicio al 
cliente, preferible en el 
sector de alimentos Se 
busca estabilidad y la 

empresa tiene beneficios 
después del año Lugar de 

trabajo: Medellín - 
Poblado - otras sedes 

Horario: 10:00 am a 7:00 
pm y 12:30 a 9:30 pm 

rotativo domingo a 
domingo con un día Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 4 



 

compensatorio a la 
semana 

1626411526-1 

Administrador 
centro Estético 30/04/2024 1 

Importante centro 
Estético requiere 

ADMINISTRADOR quien 
se encargará de garantizar 

el cumplimiento de los 
estándares de calidad y 

servicio al cliente del 
centro. administrar de 

forma eficiente los 
recursos, proponer, 

planear y desarrollar 
estrategias que 

contribuyan al negocio, 
direccionar al equipo de 

trabajo, desarrollar 
nuevos mercados y 

fidelizar a los clientes. 
Evaluar resultados, 

manejo de proveedores y 
cotizaciones. Salario: 

$3'000.000 a $3'500.000 
según experiencia Tipo de 

contrato: Indefinido 
Estudios: técnicos en 

gestión administrativa, 
cosmetología o en gestión 

de negocios, 
administradores de 

empresas Experiencia 
mínima de 2 años en 

administración de 
negocios preferible en 

spa, centros estéticos o 
de belleza manejo de 
personal a su cargo y 

administración 
Conocimiento en ventas, 
promoción de servicios y 

estrategias, manejo 
personal, administrar 
recursos y control de 

calidad Lugar de trabajo: 
Medellín 

Técnica 
Profesional 

2 a 4 
SMMLV 24 

1626411576-1 

Asesor comercial 
Puerta a Puerta 30/04/2024 5 

Estela de amor requiere 
ASESORES 

COMERCIALES puerta a Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

puerta que apoye en 
estrategia comercial de la 
compañía, para la gestión 

y apertura de nuevos 
clientes, con experiencia 

mínima de 1 año en 
ventas y comercio. 

Habilidades: proactivos, 
estrategas, cumplimiento, 

responsables y con 
comunicación asertiva 
Salario: $1'300.000 A 

$1'500.000 + 
prestaciones + 

comisiones Tipo de 
contrato: Indefinido 
Estudios: Técnicos o 

tecnólogos en ventas, 
mercadeo o afines Lugar 

de trabajo: Medellín 
Jornada : Diurna 

1626411660-1 Recepcionista 30/04/2024 2 

Hotel ubicado en el 
poblado requiere técnico 
o tecnólogo en carreras 

administrativas para 
laborar como 

recepcionista quien se 
encargará de de recibir el 
huésped, realizar check in 

y check out, debe ser 
bilingüe Registros 

operacionales, 
movimientos de debito, y 

cierre del movimiento. 
Responsable de dinero y 

garantías Estudios 
mínimo técnico o 

tecnólogo en carreras 
administrativas Salario: 
$2'006.000 + auxilio + 

recargos + prestaciones 
de ley Tipo de contrato: 
Fijo Nivel de ingles B1 

CONVERSACIONAL 
Experiencia: Mínimo 6 

meses en recepción 
servicio al cliente, Call 

center Horario: Rotativo Media(10-13) 
2 a 4 

SMMLV 6 



 

domingo a domingo 1 día 
compensatorio la semana 
Lugar de trabajo: Poblado 

- Medellín 

1626411780-1 

Auxiliar de 
Enfermería 30/04/2024 5 

solicitamos auxiliar de 
enfermería para clincia de 

Spa, Horario de trabajo 
lunes a jueves de 8 a 7 pm 
viernes de 8 a 4, sábados 

de 8 a 3 salario $ 
1.500.000 Estudios, 
mínimo técnica en 
enfermería Tipo de 

Contrato: Indefinido 
Lugar: Patio Bonito 

Poblado Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

211875-52279 

Operario de 
construcción - 

metalmecánica - 
laminación 30/04/2024 10 

Se requiere Bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en áreas 

de producción con uso de 
herramientas manuales, 

construcción - 
metalmecanica - 
laminación, con 

conocimientos básicos de 
medición (cm, mm, 

pulgadas) y herramientas 
manuales como, metro, 

taladro, cortadora, sierra. 
Conocimiento en 

unidades de medida (cm, 
mm, pulgadas) y Manejo 

de herramientas 
manuales (pulidoras, 

sierras, taladros) 
Formación: Bachiller 

académico Experiencia: 6 
meses de experiencia en 

áreas de producción 
Salario: $1´364.500 + 
auxilio de transporte + 

prestaciones de ley 
Horario: lunes a sábado, 
turnos rotativos Tipo de 
contrato: Obra o Labor Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 

211875-52280 

Operario de 
construcción - 30/04/2024 10 

Se requiere Bachiller 
académico con 6 meses 
de experiencia en obras Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 6 



 

ensamble, 
carpintería 

de construcción en 
carpintería, ensamble 
Formación: Bachiller 

académico Experiencia: 6 
meses de experiencia en 

áreas de producción 
Salario: $1´364.500 + 
auxilio de transporte + 

prestaciones de ley 
Horario: lunes a sábado, 
turnos rotativos Tipo de 
contrato: Obra o Labor 

Preséntate con tu hoja de 
vida en Complementos 
humanos Carrera 43b 

#16-95 Piso 4 Martes 5 de 
marzo y miércoles 6 de 
marzo a las 9:00 am o a 

las 2:00 pm 

220502-150146 

ANALISTA DE 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO 29/04/2024 1 

En SURTITODO nos 
encontramos en la 

búsqueda de un Analista 
de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. Objetivo del 
cargo: Contribuir a la 

gestión efectiva de los 
procesos de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, 
asegurando el 

cumplimiento de la 
normativa vigente y la 

protección integral de los 
trabajadores. Requisitos: 
Formación Profesional o 

Ingeniería en SST. 
Experiencia de 1 año. 

Salario: $2.000.000 Curso 
50hrs. Licencia vigente 
Modalidad de trabajo: 

presencial Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 12 

221976-158318 

Operario de 
Producción-
Limpieza de 

Planchas 30/04/2024 1 

Se requiere persona para 
limpieza y lavado de 

planchas de impresión. 
Formación: Bachiller 

Experiencia: 6 meses en 
limpieza Tipo de contrato: 

Contrato a termino fijo 
Salario: SMMLV Lugar de Media(10-13) 

1 
SMMLV 6 



 

trabajo: Medellín. Con 
disponibilidad de tiempo 

223576-15693 

Auxiliar de 
vacunación 30/04/2024 1 

Se requiere técnico en 
Auxiliar de Enfermería- 

Auxiliar en Salud Pública 
con experiencia minina de 

2 años en vacunación, 
importante que cuente 

con el Curso de 
Administración de 

Inmunobiológicos, con 
conocimiento en PAI y NO 

PAI, informes PAI WEB 
Formación: Técnico 
Experiencia: 2 años 

Salario: 1 a 2 SMMLV Tipo 
de contrato: Fijo Horario: 

Diurno 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
SMMLV 24 

370552-142514 Asesor Comercial 29/04/2024 1 

¡Únete a nuestro equipo! 
Estamos en busca de un 

apasionado Asesor 
Comercial con 

experiencia en el área 
metalmecánica para 

formar parte de nuestro 
crecimiento. Si te encanta 

el mundo de las ventas, 
eres proactivo y tienes 

excelentes habilidades de 
comunicación, 

¡queremos conocerte! 
Funciones: Conseguir 

nuevos clientes, visitar a 
los clientes (nuevos y 

potenciales), hacer 
telemercadeo, hacer 
cotizaciones para los 
clientes, atender los 

clientes vía telefónica y/o 
presencial, prestar 

asesoría permanente a 
los clientes, y demás 

funciones asignadas por 
el jefe inmediato Salario: 

Básico mínimo legal 
vigente + Comisiones 

Horario: lunes a viernes 
de 8:00 a 5:00 // sábados Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

8:00 a 12:30 Tipo de 
contrato: Fijo con 

posibilidad de cambiar a 
Término Indefinido Lugar 

de trabajo: Medellín 
Experiencia: 24 meses en 
el sector comercial, con 
experiencia en el sector 

metalmecánico. 
Formación Académica: 

Técnico o Tecnólogo 
(Administración, 

mercadeo, ingeniería) 
Importante: Habilidades 

comerciales, gusto por las 
ventas, trabajo de campo. 

1625896719-5 Contador Auditor 30/04/2024 1 

Funciones Realizar 
auditorías a inventarios, 

arqueos de caja, recaudo 
de cartera, 

conciliaciones, trabajo de 
campo, conocimientos en 

procesos internos. 
Disponibilidad de tiempo 

completo. Formación: 
Contador Público / 

Economista Tiempo de 
experiencia: 3 años 

Salario: $3.000.000 + 
$300.000 no 

prestacionales para 
desplazamientos a nivel 

ciudad y flujo de caja 
menor para procesos a 

nivel rural. Tipo de 
contrato fijo renovable 

trimestral según 
desempeño. Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 36 

1625896719-6 

Administrador de 
estaciones de 
combustible 30/04/2024 1 

Se requiere Tecnólogo o 
profesional en carreras 

administrativas o 
comerciales con 

experiencia de 2 años en 
el área comercial, 

operativa, administrativa y 
liderando equipos de 
trabajo. Funciones: -

Ventas -Manejo de Tecnológica 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

indicadores -
Consecución de clientes -

Manejo de facturación 
electrónica, recaudo de 
cartera, presupuesto e 

inventarios. -Realización 
de informes -

Conocimiento contable -
Buena fluidez verbal -

Dispuesto al trabajo bajo 
presión -Compra de 
insumos Formación: 

Tecnólogo o profesional 
en carreras 

administrativas o 
comerciales Experiencia: 

2 años en cargos 
administrativos, 

operativos y comerciales 
Salario: $2.600.000 Tipo 

de contrato: A término fijo 

1625967824-130 Vendedor 30/04/2024 1 

Empresa fabricante y 
distribución de plástico, 

requiere bachiller ó 
técnico/a en ventas para 
el sur de la ciudad, con 

experiencia mínima de 1 
año en ventas de 

productos de plásticos y 
desechables para 
desempeñar las 

siguientes funciones: -
Tomar pedidos a los 

clientes - Brindar asesoría 
acerca de los productos -

Surtir estanterías en el 
almacén Formación: 

Bachiller Experiencia: 1 
año Salario: entre 

$1.650.000 a $1.700.000 
Horario de trabajo: lunes 

a viernes de 6:30 am a 
5:00 pm y sábado de 6:30 

am a 4:00 pm Tipo de 
contrato: fijo Lugar de 

trabajo: Itagüí Media(10-13) 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626032360-31 

Coordinador de 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere Coordinador de Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

Mantenimiento 
Funciones: 1.Dirigir, 
planear, programar y 

controlar mantenimientos 
preventivos y correctivos. 

2.Suministrar guías de 
trabajo definiendo 

prioridades para el área 
de mantenimiento. 

3.Manejo de recurso 
físico y humano de las 

áreas de mantenimiento. 
4.Control de los costos de 

mantenimiento, 
inventario de 

herramientas. 5.Estar 
pendiente de las 

automatizaciones de 
máquinas y equipos de la 

compañía. 6.Realizar 
planos. 7.Apoyar la 

ejecución de los 
mantenimientos. 

8.Responsable del taller 
de Mecánica Industrial 
Formación: Profesional 

graduado o en formación 
de ultimos semestres en 
mecánica o áreas afines. 

Experiencia: 1 año en 
mantenimiento 

mecánico, 
mantenimiento industrial, 

dibujo técnico, planos, 
manejo de personal, 

deseable con experiencia 
en troquelaría, Ingles 
básico y manejo de 

sistemas (office). Salario: 
$2.500.000 Contrato: 

Indefinido. 

1626032360-32 

Ingeniero de 
Producto y 

Proceso 30/04/2024 1 

Funciones: 1.Solicitar la 
creación de Códigos de 
productos nuevos para 

proceder a la creación en 
Sap. 2.Mejoramiento 

continuo de procesos y 
productos. 3.Gestionar y Universitaria 

2 a 4 
SMMLV 12 



 

hacer seguimiento a los 
cambios de Ingeniería, 

para garantizar que SAP, 
las especificaciones de 

calidad y las fichas 
técnicas se mantengan 

actualizadas, además que 
se garantice que el cliente 

tenga la información 
correcta y a tiempo de los 
cambios que lo afectan. 

4.Ejecutar el 
procedimiento de 

homologación de materia 
prima, registrar y reportar 

los resultados para 
recomendar su 

aprobación o no. 
5.Coordinar la fabricación 
de muestras de productos 
en la planta para atender 

las solicitudes de las 
áreas de ventas y técnica. 
6.Evaluar periódicamente 
las recetas en SAP de los 

productos para 
recomendar la 

optimización del uso de 
materias primas o 

mejoras en manufactura 
7.Realizar cálculos, 

pruebas, simulaciones o 
modelaciones para 

evaluar productos nuevos 
o modificaciones de los 

productos actuales. 
8.Apoyo al análisis y 

solución de problemas de 
planta y clientes. 

Formación: Ingeniería 
Industrial, Ingeniería 

Mecánica o Ingeniería de 
Diseño de Producto. 

Experiencia: 12 meses en 
desarrollo de productos, 
desarrollo de procesos, 

normativa de 
cumplimiento de 



 

materiales en contacto 
con alimentos, 

mejoramiento Continuo 
(KAIZEN) Salario: 

$2.500.000 Contrato 
indefinido directo con la 
empresa con beneficios 

extralegales 

1626205969-4 

CONTADOR 
PUBLICO 29/04/2024 1 

Empresa requiere 
profesional en 

Contaduría, mínimo con 2 
años de experiencia en 
todo el ciclo contable, 

administrativo, 
liquidación de impuestos, 

Cámara y comercio, 
Industria y comercio, 

plataforma de la Dian, 
información exógena. Con 
experiencia en manejo de 

SIIGO. Formación: 
Profesional Horario: 

Lunes a Viernes de 7:00 
am a 5 pm Salario : 

$1.800.000 + 
prestaciones sociales. 
Contrato: Termino fijo Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 24 

1626249430-13 Economista 29/04/2024 1 

Objetivo del cargo: 
Obtener, consolidar, 

analizar y producir 
información económica 

de los sectores, 
proporcionando 

contenidos confiables y 
pertinentes, que sirvan 
como instrumento de 
gestión para el para el 

afiliado, cliente interno y 
demás grupos de interés. 

Formación: Título 
profesional universitario 

afín con las 
responsabilidades del 
cargo. Experiencia: 2 

años. Salario: A convenir. 
Tipo de contrato: 

inicialmente a término fijo 
x 3 meses renovable a 1 Universitaria 

A 
convenir 24 



 

año y de ahí pasa a 
indefinido. 

Competencias: Análisis 
de información, hacer 

notas económicas, 
proyecciones 

económicas, redacción. 

1626251027-27 

Analista de 
Desarrollo 
Humano 30/04/2024 1 

Se requiere Técnico o 
Tecnólogo en gestión 

humana o áreas 
Administrativas con 

experiencia minina de 1 
año en gestión humana 

para realizar las 
siguientes funciones: 

Funciones: *Coordinar 
actividades que se 

requieran con la temporal 
*Generar informes 
mensuales del área 

*ImplementarelprocesoP-
DRH-002Proc.Formacion, 
Capacitación, Gestión del 

Conocimiento, 
Asegurando el 

cumplimiento de éste. 
*Mantener actualizado 

todos los formatos del P-
DRH-002Proc.Formacion, 

Capacitación, 
Gest.Conocimiento, 

*Soportar el proceso de 
Vinculación del personal 
*Plan de bienestar *Plan 

de Capacitación 
Formación: Técnico o 
Tecnólogo en gestión 

humana o áreas 
Administrativas Salario: $ 
1.900.000 Experiencia: 1 
año Tipo de Contrato: Fijo 
a 6 meses Horario Labora: 
lunes a viernes de 7:00am 

a 4:00 pm Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 

1626251027-28 Electromecánico 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere para su equipo 

de trabajo Técnico o 
Tecnólogo en Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 12 



 

Electromecanico para 
realizar montaje e 

instalación de maquinaria 
nueva, entre otras; 
conocimiento en 

soldadura, en hidráulica, 
neumática, electricidad, 
mecánica, conocimiento 

de materiales ( acero y 
plástico); con 

competencias como 
capacidad de análisis, 

control habilidades en la 
solución de problemas, 
pensamiento crítico. en 
hidráulica, neumática, 

electricidad, mecánica. 
NIVEL ACADÉMICO: 
Técnico o Tecnólogo 

mecánico Sena u otra 
institución acreditada 

para este curso 
EXPERIENCIA: 24 meses 

LUGAR DE TRABAJO: 
Medellín SALARIO: 

$2.300.000 TIPO DE 
CONTRATO: Obra o Labor 

1626251027-29 

Logistico de 
Producción 30/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector plástico, requiere 

para su equipo de trabajo 
persona con formación 

Tecnólogo o Profesional y 
tener experiencia 

(certificada) en empresas 
del sector plástico o 

afines por mas de 5 años, 
para coordinar el proceso 

de producción, 
habilidades en el manejo 
de personal. Formación: 
Tecnólogo Experiencia: 5 

años Horario 
:Disponibilidad 

eventualmente hacer 
turnos en la noche y 

demás turnos de Lunes a 
Sábado Medellín- sector 

córdoba Salario: Tecnológica 

1 a 2 
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$2.500.000 + 
prestaciones Tipo de 

contrato: Obra y Labor 

1626254245-117 

Asistente 
Contable â€“ 
Estación de 

Gasolina 30/04/2024 1 

Estación de servicio con 
venta de combustibles y 

gas natural busca para su 
equipo mujer con alto 

nivel de responsabilidad, 
orientación al cliente, 
liderazgo, trabajo en 

equipo, habilidad 
numérica y proactividad. 

Misión del cargo: 
Gestionar el área 

contable de la empresa, y 
gestionar sus diferentes 
procesos. Habilidades: 
â€¢ Experiencia mínima 

de 2 años en el área 
contable. â€¢ Experiencia 
en el área administrativa, 
facturación, liquidación 

de nómina y parafiscales. 
â€¢ Experiencia en el 

sector de combustibles 
y/o estaciones de servicio. 

â€¢ Deseable 
conocimiento en manejo 
de la plataforma Sicom y 

nuevo Sicom. â€¢ Manejo 
de Software contable. â€¢ 

Manejo de herramientas 
de ofimática. 

Responsabilidades y 
funciones: ? Liquidación 
de Planillas en sistema 

contable y asentamiento 
de información ? Manejo 
facturación electrónica ? 

Manejo de cuadres diarios 
? Informes al Contador ? 

Informes P y G ? Balance ? 
Retenciones ? IVA ? 

Cuadre y conciliación de 
Bancos ? Establecer la 
facturación electrónica 

obligatoria según 
normatividad vigente Técnica Laboral 

1 a 2 
SMMLV 
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Salario: $2.800.000 
Horario: L - V: 7:30 a.m. a 
5:00 p.m. | Sábados: 8:00 

a.m. a 1:30 p.m. 
Formación: Técnico, 

Tecnólogo o Profesional 
en Contabilidad, 

Administración y/o 
carreras afines. Contrato: 

Indefinido. 

1626254245-118 

Comercial B2B - 
Insumos 3D 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a 
brindar soluciones 

usando tecnología 3D, 
requiere hombre o mujer 
para formar parte de su 
equipo de trabajo, con 

conocimientos técnicos y 
experiencia comercial, 

que cuente con 
habilidades de 

negociación, trabajo en 
equipo, proactivo, 

orientación y atención al 
cliente. Misión del cargo: 

Generar ventas 
consultivas frente a 

insumos, impresoras y 
scanner 3D, logrando 

cerrar ventas y asesorías 
a los clientes. 

Habilidades: â€¢ 
Técnico/Tecnólogo/Profes

ional industrial, 
mecánico, 

electromecánico con 
énfasis comercial o 

afines. â€¢ Experiencia 
comercial mínima de 2 

años en el sector 
tecnológico. â€¢ 

Conocimiento en el 
manejo de indicadores de 

gestión y ventas. 
Competencias 

Profesionales y sociales: ? 
Venta consultiva ? 

Orientación y atención al 
cliente. ? Comunicación 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
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asertiva. ? Atención al 
detalle. ? Negociación ? 

Proactividad 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ Identificar, 
contactar y recibir a 

clientes potenciales para 
ofrecerles productos y 
servicios relacionados 

con la impresión 3D y el 
escaneo 3D, por 

diferentes medios 
presenciales y virtuales. 

â€¢ Comprender las 
necesidades y 

requerimientos de los 
clientes para proponer 

soluciones adecuadas y 
personalizadas tanto en 

impresión como en 
escaneo 3D. â€¢ Asesorar 

a los clientes sobre las 
especificaciones técnicas 

de los productos y 
servicios ofrecidos, así 

como sobre las 
capacidades y 

limitaciones de las 
diferentes tecnologías de 
impresión 3D y escaneo 

3D. â€¢ Proporcionar 
demostraciones y 

presentaciones de los 
productos y servicios a los 

clientes para mostrar su 
funcionamiento y ventajas 
tanto en impresión como 

en escaneo 3D. Oferta. 
Tipo de Contrato: 

Indefinido. Lugar de 
trabajo: Medellín. Salario 

Básico: $2.000.000 + 
Comisiones. Jornada 

laboral: Lunes a Viernes 
de 8:00 am a 5:00 pm 

Modalidad: Presencial. 



 

1626254245-119 

Asesor comercial - 
vendedor motos 30/04/2024 1 

Concesionario de 
motocicletas, 

cuatrimotos, accesorias, 
repuestos e insumos, 

buscar hombre o mujer 
apasionados por las 

motos de altos cilindrajes 
y conocimientos básicos 
automotriz, con atención 
y orientación al cliente, 
servicial, con amplias 
habilidades sociales. 

Misión del cargo: 
Garantizar el canal de 

comunicación entre los 
clientes y el 

concesionario a fin de 
brindar un servicio 

personalizado. 
Habilidades: â€¢ 

Técnico/a o Tecnólogo/a 
comercial. â€¢ 

Experiencia mínima de 1 
año en atención al cliente 

en el sector automotriz. 
â€¢ Conocimientos en 

mecánica y motocicletas 
de alto cilindraje. â€¢ 

Permiso de conducción 
para moto y saber 

manejar. Competencias 
Profesionales y sociales: ? 
Resolución de problemas. 
? Orientación y atención 

al cliente. ? 
Comunicación asertiva. ? 

Atención al detalle. ? 
Actitud de servicio 

Responsabilidades y 
funciones: â€¢ Garantizar 
la correcta comunicación 

entre los clientes y el 
taller. â€¢ Recoger las 

motocicletas. â€¢ 
Informar continuamente 
al cliente sobre el estado 

de la motocicleta. â€¢ 
Realizar la entrega Técnica Laboral 

1 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

efectiva de las 
motocicletas. â€¢ 

Facilitar un 
acompañamiento 

constante al cliente. 
Oferta. Tipo de Contrato: 

Indefinido. Lugar de 
trabajo: Medellín. Salario 

Básico: $ 1.350.000 + 
Variable. Jornada laboral: 
Lunes a Viernes de 8:00 
am - 6:00 pm y Sábados 
de 9:00 AM â€“ 2:30 PM 
Modalidad: Presencial. 

1626254245-120 

Especialista 
Clínica de Equipos 30/04/2024 1 

Compañía dedicada a la 
comercialización de 

insumos y dispositivos 
médicos, busca para su 

equipo de trabajo 
posicionar y fidelizar la 

marca dentro del 
mercado a través de la 

venta, asesoría y servicio 
Post-Venta de los 

diferentes equipos. 
Misión del cargo: â€¢ 

Realizar demostraciones 
efectivas que lleven a la 
venta de equipos. â€¢ 

Realizar apoyos efectivos 
en la venta a los 

ejecutivos comerciales 
que lleven a la venta de 

equipos. â€¢ Aumentar la 
calidad del servicio 

posventa de los clientes 
de equipos, aumentando 

la satisfacción y 
generando una 

fidelización con nuestros 
equipos. â€¢ Identificar 
oportunidades de venta 

de clientes actuales y 
potenciales. â€¢ 

Mantenerse informado 
sobre tendencias en el 

uso de la tecnología, 
protocolos, etc. Universitaria 

2 a 4 
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EXPERIENCIA 



 

Habilidades: â€¢ 
Experiencia mínima de 1 
año en cargos similares. 
Ideal con experiencia en 

equipos médicos 
estéticos/dermatológicos 
de tecnología láser. â€¢ 
Deseable experiencia en 
visita médica. â€¢ Nivel 
de inglés (B2-C1). â€¢ 

Conocimiento en CRM. 
funciones: -Mantenerse 
actualizada en cuanto a 

estudios clínicos y 
protocolos de 

tratamientos, unificando y 
estandarizando la 

información por equipo y 
tratamiento. -Mantener 

comunicación constante 
con los clientes actuales, 

resolver las dudas 
presentadas por clientes y 

usuarios referentes a 
protocolos, 

contraindicaciones y 
cuidados pre y post 

tratamientos, entre otros. 
-Realizar seguimiento a 
los casos de pacientes 

que hayan tenido efectos 
adversos - Implementar y 

ejecutar un plan de 
comunicación dirigido a 

clientes actuales - 
Realizar investigaciones 

acerca de las 
características de los 

productos que ofrece la 
competencia. -Realizar 

instalaciones, 
capacitaciones y 

evaluaciones sobre el 
manejo de los equipos a 

clientes nuevos. -
Acompañar las visitas 

comerciales en las que se 
requiera apoyo en la 



 

explicación de la 
tecnología y aplicaciones 

clínicas. -Realizar una 
visita al mes a los clientes 

VIP determinados por la 
Gerencia Comercial, con 

el fin de generar 
fidelización de estos 
hacia la empresa. -

Diligenciar el formato de 
INFORME DE VISITA 

COMERCIAL cada que se 
visite un Cliente. -Realizar 

demostraciones de las 
tecnologías a clientes 

actuales y/o potenciales, 
encaminadas a estimular 
la venta del equipo, pieza 
de mano o alquiler de los 

mismos. -Acompañar y 
operar, en los casos en 

que se requiera, los 
equipos en los alquileres 

solicitados por los 
clientes. -Mantener 

actualizadas y 
estandarizadas las 
presentaciones de 

capacitaciones - Evaluar 
posibles equipos a 

integrar al portafolio. -
Revisar la información 

contenida en los 
manuales de operador, 

con el fin de que el cliente 
en las instalaciones, 
reciba información 

acertada y actualizada. - 
Rol de Posventa, visita a 
los médicos para ofrecer 
nuevos servicios (Venta 
en Función del Cliente 

nuevo) Estudios: 
Profesional en Ingeniería 

Biomédica y/o afines. 
Jornada: Lunes a Viernes 
Horario: 7:30 am a 5:30 
pm Contrato: Término 



 

Indefinido Salario: 
Confidencial + 

Comisiones Modalidad: 
Híbrida 

1626254245-121 Auxiliar Logístico 30/04/2024 1 

Comercializadora de 
insumos y herramientas 
agropecuarias, requiere 
hombre con habilidades 

de relacionamiento, 
orientación al cliente, 

proactividad y 
autogestión. Misión del 

cargo: Reciben, 
clasifican, registran, 

almacenan, despachan, 
alistan los pedidos y 

materiales, empacan, 
embalan, rotulan, 

unitarizar los suministros, 
materiales y equipos en 
centros de distribución, 

almacenes, plataformas. 
Habilidades: â€¢ 

Experiencia mínima de un 
año en el área logística. 

â€¢ Experiencia en cargue 
y descargue. â€¢ 

Conocimiento en picking 
y packing. â€¢ Formación: 

Técnico o tecnólogo en 
áreas de logística y/o 

afines. 
Responsabilidades y 

funciones: â€¢ 
Elaboración del Picking 

â€“ packing â€¢ Cargue y 
Descargue de Mercancía 

â€¢ Conteo de Inventario. 
â€¢ Recibo de Mercancía 

â€¢ Verificación y 
rotulación de la 

mercancía â€¢ Ingresos y 
Salidas â€¢ Servicio al 

cliente Salario: 
$1.400.000 Horario: L - J: 
7: 30 am a 5:00 pm | V: 

8:00 am a 5:30 pm | Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

Sábado: 8:00 a.m. a 12:00 
m. Contrato: Indefinido. 

1626312700-26 

Empleada de aseo 
en casas 30/04/2024 10 

Empresa requiere para su 
equipo de trabajo 

personal para el cargo de 
Auxiliar de Aseo. Debe 
contar con mínimo dos 

años experiencia 
certificable laborando en 

casas de familia. Contrato 
directo con la empresa y 
todas las prestaciones y 

vinculaciones de ley. 
Funciones y requisitos: - 

Limpieza de casas y 
apartamentos - Aseo - 

Cocina básica - 
Planchado y lavado de 

ropa. - Excelente empatía 
con las mascotas y niños. 

Formación: No requiere 
Experiencia: Mínimo 2 

años certificable. Tipo de 
contrato: Obra o labor 

Horario: De lunes a 
sábado. Festivo ocasional 

remunerado con su 
respectivo recargo. 
Bonificaciones no 

salariales por 
cumplimiento. Salario: $ 
1.300.000 más auxilio de 

transporte $162.000, 
todas las prestaciones de 

ley. Bonificaciones por 
cumplimiento Lugar de 

trabajo: Medellín y todo el 
Área Metropolitana. 

Básica 
Primaria(1-5) 

1 
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1626363857-23 

CHEF/ JEFE DE 
COCINA 29/04/2024 1 

Importante empresa del 
sector de alimentos 

requiere para su equipo 
de trabajo Chef/ Jefe de 

cocina que tenga 
experiencia de mínimo 3 

años en temas 
hospitalarios y servicios 

de alimentación. 
Formación: Tecnológica 

Técnica 
Profesional 

1 a 2 
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Contrato: obra labor 
Experiencia: 3 años 

Salario de $1.300.000 + 
Aux transporte + 300.000 

de bonificación no salarial 
Lugar de trabajo Hospital 

infantil concejo de 
Medellín. 

1626364433-58 

Lider de Compras. 
Subgerencia de 

Servicios - Unidad 
de Compras 29/04/2024 1 

PROPÓSITO PRINCIPAL 
Liderar la aplicación de 

directrices, lineamientos 
y estándares para el 

proceso de compras y 
contratación, ejecutando 

los procedimientos de 
planeación y selección en 

la celebración de los 
contratos que requiera la 

ESU, para el 
cumplimiento de sus 

fines, funciones, metas y 
objetivos empresariales. 

FUNCIONES ESENCIALES 
Planificar y dirigir los 
procedimientos de 

contratación para la 
adquisición de bienes y 
servicios demandados 

por la entidad. Participar 
en la formulación y 

ejecución del plan de 
acción de su 

dependencia, de acuerdo 
con los procedimientos 

establecidos. Planificar la 
ejecución presupuestal 

de contratos que se 
suscriban en la entidad, 

de conformidad a las 
metas y proyecciones 
establecidas, bajo los 

criterios de oportunidad, 
calidad y rentabilidad 
estimada. Adelantar y 

dirigir los procedimientos 
de contratación para la 
adquisición de bienes y 
servicios demandados Especialización 

6 a 9 
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por la entidad, vigilando 
que estos se lleven a cabo 

con el cumplimiento de 
normas legales vigentes 
en todas sus etapas. El 

procedimiento se hace de 
acuerdo con los decretos 

municipales, 
caracterización, 
procedimientos, 

documentos específicos, 
instructivos, 

metodologías, manuales y 
formatos aplicables. 

Apoyar técnicamente a la 
Subgerencia Comercial y 

de Mercadeo en la 
elaboración de las 

propuestas comerciales, 
la proyección de ventas y 

construcción de 
estrategias conjuntas 

tendientes a fortalecer la 
comercialización y 

fidelización, la 
suscripción de contratos 
Interadministrativos y sus 
adiciones, ampliaciones, 

aclaraciones y/o 
modificaciones u otros 

necesarios para el 
cumplimiento del objeto y 
alcances, de conformidad 
a las políticas, procesos y 

procedimientos de la 
entidad para cada caso. 

Desarrollar la gestión 
contractual para la 

suscripción de Acuerdos 
Marco, con Aliados 

Proveedores de 
conformidad a los 

procesos, 
procedimientos, 

manuales y exigencias de 
la empresa. Así mismo 
como la gestión para la 

suscripción de adiciones, 



 

ampliaciones y/o 
modificaciones en los 

acuerdos Marco con los 
Aliados 

Proveedores.Establecer 
planes de acción de 

acuerdo con los 
resultados de las 

evaluaciones de los 
servidores y proveedores 

de Línea, con el fin de 
mejorar los niveles de 
desempeño, realizar el 

seguimiento y mantener 
informado a la 

subgerencia para la torna 
de decisiones en marco 

de las políticas, procesos 
y procedimientos de la 

entidad. 
CONOCIMIENTOS 

BÁSICOS â€¢ Manual de 
compras y Contratación 
vigente. â€¢ Manual de 

interventoría y 
procedimientos para la 

supervisión de contratos. 
â€¢ Liquidación de 

Contratos. â€¢ Marcos 
normativos contables y 

las normas que los 
modifiquen. â€¢ 

Normatividad en materia 
de Peticiones, quejas, 

reclamos y solicitudes. 
â€¢ Procedimiento para la 

Evaluación de 
Proveedores. Formación: 

Especialización: 
Especialización 

Experiencia: 3 años 
Salario: 6 a 9 SMMLV 
Contrato: Indefinido 

1626365525-3 

Asesor comercial 
Sonido e 

Iluminación 
profesional 20/03/2024 2 

Somos Super Audio, una 
compañía dedicada a la 

importación, venta y 
distribución de equipos 
de iluminación y audio Técnica Laboral 

1 a 2 
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profesional. Se requiere 
Asesor Comercial 

(vendedor) para punto de 
venta especializado en 
Sonido e iluminación 
profesional, debe ser 

proactivo, responsable, 
orientado al 

cumplimiento de metas, 
comprometido y con perfil 

comercial. Funciones: - 
Captar nuevos clientes 

(instituciones, empresas, 
estudios, bares, 

discotecas). - Realizar 
visitas a clientes 

potenciales o activos - 
Identificar proyectos o 

licitaciones en los cuales 
la empresa pueda 

participar. - Cumplir con 
las metas comerciales 

establecidas en la 
organización. - Asesoría 

en punto de venta y 
externo. Requisitos: 1. 

Indispensable formación 
en sonido: técnico en 
sonido, producción de 

sonido, audiovisual, 
informática musical, Dj, 

multimedia, 
musicalización, sonidista, 
o afines. 2. Habilidades y 

actitud comercial y/o 
experiencia en el sector 

(no se requiere 
experiencia en ventas 
pero si tener potencial 

comercial). 3. Mínimo 6 
meses de experiencia 

manejando equipos de 
sonido profesional 

(obligatorio). 

1626368686-61 

Cocinera Comida 
Rápida 30/04/2024 1 

Reconocida empresa de 
comida rápida busca una 
candidata para Cocinera 
para preparar alimentos Media(10-13) 

1 a 2 
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de Comida Rápida, una 
persona entusiasta y 
experimentada para 

unirse a nuestro equipo, 
especializada en la 

preparación de perros 
calientes y hamburguesas 
en la ciudad de Medellín 
Experie?ncia: La persona 

ideal para este puesto 
deberá contar con al 

menos 1 año de 
experiencia en servicio al 

cliente y en la preparación 
de alimentos en el sector 
de comida rápida. Deberá 

ser capaz de brindar un 
servicio excepcional a los 

clientes, manteniendo 
altos estándares de 

calidad en la preparación 
de los alimentos. Objetivo 

del cargo: Asegurar la 
correcta ejecución de las 

responsabilidades 
asignadas y labores en su 

entorno laboral. 
Funciones: -Atender a los 

clientes de manera 
amable y eficiente, 

ofreciendo un servicio de 
excelencia. -Preparar 

perros calientes, 
hamburguesas, papas 
siguiendo las recetas y 

estándares de la 
empresa. -Mantener un 
área de trabajo limpia y 
ordenada, cumpliendo 

con las normas de higiene 
y seguridad alimentaria. -
Colaborar con el equipo 
para asegurar un servicio 

rápido y de calidad. -
Participar en la creación y 

desarrollo de nuevos 
productos y promociones. 

Requisiciones: -



 

Experiencia mínima de 1 
año en servicio al cliente y 
preparación de alimentos 

en el sector de comida 
rápida. -Conocimientos 

sólidos en la preparación 
de perros calientes, 

hamburguesas y papas -
Capacidad para trabajar 

en un entorno dinámico y 
bajo presión. -Habilidades 

de comunicación 
excepcionales y 

orientación al cliente. -
Disponibilidad para 
trabajar en horarios 

rotativos, incluyendo fines 
de semana y días festivos. 
Horario: Los horarios son 

rotativos. Salario: 
$1.300.000 + 

Prestaciones Legales 

1626374522-1 

APRENDIZ 
COMERCIAL 30/04/2024 1 

Importante empresa 
requiere APRENDIZ 

COMERCIAL Condiciones 
Generales: -Técnico o 

Tecnólogo en áreas 
comerciales -Que cuente 
con posibilidad de firmar 
contrato de aprendizaje -

Que cuente con 
disponibilidad horaria en 
la semana -Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Salario: 

$1.500.000 Principales 
funciones a desempeñar: 

Garantizar el 
agendamiento efectivo de 

los clientes, según la 
campaña en la que se 

encuentre, para que se 
acerquen a las sedes a 
realizar los diferentes 

servicios. Implica 
habilidades comerciales, 
capacidad de persuasión, 
empatía, sensibilidad con Media(10-13) 

1 a 2 
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el cliente, una buena 
dicción y servicio al 
cliente. Además de 

garantizar los 
agendamientos, el asesor 
(aprendiz) deberá realizar 
el respectivo seguimiento, 

llamar al cliente, 
escribirle por WhatsApp y 

ser lo suficientemente 
convincente para que el 
cliente opte por tomar 

nuestros servicios. Se le 
brindan los insumos: 

Computador, Diadema, 
Ubicación en cubículo. 

1626374522-2 

APRENDIZ 
INFRAESTRUCTUR

A - TI 30/04/2024 1 

Condiciones Generales: - 
Técnico o Tecnólogo en 

Sistemas, Redes, 
Infraestructura - Que 

cuente con posibilidad de 
firmar contrato de 

aprendizaje - Que cuente 
con disponibilidad horaria 

en la semana - Que viva 
en Medellín o Área 

Metropolitana Salario: 
$1.500.000 contrato de 

aprendizaje con 
patrocinio en etapa 

lectiva y finaliza en fecha 
de culminación etapa 
productiva Principales 

funciones a desempeñar: 
Fortalecer el crecimiento 
Garantizar la seguridad y 

el buen estado de los 
servidores: Construir 

conocimientos firmes en 
actividades de mejora en 

servidores, Backup, 
equipos de cómputo (PC 
de escritorio y portátiles), 

y dispositivos que 
permitan la correcta 
conectividad de las 

diferentes sedes 
empresariales. Formarse Media(10-13) 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

en actividades de 
backups de la 

información que 
garanticen el correcto 
funcionamiento de los 

procesos de la empresa . 
Fortalecer con el 

conocimiento continuo 
los planes de 

mantenimiento 
programados. Fortalecer 
el análisis sobre las fallas 
presentadas y brindar un 

soporte adecuado a cada, 
dando cumplimiento a los 

niveles de servicio. 
Formarse en la correcta 

configuración y 
asignación de los 

recursos que se entregan 
a los usuarios. A través 

del análisis fortalecer el 
conocimiento adquirido 

para planear proyectos de 
impacto empresarial 

Apoyar en la planeación y 
Control de las actividades 
con el equipo de trabajo. 

Velar por el cumplimiento 
de las normas y políticas 

del grupo empresarial 

1626374522-3 

Practicante de 
mercadeo 30/04/2024 1 

Se requiere estudiante de 
Profesional (Pregrado) en 
mercadeo para realizar la 

(Etapa Practica) 
Condiciones Generales: - 

Que cuente con 
posibilidad de firmar 

contrato de aprendizaje - 
Que cuente con 

disponibilidad horaria en 
la semana - Que viva en 

Medellín o Área 
Metropolitana Formación: 
Profesional (Pregrado) en 

mercadeo. (Etapa 
Practica) Salario: 

$1.500.000 Principales Universitaria 

1 a 2 
SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 



 

funciones a desempeñar: 
1. Hacer la solicitud, 

seguimiento y control de 
las cotizaciones del área. 

2. Realizar controles 
periódicos de inventario. 

3. Controlar las alertas de 
los máximos y mínimos 

del inventario. 4. Entregar 
el material de mercadeo a 

las diferentes sedes 
según los requerimientos. 

5. Apoyo logístico en 
ferias, eventos y cada 

proyecto de las UEN. 6. 
Generar las alertas del 

calendario del área 
(requerimientos previos a 

la ejecución de las 
actividades de los planes 

tácticos) 

1626385963-1 

Técnico en 
Mantenimiento 30/04/2024 1 

Se necesita técnico en 
mantenimiento con moto, 
disponibilidad de viajar si 
se requiere, compromiso, 

trabajo en equipo y 
comunicación. 

Formación: Técnico o 
Tecnólogo industrial, 

mecatrónica, mecánica, 
eléctrica o afines. 

Experiencia: 12 meses. 
Salario: Entre 1 a 2 

SMMLV. Contrato fijo. Técnica Laboral 
1 a 2 

SMMLV 

NO 
REQUIERE 

EXPERIENCIA 

1626386095-5 

ASESORES 
COMERCIALES 29/04/2024 3 

Empresa requiere 
Asesores Comerciales 

para trabajo en almacén 
con experiencia en 

ventas, preferiblemente 
en ópticas. Salario: 1 
SMMLV + Comisión + 

Bonificación +Recargos 
Tipo de contrato: 

Indefinido Experiencia: 1 
año en ventas Horario: 47 
horas semanales, horario 
centro comercial domingo 

a domingo con 1 día 

Básica 
Secundaria(6-

9) 
1 a 2 

SMMLV 12 



 

 

compensatorio a la 
semana Lugar de trabajo: 

Medellín 

        

        


