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Apartado

Calle 90 #84-18

Centro Comercial Nuestro Uraba
Teléfono: 8288388

Turbo

Calle104 #18-26
Barrio Jesus Mora
Teléfono: 8273724

Semana del 22 de febrero al 1 de marzo de 2024

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes registrar al 100%
tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados sin costo,
subsidio al desempleo, emprendimiento, orientacion laboral, entre otros servicios. Haz clic aqui para
conocerlos.

¢Te gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para que logres
conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.



https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Caodigo
Proceso

Nombre Vacante

Fecha
Vencimiento

Puestos
de
Trabajo

Descripcion Vacante

Nivel
Educativo

Salario
Vacante

Meses de
Experiencia

1625948367-
61

NINERA

25/02/2025

Empresa del sector servicio,
requiere para el municipio de
Carepa, Nifiera, Técnico, 0
Tecndlogo en atenciénala
primera infancia, Pedagogia
infantil, enfermeria o afines.
Con experiencia laboral minima
de 2 afios en cuidado de recién
nacidos, la persona estara
encargada de brindar atencién
y cuidado integral a una bebe
recién nacida, asegurando su
bienestar, alimentacion,
higiene, seguridad y
estimulacion temprana en un
ambiente amoroso y seguro.
COMPETENCIAS/HABILIDADES:
Pacienciay Vocacion de
servicios Atencion al detalle
Organizaciony
Responsabilidad Seguimiento
de instrucciones Comunicacion
asertiva Puntualidad SALARIO:
A convenir NIVEL EDUCATIVO:
Técnico, o Tecndlogo en
atencién a la primera infancia,
Pedagogia infantil, enfermeria o
afines EXPERIENCIA: No
requiere TIPO DE CONTRATO: A
pactar JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Carepa

Técnica
Laboral

A
convenir

12

1625950276-
33

OFICIOS VARIOS
PLANTA DE
FABRICACION DE
CONCRETO

25/02/2025

Empresa del sector minero
requiere para la regién de
Uraba Bachiller con minimo un
ano de experiencia laboral en
procesos productivos o
industriales CONTRATO:

Media (10-
13)

la2
SMMLV

12
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Termino fijo SALARIO:
1.450.000 1. Realizar
procedimientos en los
controles de calidad y en los
procesos de produccion de los
productos de concreta
elaboradora dos en la fabrica.
2. Proporcionar la materia
prima a las maquinas de
produccion en dosificaciones
estipuladas 3. Ejecutar los
procesos de produccién. 4.
Realizar mantenimiento a
equipos para garantizar la
seguridad. 5. Utilizar
magquinaria esencial para la
produccién. 6. Controlar las
mercancias y materia prima
que se almacene en el area
industrial. 7. Ayuda a pasary
llevar herramientas e insumos
al lugar de trabajo. 8. Realizar la
ubicacién, cargue y descargue
de productos elaborados 9.
Colabora en la elaboracion de
reportes de actividades
realizadas. 10. Realizar los
registros de inventarios y
ventas en los talonarios
entregados 11. Realiza otras
actividades inherentes al cargo
encomendadas por su jefe
inmediato. 12. Realizar las
Tareas de limpiezay el buen
orden del centro de trabajo, sus
instalacionesy enseres. 13.
Realizar el proceso conduccion
de vehiculo en misién de
trabajo encomendado por

empleador.
1626156221- ANALISTA DE Empresa del sector servicios ; o la2
37 SISTEMAS B 1 requiere su equipo de trabajo priversitaria SMMLV 12
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en el municipio de Apartado,
ANALISTA DE SISTEMAS,
Profesional en ingenieria de
sistemas o afines, con minimo
24 meses de experiencia
laboral, la persona estara
encargada de Administrar
infraestructura tecnologica,
Participar en procesos de
compras tecnoldgicas,
Direccionar e implementar
proyectos tecnoldgicos, Liderar
el andlisis y desarrollo de
sistemas de informacion,
Administrar servidores de
archivos, Garantizar la
seguridad de la informacion.
SALARIO: $2.134.439 NIVEL
EDUCATIVO: Profesional en
Ingenieria de sistemas
EXPERIENCIA: 24 meses TIPO
DE CONTRATO: Fijo JORNADAY
LUGAR DE TRABAJO: Diurno
APARTADO

(@)
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Antioquia

Vigilado Supersubsidio '@f

1626203174-

TECNICO EN
20 REFRIGERACION

26/02/2025

Empresa del sector
manufacturero requiere para su
equipo de trabajo en la region
de Urabd, Técnico en
refrigeracion con experiencia
laboral minima de 6 meses en
mantenimientos de aires
acondicionados y equipo de
refrigeracion. Debe contar con
Licencia de conduccién para
moto. FUNCIONES: Ejecutar
mantenimientos preventivosy
correctivos, realizar instalacion
y desinstalacion de aires
acondicionados y capacitar al
personal asistencial sobre el
correcto uso, funcionamientoy

limpieza de los aires

Técnica
Laboral

A
convenir

12
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acondicionados, garantizando
el ptimo servicio brindado al
cliente, Adicionalmente, realiza
acompafamientoy asesoria en
la adquisicion de equipos de
refrigeracion con base en la
relacidn costo/beneficioy
disefa ejecuta desde cero una
red de suministro de aire
acondicionado enuna
institucion hospitalaria y/o
comercial. Competencias:
Proactividad Evaluaciény
Control de Actividades
SALARIO: A Convenir TIPO DE
CONTRATO: Indefinido
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Uraba
Empresa del sector servicios
requiere para el municipio de
Apartado, COORDINADOR DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL,
de formacion tecnélogo en
mantenimiento industrial y/o en
mecatrénica o afines. Que
cuente con minimo 12 meses
de experiencia laboral en el
area. La persona estara

COORDINADOR encargada de coordinar con los
1626208712- DE miembros del equipo para . la2
6 MANTENIMIENTO 26/02/2025 i garantizar que los proyectos se Tecnologica SMMLV 12

INDUSTRIAL finalizan a tiempo y dentro del
presupuesto, desarrollary
mantener procesos operativos
y flujos de trabajo para
garantizar el uso eficiente de
los recursos, identificary
abordar problemas operativos e
ineficiencias, informar de ellos
al equipo directivo y sugerir
soluciones, coordinar con
vendedores y proveedores para
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obtener presupuestos, negociar
precios y mantener buenas
relaciones con las partes
interesadas externas, gestionar
los niveles de inventario y
garantizar que cualquier
escasez se aborde de manera
oportuna para evitar cualquier
interrupcion en los flujos de
trabajo. SALARIO: $2.800.000
NIVEL EDUCATIVO: Tecnoélogo
en mantenimiento industrial y/o
en mecatroénica o afines.
EXPERIENCIA: 12 meses TIPO
DE CONTRATO: Indefinido
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Apartadé

Vigilado Supersubsidio '@

1626367469-

AMARRADOR
11 BUQUE

28/02/2025

Empresa del sector Servicios
requiere para el municipio de
Turbo, Amarrador sin
experiencia laboral. Importante
contar con conocimientos en
mantenimiento y primeros
auxilios FUNCIONES:1)
Ejecutar las operaciones de
amarre y desamarre de buques
a puerto 2) Efectuar
operaciones de afirmadoy
largado de los cabos de amarre
siguiendo las instrucciones
recibidas, para realizar el
atraque y desatraque del barco
3) Manejar los equipos de
comunicacion en coordinacion
con el personal del barco
durante las faenas de maniobra
4) Actuar en emergencias
maritimas cuando sea
necesario SALARIO: $1.423.500
NIVEL EDUCATIVO: Bachiller
TIPO DE CONTRATO: Fijo
JORNADAY LUGAR DE

Media (10-
13)

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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TRABAJO: Mixto Turbo
DESTREZAS: -Escucha activa -
Comunicacién asertiva -Trabajo
en equipo -Manejo de
imprevistos -Seguir
instrucciones
Empresa del sector
construccion, requiere para el
municipio de Apartadd,
SUPERVISOR HSE, de
formacion profesional o
especialistas en seguridad y
salud en el trabajo. Que cuente
con minimo 12 meses de
experiencia laboral en el area.
La persona estara encargada
de velary cumplir con las
normas de seguridad, salud en
eltrabajoy ambiental de la
empresa, verificar las
condiciones de seguridad
industrial de las obras, velar
por la promocién de vida
1626439642-| o\ \pERVISOR HSE | 26/02/2025 | 1 laboralylaseguridad delos .\ o iaria| A 12
5 trabajadores, reportar toda convenir
clase de novedades en
seguridad, salud en el trabajoy
ambiental al coordinador SG -
SSTA, capacitar al personaly
realizar seguimiento de la
informacién suministrada,
realizar las actividades y
capacitaciones contempladas
en los programas del SG-SSTA,
realizar inspecciones de
herramientas, sistemas de
proteccién contra caidas, EPI,
botiquin, extintores, andamios
y condiciones de seguridad,
verificar el almacenamiento de
los productos quimicos,
realizar recorridos e
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inspecciones en los frentes de
trabajo para generar
recomendaciones de acuerdo a
la actividad y el
comportamiento del personal.
SALARIO: A convenir NIVEL
EDUCATIVO: Profesional o
especialista en seguridad y
salud en el trabajo.
EXPERIENCIA: 12 meses TIPO
DE CONTRATO: Obra o labor
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Apartadé
Empresa del sector comercial
requiere para su equipo de
trabajo, gestor de cartera, de
formacion técnico o tecnélogo
en areas administrativas,
contables o de ventas. Que
cuente con minimo 12 meses
de experiencia laboral
preferiblemente en el sector
ferretero. La persona estara
encargada de gestionary
administrar una cartera de
clientes existentesy
potenciales, desarrollary

1626458969- GESTOR DE 26/02/2025 1 mantener relaciones soélidas Tecnica A 12

1 CARTERA . Laboral convenir
con los clientes para asegurar
su satisfaccidon y fidelidad,
trabajar en estrecha
colaboracién con el equipo de
ventas para lograr los objetivos
comerciales, analizary
presentar informes sobre el
desempenio de la cartera, las
oportunidades de crecimientoy
recaudo oportuno; con
conocimientos en sistemas
ofimaticos y software contable
y administrativo. Competencias
y destrezas: Excelentes
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habilidades de comunicaciony
atencion al cliente. Trabajo en
equipo Proactividad Persuasion
y Conciliacién SALARIO: A
convenir NIVEL EDUCATIVO:
Técnico o tecnélogo en areas
administrativas, ventas o
contables EXPERIENCIA: 12
meses TIPO DE CONTRATO:
Fijo JORNADA Y LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Chigorodo

Vigilado Supersubsidio '@

1626459178-
1

MONTACARGUISTA

26/02/2025

Cargo: Operador de
montacargas Empresa del
sector Servicios requiere para
el municipio de Apartado,
Montacarguista, Bachiller,
Técnico, Tecnologo en
Certificado operador
montacargas con minimo 6
meses de experiencia laboral,
la persona estara encargada de
Operar montacargas
Inspeccién del montacargas
SALARIO: $1.800.000 NIVEL
EDUCATIVO: Bachiller
EXPERIENCIA: 6 meses TIPO DE
CONTRATO: Obra o labor
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Mixto Apartado
Observaciones: Debe tener
Certificado de operador de
montacargas

Media (10-
13)

l1a2
SMMLV

217142-
61170

ANALISTA
CONTABLE

25/02/2025

Empresa manufacturera de
alimentos, requiere para su
equipo de trabajo, analista
contable, de formacién
profesional en contaduria. Que
cuente con minimo 3 afos en
experiencia en el area. La
persona estard encargada de
registrar, validar, analizary

Universitaria

A
convenir

36
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tener disponible la informacion
contable de laempresay
aliados, contando con la
ejecucién de accionesy
procedimientos que
mantengan actualizados los
procesos bajo esta area.
HABILIDADES: Excelentes
habilidades en ofimatica,
capacidad de seguir
instrucciones y normas,
capacidad logico-matematica
sentido comun, capacidad de
planeaciény alto nivel de
compromiso, atencion al
detalle, adaptabilidad al
cambio, conocimiento en Word
office o en cualquier programa
contable. SALARIO: A convenir.
TIPO DE CONTRATO:
Indefinido. JORNADA: Diurna.
LUGAR: Apartado.

Vigilado Supersubsidio '@f

223751-
154226

APRENDIZ DE
PRODUCCION

25/02/2025

Empresa del sector industrial
requiere estudiante en etapa
practica de Técnicao
Tecnologia en areas
administrativas, gestion
documental o afines, con
disponibilidad inmediata para
realizar practicas laborales.
FUNCIONES: Archivar todos los
documentos generados en el
area de produccion. Digitalizar
informacion en sistema FENIX
(Tiempos productivos, tiempos
perdidos y volimenes de
produccidn) Digitalizar la
generacion de desperdicios
reportada por la embaladora.
Realizar inventarios de
archivos, para la evacuacion de
documentos inactivos y que

Técnica
Laboral

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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han caducado para enviar al
Centro de Administracion
Documental. Recoleccion,
documentaciony registro de
informacion para la base de
datos de proveedoresy
terceros de la empresa.
SALARIO: 75% SMMLV NIVEL
EDUCATIVO: Estudiante de
Técnicas o Tecnologias en
areas administrativas.
EXPERIENCIA: No requiere TIPO
DE CONTRATO: Aprendizaje
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Apartadé

Vigilado Supersubsidio '@f

224649-58

AUXILIAR
SERVICIOS
GENERALES

25/02/2025

Cargo: Auxiliar servicios
generales Descripcion del
Cargo: Buscamos una persona
comprometiday proactiva para
el cargo de Servicios
Generales, quien sera
responsable de la limpieza,
desinfeccién y mantenimiento
de las instalaciones,
garantizando espacios
organizadosy en éptimas
condiciones. Funciones
Principales: a€¢ Limpiezay
desinfeccién de oficinas,
bafos, areas comunes y zonas
asignadas. a€¢ Manejoy
reposicion de insumos de aseo.
a€¢ Apoyo en organizacion de
espacios parareuniones o
eventos. 4€¢ Cumplimiento de
protocolos de seguridad y SG-
SST. 4€¢ Recolecciony
disposicion adecuada de
residuos. a€¢ Atencion en
reuniones. SALARIO:
$1.423.500 y todas las
prestaciones de Ley

Media (10-
13)

SMMLV

NO
REQUIERE
EXPERIENCIA
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CONTRATO: Fijo inicial, luego
indefinido EXPERIENCIA: 12
meses en area de oficinas
HORARIO: Horario de acuerdo a
programacion de turnos
FORMACION: Bachiller
académico

Vigilado Supersubsidio '@f

225371-
152035

AYUDANTE DE
ALMACEN

26/02/2025

Empresa del sector
Agroindustrial, requiere para la
zona de Uraba, AYUDANTE
ALMACEN, Bachiller con
minimo 12 meses de
experiencia laboral en
actividades operativas en
almacenes o plantas de
produccidn, la persona estara
encargada de Seleccionary
alistar de manera confiabley
segura los materiales
solicitados por los clientes,
velando por una entrega
completay oportuna.
Transportar insumos a los
diferentes puntos de venta en
la zona de Uraba. Debe contar
con licencia de conduccién
Categoria C2. SALARIO: Se
informa en el proceso NIVEL
EDUCATIVO: Bachiller
EXPERIENCIA: 12 meses TIPO
DE CONTRATO: Indefinido
JORNADAY LUGAR DE
TRABAJO: Diurno Uraba

Media (10- A

13) convenir 12

305085-20

ASESOR
COMERCIAL TAT

25/02/2025

Empresa del sector servicios
requiere para el municipio de
Apartado, asesor comercial
TAT, de formacion técnico en
mercadeo, ventas o areas
afines. Que cuente con minimo
12 meses de experiencia
laboral en el drea de ventas. La

Técnica 1

Laboral SMMLV 12
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persona estara encargada de -
visitar clientes y hacer asesoria
de venta de productos, -
organizar estanteria y verificar
existencias. -hacer ruta viajera
en busca de nuevos clientes y
abrir nuevas posibilidades de
ventas - gestion de la cartera de
clientes - cumplimiento de
objetivos de ventas -
seguimiento postventas.
Importante: Requiere contar
con vehiculo (moto), licencia
de conduccion A1/A2 y papeles
de la moto al dia. SALARIO:
1.423.500 + prestaciones de ley
+ comisiones + rodamiento
NIVEL EDUCATIVO: Técnico en
mercadeo y ventas o afines
EXPERIENCIA: 12 meses TIPO
DE CONTRATO: Fijo JORNADAY
LUGAR DE TRABAJO: Diurno
Apartadé

(@)
Comfenalco

Antioquia

Vigilado Supersubsidio '8




