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Transversal 13 # 14c - 18
Agencia de Empleo Bajo Cauca
Teléfono: (604) 4449184

Semana del 8 de enero al 15 de enero del 2026

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes
registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientaciéon laboral, entre otros
servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢Te gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.
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https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Proceso Vacante Fechade Descripcidén Nivel Salario Tiempo de
vencimient educativo experiencia
o (meses)
1625939840-146 VENDEDOR DE 13/01/2026 = Empresa del sector comercio Bachiller = 1SMMLV 6 meses
MOSTRADOR requiere personal para el

cargo de vendedor de
mostrador. Persona
responsable y
comprometida, con
habilidades en trabajo en
equipo, orientacion al cliente
y buenas relaciones
interpersonales.

Funciones:

-Atender clientes para
determinar tipo, clase,
calidad y cantidad de
mercancia requerida para la
compra o alquiler de
acuerdo con procedimiento
de servicio.

-Asesorar a los clientes sobre
la gama de mercancias
expuestas, precios, ventajas,
usos, condiciones de
entrega, garantias y
cuidados.
-Vender mercancias y
servicios de acuerdo con
plan promocional y
protocolos de campafia.
-Apoyar las actividades de la
gestidn de ventas en
establecimientos como:
control de existencias de
mercancia, registro de
ventas, marcar productos
con precios, surtir
estanterias, guiar a los
clientes al lugar donde se
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encuentra la mercancia,
entre otras, de acuerdo con
protocolos técnicos.
-Realizar el proceso de caja
como: recibir y verificar
pago, emitir recibo o factura,
registrar la venta en la caja
registradora o en el sistema
del establecimiento, dar
cambio, entre otros, de
acuerdo con protocolos
técnicos.

-Elaborar cotizaciones,
convenir plazos de crédito,
rebajas, garantias y fechas de
entrega de acuerdo con
protocolos de ventas y
servicio.

-ldentificar y contactar
clientes para preventa y
postventa de mercancia y
servicios de acuerdo con
procedimientos técnicos.
-Empacar y colocar en bolsas
las mercancias vendidas, o si
es necesario tomar
disposiciones para su envio
segln protocolos del
establecimiento.

-Apoyar en el empaque o
entrega de la mercancia de
los clientes como: traslado al
parqueadero de la mercancia
y ubicacion en el vehiculo del
cliente, entre otros de
acuerdo con protocolos de
servicio del establecimiento.
-Manejo de ruteros, servicio
al cliente, manejo de
inventario, carteray
administracion, y demas
tareas relacionadas al cargo.
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-Desempeniar funciones
afines.

Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: diurna
(lunes a sabado 8 horas)
Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1625939840-147 VENDEDOR DE 13/01/2026  Empresa del sector comercio Bachiller = 1SMMLV 6 meses
MOSTRADOR requiere personal para el

cargo de vendedor de
mostrador. Persona
responsable y
comprometida, con
habilidades en trabajo en
equipo, orientacion al cliente
y buenas relaciones
interpersonales.

Funciones:

-Atender clientes para
determinar tipo, clase,
calidad y cantidad de
mercancia requerida para la
compra o alquiler de
acuerdo con procedimiento
de servicio.

-Asesorar a los clientes sobre
la gama de mercancias
expuestas, precios, ventajas,
usos, condiciones de
entrega, garantias y
cuidados.

-Vender mercancias y
servicios de acuerdo con
plan promocional y
protocolos de campafia.
-Apoyar las actividades de la




Servicio Publico

de Empleo

gestidn de ventas en
establecimientos como:
control de existencias de
mercancia, registro de
ventas, marcar productos
con precios, surtir
estanterias, guiar a los
clientes al lugar donde se
encuentra la mercancia,
entre otras, de acuerdo con
protocolos técnicos.
-Realizar el proceso de caja
como: recibir y verificar
pago, emitir recibo o factura,
registrar la venta en la caja
registradora o en el sistema
del establecimiento, dar
cambio, entre otros, de
acuerdo con protocolos
técnicos.

-Elaborar cotizaciones,
convenir plazos de crédito,
rebajas, garantias y fechas de
entrega de acuerdo con
protocolos de ventas y
servicio.

-ldentificar y contactar
clientes para preventa y
postventa de mercancia y
servicios de acuerdo con
procedimientos técnicos.
-Empacar y colocar en bolsas
las mercancias vendidas, o si
es necesario tomar
disposiciones para su envio
segun protocolos del
establecimiento.

-Apoyar en el empaque o
entrega de la mercancia de
los clientes como: traslado al
parqueadero de la mercancia
y ubicacion en el vehiculo del
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cliente, entre otros de
acuerdo con protocolos de
servicio del establecimiento.
-Manejo de ruteros, servicio
al cliente, manejo de
inventario, cartera 'y
administracion, y demas
tareas relacionadas al cargo.
-Desempeniar funciones
afines.

Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: diurna
Lugar de trabajo: El Bagre,
Antioquia
1625939840-148 REPARTIDOR 13/01/2026  Empresa del sector comercio Bachiller 1 SMMLV 6 meses
requiere personal para el
cargo de Repartidor

Funciones: Comercializar los
productos ofrecidos por la
Empresa garantizando la
satisfaccion del cliente, el
control y recaudo de la
cartera.

¢ Realizar la atencién
personalizada a los clientes,
a través de un excelente
servicio.

¢ Realizar el proceso de
ingreso de nuevos clientes
con todos los requisitos
existentes para los mismos.
e Elaborary llevar
seguimiento de cotizaciones
y negociaciones especificas.
¢ Elaborar pedidos en forma
oportuna, completa,
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confiable y que facilite los
procesos posteriores.

e Aplicar planes de
penetracion y captacion de
nuevos clientes
constantemente.

e Aplicar estrategias y
métodos de crecimiento y
conservacion de clientes.

¢ Ejecutar las actividades de
mercadeo definidas por la
empresa y comunicar las
estrategias y tacticas de la
competencia.

e Cumplir con las metas en
ventas, gastos, rentabilidad,
distribucion, nuevos clientes,
nuevos productos y
cobertura presupuestados.

¢ Realizar el cobro de
facturas y elaborar los
respectivos recibos
provisionales de caja de
forma completa y confiable.
Presentar diariamente los
dineros recibidos en la
planilla de recaudos.

¢ Apoyar en forma activa los
procesos de cobranza forzosa
que deban ser emprendidos
contra clientes.

e Responder total o
parcialmente con su dinero
por las pérdidas de cartera
que por su falta de
administracion y diligencia se
pierdan en la empresa.

e Responder por los
inventarios de mercancia y
valores de la empresa que
estén bajo su custodia.
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Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: diurna
(lunes a sabado)

Lugar de trabajo: El Bagre,

Antioquia
1625939840-149 VENDEDOR 13/01/2026  Empresa del sector comercio Bachiller la2 6 meses
EXTERNO requiere personal para el SMMLV

cargo de vendedor externo
para el Bagre

Funciones:

-ldentificar necesidades y
recursos de los clientes y
recomendar los servicios y
productos apropiados.
-Realizar seguimiento y
consultar a los clientes
después de la venta para
resolver problemas, asegurar
la satisfaccidn y proporcionar
soporte técnico de los
productos.
-Captar las érdenes de
pedido de minoristas,
establecimientos
industriales, comerciantes
mayoristas y otros clientes.
-Obtener y actualizar
informacidn sobre las
condiciones del mercado, de
los bienes y servicios de los
empleadores y de los
competidores.
-Vender bienes, equipos,
suministros y servicios
técnicos a establecimientos
industriales, comerciales o
particulares, instituciones,
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empresas, entre otros.
-Suministrar informacién
general y especializada sobre
caracteristicas, ventajas,
precios y funcionamiento de
equipos, mercancias,
productos, servicios y
demostrar su utilizacion.
-Informar a proveedores y
fabricantes las reacciones de
los clientes y sus exigencias.
-Elaborar cotizaciones,
condiciones de venta,
garantias, fechas y orden de
entrega.

-Implementar estrategias de
mercado de acuerdo con la
situacién de la organizaciény
procesos administrativos.
-Promover las ventas con los
clientes.

-Identificar y contactar
clientes potenciales.
-Gestionar el cobro de
cartera de sus clientes para
garantizar el cumplimiento
de los compromisos
adquiridos en el proceso
comercial de la venta.
-Desempeniar funciones
afines.

Empresa del sector comercio
requiere personal para el
cargo de vendedor externo
para el Bagre

Salario: 1 a 2 SMMLV

Nivel académico: técnico
laboral en ventas, mercadeo
y dreas afines

Tiempo de experiencia: 6
meses
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Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: diurna
Lugar de trabajo: El Bagre,
Antioquia

*Debe tener vehiculo con
todos los papales al dia *

1626198414-412 (OCE) 8/01/2026 EDUCACION Técnica A 60 meses
INSTRUMENTIST Técnico o Tecndlogo en laboral convenir
A1A Instrumentacion de una

institucidn de formacion
técnica reconocida aprobada
por el ICFES.

FORMACION MINIMA

1. Experiencia en la
calibracién y configuracion
de equipos de
instrumentacién y control.
2. Experiencia en el
mantenimiento y revisidn de
actuadores y sistemas de
control de valvulas
motorizadas tipo Rotork.

3. Conocimiento y
experiencia en el
mantenimiento de sistemas
de control de equipos
electrénicos de potencia
como variadores de
frecuencia de alta potencia.
4. Experiencia en el
mantenimiento y calibracién
de toma muestras.

5. Conocimiento y
experiencia en el diagndstico
y mantenimiento de PLCs.

6. Conocimiento y manejo de
circuitos de control de
instrumentacién y sistemas
de control eléctrico.

7. Conocimientos de los
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riesgos de trabajo

8. Conocimientos en
operacion y mantenimiento
de sistemas contra incendio
con extincidn por espumay
refrigeracion con agua.

9. Experiencia en el
mantenimiento de sistemas
de generacién y sistemas de
respaldo UPS.

10. Conocimiento de
sistemas contra incendio,
detectores de humo y llama
y sistemas supervisores.

11. Conocimiento y manejo
de normas técnicas,
documentacién e
interpretacion de planos de
instrumentacién y de
proceso tipo P&ID.

12. Experiencia en el
mantenimiento y operaciéon
de instrumentacién en
general.

13. Experiencia en el
mantenimiento preventivoy
correctivo de variadores
electrénicos de velocidad.
14. Experiencia en el
mantenimiento de filtros de
potencia.

15. Conocimientos de
Microsoft Office (Word y
Excel).

16. Experiencia 'y
conocimiento en el manejo
como usuario final de
sistemas, preferiblemente
SAP-PM.

17. Conocimiento del
sistema de medicidon métrico
e inglés.
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18. Experiencia en la
evaluacion, configuracién y
calibracién de medidores de
flujo, presién, temperatura,
densidad, viscosidad y
ultrasénicos intrusivos y no
intrusivos.

19. Experiencia en el
mantenimiento de tableros
de control de motores, CCMs
e interruptores de potencia.

0OQ Program:

00007- Pruebas
Hidrostaticas en Tuberias y
Accesorios.
B0641-Inspeccion visual de
tuberia y Componentes
antes de su instalacion
B0731-Ensamble y Ajuste de
Uniones Bridadas.
00006-Inspeccion visual para
detectar dafios mecanicos en
tuberia y sus componentes
00020 - IMPO Dispositivos
de Instrumentacion.

EXPERIENCIA

Minimo (5) cinco afios en la
ejecucion de mantenimiento
de instrumentacién en
estaciones de manejo de
hidrocarburos

1626198414-413 (OCE) 8/01/2026 Se requiere persona para el No A 48 meses
OPERADOR DE cargo de operador de camion requiere convenir
CAMION GRUA grda

EDUCACION: Préctico o
Técnico de una institucion de
formacidn técnica
reconocida y aprobada por el
ICFES.
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EXPERIENCIA: Experiencia
especifica de minimo (4)
cuatro afios en el cargo.

FORMACION Y/O
COMPETENCIAS:

1. Licencia de conduccién, ,
que debe ser
obligatoriamente de servicio
publico y acorde al vehiculo
que operara, y tener por lo
menos seis (6) meses de
vigencia.

2. Prueba y certificacién de
habilidad y conocimiento por
ente competente.
Certificacion como operador
de camidn grua de acuerdo
con la capacidad del equipo
a operar, expedida por ente
competente.

3. Planea actividades de
izajes, basicos y criticos,
inspecciona areas, equipos y
elementos relacionados con
el izaje, chequeo de
condiciones adecuadas y
analisis de riesgo.
Adicionalmente transporta
equipos en obray
desplazamientos por
carretera.

4. Cursos de manejo
defensivo vigente
(Legislaciéon y normas de
transito, seguridad vial,
manejo de extintores),
primeros auxilios y mecanica
basica expedidos por
entidades autorizadas.

5. Encontrarse a PAZ y SALVO
en el Sistema Integrado de
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Informacidn sobre Multas y
Sanciones por Infracciones
de Transito (SIMIT).

Habilidades Adicionales:

6. Calificacion pruebas de
habilidad y conocimiento en
el manejo de equipo
articulado "camién grua".
Elaboracién planes de izaje.

1626198414-414 (OCE) 8/03/2026 REQUERIMIENTO DEL CARGO = Profesional A 60 meses
PROFESIONAL convenir
HSE Educacién

* Profesional de seguridad y
salud en el trabajo (SST).

Formacion

1. Licencia de SST vigente.
2. Curso de capacitacion
virtual de 50 horas.

3. Con experiencia
comprobable minima de
cinco afos en
implementacidn del sistema
de gestion de

HSE en empresas del sector
de hidrocarburos,
sostenibilidad ambiental e
innovacion en procesos

de minimizacién de huella de
carbono, hidrica e
incorporacién de tendencias
ESG.

Experiencia

* Experiencia minima de
cinco (5) afios contados a
partir de la fecha de
expedicion de la matricula
o tarjeta profesional, de los
cuales debe tener al menos
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dos (2) afios en gestidon HSE
(salud en el

trabajo, seguridad y
ambiente) en el sector de
hidrocarburos.

Homologacion

NA.
1626490753-3 ASESOR 13/01/2026  Empresa del sector servicios Basica la2 No requiere
COMERCIAL requiere para su equipo de secundaria SMMLV

trabajo Asesor comercial

Funciones:

-ldentificar necesidades y
recursos de los clientes y
recomendar los servicios y
productos apropiados.
-Suministrar informacién
general y especializada sobre
caracteristicas, ventajas,
precios y funcionamiento de
equipos, mercancias,
productos, servicios y
demostrar su utilizacion.
-Promover las ventas con los
clientes.
-ldentificar y contactar
clientes potenciales.
-Desempeniar funciones
afines.

Salario. 1 a 2 SMMLV

Nivel académico: basica
secundaria

Tiempo de experiencia: no
requiere

Tipo de contrato: prestacion
de servicios

Jornada laboral: diurna
Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia
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1626407283-40 | AUXILIAR 13/01/2026 = Empresa del sector servicio Basica 1 SMMLV 6 meses
GENERAL DE requiere para su equipo de secundaria
ALIMENTACION trabajo Auxiliar General de
—NECHI Alimentacion
Funciones:

-Apoyo en preliminares y
labores propias de cocina.
-Preparacién basica de
alimentos.

-Apoyo en el servicio y
distribucidén de alimentos.
-Limpieza y desinfeccion del
area de trabajo.
-Cumplimiento de normas de
higiene, calidad e inocuidad.
-Desempeniar funciones
afines.

Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller o
basica secundaria.

Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: mixta - Se
trabajan 14 dias y 7 dias de
descanso (turnos rotativos)
Lugar de trabajo: Nechi,
Antioquia

Beneficios:
Alojamiento, alimentacién y
lavanderia durante los dias

laborados.
1626407283-41 AUXILIAR DE 13/01/2026  Empresa del sector servicio Basica 1 SMMLV 6 meses
COCINA - requiere para su equipo de secundaria
NECHI trabajo Auxiliar General de

Alimentacion

Funciones:
-Apoyo en preliminares y




(@)
Comfenalco

Servicio Publico | Antioquia

de Empleo

Vigilado Supersubsidio '8

labores propias de cocina.
-Alistamiento de insumos.
-Limpieza y organizacién del
area de cocina.
-Cumplimiento de BPM y
normas de seguridad
alimentaria.

-Desempeiiar funciones
afines.

Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller o
basica secundaria.

Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: mixta - Se
trabajan 14 diasy 7 dias de
descanso (turnos rotativos)
Lugar de trabajo: Nechi,
Antioquia

Beneficios:
Alojamiento, alimentacién y
lavanderia durante los dias

laborados
1626407283-42 | AUXILIAR DE 13/01/2026  Cargo: Auxiliar servicios Basica 1 SMMLV 6 meses
SERVICIOS generales secundaria
GENERALES -
NECHI Funciones:

-Limpieza y orden de las
dreas asignadas.

-Barrer, trapear y aspirar.
-Control de inventario de
insumos de aseo.
-Solicitud de reposicion de
materiales.
-Comunicacioén efectiva con
el equipo de trabajo.
-Desempeniar funciones
afines.
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Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: bachiller o
basica secundaria

Tiempo de experiencia: 6
meses de experiencia previa
en servicios generales o
limpieza.

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: mixto
(Turno 14/7 (14 dias de
trabajo y 7 de descanso),
turnos rotativos)

Lugar de trabajo: Nechi,
Antioquia

*Beneficios: hospedaje,
alimentacién y transporte en

bote. *
1626480781-18 OBRERO 13/01/2026 Se requiere practico sin No 2a4 No requiere
experiencia. Conocimientos requiere SMMLV

como obrero.

Debe tener
certificado de residencia
1626198414-415 (OCE) 13/01/2026 = REQUERIMIENTO DEL CARGO = Bachiller A 48 meses
SUPERVISOR DE convenir
TRABAJOS Educacién
MECANICOS * Profesional en Ingenieria

Mecanica o Tecndlogo
Electromecanico o Técnico o
Bachiller.

Formacion

1. Normas Técnicas ASME
B31.4, APl 1104 y DOT 195.
2. Calificado por cursos o
experiencia para la
supervision en la seleccion
operacion y mantenimiento
de equipos necesarios para
la construccion y
mantenimiento, asi como la
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adecuacion y ajustes de

las mismas herramientas,
tales como cortadoras
hidraulicas tipo WACHS,
maquinas de perforacién

en caliente TDW-MIRAGE,
maquinas de Torqueo
manuales e hidraulicas,
maquinas instaladoras

de cupones tipo retriever
entre otras.

3. Cursos o experiencia
demostrable sobre
planificacién y ejecucion de:
corte, empalme, reparacion
con camisas contenedoras,
condenacion de valvulas
ilicitas, instalacién de Split
tee, reinyeccion

de crudo, bajado y tapado de
tuberias, identificacion de
tuberia, manejo de
excavaciones,

identificacién y control de
peligros y riesgos, aspectos e
impactos ambientales.

4. Interpretacion de planos
mecanicos, Isométricos y
simbologias.

5. Desarrollo de montajes de
accesorios y tuberias en
instalaciones petroleras,
certificacién en

manejo de cargas, trabajo en
alturas.

5. Cursos de capacitacion
como Supervisor en Prueba
Hidrostatica de Tuberia 'y
Valvulas, Torque,
Preparacién de superficies y
aplicacion de revestimiento.
6. Cursos a nivel de Inspector
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de soldadura.

7. experiencia en SAP -
modulo PM - MMy
documentacién de Ordenes
de mantenimiento.

Manejo de software office;
MS Project.

8. Conocimientos en
procesos de mejora
continua, andlisis de
causalidad, RCA, 5xQ,
Ishikawa,

Metodologia LEAN,

9. Conocimiento en
seleccidn, operaciény
mantenimiento de equipos
hidraulicos.

10. Conocimiento en
hidraulica de fluidos,
drenajes, reinyecciéon de
crudo en sistemas en
operacion.

11. Manejo de personal y
direcciéon de grupos de
trabajo o fuerzas de tarea.
12.Manejo de herramientas
de office, sistemas.

13. Atencidn de emergencias
y/o contingencias de crudos.

Experiencia

* Profesional con experiencia
minima de cuatro (4) afios,
Tecndlogo con experiencia
minima de ocho

(8) afios; Técnico o Bachiller
con experiencia minima de
doce (12) afios, en el drea de
construccion

y/o mantenimiento de lineas
y/o estaciones, dentro de los
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cuales como minimo (4) afios
se haya

desempenado el cargo de
Supervisor.

La experiencia aportada
debera permitir establecer
gue tiene conocimientos en
Contratos de
mantenimiento de linea
donde se hayan retirado
valvulas ilicitas, atendido
emergencias por

derrames y/o atentados.
Experiencia en selecciony
direccionamiento en el
manejo de herramienta
especializada y equipos:
cortadoras hidraulicas,
magquinas de perforacion en
caliente, doblado de
tuberia, drenaje, corte,
alineacion y empalme de
tuberias en servicio, en
lineas de proceso y de
estaciones.

Homologacion
NA.

0Q Program:

* 00007- Pruebas
Hidrostaticas en Tuberias y
Accesorios.

* 00004-Inspeccion de
Recubrimientos

* B0641-Inspeccion visual de
tuberia y Componentes
antes
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1626480781-19 OBRERO 13/01/2026  Se requiere practico sin No 2a4 No requiere
experiencia. Conocimientos requiere SMMLV
como obrero.

Prioridad vereda Limdn
Afuera

Debe tener

certificado de residencia

1626426313-26 MEDICO GENERAL  15/01/2026 = Nefrouros MOM con sede en = Profesional 2a4 No requiere
la ciudad de Caucasia, SMMLV
requiere para su equipo de
trabajo Medico General.

Funciones: Ejecutar labores
profesionales en el drea de la
medicina general orientadas
a la atencidn del paciente
con enfermedad renal en el
area de promocidny
prevencion, asi como la
vigilancia, acompafiamiento,
evaluaciéon y manejo de los
pacientes en la sala de
hemodialisis durante la
terapia.

Salario: 2 a 4 SMMLV -
32.000 por hora.

Nivel académico: profesional
en medicina general
Tiempo de experiencia: no
requiere

Tipo de contrato: prestacién
de Servicios.

Jornada laboral: mixta (de
lunes a sabados turnos
rotativos de 8 horas)

Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia
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1626282065-22 CONDUCTOR 15/01/2026 Empresa del sector comercio Bachiller 1 SMMLV 6 meses
VENDEDOR requiere persona para el
cargo de conductor
vendedor

Funciones: Ofrecer y vender
el portafolio asignado por el
Agente Comercial
Comercializar todos los
productos de la empresa
Conducir el vehiculo en el
que se transporta los
productos

Entrega de pedidos cuentas
clave - mayorista
Liquidacion de ruta diaria
Desarrollar actividades de
publicidad y de promocién
Generar y crear listas de
todos los clientes que salgan
en la zona asignada.

Salario: $1.423.500 +
prestaciones de ley +
variable por cumplimiento.
Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: 6
meses

Tipo de contrato: fijo por 3
meses con posibilidades de
renovacion

Jornada laboral: por
funciones, se informa en el
proceso de seleccion.
Lugar de trabajo: Caucasia

Antioquia
1626310748-6 ASESOR 30/01/2026 Empresa del sector comercial Bachiller 1 SMMLV 12 meses
COMERCIAL requiere para su equipo de
EXTERNO trabajo Asesor comercial
externo
Funciones:
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-ldentificar necesidades y
recursos de los clientes y
recomendar los servicios y
productos apropiados.
-Realizar seguimiento y
consultar a los clientes
después de la venta para
resolver problemas, asegurar
la satisfaccion y proporcionar
soporte técnico de los
productos.

-Captar las drdenes de
pedido de minoristas,
establecimientos
industriales, comerciantes
mayoristas y otros clientes.
-Obtener y actualizar
informacidn sobre las
condiciones del mercado, de
los bienes y servicios de los
empleadores y de los
competidores.

-Vender bienes, equipos,
suministros y servicios
técnicos a establecimientos
industriales, comerciales o
particulares, instituciones,
empresas, entre otros.
-Suministrar informacion
general y especializada sobre
caracteristicas, ventajas,
precios y funcionamiento de
equipos, mercancias,
productos, servicios y
demostrar su utilizacion.
-Implementar estrategias de
mercado de acuerdo con la
situacion de la organizacion y
procesos administrativos.
-Promover las ventas con los
clientes.
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-ldentificar y contactar
clientes potenciales.

Destrezas:
-Comunicacién
-Persuacién
-Orientacién al servicio

Salario: $1.424.000 +
Comisiones sin techo y
prestacionales + todo lo de
ley

Nivel educativo: Bachiller
académico

Tiempo de experiencia: 12
meses en area comercial o
de ventas

Tipo de contrato: fijo
Jornada laboral: diurna -
(Horario: lunes a jueves
07:45 am/12:00 pm - 02:00
pm/06:00 pm / viernes
07:45am - 12:00 pm -02:00
pm a 05:45 pm / sabados
09:00 am a 12:00 pm)
Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626426313-27 AUXILIAR DE 20/01/2026 Neforuos MOM SAS con sede Técnica la2 No requiere
ENFERMERIA en Caucasia requiere parasu  profesional  SMMLV
HEMODIALISIS equipo de trabajo Auxiliar de
Enfermeria.

Para realizar las siguientes
funciones: Participar en las
diferentes actividades
programadas por la empresa
encaminada en la misiény
vision de la compaiiia.
Realizar las condiciones de
aseo externo de las
maquinas para la sesién de
hemodidlisis. Preparar la
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maquina para la sesién de
hemodialisis. Dispensar
acido y bicarbonato en su
respectiva maquina. Montar
y purgar la maquina de
hemodialisis. Recibir al
paciente en la sala, pesarloy
dirigirlo a la maquina de
hemodialisis. Y todas las
demads funciones que se le
asigne su jefe inmediato, y
que sean afines con la
naturaleza del cargo.

Requisitos: estar registrado
en RETHUS, contar con
certificaciones: curso de
atencidn a victimas de
violencia sexual, curso vital
basico, vacunas: COVID,
vacuna y titulacidn de
hepatitis B, tétano, influenza.

Tipo de contrato: termino
INDEFINIDO

Horario: Turnos rotativos
Salario: $1.473.500 mas
prestaciones sociales

1626451164-11 DOCENTE DE 8/02/2026 Empresa del sector Tecndlogo = Menos de 6 meses
PROYECTO educativo, requiere para su (a) o 1 SMMLV
EDUCATIVO / equipo de trabajo Profesional
DISENO GRAFICO Tecndlogo(a) o Profesional

en Disefio Grafico. Para
desempefiarse como
docente de un proyecto
educativo "Becas Jovenes Pa-
lante", debera orientar la
formacion de los médulos
asignados segun la
formacién por competencias,
calificar oportunamente las
actividades de aprendizaje
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trabajadas en el mdédulo,
reportar las faltas de
asistencia de los estudiantes
en cada una de las clases,
aplicar diferentes estrategias
de ensefianza - aprendizaje
que favorezcan el desarrollo
de las competencias
establecidas en la formacion,
aportar las evidencias de
desarrollo de la formacién
que le sean requeridas,
brindar acompafiamiento y
asesoria a los estudiantes
para el desarrollo de las
competencias a alcanzar,
entre otras funciones.

Competencias:

-Trabajo en equipo

- Disposicidn al servicio

- Comunicacion eficaz

- Adaptabilidad a los cambios
- Capacidad de asesorar

- Pedagogia y didactica.

- Gestidn del médulo.

Funciones: Prestar el servicio
de docencia en el proyecto
educativo.

Nivel académico:
Tecndlogo(a) o Profesional
Experiencia: minimo 6 meses
Salario: $30.000 mil pesos la
hora catedra

Horario: lunes a viernes de
2:00p.m. a 6:00p.m.
Contrato: Por prestacién de
servicios.

Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia.
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1626451164-12 DOCENTE DE 8/02/2026 Empresa del sector Tecndélogo = Menos de 6 meses
PROYECTO educativo, requiere para su (a) o 1 SMMLV
EDUCATIVO / equipo de trabajo Profesional
TRANSFORMACION Tecndlogo(a) o Profesional
DE ALIMENTOS con minimo 6 meses de

experiencia en
transformacion de
alimentos, para
desempenarse como
docente de un proyecto
educativo "Becas Jovenes Pa-
lante", debera orientar la
formacién de los médulos
asignados segun la
formacién por competencias,
calificar oportunamente las
actividades de aprendizaje
trabajadas en el médulo,
reportar las faltas de
asistencia de los estudiantes
en cada una de las clases,
aplicar diferentes estrategias
de ensefianza - aprendizaje
que favorezcan el desarrollo
de las competencias
establecidas en la formacidn,
aportar las evidencias de
desarrollo de la formacion
que le sean requeridas,
brindar acompafiamiento y
asesoria a los estudiantes
para el desarrollo de las
competencias a alcanzar,
entre otras funciones.

Competencias:

-Trabajo en equipo

- Disposicidn al servicio

- Comunicacion eficaz

- Adaptabilidad a los cambios
- Capacidad de asesorar
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- Pedagogia y didactica.
- Gestidn del modulo.

Nivel académico:
Tecndlogo(a) o Profesional
Experiencia: minimo 6 meses
Salario: $30.000 mil pesos la
hora catedra

Horario: sabados de 8:00

a.m.a 5:00 p.m.
Contrato: Por prestacion de
servicios.
Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia.
1626451164-13 DOCENTE DE 8/02/2026 Empresa del sector Tecndlogo = Menos de 6 meses
PROYECTO educativo requiere para su (a)o 1 SMMLV
EDUCATIVO / equipo de trabajo Profesional
TECNOLOGIAS DE Profesional en Tecnologias
LA INFORMACION de la Informacién o areas

afines o Profesional en
Sistemas o Tecndlogo en
Sistemas o Desarrollo de
Software. con minimo 6
meses de experiencia como
docente en educacién para
el trabajo y desarrollo
humano.

Funciones:

- Orientar la formacién en los
moddulos asignados segun la
formacidén por competencias.

- Calificar oportunamente las
actividades de aprendizaje
trabajadas en el médulo.

- Aplicar diferentes
estrategias de ensefianza -
aprendizaje que favorezcan
el desarrollo de las
competencias establecidas
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en la formacién de los
estudiantes.

- Brindar acompafiamiento y
asesoria a los estudiantes
para el desarrollo de las
competencias a alcanzar.

- Reportar las faltas de
asistencia de los estudiantes
en cada una de las clases.
Entre otras funciones.
Conocimientos:

- Formacion por
competencias.

Competencias:

- Trabajo en equipo.

- Adaptabilidad a los
cambios.

- Disposicién al servicio.
- Comunicacion eficaz.
- Pedagogia y didactica.
- Gestién del médulo.

Formacién: Tecnoldgica
Experiencia: 6 meses
Contrato: Por prestacién de
servicios

Honorarios: $ 30.000 mil
pesos la hora catedra

Lugar y horario: Caucasia -
sabados de 8:00 a.m. a 5:00

p.m.
1626451164-14 DOCENTE DE 8/02/2026 Empresa del sector Tecndélogo = Menos de 6 meses
PROYECTO educativo, requiere para su (a) o 1 SMMLV
EDUCATIVO / equipo de trabajo Profesional
OPERACION DE Profesional en Electrénica o
EQUIPOS Tecndlogo en Electrdnica.

Para desempefiarse como
docente de un proyecto
educativo "Becas Jovenes Pa-
lante", debera orientar la
formacidn de los médulos
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asignados segun la
formacidn por competencias,
calificar oportunamente las
actividades de aprendizaje
trabajadas en el médulo,
reportar las faltas de
asistencia de los estudiantes
en cada una de las clases,
aplicar diferentes estrategias
de ensefianza - aprendizaje
que favorezcan el desarrollo
de las competencias
establecidas en la formacion,
aportar las evidencias de
desarrollo de la formacion
que le sean requeridas,
brindar acompafiamiento y
asesoria a los estudiantes
para el desarrollo de las
competencias a alcanzar,
entre otras funciones.

Competencias:

-Trabajo en equipo

- Disposicién al servicio

- Comunicacion eficaz

- Adaptabilidad a los cambios
- Capacidad de asesorar

- Pedagogia y didactica.

- Gestién del médulo.

Funciones: Prestar el servicio
de docencia en el proyecto
educativo.

Nivel académico:
Tecndlogo(a) o Profesional
Experiencia: minimo 6 meses
como docente en educacion
para el trabajo y desarrollo
humano
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Salario: $30.000 mil pesos la
hora catedra
Horario: sabados de 8:00

a.m. a 5:00 p.m.

Contrato: Por prestacién de
servicios

Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia.

1626460579-2 OPERADOR DE 16/01/2026 Empresa del sector servicios Tecndlogo 2a4 12 meses
PLANTAS DE requiere para su equipo de SMMLV
TRATAMIENTO trabajo Operador De Plantas
TECNOLOGO De Tratamiento Tecnélogo
ELECTROMECANIC Electromecanico O Afin
O O AFIN 15/11/2024

15/11/2024
Persona con tecnologia en
electromecdnica o afines.
Experiencia relacionada de al
menos un afo. Disposicién y
conocimientos generales en
su area para aprender la
operacion de una planta de
tratamiento de lixiviados. Su
lugar de trabajé sera dentro
de un Parque Ambiental.
(relleno sanitario). Debe ser
una persona con capacidad
para trabajar de manera
auténoma, que se enfoque
en resultados y logre
combinar habilidades
técnicas para la operacién a
un nivel alto y habilidades
administrativas a un nivel
medio para dar cuenta de la
operacion. Se espera del
Operador de planta
flexibilidad para entender la
dindmica de la empresa y
una actitud propositiva que
aporte valor a la operacion.
Se desea una persona con
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capacidad de analisis,
criterio y prudencia para la
toma de decisiones.

Conocimientos:

-Ingenieria y tecnologia
-Electricidad basica
-Manejo de las TIC
-Seguridad y salud en el
trabajo

-Tecnologias de protecciony
gestién del medio ambiente

Destrezas:

-Escucha activa
-Comunicacién asertiva
-Evaluacién y control de
actividades

-Relaciones interpersonales
-Andlisis de control de
calidad

-Vigilancia de las
operaciones

-Trabajo bajo presién
-Capacidad para trabajar en
equipo

-Capacidad para seguir
instrucciones de manera
remota.

-Pensamiento sistémico
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