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Transversal 13 # 14c - 18
Agencia de Empleo Bajo Cauca
Teléfono: (604) 4449184

Semana del 18 de diciembre al 25 de diciembre de 2025

Para acceder a las vacantes de nuestra Agencia de Empleo y Emprendimiento, debes
registrar al 100% tu hoja de vida en la pagina web del Servicio Publico de Empleo:
https://www.serviciodeempleo.gov.co

Recuerda que también puedes acceder a otros servicios como: cursos y diplomados
sin costo, subsidio al desempleo, emprendimiento, orientaciéon laboral, entre otros
servicios. Haz clic aqui para conocerlos.

¢Te gustaria mejorar tu perfil laboral? Te invitamos a ver lo siguientes consejos para
que logres conseguir el empleo que tanto deseas. Haz clic aqui.
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https://www.serviciodeempleo.gov.co/
https://www.comfenalcoantioquia.com.co/personas/servicios/agencia-de-empleo
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXfvTO2XLotjYT8D1BF7vOMmY_uLFlrr4
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Proceso Vacante Fechade Descripcién Nivel Salario | Tiempo de
vencimiento educativo experiencia
(meses)
1626426313-26 MEDICO GENERAL @ 15/01/2026 Nefrouros MOM con sede en la Profesional 2a4 No requiere
ciudad de Caucasia, requiere para SMMLV
su equipo de trabajo Medico
General.

Funciones: Ejecutar labores
profesionales en el 4rea de la
medicina general orientadas a la
atencion del paciente con
enfermedad renalen el areade
promociény prevencion, asi como
la vigilancia, acompafamiento,
evaluacién y manejo de los
pacientes en la sala de hemodialisis
durante la terapia.

Salario: 2 a4 SMMLV - 32.000 por
hora.

Nivel académico: profesional en
medicina general

Tiempo de experiencia: no requiere
Tipo de contrato: prestaciéon de
Servicios.

Jornada laboral: mixta (de Lunes a
Sabados turnos rotativos de 8 horas)
Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626242207-56 = AUXILIAR DE 19/12/2025 Empresa del sector comercial Técnico o 1a2 24 meses
CARTERA requiere para su equipo de trabajo Tecnologo SMMLV

Aucxiliar de cartera

Funciones:

-Llamar, escribir y notificar a
deudores por diferentes canales
como dispositivos telefénicos,
personalmente o por correo, sobre
pagosy cuentas vencidas, cobrar el
dinero adeudado, concertar pagos
ulteriores y continuar el proceso de
notificacion si la
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respuesta no ha sido obtenida.
-Visitar a deudores para recoger la
deuda o llegar a acuerdos de pago.
-Buscary localizar a deudores.
-Llevar registro de direcciones 'y
datos de contacto de los clientes.
-Negociar acuerdos de pago segun
normativa financiera y guia técnica.
-Contestar la correspondencia,
preparar informes y mantener los
registros y archivos relacionados.

- Apoyo al personal de ventas en el
area de cartera.

-Recaudo y orientacidn a personal
sobre entrega de pedidos a clientes.
-Hacer monitoreo a clientes que
estén atrasados en cartera.
-Desempenfar funciones afines.

Salario: 1.650.000 + prestaciones de
ley

Nivel académico: técnico laboral,
tecndlogo en contabilidad o afines
Tiempo de experiencia: 12 meses
Tipo de contrato: fijo

Jornada laboral: diurna (lunes a
sabado 8 a.m. -6 p.m.)

Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626367625-24 = AUXILIAR DE 19/12/2025 Empresa del sector minero requiere = Tecnoélogo 1 12 meses
RECURSOS para su equipo de trabajo Auxiliar de SMMLV
HUMANOS recursos humanos
Funciones:

-Actualizar la informacién sobre el
historial de empleo, sueldos,
evaluaciones de desempeinio,
calificaciones y formacion,
permisos disfrutados y acumulados.
-Tramitar, verificar y registrar
informacion relacionada con el
personal, como seleccidn, ingreso,
entrenamiento, evaluacién del
desempefio y control del
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ausentismo.
-Crear registros de los trabajadores
recién nombrados y verificar que la
informacion incorporada esté
completa.

-Tramitar solicitudes de empleoy
promocidny comunicar a los
solicitantes de los resultados.
-Apoyar el proceso de
reclutamiento, contratacion,
néminay afiliacién de trabajadores
a seguridad social, segun politicas 'y
procedimientos organizacionales.
-Brindar informacion general de los
procesos de gestién del recurso
humano de acuerdo con
procedimientos organizacionales.
-Apoyar la compilacién, elaboracién
de informes y documentos
relacionados con las actividades del
personal de acuerdo con
procedimientos organizacionales.
-Almacenary recuperar archivos y
registros de personal.

-Recibir consultas sobre
condiciones de empleoy de
promociény comunicar los
resultados a los solicitantes.
-Apoyar las actividades
programadas por el area de talento
humano tales como seleccion,
ingreso, bienestary otras.
-Desempenfar funciones afines.

Conocimientos:

-Servicios de oficinay
administrativos

-Servicio al cliente

-Recursos humanosy de personal
-Educaciény capacitacion
-Leyesy gobierno

-Manejo de las TIC

Destrezas:
-Escucha activa
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-Comunicacioén asertiva
-Relaciones interpersonales
-Trabajo en equipo

-Orientacion al servicio

-Gestion de recursos de personal
-Seguir instrucciones

Salario: 1 SMMLV

Nivel académico: tecnélogo en
recursos humanos o afines
Tiempo de experiencia: 12 meses
Tipo de contrato: fijo

Jornada laboral: diurna (lunes a
sadbados 8a.m. a6 p.m.)

Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626282065-21 CONDUCTOR 15/01/2026 Empresa del sector comercio Bachiller 1 6 meses
VENDEDOR requiere persona para el cargo de SMMLV
conductor vendedor

Funciones: Ofrecery vender el
portafolio asignado por el Agente
Comercial

Comercializar todos los productos
de laempresa

Conducir el vehiculo en el que se
transporta los productos

Entrega de pedidos cuentas clave -
mayorista

Liquidacion de ruta diaria
Desarrollar actividades de
publicidad y de promocién
Generary crear listas de todos los
clientes que salgan en la zona
asignada.

Salario: $1.423.500 + prestaciones
de ley + variable por cumplimiento.
Nivel académico: bachiller

Tiempo de experiencia: 6 meses
Tipo de contrato: fijo por 3 meses
con posibilidades de renovacion
Jornada laboral: por funciones, se
informa en el proceso de seleccion.
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Lugar de trabajo: Caucasia

Antioquia
1626386446-6 GUARDA DE 22/12/2025 Empresa del sector servicios Bachiller 1a2 6 meses
SEGURIDAD requiere para su equipo de trabajo SMMLV
Guarda de seguridad
Requisitos:

-Ejercer la vigilancia y proteccién de
bienes, muebles e inmuebles, asi
como la proteccion de las personas
que puedan encontrarse en los
mismos.

-Efectuar los diferentes controles de
acceso del personaly bienes del
muebles e inmuebles.

- Portar la documentacion requerida
y exigida para el servicio: carné de
identificacion de la empresa, carné
de

EPS, ARP, credencial expedida por
la superintendencia, placay
fotocopia autenticada del permiso
del arma (Tenencia o porte).

-Evitar la comisién de actos
delictivos o infracciones en relacion
con el objeto de su proteccidn.
-Poner inmediatamente a
disposicién de los miembros de las
Fuerzasy Cuerpos de Seguridad a
los delincuentes en relacion con el
objeto de su proteccidn; asi como,
los instrumentos, efectos y pruebas
de los delitos, no pudiendo proceder
al interrogatorio de aquéllos.
-Efectuar la proteccion del
almacenamiento, recuento,
clasificacion y transporte de dinero,
valores y objetos valiosos, cuando
se encuentre dentro del contrato.
-Llevar a cabo, en relacion con el
funcionamiento de centrales de
alarma, la prestacion de servicios
de respuesta de las alarmas que se
produzcan, cuya reaccién no
corresponda a las Fuerzasy
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Cuerpos de Seguridad.

-Observar una adecuada actitud del
servicio utilizando un lenguaje
cortesy amable con todo el
personal

-Ejercer una conducta honorable e
intachable asegurando un buen
trato al personal con el que se
relaciona.

-Manejo de minutas y consignas
particulares del cliente.

Salario: basico $1.927.680 +
bonificacion $795.670 = para un
total a retirar en promedio:
$2.763.000

Nivel académico: bachiller con
curso de vigilancia vigente, manejo
de armasy poligono

Tiempo de experiencia: 6 meses
Tipo de contrato: obra labor
Jornada laboral: mixto

Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626325641-2 AUXILIAR 24/12/2025 Empresa del sector comercial Técnico 1 No requiere
CONTABLE requiere para su equipo de trabajo SMMLV

Auxiliar contable.

Funciones:

-Manejo del software contable
SIIGO, registro de facturas
electrénicas y de compras,
conciliaciones bancarias,
elaboracion de némina electrénicay
apoyo en tareas administrativas
inherentes al cargo. Se requiere una
persona organizada, con atencion al
detalle, orientacion al cumplimiento
y habilidades para el trabajo en
equipo.

Salario: $1.423.500
Nivel educativo: técnico laboral o
tecnélogo en contabilidad y finanzas
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Tiempo de experiencia: no requiere
Tipo de contrato: indefinido

Jornada laboral: diurna
Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626294028-18  REGENTE DE 26/12/2025 Empresa del sector comercial Tecnodlogo 1a2 6 meses
FARMACIA requiere para su equipo de trabajo SMMLV

Regente de farmacia

Funciones:

-Preparar formulas farmacéuticas,
medicamentos y otros compuestos
determinando y evaluando el tipo de
empaque y envase que mantenga la
estabilidad del producto, bajo la
supervisién de un farmacéutico u
otro profesional de la salud.
-Coordinar, planificary organizar
labores administrativas en la
farmacias relacionadas con el
manejo de farmaco y los factores de
dispensacion, limpieza y asepsia de
equiposy espacio de trabajo, y
demas funciones relacionadas con
el cargo

-Desempenfar funciones afines.

Salario: 1 a2 SMMLV

Nivel académico: tecnélogo en

regencia de farmacia

Tiempo de experiencia: 6 meses
Tipo de contrato: fijo

Jornada laboral: diurna (lunes a
sabados por turnos rotativos 8

horas)
Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia
1626127130-79  AUXILIAR DE 31/12/2026 Empresa del sector comercial Bachiller 1a2 No requiere
DISTRIBUCION requiere para su equipo de trabajo SMMLV

Aucxiliar de distribucidn

Funciones:

-Inspeccionar, formalizary
desconsolidar la llegada de insumos
y mercancias contra facturas y otros
documentos.
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-Organizar, ubicar, inventariary
mantener registros de existencias,
materiales, insumos, suministros
seglin métodos y normativa.
-Recibir, almacenary expedir
herramientas, piezas de repuestoy
equipos diversos.

-Manipular materiales, carga o
mercancias clasificando,
empacando, desempacando,
embalando, marcando, rotulando,
unitarizarizando y consolidando
segun requerimientos de los
clientes, métodos, normativay tipo
de producto.

-Apilar la mercancia en las bodegas
de acuerdo con instrucciones.
-Revisar los materiales, mercancia o
carga de los contenedoresy
guacales, diligenciando las 6rdenes
de bodegaje.

Conocimientos:
-Servicios de transporte
-Manipulacion de alimentos

Destrezas:

-Trabajo en equipo

-Orientacion al servicio
-Proactividad

Salario: 1 a 2 SMMLV

Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: no requiere
Tipo de contrato: indefinido
Jornada laboral: diurna

Lugar de trabajo: Caucasia,

Antioquia
1626127130-78  ASESOR(A) 31/12/2025 Empresa del sector comercial Bachiller 1a2 6 meses
COMERCIAL requiere para su equipo de trabajo SMMLV
SUPERNUMERARIO Asesor(a) comercial

supernumerario

Funciones:

-Dar informacién sobre
funcionamiento, beneficio,
caracteristica, precioy
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condiciones de venta de los
articulos o servicios que se ofrecen,
visitando a clientes en sus
domicilios particulares u otros
lugares.

-Registrar pedidos, transacciones 'y
remitir al proveedor para su
despacho de acuerdo con
protocolos de ventas.

-Preparar facturas, contratos de
ventay cobrar el precio o valor del
producto o servicio de acuerdo con
lo pactado con el cliente.
-Compilar listas de clientes nuevos
y antiguos para distribuir cartas,
folletos informativos, publicidad o
entrega de muestras para obtener
nuevas ventas.

-Recorrer distintas zonas
entregando muestras o
degustaciones de productos para la
venta.

-Desempenfar funciones afines.

Conocimientos:

-Mercadotecniay publicidad
-Servicio al cliente

-Ventas al por mayor y al por menor

Destrezas:
-Persuasion
-Orientacion al servicio
-Gestion del tiempo

Salario: 1 a2 SMMLV

Nivel académico: bachiller
Tiempo de experiencia: 6 meses
Tipo de contrato: indefinido
Jornada laboral: diurna

Lugar de trabajo: Caucasia,
Antioquia




